YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI
2015-2016 Akademik Yih Erasmus+ Program Ulkeleri ile Ortak Ulkeler Arasinda
Personel Ders Verme Hareketliligi Bagvuru ilam

Ulkemiz, 2007-2013 déneminde Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari’na aday iilke statiisiinde

katilim saglamig ve sadece AB iiyesi iilkelerdeki kurumlarla hareketlilik faaliyeti gergceklestirebilmistir. Ancak, 2014-
2020 yillarini kapsayan Erasmus+ Programi kapsaminda Tiirkiye 2016 yilindan itibaren Program Ulkeleri (28 AB
Uyesi iilke + 4 iilke)'ne ek olarak Ortak Ulkeler (AB'ye Komsu Ortak Ulkeler) ve Diger Ortak Ulkeler olarak
tanimlanan iilkeler ile de yiliksekdgretimde 6grenci ve personel hareketliligi faaliyeti gerceklestirilebilecektir.
Uluslararas1 Kredi Hareketliligi (International Student Mobility-ICM) olarak da bilinen program kapsaminda
Universitemizin yapmis oldugu proje bagvurusu kabul edilmistir.

Bu c¢ercevede, Universitemiz ilk olarak Arjantin, Brezilya ve Giiney Kore’de bulunan ¢esitli iiniversiteler ile

Erasmus+ Ogrenci ve Personel Hareketligi anlasmalar1 imzalamistir. Buna bagli olarak 2015-2016 Akademik yilinda
Erasmust Programi kapsaminda bu iilkelerde Personel Ders Verme Hareketliligi yapilacaktir. Bagvuru ve
degerlendirme islemleri asagidaki takvim dogrultusunda gerceklestirilecektir.

Basvuru Tarihleri 23 Aralik 2015 — 13 Ocak 2016
Basvuru Sonug¢larinin Ac¢iklanmasi 18 Ocak 2016 Pazartesi

DERS VERME HAREKETLILiGi BASVURU BELGELERI

Basvuru Formu ( Yukaridan Indirebilirsiniz)

Yabanci Dil Yeterliligini Gosteren Belge: Akademik personelin lisans veya lisansiistii 6grenimini ilgili
yabanci dilin anadili olarak konusuldugu {ilkede ya da Tirkiye’deki bir iiniversitede derslerin sadece bu
yabanci dille verildigi bir programda tamamlamis olmasi halinde yabanci dil belgesi sarti aranmaz.
Basvurularin degerlendirmeye alinmasi i¢in YDS/UDS veya esdegeri kabul edilen bir dil sinavindan 100’lik
degerlendirme sistemine gore en az 50 puan alinmasi gerekmektedir.

Esdegerlikler igin YOK yabanci dil esdegerlik sayfasi:
http://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2015/genel/EsdegerlikTablosu14012015.pdf

Basvuru evraklari, akademik birimlerde birim Erasmus Koordinatorleri’ne imzalatilacaktir.

Basvuru formu tiim belgeler ile birlikte Dis iliskiler Birimi Genel Koordinatorliigii’ne teslim edilmelidir.


http://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2015/genel/EsdegerlikTablosu14012015.pdf

DERS VERME HAREKETLILiGI (TEACHING MOBILITY) NEDiR?

Tiirkiye’de Erasmus+ Universite Beyannamesi (EUB) sahibi bir yiiksekdgretim kurumunda ders vermekle
yiikiimlii olan bir personelin (Prof, Dog, Yrd. Dog, Ogr. Goér ve Okutman) Erasmus+ déneminde Ortak Ulkeler
(Partner Countries) olarak nitelenen iilkelerde yer alan ve ev sahibi (Yildirim Beyazit Universitesi-YBU) kurum ile
Erasmus+ kurumlararasi anlagmasi olan bir yiliksekdgretim kurumunda ders vermesine imkan saglayan alt faaliyet
alamdir.

NOTLAR:

® 2016 yihnda bagslamis olanbu faaliyet kapsaminda personele odenecek olan hibe miktarlart Erasmus+
Program Ulkeleri’ne ayrila hibe miktarlarindan farklidir. Ancak, personele yine giinliik hibe ve seyahat hibesi
verilecektir.

sy

personelin, gidecegi yiiksekogretim kurumunda faaliyet siiresince en az 5 giin en fazla 7 giin olmak iizere en
az 8 saat ders vermesi gerekir. En fazla Universitemizin, Personel Hareketliligi kapsaminda yapacag: hibe
odemesi 7 giin faaliyet ve ek olarak 2 giin seyahat icin olmak iizere toplamda 9 giin olarak
sinirlandirmastir.

o Personel ders verme hareketliliginde, ogretim programinda ve/veya katilim sertifikasinda yararlanicinin en
az 8 saat ders verdigi acik¢a goriinmedigi durumlarda faaliyet gecersiz kabul edilir ve yararlaniciya
herhangi bir hibe odemesi yapilmaz.

e Ders Verme harekeliligi icin YBU’de bagh bulunulan béliimiin ders vermek iizere gidilecek iiniversite ile
Universiteler arast ikili anlasmasinin olmast gerekir.

o [steyen personel maddi destekten feragat ederek “Hibesiz Hareketlilik” faaliyetinden faydalanabilir. * Hibesiz
(“0” Hibeli) Personel Olma Durumu: Personel istedigi takdirde hibe almaksizin faaliyete katilabilir.
Personelin faaliyetten hibesiz faydalanabilmesi icin de basvuru yapmast ve basvurunun diger basvurularla
beraber degerlendirmeye tabi tutulmasi gerekmektedir.

o Ders kodlar igin tiklayiniz. http://ec.europa.eu/education/tools/isced-f_en.htm

HAREKETLILIiK SURESI

1. Hareketlilik, 01.02.2016- 30.09.2016 arasinda 7 giin faaliyet ve ek olarak 2 giin seyahat i¢in olmak iizere
toplamda 9 giin olarak gerceklesecektir.

2. Sec¢im sonuglar1 agiklandiktan sonra segilen adaylar 30 Eyliil 2016 tarihine kadar hareketliliklerini tamamlamis ve

donmiis olmalidir. Hareketlilik tarihleri belirlenirken bu tarihe kadar hareketliliklerin tamamlanmig olmasi gerektigi
dikkate alinmalidir.

KiMLER FAYDALANABILIR?

1. Erasmus+ Ortak Ulkelerle Ders Verme Hareketliligi’nden faydalanmak isteyen personelin Tiirkiye’de Erasmus+
Universite Beyannamesi sahibi bir yiiksekdgretim kurumunda tam/yar1 zamanh olarak istihdam edilmis ve o
kurumda fiilen gorev yapmakta olan ve ders vermekle yiikiimlii olan akademik personel olmasi gerekir.

2. Yiiksekogretim kurumunda istihdam edilmis olan personel i¢in kadro sarti aranmaz, yiiksekogretim kurumu ile
arasinda sozlesme olan personel faaliyetlerden faydalanabilir.

3. Hizmet alimi yolu ile yliksekogretim kurumunda istihdam edilen personel ile yiiksekgretim kurumu arasinda
sozlesme olmadigindan bu kisiler personel hareketliliginden faydalanamaz.

4. Arastirma gorevlileri ders verme hareketliliginden faydalanamaz.


http://ec.europa.eu/education/tools/isced-f_en.htm

SECIiM VE DEGERLENDIRME

e Degerlendirmenin seffaf ve hakkaniyetli yapilmasi programin genel kurallarindan biri Erasmus Universite
Beyannamesi’nin geregidir.

e Secim komisyonu tarafindan asagida yer alan 6l¢iitler dogrultusunda asil ve yedek listeler olusturulacak ve
Degerlendirme Sonuglar1 son bagvuru tarihinden itibaren bir hafta icinde Yildirim Beyazit Universitesi ve Dis
lliskiler Ofisi web sayfasinda (http://ybu.edu.tr/dib ) ilan edilecektir. Biitce olanaklarinda bir artis olmasi
halinde, yedek adaylarin da hareketlilige katilmalar1 saglanabilecektir.

e Faaliyetin gerceklestirilecegi iilke ve iiniversite, kontenjanlar boliimiinde verilmistir.

e Basvurular Yildirim Beyazit Universitesi Erasmus Komitesi tarafindan degerlendirilecek olup, degerlendirme
asamasinda basvuru formlar1 ve 6gretim programlarinin yani sira komisyon tarafindan belirlenen 6lgiitler ve
Ulusal Ajans tarafindan belirtilen asagidaki ulusal oncelikler goz 6niinde bulundurulacaktir.

o
o
o

o

Daha énce ders verme hareketliliginden faydalanmamig akademik personele,

Daha énce ders verme hareketliligi faaliyetlerine dahil olmayan béliim ya da birimlere,

Daha once ders verme hareketliligi faaliyetlerinde yer almayan iilke veya yiiksekogretim
kurumlarinda yapilacak faaliyetlere,

Erasmus Koordinatorlerine,

Hibe miktar: az olan iilkelere gidecek ogretim elemanlarina,

4 Aralik 2008 tarih ve 27074 sayili Resmi Gazete'de yayinlanarak yiiriirliige giren
“YUKSEKOGRETIM KURUMLARINDA YABANCI DILLE OGRETIM YAPILMASINDA UYULACAK
ESASLARA ILISKIN YONETMELIK "in 28.06.2009 tarih ve 27272 sayili Resmi Gazete de yayinlanan
degisik 7. Maddesi uyarinca yabanci dilde ders verme yeterliligi olan akademik personele ve ilgili
yabanct dil sinavlarindan daha yiiksek puan alan akademik personele

e 2015/2016 akademik ymlinda Erasmus+ Ortak Ulkelerle Ders Verme Hareketliligi basvurularinin
degerlendirilmesi asagidaki tabloda belirtilen dlciitlere gore yapilacaktir.

OLCUTLER PUAN

1 Daha 6nce ders verme hareketliliginden faydalanmamis olmak +15

2 Daha 6nce ders verme hareketliligi faaliyetlerine dahil olmayan boliim ya da birimlerde ¢alistyor | +15
olmak

3 Daha once ders verme hareketliligi faaliyetlerinde yer almayan iilke veya yiiksekogretim | +10
kurumlarinda faaliyet yapacak olmak

4 Erasmus Koordinatorii olmak +15

5 Hibe miktar1 az olan iilkelere gidecek olmak +10

6 4 Aralik 2008 tarih ve 27074 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige giren | +10
“YUKSEKOGRETIM KURUMLARINDA YABANCI DILLE OGRETIM YAPILMASINDA
UYULACAK ESASLARA ILISKIN YONETMELIK”in 28.06.2009 tarih ve 27272 sayili Resmi
Gazete’de yayinlanan degisik 7. Maddesi uyarinca yabanci dilde ders verme yeterliligi olmak ve
Igili yabanci dil sinavlarindan daha yiiksek puan almis olmak

7 Daha 6nce kurumlararast Erasmus anlagmasi yapmis olmak veya anlagsma yapilmasma onciilik | +10
etmis olmak

8 Daha 6nce herhangi bir Erasmus Ders Verme/Egitim Alma faaliyetinden faydalanmamig olmak +10

9 Yildirim Beyazit Universitesi’nde hizmet siiresi daha uzun olmak +5
TOPLAM 100
Daha énce Erasmus kapsaminda gerceklestirilen her bir Ders Verme/Egitim Alma faaliyeti -5

HIiBELERIN ODENMESI

1. Ders Verme Hareketliligi’nden faydalanan yiiksekdgretim kurumu personelinin hak ettigi hibenin hesaplanmasi
personelin kendi yiiksekogretim kurumu tarafindan, Merkez (Ulusal Ajans) tarafindan belirlenen hibe hesaplama
kurallar1 ¢ercevesinde yapilir.

2. Ders Verme Hareketliligi’nden faydalanan personele Merkez tarafindan belirlenen kurallar ¢ergevesinde
giinliik/haftalik harcirah ile seyahat mesafesine gore, seyahat gideri 6demesi yapilir. Bu 6deme, yurt disinda gegirilen


http://ybu.edu.tr/dib

doneme iliskin seyahat ve harcirah giderlerine bir katki niteligindedir. Seyahat gideri 6demesi, katilimcilarin yerlesik
olduklar yerden faaliyet yerine gitmek ve donmek i¢in yaptiklar: seyahat maliyetine katki niteligindedir.

3. Ders Verme Hareketliligi’nden faydalanan personele verilen giinliik/haftalik hibe konaklama, yeme igme masraflari,
iletisim giderleri, yerel seyahat giderleri, sigorta masraflart gibi giderleri kapsar. Bu giderler i¢in ayrica 0deme
yapilmaz. Tiim masraflar verilen Erasmus hibesinden karsilanir.

4. Toplu tasima araglarin1 kullanmayip, kendi 6zel araci ile ulasimini saglayan personele fatura karsiliginda akaryakat
ticreti 6denmez.

5. Ders Verme Hareketliligi’nden faydalanacak personel ile yiiksekdgretim kurumu arasinda imzalanacak sézlesmede
yer alacak toplam hibe miktar1 taraflarca onaylanmis 6gretim programi ve tahmini seyahat gideri dikkate alinarak

belirlenir.

Giindelik Hibeler

* Ders Verme Hareketliligi’nden faydalanacak personele verilecek olan giindelik miktar1 gidilen iilke ile
birlikte gidilen siireye gore asagidaki tabloda belirtilen tutarlar dikkate alinarak hesaplanir.

Gidilen Ulkelere Gore Giinliik Hibe Miktarlari:

Hareketlilikte Misafir Olunan Ulkeler Mi(li:ial;llizin 1:11({2120)
Arjantin 160
Brezilya 160
Giiney Kore 160

Ornek: Giinliik/haftalik hibe miktar: hesaplamalari:

Brezilya'da, en az 8 saat ders vererek, 7 giin ders verme hareketliligi kapsaminda faaliyet ger¢eklestiren ve 2 giiniinii
yvolculukta gegiren (gidis-doniis giinleri) bir yararlanicrya édenecek en yiiksek giinliik/haftalik hibe miktart 9 giin
tizerinden hesaplamir. 9 giin i¢cin hibe miktari: 160*9= 1440 €

Seyahat Destegi

e Sechir i¢i ulasim karsilanmaz.

e Personel hareketliligi faaliyetinden faydalanan personele Odenecek seyahat gideri miktarnt “Mesafe
Hesaplayici-Distance Calculator” kullanilarak hesap edilir. Mesafe hesaplayicisina asagidaki baglantidan
ulasilabilmektedir: www.ua.gov.tr/distance

e Mesafe hesaplayicisi araciligi ile personelin yerlesik oldugu yerden, faaliyet yerine kadar olan 2 nokta arasinin
km degeri tespit edilmeli ve asagidaki tablo kullanilarak seyahat hibesi hesaplanmalidir. Personelin aktarmali
olarak seyahat etmesi, yukarida belirtilen mesafe hesaplamasi ile varilan mesafeyi etkilemez.



http://www.ua.gov.tr/distance

Katilimea basina, Home ve Host liniversite arasi mesafe dikkate alinarak verilir.
= Mesafe Kisi Basi Odeme Miktar:
>0 & e

Q
!
v 100-499 km 180 Euro
D
c 500-1999 km 275 Euro
!
(g=]
I 2000-2999 km 360 Euro
9]
= 3000-3999 km 530 Euro
QD
(¥ g ]
4000-7999 km 820 Euro
8000 ve distii km 1100 Euro

(?mek: Yildirim Beyazit Universitesi, Ankara’dan Giiney Kore’nin Seul kentinde bulunan Hankuk Foreign Studies
Universitesi 'ne gidecek bir yararlanictya verilecek seyahat hibesi Ankara-Seul arasindaki mesafeye gore hesaplanir.

From: Ankara, Turkey To: Seoul, South Korea  Km: 7746.33 km.

Seyahat Giderleri igin Toplam Hibe: (Mesafe Hesaplayici’va giore;) 4000 ila 7999 km arast arasindaki seyahat
mesafeleri icin: Katilimct basina 820 AVRO ‘dur ve katilimct ulasim giderleri icin 820 € alacaktir.

KONTENJANLAR

2015-2016 Akademik yili icerisinde Erasmus+ Ortak Ulkelere yonelik Personel Ders Verme Hareketliligi
kapsaminda asagidaki tabloda belirtilen sayilar dogrultusunda bu (ilke ve (Universitelerde hareketlilik
gerceklestirilebilecektir. Buna gore Arjantin’e 2, Brezilya’ya 2 ve Gliney Kore’ye 3 pesonelimiz Ders Verme amaciyla
gidebilecektir. Kontenjanlarin Dagilimi Erasmus+ Program Guide ve Ulusal Ajans 2015 Uygulama El Kitabi’'nda yer alan
oOlgltler dogrultusunda yapilacaktir.

Kontenjanlar ve basvuru yapabilecek llke, tiniversite ve bélimler asagidaki gibidir.

ULKE GUNEY KORE
ULKE KONTENJANI 3 Kisi
TOPLAM KATILIMCI SAYISI
UNIVERSITE HANKUK UNIVERSITY OF FOREIGN STUDIES

Bilgisayar Miihendisligi
Elektrik-Elektronik Mihendisligi
Tirk Dili ve Edebiyati

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

BASVURU Hukuk
YAPABILECEK BOLUMLER Uluslararasi Ticaret
isletme

Yonetim Bilisim Sistemleri
Uluslararasi iliskiler
Felsefe

Tarih




ULKE

BREZILYA

ULKE KONTENJANI
TOPLAM KATILIMCI SAYISI

2 Kisi

UNIVERSITE UNIVERSIDADE TECHNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
Makine Miihendisligi
BASVURU Bilgisayar Miihendisligi

YAPABILECEK BOLUMLER

Elektrik-Elektronik Mihendisligi
Malzeme Miihendisligi

isletme
Muhendislik
ULKE ARJANTIN
ULKE KONTENJANI 2 KiSi

TOPLAM KATILIMCI SAYISI

1. UNIVERSITE

THE NATIONAL UNIVERSITY OF QUILMES (UNQ)

BOLUM

Tarih
Hemsirelik
iktisat

2. UNIVERSITE

THE NATIONAL UNIVERSITY OF THE CENTER OF THE BUENOS AIRES

BOLUM

Hukuk

Tip

Hemesirelik

Bilgisayar Mihendisligi
Tarih

Sosyal Hizmetler
Uluslararasi iligkiler
Maliye

iktisat

Yonetim Bilisim Sistemleri




AKADEMIK PERSONELIN ERASMUS DERS VERME HAREKETLILiGINDEN FAYDALANABILMESI
ICIN iZLEMESI GEREKEN YOL

Erasmus+ Ortak Ulkelerle Ders Verme Hareketliligi’'nden faydalanabilmesi igin izlenmesi gereken yol asagidaki
gibidir.
1. Ders verme hareketliligi c¢ikilan ilan dogrultusunda ders verme hareketliligi tarih araliklari, son bagvuru tarihi,

basvuru belgeleri, ikili anlagmalar, kontenjan ve hibe miktarlar1 hakkinda bilgi alinir.

2. Ilan edilen son basvuru tarihine kadar tiim bagvuru belgeleri ile birlikte (Basvuru Formu ve Yabanci Dil Belgesi)
basvuru yapilir.

3. Erasmus Komitesi ilan edilen olgiitlere gore, bagvurular arasindan yurtdigina gidecek dgretim elemanlarim belirler
ve web sayfasinda ilan eder.

4. Hareketlilige katilmak iizere secilen akademik personel, hareketlilikleri icin gerekli olan Is Plam1 ve Ders Verme
Hareketliligi Anlasmasi’m (Teaching Mobility Agreement) hazirlar ve Yildirim Beyazit Universitesi Dis Iliskiler
Ofisi’ne teslim eder. Bu belgeler Ofis tarafindan karsi iiniversitelere onaylatilir. S6z konusu belgeler 6gretim
elemanlarina Dis liskiler Ofisi tarafindan verilecektir.

6. Kars1 tniversiteden gelen davet mektubu Ofis tarafindan arsivlenir ve bir niishasi da bagl oldugu Fakiilte’den
Yonetim Kurulu Izni temin edebilmesi i¢in ilgili akademik personele verilir.

6. Segilen 6gretim elemanlar: ilgili B6lim Bagskanligina/Fakiilte Dekanligi’na kendilerine verilen davet mektubunu
ekleyerek gorevlendirme ile ilgili bir dilekge yazar. Dilek¢ede Erasmus+ Ders Verme Hareketliligi’nden faydalanacagi
mutlaka belirtilmelidir yazar.

7. Onay yazilari bilgi icin YBU Dis iliskiler Birimi Genel Koordinatérliigiine, gorevlendirme icin Personel Daire
Baskanligi’na ve hibe 6demesi i¢in Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’na iletilir.

8. Akademik personel hibeyi alacagi banka subesinde (Halk Bank Ankara Merkez Subesi) vadesiz Euro hesab1 agtirir.
9. Yazilar ilgili birimlere ulastiktan sonra akademik personel ile beraber sdzlesme hazirlanir.

10. Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan hibe i¢in ilgili bankaya talimat verilir ve hareketlilikten 6nce %100
hibe nakit Euro olarak ilgili banka subesinden ¢ekilir.



ERASMUS+ DERS VERME HAREKETLILiGI iCiN HAK KAZANAN PERSONEL TARAFINDAN
HAZIRLANIP DIS ILISKiLER BiRiMi’NE TESLIiM EDILMESI GEREKEN BELGELER

Hareketlilik Oncesi:

e Bagli bulunulan Dekanlik / Enstitii Midiirliigii / Yiiksekokul Miidiirliiglinden alinacak resmi yazi (bu yazi
akademik personelin yurtdisi gorevlendirmeler igin tniversite yonetim kurulundan aldigi gorev yazisi da
olabilir, yazida akademik personelin Erasmus Programi kapsaminda ders verme hareketligini
gerceklestirecegi, gidecegi liniversite ve boliim adi, ziyaret tarihleri belirtilmelidir).

e Her iki tarafin imzalamis oldugu Ders Verme Hareketliligi Anlagmast
e Ders Verme Hareketliligi Sozlesmesi (Dis Iliskiler Birimi’nde hazirlanacaktir.)
o Halk Bankasi Merkez Subesi’nde ag¢ilan vadesiz AVRO hesabinin ciizdaninin fotokopisi
e Seyahat biletine iliskin fatura veya 6n rezervasyon
Yurtdisindayken:

e Gidilen kurumdan Katilim Belgesi alinir. Katilim Belgesi, hareketliligin baslangi¢ ve bitis tarihleri ile en az 8 saat
ders verildigini belirten imzal1 ve miihiirli bir belgedir.

Hareketlilik Sonrast:

Pasaportun kimlik bilgilerini ve giris - ¢ikis tarihlerini gésteren sayfalarinin fotokopileri,
Katilim Belgesi

Onayl1 Ucak bileti faturasi ve binis kartlar1 (Ugak binig kartlarimizi liitfen muhafaza ediniz)
Nihai Rapor Formu (E-posta adreslerinize online olarak gelecektir)

Tletisim:

Damla BULBULOGLU
Birim Koordinatori

Dis lisiler Birimi Genel Koordinatdrliigii
Cinnah Kampiisii Oda No: Z-21
Cankaya/Ankara

Tel: 312-466 75 33 Dahili: 39 07
E-posta: dbulbuloglu@ybu.edu.tr



mailto:dbulbuloglu@ybu.edu.tr

