UST YONETICI SUNUSU/MERKEZ GENEL BILGISI
A- MISYON VE ViZYON
1-Misyon

Aile ve Toplum Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi, Ankara Yildirim Beyazit
Universitesi biinyesinde, 2021 yili Subat aymda resmi olarak kurulmustur.

2022 yil1 Ocak ayindan itibaren de faal bir sekilde ¢alismalarina devam etmektedir.

Merkez, ailenin biitiinciil bir yaklagimla ele alinmasini ve toplumun aile odaginda
degerlendirilebilmesi hedeflemektedir.

Tirkiye'de aile yapisinin giincel ve oncelikli ihtiyaglar1 belirlenmekte, bu amagla bilimsel
yayin ve arastirmalar ile veriler toplanmaktadir. Merkez, toplanan veriler dogrultusunda
ulusal ve sosyal politikalarla uyum i¢inde hareket ederek gerekli kurum ve kuruluslarla aile
hakkinda toplumun huzur ve refahini giiclendirici projeler yiiriitmeyi, akademik ¢alismalar
yapmayi ve bu alanda calisacak nitelikli insan kaynagi tiretmeyi temel gayesi edinmistir.

2-Vizyon

Aile ve Toplum Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi, aile hakkinda cesitli
akademik ve sosyal ¢alismalar yaparak ailelerin temel problemleri hakkinda toplumun aile
yapisina uygun ¢oziimler bulabilmeyi, degisen aile algisina yonelik olarak karsilagilabilecek
problemleri tespit etmeyi ve toplumun her kesimini bilinglendirmeyi vizyonu edinmistir.

B-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
1-Miidiir: Dr. Ogretim Uyesi Fatma Bayraktar Karahan

Miidiir; Merkezin ¢alisma alani ile ilgili Universitenin dgretim iiyeleri arasindan Rektor
tarafindan ti¢ yil i¢in gdrevlendirilir. Gorevi sona eren Miidiir yeniden gorevlendirilebilir.
Miidiir, Merkezin ¢alismalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesi ve gelistirilmesinden Rektore
karst sorumludur.

Miidiiriin gorevleri sunlardir:
a) Merkezi temsil etmek.

b) Merkezin organlarini toplantiya ¢agirmak ve bagkanlik etmek, toplant1 giindemini
hazirlamak.

¢) Yonetim Kurulu kararlarini bu Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde uygulamak.

¢) Merkezin yillik ¢alisma plani ile yillik faaliyet raporunu hazirlamak, Yonetim Kurulunun
onayimdan sonra Rektorliigiin bilgisine sunmak.

d) Merkezin idari islerini yiirlitmek, Y6netim Kurulu tarafindan belirlenen personel
ithtiyacin1 Rektorliige sunmak.

e) Merkezin ¢aligmalarina yonelik egitim, arastirma ve danigmanlik ile ilgili plan ve
programlar1 hazirlamak.

f) Merkezde planlanan ¢aligmalarin yiiriitiilmesini saglamak.

g) Arastirma ve proje calisma ekipleri kurmak.



g) Merkezde siirdiiriilen proje, kurs ve diger etkinliklerin en iyi bigimde yiiriitiilmesi i¢in
gerekli her tiirlii iletisim ve koordinasyonu saglamak.

h) Merkezin yiiriittiigii ve projelendirdigi faaliyetler konusunda ilgililerle goriismeler
yapmak, ilgili mevzuata uygun olarak so6zlesmeler yapmak.

1) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda Universite i¢i ve dis1 kisi, kurum ve kuruluslar
arasindaki is birligi ve koordinasyonu saglamak.

1) Merkezin siirekli gelismesini saglayacak tedbirleri almak.

j) Merkezin amaci dogrultusunda Rektor tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek.
k) Ilgili mevzuatla verilen diger gérevleri yapmak.

2-Y 6netim Kurulu:

Y 6netim Kurulu, Miidiir ile birlikte en fazla yedi kisiden olusur. Miidiir disindaki diger
iiyeler, Merkezin ¢alisma alanina giren konularda akademik ¢aligsmalari, arastirmalari,
deneyimleri bulunan ve Miidiiriin 6nerecegi Universitenin kadrolu dgretim iiyeleri arasindan
Rektor tarafindan ti¢ yil i¢in gorevlendirilir.

3-Merkezin Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:
a) Merkezin amaglar1 dogrultusunda faaliyetler gerceklestirmek.

b) Merkezin yillik ¢alisma plani ile yillik faaliyet raporunu degerlendirmek, bir sonraki
doneme ait calisma programini diizenlemek.

€) Merkezin etkili ve verimli bir sekilde ¢alismasi i¢in gerekli tedbirleri almak.
¢) Merkezin biit¢esini hazirlamak.
d) Merkezin ¢aligmalari i¢in gerekli goriilen ¢alisma gruplar1 ve komisyonlar1 kurmak.

e) Miidiir tarafindan sunulan isleri gériigmek ve ilgili mevzuatla verilen diger gorevleri
yapmak.

f) Merkezin amaci dogrultusunda Rektor tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek.
C-IDAREYE ILiSKIiN BILGILER
1-Fiziksel Yap1

e Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi’nin Cinnah Yerleskesinde bulunan Merkez, 3
calisma ofisinde faaliyetlerine devam etmektedir.
2-Orgiit Yapisi

e 1 Midiir
e 7 Kisilik Yonetim Kurulu
e 1 Arastirmaci (Gorevlendirme ile Gorev Yapan)

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

e Universitenin altyapisinda bulunan kiitiiphane dairesinin sundugu basil1 ve online
veri tabanlari,

e Universitenin sundugu teknik ve teknolojik altyap: (internet, online veri tabanlari,
EBYS),



4-Insan Kaynaklari

e Universite personelinden gorevlendirilen personel,
e Kismi zamanli ¢alisan lisan ve lisansiistii 6grenciler

5-Sunulan Hizmetler

e Akademik ve bilimsel proje, arastirma, panel, sempozyum, yayin, raporlama
faaliyetleri yiiriitiilmektedir.
e Ulusal ve uluslararasi ig birlikleri yapilmaktadir.

C-AMAC VE HEDEFLER
1-Amac ve Hedefler
Merkezin amagclar1 sunlardir:

a) Ulusal ve sosyal politikalarla uyum iginde, ilgili kamu ve 6zel kuruluslarin ortak hedef ve
calismalariyla koordinasyonu saglayarak ve aileyi ele alarak toplumun huzur ve refahina
yonelik ¢alismalar1 yonlendirici projeler planlamak ve yiirtitmek.

b) Birey olarak kadin ve erkegi ele alarak aile ve toplum eksenli de§isen toplumsal
dinamiklerin aile tizerindeki etkilerine iliskin biitiinciil bir yaklasimla degerlendirebilen ve
oneriler sunabilen akademik calismalar planlamak, yiiriitmek ve gerekli kadrolari
yetistirmek.

c¢) Tiirkiye'de aile yapisinin gilincel ve 6ncelikli ihtiyaclarini belirlemek, bu amagla bilimsel
yayin ve arastirmalarla veriler toplamak ve bu veriler dogrultusunda ihtiyaca yonelik
caligmalar yapmak.

¢) Aile yapisini giiclendirmeye yonelik teorik ve uygulamali calismalar yapmak, ailenin
fiziki, psikolojik ve sosyal sagligin1 koruyarak refahini iyilestirici ve biitiinliigiinii siirdiirticii
proje, akademik arastirma ve uygulamalar yapmak, bu calismalar1 gelistirmek, planlamak ve
yiiriitmek.

d) Sosyal, kiiltiirel ve ¢evresel faktorlerle, kadin ve erkek rollerindeki algilamalara bagh
olarak degisen ve/veya yitirilen aile degerlerinin korunmasina yonelik fedakarlik, sadakat,
giiven, empati, karsiliksiz sevgi ve benzeri aileyi gii¢clendirici degerler hakkinda egitim
calismalar1 yapmak.

e) Aile i¢i iletisimi giiclendirmek, demokratik temelli yaklasimlar1 ve aile kurumunu
desteklemek amaciyla yapilacak ¢aligsmalar1 6ncelemek ve yiiriitmek.

f) Toplumdaki dezavantajli ve 6zel gereksinimli, korunmasi gereken gruplara dair
caligmalar1 6ncelemek.

g) Aile ve toplum yararina lisansiistii programlar olusturulmasini tesvik etmek, egitim,
calistay, seminer, panel, sempozyum, kongre, danigmanlik ve benzeri egitici proje
faaliyetleri diizenlemek, materyaller gelistirmek ve bu alanda ¢alisacak nitelikli insan
kaynag1 olusmasina katki saglamak.

2-Temel Politikalar ve Oncelikler

a) Ulusal ve sosyal politikalarla uyum i¢inde ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin ortak
hedef ve caligmalariyla uyumlu, aile yapisimi giiclendirecek sosyal politikalar1 destekleyici
caligmalarda bulunmak, bu politikalara paralel stratejik eylem planlar1 uygulamak ve/veya
geligtirmek.



b) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda toplumda aile yapisini giiglendirici, refahini
koruyucu ve biitiinligiinii stirdiiriicii fiziki, psikolojik ve sosyal sagligini koruyucu proje,
akademik arastirma ve uygulama c¢aligmalar1 yapmak ve benzer ¢aligmalari yiiriitmek i¢in
gerekli kadrolar yetistirmek, sertifika egitim programlar1 diizenlemek.

¢) Aile yapisin gelistirici ve giiglendirici, aile refahini koruyucu ve biittinliigiini stirdiiriicti
yonde akademik ve pratik bilgiye katki amaglh konular1 sosyal, kiiltiirel, ekonomik, hukuki
ve siyasi ¢ergevede ele alan projeler gelistirmek ve etkinlikler diizenlemek.

¢) Aile konusunda ilgili yerli ve yabanci kaynaklardan olusan bir arsiv olusturmak, aile
farkindaliklarini, bilgi ve becerilerini arttirici, koruyucu, onleyici, egitici, gelistirici,
rehberlik ve rehabilite edici egitim ve danismanlik hizmetleri vermek.

d) Aile ve toplum iizerine ¢alisan farkl disiplinlere mensup akademisyenlerin, lisans ve
lisansiistii 6grencilerin bir araya gelmesini saglamak, arastirma ve girisimlerde
koordinasyon ve is birligini desteklemek.

e) Ulusal ve uluslararas1 kurum ve kuruluslarla is birligi i¢inde arastirma, uygulama,
danigsmanlik ve yayin ¢alismalar1 gibi etkinliklerde bulunmak ve Merkez biinyesinde yapilan
calismalar1 akademik yayin, egitim, konferans, seminer, ¢alistay yoluyla paylagsmak.

f) Aile ve toplum yapisini giiclendirmek amaciyla istatistiksel veriler saglamak, dergi, kitap,
rapor ve benzeri yayimlar yapmak, kiitiiphane olusturmak.

g) Ulusal ve uluslararasi diizeyde ilgili profesyonel seminer, konferans, sempozyum gibi
toplantilara katilmak ve benzer programlari organize etmek.

g) Aile ve toplum yapisinda sevgi, saygi, hosgorii ve destek kiiltiiriinlin gelismesine katki
saglayacak faaliyet ve etkinliklerde bulunmak.

h) Kiiresel siirecin ve medyanin, Tiirkiye’deki aile yapis1 lizerindeki etkilerini incelemek,
geleneksel ve degisen aile sorunlarini kuramsal ve uygulamali olarak ¢aligmak.

1) Lisans ve lisansiistii 6grencilerin, Merkezin faaliyet alanlarindaki konularda egitim ve
Ogretimlerine yardimci olmak, arastirma ve projelerine akademik katki saglamak, ilgili
mevzuat hiikiimleri kapsaminda Merkezin faaliyet alanina giren konularda sertifikali-
sertifikasiz Orgiin veya uzaktan egitim programlari ile kurslar diizenlemek.

1) Aile ve toplumun bedensel, ruhsal ve sosyal sagligini koruma ve gelistirmeye yonelik
stratejiler gelistirmek, egitim ve danismanlik yapmak, kurs agmak, toplumda farkindalik
kazandirmak, ilgili mevzuat hiikiimleri kapmsainda yurt i¢i ve yurt dis1 iiniversite, kamu ve
0zel kurumlar, is diinyasi, meslek odalar1 ve sivil toplum kuruluslari ile is birligi yapmak,
Universite faaliyetlerinin tanitimini yapmak.

J) Toplumda birliktelik, huzur ve baris hissinin gelistirilmesine yonelik faaliyetler
diizenlemek, sosyal sorumluluk projelerine yoneltmek.

k) Toplumda engelli, kimsesiz, bakima muhtag, siddet géren, istismara maruz kalmis, saglik
sorunlari olan, madde bagimlisi, suga karigsmig ¢ocuklar gibi dezavantajli gruplarin
karsilastiklar1 sorunlarin ve risklerin etkin bir sekilde arastirilmasi ve bu sorunlarin
coziilmesine yonelik caligmalarda bulunmak, strateji ve politikalar gelistirmek, egitsel
calismalar ve farkindalik programlar1 olusturmak.

1) Aile egitim programlarina ve sosyal etkinliklere profesyonel ve goniillii toplumsal hizmet
gruplari ile ortak sosyal destek hizmetleri vermek.



m) Kamu kuruluslari, tiizel kisiler, sivil toplum orgiitleri ve 6zel kisilerden gelecek talepleri
degerlendirerek arastirma, proje ve danismanlik hizmeti sunmak. Merkezin amacina uygun
olarak, toplumsal boyutta ve genis kapsamli sosyal sorumluluk projeleri gelistirmek.

n) Merkez amaglar1 kapsaminda Yonetim Kurulunun belirleyecegi ve Yiiksekogretim
Kanununun amag ve ilkelerine uygun diger faaliyetleri yapmak.

D- 2022 YILI GERCEKLESTIRILEN FAALIYETLER

Merkezin mekansal olarak kurulmasi,

Merkeze iliskin web site linki alinmasi ve aktif hale getirilmesi, sosyal medya
hesaplar1 olusturulmasi ve kullanilmast,

Aile ve toplum odakli ¢calisma raporlar1 hazirlanmast,

25 Kasim Kadina Yonelik Siddetle Kars1 Uluslararas1 Miicadele Giiniline Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanin davetiyle Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip
Erdogan himayesinde gerceklestirilen programa ve ilgili kurumlarin aile ve kadin
odakli toplantilarina katilim saglanmistir.

Cubuk KYK'da barinmakta olan 6grencilere yonelik koruyucu ve 6nleyici hizmetler
maksadiyla saha ziyaretleri gergeklestirilmistir.

Universitemiz Psikolojik danigsma hizmetlerine iliskin degerlendirme toplantilara
katilim saglanmistir.

E- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRMESI
1-Ustiinliikler

Merkez personelinin alani ile ilgili uygulama deneyimleri, ulusal ve uluslararasi
akademik bilimsel ve idari birikime sahip olmasi,

Universitemizin sahip oldugu alaninda uzman, tecriibeli, seckin ve dinamik dgretim
elemani kadrosundan faydalanma potansiyeli,

Bu noktada merkezin nitelikli akademik yayin iiretmesi ve 6nemli bilimsel toplantilar
toplantilar1 diizenlemesi ve diizenlenen toplantilara istirak etmesi,

Yurti¢ginden ve yurtdigindan nitelikli arastirmacilara ¢aligsma imkani sunmasi.
Merkezin iiniversite yonetiminden beklentilerinin ivedilikle degerlendirilmesi ve
karsilanmasi.

2-Zayifliklar

Faaliyetlerini yiiriitecek yeterli sayida ve nitelikte biitce, kaynak agisindan
desteklenmeye ihtiya¢ bulunmasi

Merkez biinyesinde gorev yapan akademik ve idari personelin sayisal bakimindan az
olmas.

3-Degerlendirme

Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Aile ve Toplum Calismalar1 Uygulama ve
Aragtirma Merkezi birey, aile ve toplum odakli ¢aligmalarinda iiretmis oldugu
yaynlar, diizenlemis oldugu bilimsel faaliyetler ve yiiriitmiis oldugu is birlikleri ve
projelerle 6nemli bir referans haline gelecegi diistiniilmektedir.

Hem boélgesel ve ulusal hem de uluslararasi ¢evrelerde, misyon edindigi konularda
s0z sahibi olmay1 hedefleyerek faaliyetlerini stirdiirmeye ¢alismaktadir.



