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BĶRĶM Y¥NETĶCĶSĶ SUNUķU 

 
5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunuônun 41 inci  maddesine dayanēlarak 

hazērlanan 17.03.2006 tarihli ve 26111 sayēlē Resmi Gazeteô de yayēnlanarak y¿r¿rl¿ĵe giren 

Kamu Ķdarelerince Hazērlanacak Faaliyet Raporlarē Hakkēndaki Yºnetmelik gereĵi 

Rektºrl¿ĵ¿m¿z¿n stratejik planlarēna, yēllēk ama­ ve hedeflerine uygun olarak y¿r¿t¿len 

faaliyetlerinin yer aldēĵē 2024 Yēlē faaliyet raporu hazērlanmēĸtēr. 

 

¦lkemize ve insanlēĵa hizmet edecek, bilimin ve insanlēĵēn geleceĵine yºn verecek, 

g¿ncel sorunlara duyarlē, ¿lkemize ve topluma yol gºsteren, uluslararasē nitelikte bir ¿niversite 

olma hedefini merkezine koymuĸ olan Rektºrl¿k biriminde koordinasyona, ĸeffaflēĵa, iĸ 

bºl¿m¿ ve uzmanlaĸma ile kurumsal k¿lt¿r¿n oluĸmasēna azami ºnem gºsterilmektedir. 

¦niversite idari yapēsēnēn verimli ve mevzuata uygun ­alēĸmasē, Rektºrl¿ĵ¿n ­alēĸma verimi ve 

kalitesini yansēttēĵē d¿ĸ¿n¿lerek ºrnek bir ¿niversite i­in ekibimiz t¿m gayretleriyle 

­alēĸmaktadēr. 
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I - GENEL BĶLGĶLER 

Ankara Yēldērēm Beyazēt ¦niversitesi (AYB¦), 21 Temmuz 2010 tarihli ve 27648 sayēlē 

Resm´ Gazeteôde yayēmlanan karar uyarēnca ¦lkemizin baĸkenti Ankaraôda 2010 Yēlēnda 

kurulmuĸ ve 2011 Yēlēnda eĵitim hayatēna baĸlamēĸ 5ôinci devlet ¿niversitesi olup bilimsel 

veriler ēĸēĵēnda ­aĵēmēzēn ihtiyacēna cevap veren araĸtērma faaliyetleri ile bilim ve teknolojiye 

katkēda bulunacak, donanēmlē bireyler yetiĸtirmek amacē g¿den iddialē bir akademik kurumdur.  

 

Genel Sekreterlik; 2547 Sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunuô nun ñYºnetim ¥rg¿tleriò nin 

51ôinci maddesi kapsamēnda; doĵrudan rektºre baĵlē, merkez yºnetim ºrg¿t¿n¿n baĸēnda bir 

genel sekreter baĸkanlēĵēnda hizmetlerin gerekli kēldēĵē daire baĸkanlarē ve m¿d¿rler ile b¿ro 

ve i­ hizmet gºrevlerini yapmak ¿zere 657 Sayēlē Devlet Memurlarē Kanununa tabi memurlar 

ve diĵer gºrevliler bulunan bir yºnetim ºrg¿t¿d¿r. 

 

Yedi fak¿lte, bir y¿ksekokul, dºrt enstit¿ ve bir konservatuvar ile eĵitim 

ºĵretime baĸlayan ¦niversitemizde bug¿n itibarēyla Tēp (Ķngilizce/T¿rk­e), Ķnsan ve Toplum 

Bilimleri, Hukuk, M¿hendislik ve Doĵa Bilimleri, Ķĸletme, Siyasal Bilgiler, Saĵlēk Bilimleri, 

Ķlahiyat, Mimarlēk ve G¿zel Sanatlar, Diĸ Hekimliĵi, Havacēlēk ve Uzay Bilimleri, 

ķerefliko­hisar Uygulamalē Bilimler, Spor Bilimleri, Eczacēlēk ve Ķletiĸim olmak ¿zere 15 

fak¿lte bulunmaktadēr.  

 

 

Ayrēca hazērlēk eĵitimi veren Yabancē Diller Y¿ksekokulu, lisans d¿zeyinde eĵitim 

veren T¿rk Musikisi Devlet Konservatuvarē ve ºn lisans eĵitimi veren Saĵlēk Hizmetleri, 

Teknik Bilimler, Sosyal Bilimler ve ķerefliko­hisar Berat Cºmertoĵlu Meslek Y¿ksek 

Okullarē da akademik birimler olarak ¦niversitemiz ­atēsē altēnda eĵitim ve ºĵretim 

faaliyetlerini s¿rd¿rmektedir.  
 

Diĵer taraftan bir­ok programda y¿ksek lisans ve doktora eĵitimi verilen Sosyal 

Bilimler, Fen Bilimleri, Saĵlēk Bilimleri, Halk Saĵlēĵē ile Uluslararasē Ķliĸkiler ve Stratejik 

Araĸtērmalar Enstit¿leri olmak ¿zere beĸ enstit¿m¿z¿n yanē sēra 28 Uygulama ve Araĸtērma 

Merkezimiz ile ¥ĵrenme ve ¥ĵretme Birimi ve Teknoloji Transfer Ofisimiz de faaliyetine 

devam etmektedir. 

 

A- Misyon ve Vizyon  

1.Misyon 

Uluslararasē d¿zeyde nitelikli eĵitim ve toplumsal hizmet sunmayē, uygulamalē araĸtērmalarla 

bilimsel bilgi ¿retmeyi, giriĸimcilik k¿lt¿r¿n¿ geliĸtirmeyi, yaratēcē eĵitim faaliyetleri ve 

uluslararasēlaĸma yoluyla fark yaratmayē kendisine misyon edinmiĸtir. 

 

2.Vizyon 

Birey ve toplum merkezli eĵitim, araĸtērma ve yenilik­i yºntemler aracēlēĵēyla daha iyi bir 

gelecek inĸasēna katkē sunan, geliĸtirdiĵi toplumsal projeler ile kritik zorluklarēn ¿stesinden 

gelinmesine yardēmcē olan ¿lkede ºnc¿, uluslararasē d¿zeyde kalitesi y¿ksek ºrnek bir 

araĸtērma ¿niversitesi olmak. 
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B- Yetki, Gºrev ve Sorumluluklar 

¦niversiteler, Anayasanēn 130 uncu maddesinde; ­aĵdaĸ eĵitim-ºĵretim esaslarēna 

dayanan bir d¿zen i­inde milletin ve ¿lkenin ihtiya­larēna uygun insan g¿c¿ yetiĸtirmek amacē 

ile ortaºĵretime dayalē ­eĸitli d¿zeylerde eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma, yayēn ve 

danēĸmanlēk yapmak, ¿lkeye ve insanlēĵa hizmet etmek ¿zere ­eĸitli birimlerden oluĸan kamu 

t¿zel kiĸiliĵine ve bilimsel ºzerkliĵe sahip kurumlar olarak tanēmlanmēĸtēr.  

 

Y¿ksekºĵretimde ama­ ve ilkeleri belirleyen ve b¿t¿n y¿ksekºĵretim kurumlarēnēn ve 

¿st kuruluĸlarēnēn teĸkilatlanma, iĸleyiĸ, gºrev, yetki ve sorumluluklarē ile eĵitim-ºĵretim, 

araĸtērma, yayēm, ºĵretim elemanlarē, ºĵrenciler ve diĵer personel ile ilgili esaslarē d¿zenleyen 

2547 Sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunuônda ise ¦niversitelerin gºrevleri ĸu ĸekilde belirlenmiĸtir;  

 

1. ¢aĵdaĸ uygarlēk ve eĵitim-ºĵretim esaslarēna dayanan bir d¿zen i­inde, toplumun  

ihtiya­larē ve kalkēnma planlarē ilke ve hedeflerine uygun ve ortaºĵretime dayalē ­eĸitli 

d¿zeylerde eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma, yayēm ve danēĸmanlēk yapmak. 

2. Kendi ihtisas g¿c¿ maddi kaynaklarēnē rasyonel, verimli ve ekonomik ĸekilde  

kullanarak, milli eĵitim politikasē ve kalkēnma planlarē ilke ve hedefleri ile Y¿ksekºĵretim 

Kurulu tarafēndan yapēlan plan ve programlar doĵrultusunda, ¿lkenin ihtiyacē olan dallarda ve 

sayēda insan g¿c¿ yetiĸtirmek. 

3. T¿rk toplumunun yaĸam d¿zeyini y¿kseltici ve kamuoyunu aydēnlatēcē bilim  

verilerini sºz, yazē ve diĵer ara­larla yaymak.  

4. ¥rg¿n, yaygēn, s¿rekli ve a­ēk eĵitim yoluyla toplumun ºzellikle sanayileĸme ve  

tarēmda modernleĸme alanlarēnda eĵitilmesini saĵlamak.            

5. ¦lkenin bilimsel, k¿lt¿rel, sosyal ve ekonomik yºnlerde ilerlemesini ve geliĸmesini 

ilgilendiren sorunlarēnē, diĵer kuruluĸlarla iĸbirliĵi yaparak, kamu kuruluĸlarēna ºnerilerde 

bulunmak suretiyle ºĵretim ve araĸtērma konusu yapmak, sonu­larēnē toplumun yararēna 

sunmak ve kamu kuruluĸlarēnca istenecek inceleme ve araĸtērmalarē sonu­landērarak 

d¿ĸ¿ncelerini ve ºnerilerini bildirmek. 

6. Eĵitim-ºĵretim seferberliĵi i­inde ºrg¿n, yaygēn, s¿rekli ve a­ēk eĵitim hizmetini  

¿stlenen kurumlara katkēda bulunacak ºnlemleri almak. 

7. Bºlgemizdeki tarēm ve sanayinin geliĸmesine ve ihtiya­larēna uygun meslek  

elemanlarēnēn yetiĸmesine ve bilgilerinin geliĸmesine katkēda bulunmak; sanayi, tarēm ve saĵlēk 

hizmetleri ile diĵer hizmetlerde modernleĸmeyi, ¿retimde artēĸē saĵlayacak ­alēĸma ve 

programlar yapmak, uygulamak ve yapēlanlara katēlmak, bununla ilgili kurumlarla iĸbirliĵi 

yapmak ve ­evre sorunlarēna ­ºz¿m getirici ºnerilerde bulunmak. 

8. Eĵitim teknolojisini ¿retmek, geliĸtirmek, kullanmak, yaygēnlaĸtērmak. 

9. Y¿ksekºĵretimin uygulamalē yapēlmasēna ait eĵitim-ºĵretim esaslarēnē geliĸtirmek,  

dºner sermaye iĸletmelerini kurmak, verimli ­alēĸtērmak ve bu faaliyetlerin geliĸtirilmesine 

iliĸkin gerekli d¿zenlemeleri yapmaktēr. 
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Yetki, Gºrev ve Sorumluluklarē: 

a) ¦niversite kurullarēna baĸkanlēk etmek, y¿ksekºĵretim ¿st kuruluĸlarēnēn kararlarēnē 

uygulamak, ¿niversite kurullarēnēn ºnerilerini inceleyerek karara baĵlamak ve ¿niversiteye 

baĵlē kuruluĸlar arasēnda d¿zenli ­alēĸmayē saĵlamak, 

b) Her eĵitim - ºĵretim yēlē sonunda ve gerektiĵinde ¿niversitenin eĵitim ºĵretim, bilimsel 

araĸtērma ve yayēm faaliyetleri hakkēnda ¦niversitelerarasē Kurula bilgi vermek, 

c) ¦niversitenin yatērēm programlarēnē, b¿t­esini ve kadro ihtiya­larēnē, baĵlē birimlerinin ve 
¿niversite yºnetim kurulu ile senatonun gºr¿ĸ ve ºnerilerini aldēktan sonra hazērlamak ve 

y¿ksekºĵretim kuruluna sunmak, 

d) Gerekli gºrd¿ĵ¿ hallerde ¿niversiteyi oluĸturan kuruluĸ ve birimlerde gºrevli ºĵretim 
elemanlarēnēn ve diĵer personelin gºrev yerlerini deĵiĸtirmek veya bunlara yeni gºrevler 

vermek,  

e) ¦niversitenin birimleri ve her d¿zeydeki personeli ¿zerinde genel gºzetim ve denetim 

gºrevini yapmaktēr. 

f) Bu kanun ile kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr.  

 

¦niversitenin ve baĵlē birimlerinin ºĵretim kapasitesinin rasyonel bir ĸekilde kullanēlmasēnda 

ve geliĸtirilmesinde, ºĵrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saĵlanmasēnda, gerektiĵi zaman 

g¿venlik ºnlemlerinin alēnmasēnda, eĵitim - ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēm 

faaliyetlerinin devlet kalkēnma plan, ilke ve hedefleri doĵrultusunda planlanēp y¿r¿t¿lmesinde, 

bilimsel ve idari gºzetim ve denetimin yapēlmasēnda ve bu gºrevlerin alt birimlere 

aktarēlmasēnda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonu­larēnēn alēnmasēnda birinci derecede 

yetkili ve sorumludur. 

 

Rektºr Yardēmcēsē: 

Rektºr, ­alēĸmalarēnda kendisine yardēm etmek ¿zere, ¿niversitenin aylēklē profesºrleri 

arasēndan en ­ok ¿­ kiĸiyi kendi rektºrl¿k gºrev s¿resiyle sēnērlē olmak kaydēyla rektºr 

yardēmcēsē olarak se­er.  

 

Rektºrl¿ĵe Baĵlē Bºl¿m Baĸkanlēklarē  

¦niversitemizde herhangi bir fak¿lte, enstit¿, y¿ksekokul veya meslek y¿ksekokuluna baĵlē 

olmadan, doĵrudan Rektºrl¿k b¿nyesinde T¿rk Dili Bºl¿m¿, , Atat¿rk Ķlkeleri ve Ķnkēlap Tarihi 

Bºl¿m¿ ve Ortak Dersler Bºl¿m¿ bulunmaktadēr. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rektºr¿m¿z 

Prof. Dr. Ali Cengiz K¥SEOĴLU  

 

2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunuônun 13 ¿nc¿ ve 

¦st Kademe Kamu Yºneticileri ile Kamu Kurum ve 

Kuruluĸlarēnda Atama Usullerine Dair 

Cumhurbaĸkanlēĵē Kararnamesiônin 2ônci, 3ô¿nc¿ ve 

7ônci maddeleri uyarēnca 01/08/2023 tarihli ve 32266 

sayēlē Resm´ Gazete yayēmlanan karar ile 

¦niversitemiz Rektºrl¿ĵ¿ne Sayēn Prof. Dr. Ali 

Cengiz K¥SEOĴLU atanmēĸtēr. 
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Senato 

      2547 sayēlē Kanunôun 14 ¿nc¿ maddesi gereĵi Senato, Rektºr¿n baĸkanlēĵēnda, rektºr 

yardēmcēlarē, dekanlar ve her fak¿lteden fak¿lte kurullarēnca ¿­ yēl i­in se­ilecek birer ºĵretim 

¿yesi ile rektºrl¿ĵe baĵlē enstit¿ ve y¿ksekokul m¿d¿rlerinden teĸekk¿l eder. Yēlda en az iki 

defa toplanan senato ayrēca rektºr¿n talebi halinde de toplanabilir. ¦niversitemizin senato 

¿yeleri Ek-1ôde verilmiĸtir. 

 

Senatonun Gºrevleri: 

Senato, ¿niversitenin akademik organē olup aĸaĵēdaki gºrevleri yapar: 

 

1. ¦niversitenin eĵitim - ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēm faaliyetlerinin esaslarē 

hakkēnda karar almak, 

2. ¦niversitenin b¿t¿n¿n¿ ilgilendiren kanun ve yºnetmelik taslaklarēnē hazērlamak veya 
gºr¿ĸ bildirmek, 

3. Rektºr¿n onayēndan sonra Resmi Gazeteô de yayēnlanarak y¿r¿rl¿ĵe girecek olan 

¿niversite veya ¿niversitenin birimleri ile ilgili yºnetmelikleri hazērlamak, 

4. ¦niversitenin yēllēk eĵitim - ºĵretim programēnē ve takvimini inceleyerek karara 

baĵlamak, 

5. Bir sēnava baĵlē olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fak¿lte kurullarēnēn bu 

konudaki ºnerilerini karara baĵlamak, 

6. Fak¿lte kurullarē ile rektºrl¿ĵe baĵlē enstit¿ ve y¿ksekokul kurullarēnēn kararlarēna 
yapēlacak itirazlarē inceleyerek karara baĵlamak, 

7. ¦niversite yºnetim kuruluna ¿ye se­mek, 

8. Bu kanunla kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr. 

 

¦niversite Yºnetim Kurulu  

2547 sayēlē Kanunôun 15 inci maddesi gereĵi, Rektºr¿n baĸkanlēĵēnda dekanlardan, 

¿niversiteye baĵlē deĵiĸik ºĵretim birim ve alanlarēnē temsil edecek ĸekilde senato tarafēnca 

dºrt yēl i­in se­ilecek ¿­ profesºrden oluĸur. Rektºr yardēmcēlarē oy hakkē olmaksēzēn yºnetim 

kurulu toplantēlarēna katēlabilirler. ¦niversitemizin yºnetim kurulu ¿yeleri Ek-2ôde verilmiĸtir. 

 

Yºnetim Kurulunun Gºrevleri:  

      ¦niversite Yºnetim Kurulu idari faaliyetlerde rektºre yardēmcē bir organ olup aĸaĵēdaki 

gºrevleri yapar:  

 

1. Y¿ksekºĵretim ¿st kuruluĸlarē ile senato kararlarēnēn uygulanmasēnda, belirlenen plan 
ve programlar doĵrultusunda rektºre yardēm etmek,  

2. Faaliyet plan ve programlarēnēn uygulanmasēnē saĵlamak; ¿niversiteye baĵlē birimlerin 

ºnerilerini dikkate alarak yatērēm programēnē, b¿t­e tasarēsē taslaĵēnē incelemek ve kendi 

ºnerileri ile birlikte rektºrl¿ĵe, vakēf ¿niversitelerinde ise m¿tevelli heyetine sunmak, 

3. ¦niversite yºnetimi ile ilgili rektºr¿n getireceĵi konularda karar almak,  

4. Fak¿lte, enstit¿ ve y¿ksekokul yºnetim kurullarēnēn kararlarēna yapēlacak itirazlarē 
inceleyerek kesin karara baĵlamak, 

5. Bu kanun ile verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr. 
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Genel Sekreterlik; 21.11.1983 tarihli ve 18228 sayēlē Resmi Gazeteô de yayēmlanarak 

y¿r¿rl¿ĵe giren 124 Sayēlē ñY¿ksekºĵretim ¦st Kuruluĸlarē Ķle Y¿ksekºĵretim Kurumlarēnēn 

Ķdari Teĸkilatē Hakkēnda Kanun H¿km¿nde Kararnameônin 27ônci maddesi uyarēnca bir Genel 

Sekreter ile en ­ok iki Genel Sekreter Yardēmcēsēndan ve baĵlē birimlerden oluĸur.  

 

Genel Sekreter, ¦niversite idari teĸkilatēnēn baĸē olarak yapacaĵē gºrevler dēĸēnda, kendisi ve 

kendisine baĵlē birimler aracēlēĵē ile aĸaĵēdaki gºrevleri yerine getirir.  
 
× ¦niversite idari teĸkilatēnda bulunan birimlerin verimli, d¿zenli ve uyumlu ĸekilde  

­alēĸmasēnē saĵlamak,  

× ¦niversite Senatosu ile Yºnetim Kurulunda oya katēlmaksēzēn raportºrl¿k gºrevi  

yapmak; bu kurullarda alēnan kararlarēn yazēlmasē, korunmasē ve saklanmasēnē saĵlamak, 

× ¦niversite Senatosu ile ¦niversite Yºnetim Kuruluônun kararlarēnē ¦niversiteye baĵlē  

birimlere iletmek,  

× ¦niversite idari teĸkilatēnda gºrevlendirilecek personel hakkēnda Rektºre ºneride  

bulunmak, 

× Basēn ve halkla iliĸkiler hizmetinin y¿r¿t¿lmesini saĵlamak, 

× Rektºrl¿ĵ¿n yazēĸmalarēnē y¿r¿tmek,  

× Rektºrl¿ĵ¿n protokol, ziyaret ve tºren iĸlerini d¿zenlemek,  

× Rektºr tarafēndan verilecek diĵer gºrevleri yapmak. 

× Daire Baĸkanlēklarē ile periyodik toplantēlar yapmak, gºr¿ĸ alēĸveriĸinde bulunmak,  

× ¦niversite idari hizmetlerinin aksamamasē i­in devamlē olarak Genel Sekreter  

Yardēmcēlarēyla koordinasyon halinde olmak,  

× Kanun, t¿z¿k ve yºnetmelikler ­er­evesinde ¦niversite Senato ve Yºnetim Kurulu,  

tarafēndan verilen gºrevleri yapmak ve yaptērmak, 

 

Genel Sekreter, yukarēda belirtilen iĸ bu gºrevlerin y¿r¿t¿lmesinden ve takibinden dolayē 

Rektºre karĸē sorumludur. 

 

5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu uyarēnca Genel Sekreter, Genel 

Sekreterlik, Rektºrl¿k (¥zel Kalem) ve Ķ­ Denetim Birimi B¿t­esinin Harcama Yetkilisi olup;  

¥deneklerin yerinde ve zamanēnda kullanēlmasēndan, 

 

Harcama talimatlarēnēn b¿t­e ilke ve uygulama esaslarēna, ilgili kanun, t¿z¿k ve yºnetmelikler 

ile diĵer mevzuata uygun olmasēndan,  

 

¥deneklerin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun kullanēlmasēndan,  

 

ñ¦st Yºneticiò olarak Rektºre ve Sayēĸtayôa karĸē sorumludur. 

 

Genel Sekreter Yardēmcēsē; ¦niversitesinin idari teĸkilatēnda bulunan birimlerin verimli 

d¿zenli ve uyumlu ĸekilde ­alēĸmasēnē saĵlamak ¿zere iki Genel Sekreter yardēmcēsē 

bulunmaktadēr. 

 

Yetki, Gºrev ve Sorumluluklarē 

× ¦niversite idari teĸkilatēnda bulunan birimlerin d¿zenli ve uyumlu ĸekilde ­alēĸmasēnē  

saĵlamak ¿zere Genel Sekretere yardēmcē olmak, 

×  Ķdari gºrevin verimli bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesi i­in gerekli koordinasyonu saĵlamak. 

×  Genel Sekretere karĸē sorumlu olmak, 

× Genel Sekreterin devrettiĵi yetki sēnērlarē i­inde ¦niversitenin t¿m b¿rokratik ve idari  

hizmetlerini y¿r¿tmekte Genel Sekretere yardēmcē olmak, 

×  ¦niversite Yºnetim Kurulu ve Senato kararlarēnēn paralelinde Genel Sekreterlik  

faaliyetlerinin planlanmasēnda ve d¿zenlenmesinde Genel Sekretere yardēmcē olmak, 

×  Genel Sekreterin vereceĵi diĵer gºrevleri yapmak. 
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Ger­ekleĸtirme Gºrevlisi 

5018 sayēlē Kanunôun 33ô¿nc¿ maddesi uyarēnca ger­ekleĸtirme gºrevlileri; harcama 

talimatē ¿zerine; iĸin yaptērēlmasē, mal veya hizmetin alēnmasē, teslim almaya iliĸkin iĸlemlerin 

yapēlmasē, belgelendirilmesi ve ºdeme i­in gerekli belgelerin hazērlanmasē gºrevlerini 

y¿r¿t¿rler. 

 

Gºrev, Yetki ve Sorumluluklar  

¶ Ķĸi yaptērmak, mal veya hizmetin alēnmasēnē saĵlamak,  

¶ Teslim almaya iliĸkin iĸlemlerin yapēlmasēnē ve belgelendirilmesini saĵlamak,  

¶ ¥deme i­in gerekli belgelerin hazērlanmasē iĸlemlerini y¿r¿tmek,  

¶ Belgelerin tamam olup olmadēĵē hususlarēnda ºnceki iĸlemlerin kontrol¿n¿n  

kapsayacak ĸekilde ºn mali kontrol yapmak,  

¶ ¥deme emri belgesi ve eki belgelerin mevzuata uygunluĵunu saĵlamak.  

 

Harcama Yetkilisi  

¶ ¥denek Gºnderme Merkez dēĸē birimlere ºdenek gºnderme belgesiyle ºdenek 

gºnderilmesi hususu 5018 sayēlē yasanēn 22. maddesiyle d¿zenlenmiĸtir. Bu yetki 

sadece merkezdeki harcama yetkililerine aittir.  

¶ Harcama Talimatē Vermek Harcama s¿recinin baĸlamasē i­in harcama yetkilisinin bu 

konuda talimat vermesi gerekmektedir. Talimat verildikten sonra 5018 sayēlē yasayla 

yetki verilen diĵer gºrevliler tarafēndan talimatēn gereĵi yapēlēp mevzuata uygun ĸekilde 

hazērlanan belgelerle birlikte ºdeme yapēlmaktadēr. Ķhale onay belgesi de bir harcama 

talimatēdēr. Harcamanēn t¿r¿ne gºre hangi belgelerin d¿zenlenmesi gerektiĵi ise 

Merkezi Yºnetim Harcama Belgeleri Yºnetmeliĵi'nde belirtilmiĸtir.  

¶ ¥deme Emri Belgesinin Ķmzalanmasē B¿t­eden nakden veya mahsuben yapēlacak 

ºdemeler i­in ºdeme emri  belgesi d¿zenlenip harcama belgeleri sonra t¿m kontroller 

yapēldēktan sonra muhasebe birimine gºnderilmeden evvel harcama yetkilisi tarafēndan 

imza edilmesi gerekmekte olup bu imza olmadan ºdeme yapēlamaz.  

¶ Avans ve Kredi Ķ­in Onay  Vermek ¥n ºdeme yapēlmasē i­in harcama yetkilisi onay 

vermesi gerekmektedir. Bu konuda ºn ºdeme iĸlemleri hakkēndaki makalemizde detaylē 

bilgilendirme yapēlmēĸtēr.  

¶ Harcama Yetkilisi Mutemedi Gºrevlendirmek ve Mutemetle Ķlgili Diĵer Ķĸlemler  ¥n 

ºdeme iĸlemlerinin y¿r¿t¿lmesi i­in mutemet gºrevlendirilmesi de harcama yetkilisinin 

yetkisi dahilinde olan iĸlemlerdendir. Mutemet deĵiĸikliĵi olduĵunda bu hususu 

muhasebe birimine bildirmek, mutemetler arasēnda avans ve kredi devrine izin vermek 

de harcama yetkilisinin yetkisi dahilindedir.  

¶ Ger­ekleĸtirme Gºrevlisi ve Muhasebe Yetkilisi Mutemedi 

Gºrevlendirmek  Ger­ekleĸtirme gºrevlisi ve muhasebe yetkilisi 

mutemedi gºrevlendirme yetkisi harcama yetkilisi tarafēndan yerine getirilir.  

¶ Ķhale Yetkililiĵini Y¿r¿tmek Harcama yetkilileri kurumlarēn ihale yetkililiĵi gºrevini 

de y¿r¿t¿r. Harcama yetkilileri, Harcama yetkilileri, ilgili mevzuatē uyarēnca ihale 

usulleriyle yapēlacak mal ve hizmet alēmlarē ile yapēm iĸlerinin ihale iĸlemlerine iliĸkin 

olarak, ihale yetkisiyle sēnērlē olmak ¿zere harcama yetkilerini, ¿st yºneticiden onay 

almak suretiyle, idarenin destek hizmetlerini y¿r¿ten birim yºneticilerine 

devredebilirler. Harcama Yetkililerinin Sorumluluklarēna gelince; 5018 sayēlē yasa 

harcama yetkilileri harcama talimatlarēnēn  b¿t­e ilke ve esaslarēna  kanun, t¿z¿k ve 

yºnetmelikler ile diĵer mevzuata uygun olmasēndan, ºdeneklerin etkili, ekonomik ve 

verimli kullanēlmasēndan sorumludur. Ķĸlemlerin ºn mali kontrole tabi tutulmuĸ olmasē, 

harcama yetkililerinin sorumluluĵunu ortadan kaldērmaz. 
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Taĸēnēr Kontrol Yetkilisi  

¶ Taĸēnēr kayēt iĸlemleri ile ilgili olarak d¿zenlenen belge ve cetvellerin mevzuata ve mali 
tablolara uygunluĵunu kontrol etmek.  

¶ Harcama Birimi Taĸēnēr Mal Yºnetim Hesabē Cetvelini imzalayarak harcama yetkilisine 
sunmak.  

¶ Taĸēnēr kontrol yetkilileri, d¿zenledikleri ve imzaladēklarē belge ve cetvellerin 
doĵruluĵundan harcama yetkilisine karĸē sorumludur. 

 

Taĸēnēr Kayēt Yetkilisi  

¶ Harcama birimince edinilen taĸēnērlardan muayene ve kabul¿ yapēlanlarē cins ve 

niteliklerine gºre sayarak, tartarak, ºl­erek teslim almak, doĵrudan t¿ketilmeyen ve 

kullanēma verilmeyen taĸēnērlarē sorumluluĵundaki ambarlarda muhafaza etmek.  

¶ Muayene ve kabul iĸlemi hemen yapēlamayan taĸēnērlarē kontrol ederek teslim almak, 

ºzellikleri nedeniyle kesin kabulleri belli bir dºnem kullanēldēktan sonra yapēlabilen sarf 

malzemeleri hari­ olmak ¿zere, bunlarēn kesin kabul¿ yapēlmadan kullanēma 

verilmesini ºnlemek.  

¶ Taĸēnērlarēn giriĸ ve ­ēkēĸēna iliĸkin kayētlarē tutmak, bunlara iliĸkin belge ve cetvelleri 

d¿zenlemek ve taĸēnēr mal yºnetim hesap cetvellerini istenilmesi halinde konsolide 

gºrevlisine gºndermek.  

¶ T¿ketime veya kullanēma verilmesi uygun gºr¿len taĸēnērlarē ilgililere teslim etmek.  

¶ Taĸēnērlarēn yangēna, ēslanmaya, bozulmaya, ­alēnmaya ve benzeri tehlikelere karĸē 
korunmasē i­in gerekli tedbirleri almak ve alēnmasēnē saĵlamak.  

¶ Ambarda ­alēnma veya olaĵan¿st¿ nedenlerden dolayē meydana gelen azalmalarē 
harcama yetkilisine bildirmek. 

¶ Ambar sayēmēnē ve stok kontrol¿n¿ yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok 
seviyesinin altēna d¿ĸen taĸēnērlarē harcama yetkilisine bildirmek.  

¶ Kullanēmda bulunan dayanēklē taĸēnērlarē bulunduklarē yerde kontrol etmek, sayēmlarēnē 

yapmak ve yaptērmak.  

¶ Harcama biriminin malzeme ihtiya­ planlamasēnēn yapēlmasēna yardēmcē olmak.  

¶ Kayētlarēnē tuttuĵu taĸēnērlarēn yºnetim hesabēnē hazērlamak ve harcama yetkilisine 
sunulmak ¿zere taĸēnēr kontrol yetkilisine teslim etmek. 

¶ Ambarlarēnda kasēt, kusur, ihmal veya tedbirsizlikleri nedeniyle meydana gelen kayēp 
ve noksanlēklardan sorumlu olmak.  

¶ Ambarlarēnē devir ve teslim etmeden, gºrevlerinden ayrēlmamak.  

¶ Taĸēnēr kayēt yetkilileri, d¿zenledikleri ve imzaladēklarē belge ve cetvellerin 

doĵruluĵundan harcama yetkilisine karĸē sorumludur. 

 

 

C- Ķdariye Ķliĸkin Bilgiler 

     1- Fiziksel Yapē 

 K¿lliyemizde ve Etlik Yerleĸkesi Milli Ķrade Binasē olmak ¿zere 2 ayrē yerde hizmet veren 

¥zel Kalem; 2 adet Rektºr Odasē, 2 adet Senato Odasē, 2 adet Toplantē Odasē, 4 adet ¥zel Kalem 

Birimi B¿rosu, 2 adet bekleme salonunda hizmet vermektedir.  

 

Genel Sekreterlik;  Esenboĵa K¿lliyesi ve Etlik Yerleĸkesi Milli Ķrade Binasē olmak ¿zere 

iki ayrē yerde hizmet veren Genel Sekreterlik, 2 adet Genel Sekreter odasē, 2 adet Genel Sekreter 

Yardēmcēsē, 2 adet Sekreter Odasē, 3 adet Yazē Ķĸleri B¿rosu,  Basēn ve Kurumsal Ķletiĸim 

M¿d¿rl¿ĵ¿ne ait (5) adet oda, 1 adet Genel Evrak Odasē, 1 adet Etik Kurul Odasē, 1 adet Tahakkuk 

Odasē ile hizmet vermektedir. 
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   2- Teĸkilat Yapēsē 

      ¥zel Kalem Birimi, Rektºr ve Rektºr Yardēmcēlarēnēn iĸlerinin kesintisiz ve d¿zenli bir ĸekilde 

y¿r¿t¿lmesini saĵlamak amacēyla kurulmuĸ bir birim olup doĵrudan rektºr¿n verdiĵi direktifler 

doĵrultusunda hareket etmektedir. Birim gºrevleri ĸºyle sēralanabilir;  
 

1) Rektºr¿n ve rektºr yardēmcēlarēnēn kurum i­i ve kurum dēĸē yazēĸmalarēnē y¿r¿tmek,  

havale ve imza dosyalarēnē kontrol etmek, 

2) Rektºr veya rektºrl¿k tarafēndan d¿zenlenen protokol, davet ve tºrenlerin iĸleyiĸinde  

gºrev almak, birimler  arasēnda koordinasyonu saĵlamak, 

3) ¦niversitenin valilik ve buna baĵlē kurumlar ile diĵer ºzel  ve t¿zel kuruluĸlarla  

iletiĸimini saĵlamak. 

4) Rektºr ve yardēmcēlarēnēn organize ettiĵi ve/veya katēlacaĵē toplantēlara iliĸkin hazērlēk  

yapmak, ilgili kiĸilere duyuru yapmak ve toplantē odasēnē d¿zenlemek. 

5) Kurum i­i ve kurum dēĸēndan gelen konuklarē karĸēlamak, aĵērlamak ve uĵurlamak. 

6) Rektºr ve rektºr yardēmcēlarēnēn yurt i­i ve yurt dēĸē seyahatlerinde gerekli hazērlēklarē  

ve organizasyonlarē yerine getirmek. 

 

Genel Sekreterlik mevcut idari birimlerimiz ĸºyle sēralanabilir: 

× Genel Sekreterlik 

× Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē 

× Strateji Geliĸtirme Daire Baĸkanlēĵē 

× ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 

× Saĵlēk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 

× Personel Daire Baĸkanlēĵē 

× Ķdari ve Mali Ķĸler Daire Baĸkanlēĵē 

× Yapē Ķĸleri ve Teknik Daire Baĸkanlēĵē 

× K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://aybu.edu.tr/genelsekreter/
http://aybu.edu.tr/bilgiislem/
http://www.aybu.edu.tr/stratejidb/
http://aybu.edu.tr/ogrenciisleri/
http://aybu.edu.tr/sks/
http://aybu.edu.tr/pdb/
http://www.aybu.edu.tr/idarimali/
http://www.aybu.edu.tr/yapiisleri/
http://www.aybu.edu.tr/kutuphane/
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¦niversitemiz eĵitim ve ºĵretim hizmetlerini aĸaĵēda yer alan yerleĸkelerimizde 

s¿rd¿rmektedir. 

Esenboĵa K¿lliyesi 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

× Rektºrl¿k 

K¿lliyemizde ve Etlik Yerleĸkesi Milli Ķrade 

Binasē olmak ¿zere 2 ayrē yerde hizmet 

vermektedir. 

× Ķnsan ve Toplum Bilimleri Fak¿ltesi  

× Ķĸletme Fak¿ltesi 

× Ķlahiyat Fak¿ltesi 

× Siyasal Bilgiler Fak¿ltesi 

× Mimarlēk ve G¿zel Sanatlar Fak¿ltesi 

× Saĵlēk Bilimleri Fak¿ltesi 

× Sosyal Bilimler Enstit¿s¿ 

× Ķletiĸim Fak¿ltesi  

× Psikoloji Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

× Ķslami Ķlimler Uygulama ve Araĸtērma Merkezi  

× Ankara Araĸtērmalarē Uygulama ve Araĸtērma 

Merkezi 

× Etik Kurul Koordinatºrl¿ĵ¿ 

× Pedagojik Formasyon Eĵitimi Koordinatºrl¿ĵ¿ 

×  



 

12 
 

Esenboĵa KYK (Kēz /Erkek) Yurdu 

 

Ankara Yēldērēm Beyazēt ¦niversitesi Esenboĵa K¿lliyesi sēnērlarē i­inde Kredi ve Yurtlar Kurumu 

tarafēndan iki etap halinde yurt inĸaatlarē tamamlanmēĸ olup 2022-2023 eĵitim ºĵretim dºneminde 

kullanēma a­ēlmēĸtēr.  

 

 
 

Esenboĵa Ek Hizmet Binasē  

Teknoloji Transfer Bºlgesi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Teknopark Ankara 

* ¦niversitemiz ile Ankara Ķvedik Organize Sanayi Bºlgesi 

M¿d¿rl¿ĵ¿ôn¿n kurucu ortaklēĵēnda 10.08.2014 tarihli Bakanlar 

Kurulu Kararē ile Teknoloji Geliĸtirme Bºlgesi (TGB) ilan edilen, 

Teknopark Ankara savunma, medikal, makine, elektrik-elektronik, 

biliĸim ve yazēlēm sanayi ºncelikli alanlar olarak belirlenmiĸtir.  

* Ankara Yēldērēm Beyazēt ¦niversitesi Teknoloji Geliĸtirme 

Bºlgesi 

¦niversitemize tahsisli 5246 ada 1 parsel 60.641,40 mĮ (imar planēnda  

TGB Ķdari-Ticari ve Sosyal Merkez Alanē kullanēmēnda  Emsal =0.40  

Yen ­ok= 5 Kat yapēlaĸma koĸullarēnda) ve 5247 ada 1 parsel 

160.968,73 mĮ (imar planēnda  Teknoloji Geliĸtirme Bºlgesi 

kullanēmēnda olup Emsal =0.40  Yen ­ok=5 Kat yapēlaĸma 

koĸullarēna) 3 Haziran 2022 yēlēnda Resmi Gazetede Teknoloji 

Geliĸtirme Bºlgesi olarak ilan edilmiĸtir. 

   

30 Kasēm 2023 tarih ve 10969 sayēlē Ticaret Sicili Gazetesinin              

1035-1036 sayfalarēnda ilan edilen Ankara Yēldērēm Beyazēt 

¦niversitesi Teknoloji Geliĸtirme Bºlgesi Yºnetici Anonim ķirketi 

faaliyete baĸlamēĸtēr. 
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¢ubuk Yerleĸkesi 

Ekolojik ¢alēĸmalar Uygulama ve Araĸtērma Merkezi, Hippoterapi Uygulama ve Araĸtērma 

Merkezi ile Geleneksel ve Tamamlayēcē Tēp Uygulama Ve Araĸtērma Merkez sosyal tesis ile sosyal 

etkinlik alanlarē mevcuttur.  

ü Halk Saĵlēĵē Enstit¿s¿ 

ü Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu  

ü Sosyal Bilimler Meslek Y¿ksekokulu 

ü Teknik Bilimler Meslek Y¿ksekokulu 

 
 

 

 

Cinnah Yerleĸkesi 

Cinnah Yerleĸkemizde yer alan birimler aĸaĵēda sēralanmēĸtēr.  

 

× Uluslararasē Ķliĸkiler ve Stratejik Araĸtērmalar Enstit¿s¿  

× T¿rk Musikisi Devlet Konservatuarē 

× Dil Eĵitimi Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

× Gº­ Politikalarē Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

× Avrupa ¢alēĸmalarē Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

× Aile ve Toplum ¢alēĸmalarē Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

× Kariyer Planlamasē ve Yºnetimi Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

× Rekabet ve Ķnovasyon Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

× Sosyal Politikalar ve Sivil Toplum ¢alēĸmalarē Uygulama ve 

Araĸtērma Merkezi 

× Dil ve Konuĸma Terapisi Bºl¿m¿ Uygulama Laboratuvarē 
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Varlēk Yerleĸkesi  

 

× Merkez Araĸtērma Laboratuvarē Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

Etlik Milli Ķrade Yerleĸkesi:  

Milli Ķrade Binamēzda hizmet veren birimlerimiz aĸaĵēda sēralanmēĸtēr.  

× Rektºrl¿k 

K¿lliyemizde ve Etlik Yerleĸkesi Milli Ķrade Binasē olmak ¿zere 2 ayrē yerde hizmet vermektedir. 

× Dēĸ Ķliĸkiler Koordinatºrl¿ĵ¿ 

× Bilimsel Araĸtērmalar Projeleri Koordinatºrl¿ĵ¿ 

× Spor Bilimleri Fak¿ltesi 

× Saĵlēk Bilimleri Enstit¿s¿ 

× Ķstatistik Danēĸmanlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

× Yabancē Diller Y¿ksekokulu 

× ¥ĵrenme ve ¥ĵretme Birimi 

× Teknoloji Transfer Ofisi 

× Avrupa Birliĵi Projeleri Ofisi 

× Engelsiz ¦niversite Birimi  

× Kalite Komisyonu 

 

 

 

 

 

15 Temmuz ķehitleri Binamēzda hizmet veren birimlerimiz aĸaĵēda sēralanmēĸtēr.  

× Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi 

× Hukuk Fak¿ltesi 

× M¿hendislik ve Doĵa Bilimleri Fak¿ltesi 

× Eczacēlēk Fak¿ltesi 

× Fen Bilimleri Enstit¿s¿ 

 

Etlik 15 Temmuz ķehitleri Yerleĸkesi: 
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Merkezler: 

× Uzaktan Eĵitim Uygulama ve Araĸtērma Merkezi (AYBUZEM) 

× S¿rekli Eĵitim Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

× Ticaret ve Fikri M¿lkiyet Hukuku Uygulama ve Araĸtērma Merkezi  

× Uluslararasē Tahkim Uygulama ve Araĸtēra Merkezi 

× Hidrojen Teknolojileri ve Enerji Uygulamalarē Araĸtērma Merkezi 

 

 

     

 

 

Ovacēk Yerleĸkesi 

Diĸ Hekimliĵi Uygulama ve Araĸtērma Merkezi: Diĸ 

Hekimliĵi Uygulama ve Araĸtērma Merkezi, 

bºlgenin ve t¿m Ankaraônēn aĵēz ve diĸ saĵlēĵē 

konusundaki her t¿rl¿ tedavisinin yapēlacaĵē bir 

merkezdir. 

 

 

 

 

Bilkent Yerleĸkesi 

Tēp Fak¿ltesi: Tēp Fak¿ltemizin eĵitimi entegre sisteme dayanmakta olup altē yēllēk eĵitimimizin 

dili Ķngilizce Tēpta % 100 Ķngilizce; T¿rk­e Tēpta ise % 100 T¿rk­edir.  

 

Ortak Kullanēm Protokol¿ gereĵi ºĵrencilerimiz eĵitimlerinin son ¿­ yēlēnē, Ankara ķehir 

Hastanesi ile Yenimahalle Eĵitim ve Araĸtērma Hastanesinde s¿rd¿rmektedir.  

 

 

 

Bilkent Yerleĸkemizde yer alan diĵer birimler aĸaĵēda sēralanmēĸtēr. 

× Saĵlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

× Ķleri Teknolojiler Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

× Kas Ķskelet Sistemi ¢alēĸmalarē Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

× Psikiyatri ve Davranēĸsal Nºrobilim Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

× Obezite Uygulama ve Araĸtērma Merkezi  

× Endokrinoloji ve Diyabet Uygulama ve Araĸtērma Merkezi  

× Giriĸimsel MR ve Ķnme Klinik Araĸtērma ve Uygulama Merkezi  
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Tuz Gºl¿ Yerleĸkesi  

Tuz Gºl¿ Yerleĸkemizde yer alan birimler aĸaĵēda sēralanmēĸtēr.  

 

× ķerefliko­hisar Uygulamalē Bilimler Fak¿ltesi 

× ķerefliko­hisar Berat Cºmertoĵlu Meslek Y¿ksekokulu 

 

 

3- Teknoloji ve Biliĸim Altyapēsē 

¥zel Kalem, Basēn ve Kurumsal Ķletiĸim M¿d¿rl¿ĵ¿ ile Ķ­ Denetim Birimi  bilgi ve 

teknoloji kaynaklarēmēz aĸaĵēdaki tabloda belirtilmiĸtir. 

 

CĶNSĶ HĶZMET AMA¢LI 

MASA ¦ST¦ BĶLGĶSAYAR 28 

DĶZ ¦ST¦ BĶLGĶSAYAR 16 

T¦MLEķĶK BĶLGĶSAYAR 10 

TELEVĶZYONLAR 16 

SABĶT KAMERA  3 

FOTOKOPĶ MAKĶNESĶ 4 

DĶJĶTAL KAMERA/DRON 5/1 

KARTVĶZĶT TARAYICI 1 

LAZER YAZICI/¢OK FONKSĶYONLU 

YAZICI  

14/2 

PROJEKSĶYON CĶHAZI 3 

TABLET BĶLGĶSAYARLAR 3 
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    Genel Sekreterlik ofislerimiz ve Ķĸ Saĵlēĵē G¿venliĵi b¿nyesinde kullanēlan bilgi ve teknoloji 

kaynaklarēmēz aĸaĵēdaki tabloda belirtilmiĸtir. 

 

CĶNSĶ HĶZMET AMA¢LI 

MASA ¦ST¦ BĶLGĶSAYAR 20 

DĶZ¦ST¦ BĶLGĶSAYARLAR 13 

T¦MLEķĶK BĶLGĶSAYAR 2 

FOTOKOPĶ MAKĶNELERĶ 3 

LAZER YAZICI  11 

SABĶT KAMERA 2 

TELEVĶZYON 5 

 

4- Ķnsan Kaynaklarē 

Rektºr ve Rektºr Yardēmcēlarēnēn iĸlerinin kesintisiz ve d¿zenli bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesini 

saĵlamak amacēyla ¥zel Kalem Birimimiz b¿nyesinde 7 (beĸ) personel ile hizmetler aksatēlmadan 

y¿r¿t¿lmektedir.  
 

Ķdari Personelin Eĵitim Durumu  

  Ķlkºĵretim  Lise  ¥n Lisans  Lisans  Y.L. ve Dokt.  

Kiĸi Sayēsē  -  2 3 2 -  

Ķdari Personelin Hizmet S¿resi  

  1 ï 3 Yēl  4 ï 6 Yēl  7 ï 10 Yēl  11 ï 15 Yēl  16 ï 20 Yēl  21 Yēl- ¦zeri  

Kiĸi Sayēsē  5 -  2 - -  

Ķdari Personelin Yaĸ Ķtibariyle Daĵēlēmē  

  21-25 Yaĸ  26-30 Yaĸ  31-35 Yaĸ  36-40 Yaĸ  41-50 Yaĸ  51- ¦zeri  

Kiĸi Sayēsē  - 2 4  1 -  

 

 

Genel Sekreterlik  b¿nyesinde (1) Genel Sekreter, (2) Genel Sekreter Yardēmcēsē,                        

(1) ķube M¿d¿r¿,  (1) ķef, (1) Ķstatistik­i, (8) Memur, (2) Sºzleĸmeli B¿ro Personeli, (4) S¿rekli 

Ķĸ­i,  olmak ¿zere toplam 20 personel ile verilen hizmetler aksatēlmadan y¿r¿t¿lmektedir. (Etik 

Kurul b¿nyesinde ­alēĸan personel de buraya dahil edilmiĸtir.) 

 

Ķdari Personelin Eĵitim Durumu 

 Ķlkºĵretim Lise ¥n Lisans Lisans Y.L. ve Dokt. 

Kiĸi Sayēsē  2 8 6 4 

Ķdari Personelin Hizmet S¿resi 

 8 ay ï 12 ay 2 ï 6 Yēl 7 ï 10 Yēl 11 ï 15 Yēl 21 Yēl- ¦zeri 

Kiĸi Sayēsē 2 9 1 4 4 

Ķdari Personelin Yaĸ Ķtibariyle Daĵēlēmē 

 18-26 Yaĸ 27-30 Yaĸ 31-35 Yaĸ 36-40 Yaĸ 41-50 Yaĸ 51- ¦zeri 

Kiĸi Sayēsē 1 3 6 5 4 1 
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5- Sunulan Hizmetler 

¦niversitemizin akademik ve idari birimleri arasēnda etkin koordineyi, idari teĸkilatta bulunan 

birimlerin verimli, d¿zenli ve uyumlu ĸekilde ­alēĸmasēnē saĵlamak amacēyla ­alēĸan Genel 

Sekreterliĵimizin 2024 yēlē i­inde sunduĵu bazē hizmetleri ĸºyle sēralamak m¿mk¿nd¿r. 

 

× Ankara Yēldērēm Beyazēt ¦niversitesiônin T¿rk Keneĸi (T¿rk Devletleri Teĸkilatē) T¿rk  

¦niversiteler Birliĵi (T¦RK¦NĶB) yapmēĸ olduĵu ¿yelik baĸvurusu, Birliĵin Dºnem Baĸkanē 

Azerbaycan Devlet Ķktisat ¦niversitesi ev sahipliĵinde ger­ekleĸtirilen 7. Genel Kurulunda                    

oy birliĵi ile kabul edildi. 

 

× Ankara Yēldērēm Beyazēt ¦niversitesiônin Balkan ¦niversiteler Birliĵiône (BUA)  

yapmēĸ olduĵu ¿yelik baĸvurusu 3 ve 4 Haziran 2024 tarihlerinde Tiran New York ¦niversitesiônin 

(UNWT) ev sahipliĵinde ger­ekleĸen toplantēda oy birliĵi ile kabul edilmiĸtir. 

 

× ¦niversitemizde 22 adet Senato Toplantēsē, 33 adet Yºnetim Kurulu Toplantēsē  

ger­ekleĸtirilmiĸ olup toplam 163 adet Senato Kararē ve 464 adet Yºnetim Kurulu Kararē alēnmēĸtēr. 

Sºz konusu toplantēlarēn g¿ndemlerinin hazērlanmasē, toplantēlarēn organizasyonu, bu karar 

organlarēnda alēnan kararlarēn yazēlmasē, ilgili birimlere iletilmesi, korunmasē ve saklanmasē 

birimimiz uhdesinde y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r.  

 

 

SENATO 

BĶRĶM ADI Karar Sayēsē 

FAK¦LTELER 2 /Karar Sayēsē 

¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ DAĶRE BAķKANLIĴI  110/Karar Sayēsē 

PERSONEL DAĶRE BALKANLIĴI  14/Karar Sayēsē 

ĶDARĶ MALĶ ĶķLER DAĶRE BAķKANLIĴI  1/Karar Sayēsē 

BĶLGĶ ĶķLEM DAĶRE BAķKANLIĴI 1/Karar Sayēsē 

K¦T¦PHANE DAĶRE BAķKANLIĴI 3/ Karar Sayēsē 

SERTĶFĶKA KOORDĶNAT¥RL¦Ĵ¦ 16/ Karar Sayēsē 

MERKEZLER 3/ Karar Sayēsē 

¥ZEL KALEM/GENEL SEKRETERLĶK 7/ Karar Sayēsē 

TTO 1/ Karar Sayēsē 

BĶRĶMLER 2/ Karar Sayēsē 

KALĶTE KOOMĶSYONU 3/ Karar Sayēsē 

 

             Toplam: 163 Tane Senato Kararē Alēnmēĸtēr, 159 tanesi olumlu 4 Tanesi olumsuz ­ēkmēĸtēr. 
 

Y¥NETĶM KURULU  

BĶRĶM ADI Karar Sayēsē 

FAK¦LTELER 13 /Karar Sayēsē 

¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ DAĶRE BAķKANLIĴI  53/Karar Sayēsē 

PERSONEL DAĶRE BALKANLIĴI  364/Karar Sayēsē 

ĶDARĶ MALĶ ĶķLER DAĶRE BAķKANLIĴI  4/Karar Sayēsē 

SAĴLIK, K¦LT¦R VE DAĶRE BAķKANLIĴI 7/ Karar Sayēsē 

MERKEZLER 31/ Karar Sayēsē 

¥ZEL KALEM/GENEL SEKRETERLĶK 1/ Karar Sayēsē 

D¥NER SERMAYE ĶķLETME M¦D¦RL¦Ĵ¦ 39/ Karar Sayēsē 

YABANCI DĶLLER Y¦KSEKOKUL M¦D¦RL¦Ĵ¦ 4/Karar Sayēsē 

 

                     Toplam: 464 Tane Yºnetim Kurulu Kararē Alēnmēĸtēr, 446 tanesi olumlu 18 Tanesi olumsuz                

                 ­ēkmēĸtēr. 
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× ¦niversitemizde 6 adet Disiplin Kurulu Toplantēsē yapēlmēĸ olup 8 adet karar alēnmēĸtēr.  

Sºz konusu toplantēlarēn g¿ndemlerinin hazērlanmasē, toplantēlarēn organizasyonu, bu karar 

organlarēnda alēnan kararlarēn yazēlmasē, ilgili birimlere iletilmesi, korunmasē ve saklanmasē 

birimimiz uhdesinde y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r.  

 

× 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunuônun 2880 sayēlē Kanunla deĵiĸik 7/d-2 maddesi  

uyarēnca 12.03.2024 tarihli ve 2024/06/03 sayēlē Senato Kararēmēz ­er­evesinde ¦niversitemiz 

b¿nyesinde T¿rk Devletleri Araĸtērma Enstit¿s¿n¿n kurulmasēna dair teklifimiz Y¿ksekºĵretim 

Kurulu Baĸkanlēĵēna sunulmuĸtur. 

 

× ¦niversitemiz Senatosunun 16.01.2024 tarihli ve 2024/02/03 sayēlē kararē ile  

¦niversitemiz b¿nyesinde Enerji Yºnetimi Birimi kurulmuĸ olup 19.11.2024 tarihli ve 2024/20/03 

sayēlē Senato Kararēmēz ile Enerji Yºnetimi Yºnergesi kabul edilmiĸtir. 

 

× 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunuônun 2880 sayēlē Kanunla deĵiĸik 7/d-2 maddesi  

uyarēnca ¦niversitemiz Senatosunun 26.03.2024 tarihli ve 2024/07/04 sayēlē kararē ­er­evesinde 

¦niversitemiz b¿nyesinde Hidrojen Teknolojileri ve Enerji Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

a­ēlmasēna dair teklifimiz 24.04.2024 tarihli Y¿ksekºĵretim Y¿r¿tme Kurulu toplantēsēnda uygun 

gºr¿lm¿ĸt¿r. 

 

× Hidrojen Teknolojileri ve Enerji Uygulama ve Araĸtērma Merkezi Yºnetmeliĵi 15 Eyl¿l  

2024 tarihli ve 32663 sayēlē Resmi Gazetede yayēmlanmēĸtēr. 

 

× T¦BĶTAK, Y¥K, T¦BA gibi kurumlar tarafēndan verilen ºd¿llere aday gºsterme ile  

ilgili iĸ ve iĸlemler takip edildi. 

 

× ¦niversitemiz Senatosunun 08.08.2024 tarihli ve 2024/16/01 sayēlē kararē ile Baĵēmlēlēkla  

M¿cadele Komisyonu kurulmuĸtur. 

 

× 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunuônun 2880 sayēlē Kanunla deĵiĸik 7/d-2 maddesi  

uyarēnca 08.08.2024 tarihli ve 2024/16/10 sayēlē Senato Kararēmēz ­er­evesinde ¦niversitemiz 

b¿nyesinde Tēbbi Kenevir Araĸtērmalarē Enstit¿s¿n¿n kurulmasēna dair teklifimiz Y¿ksekºĵretim 

Kurulu Baĸkanlēĵēna sunulmuĸtur. 

 

× ¦niversitemiz Senatosunun 19.11.2024 tarihli ve 2024/20/02 sayēlē kararē ile Kalite  

Koordinatºrl¿ĵ¿ kurulmuĸtur. 

 

× 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunuônun 2880 sayēlē Kanunla deĵiĸik 7/d-2 maddesi  

uyarēnca 13.12.2024 tarihli ve 2024/21/01 sayēlē Senato Kararēmēz ­er­evesinde ¦niversitemiz 

b¿nyesinde ¥ĵrenme ve ¥ĵretme Uygulama ve Araĸtērma Merkezi kurulmasēna dair teklifimiz 

Y¿ksekºĵretim Kurulu Baĸkanlēĵēna sunulmuĸtur. 

 

× Cumhurbaĸkanlēĵēônēn 2018/8 sayēlē Genelgesi uyarēnca kurulan Taĸēnmaz Ķĸlemleri  

Komisyonu olarak 4 adet toplantē yapēlmēĸ olup 7 adet karar alēnmēĸtēr. Sºz konusu kararlarēn 

yazēlmasē, ilgili birimlere iletilmesi, korunmasē ve saklanmasē birimimiz uhdesinde y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r.  
 

× Genel yazēĸmalar dēĸēnda farklē kurum ve kuruluĸlar tarafēndan talep edilen ilgili Faaliyet 

Raporlarē, Brifingler, ilgili bilgi ve belgeler hazērlanarak gºnderilmiĸtir. Ayrēca Ķ­ Kontrol Eylem 

Planē, Birim Performans Programē takip edilerek Rektºrl¿k Makamēna arz edilmiĸtir. 
 

× ¦niversitemiz 2023-2024 Kamu Ķ­ Kontrol Standartlarēna Uyum Eylem Planē i­erisinde  

bulunan Ķzleme Standartlarēndan; ĶZS Standart: 17. Ķ­ kontrol¿n Deĵerlendirilmesi "Ķdareler i­ 

kontrol sistemini yēlda en az bir kez deĵerlendirmelidir." genel ĸartē kapsamēnda Strateji Geliĸtirme 

Daire Baĸkanlēĵē tarafēndan hazērlanan 2023 Yēlē Ķ­ Kontrol Sistemi Deĵerlendirme Raporunu 

deĵerlendirmek ¿zere 22/04/2024 Pazartesi g¿n¿ toplantē ger­ekleĸtirilmiĸ olup ger­ekleĸtirilen 

toplantēya dair tutanaĵēn yazēlmasē, ilgili birimlere iletilmesi, korunmasē ve saklanmasē birimimiz 

uhdesinde y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r.  
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× Bilgi Edinme Hakkē Kanunu ve ilgili yºnetmelik gereĵince ¦niversiteye baĵlē t¿m  

akademik ve idari birimler ile ilgili bilgi edinme baĸvurularē, ilgili birim ile koordine edilerek 

¦niversitemiz Genel Sekreterlik ve ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē tarafēndan cevaplandērēlarak 

Genel Sekreterlik tarafēndan onaylanmaktadēr. 2024 yēlēnda Rektºrl¿ĵ¿m¿ze gelen baĸvuru sayēsē 

382 adettir. 

 
 

Ķĸlem Sonucu Baĸvuru sayēsē 

Olumlu 113 

Olumsuz 269 

Toplam 382 

 

 

× Rektºrl¿k olarak temsil aĵērlama (2024 Yēlē) 110.661,56 TL, PTT ºdemesi (2024  

Yēlē) 239.052,00 TL, KEP ºdemesi (2024 Yēlē) i­in 139.447,00 TL, yurti­i ve yurtdēĸē 

gºrev  yolluĵu (2024 Yēlē) i­in 165.775,96 TL ºdeme ve y¿kleme yapēlmēĸtēr. 

 

× Genel Sekreterlik olarak Yolluk ¥demeleri ( 2024 Yēlē) i­in 26.670,82TL ºdeme  

yapēlmēĸtēr. 

 

× ¦niversitemiz Rektºrl¿ĵ¿ne gelen t¿m evraklar Gelen Evrak B¿rosunda kayda alēnēp  

deĵerlendirildikten sonra gereĵi i­in ilgili birimlere havale edilmektedir. Bu kapsamda 2024 Yēlēna 

ait Evrak Raporu aĸaĵēda belirtilmiĸtir. 

 

 

 

ANKARA YILDIRIM BEYAZIT ¦NĶVERSĶTESĶ REKT¥RL¦Ĵ¦  

2024 YILI EVRAK RAPORU  

EBYS GĶDEN EVRAK 18461 

EBYS GELEN EVRAK 38066 

EBYS ONAY YAZISI 6849 

KEP GELEN EVRAK 11121 

KEP GĶDEN EVRAK 5947 

EBYS BĶRĶMLER ARASI GELEN EVRAK 193602 

EBYS BĶRĶMLER ARASI GĶDEN EVRAK 98666 

 

 

× ¦niversitemiz ile Ulusal ve Uluslararasē Kurum/Kuruluĸ arasēnda iĸbirliĵi saĵlamak  

amacēyla imzalanmasē planlanan protokol/sºzleĸme/anlaĸma s¿re­leri y¿r¿t¿ld¿. ¦niversitemiz 

ortak bilimsel ­alēĸmalar ile eĵitim-ºĵretim ve k¿lt¿rel gibi her t¿rl¿ alanda iĸbirliĵi saĵlamak 

amacēyla 2024 yēlēnda imzalanan protokol ve sºzleĸmeler rapor sonunda Ek-3ôte belirtilmiĸtir. 
 

 

 

× Bununla birlikte baĵlē bulunduĵu yºnetici veya ¿st yºneticilerin, gºrev alanē ile ilgili vereceĵi 

diĵer iĸleri iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi kurallarēna uygun olarak yapēlmēĸtēr. 
 

× ¦niversitemiz Saĵlēk Bilimleri, Sosyal ve Beĸeri Bilimler, Fen ve M¿hendislik Bilimleri  

Etik Kurullarēna yapēlacak baĸvurular ñAnkara Yēldērēm Beyazēt ¦niversitesi Etik Kurul Yºnergesiò 

uyarēnca iĸlemleri Etik Kurul Birimi tarafēndan y¿r¿t¿lmektedir.  ¦niversitemiz Etik Kurulu  

https://aybu.edu.tr/etikkurul/tr web sayfasē ¿zerinden duyurularēnē yayēnlamakta olup, baĸvurular 

aylēk olarak alēnmaktadēr.  
 

 

 

 

 

 

 

 
 

https://aybu.edu.tr/etikkurul/tr
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2024 Sosyal ve Beĸeri Bilimleri Etik Kurul Baĸvuru Sayēlarē 

Baĸvuru 

Sonu­larē 

Proje Etik A­ēsēndan 

Uygun Bulunmuĸtur 

Proje Etik 

A­ēsēndan 

Geliĸtirilmesi 

Gerekmektedir 

Proje Etik 

A­ēsēndan 

Uygun 

Bulunmamēĸtēr 

Klinik 

Araĸtērmalar 

Etik Kurulu  

Diĵer 

(Feragat ve 

deĵerlendirilmeyen 

dosyalar) 

Ocak 29    1 

ķubat 24     

Mart  37     

Nisan 40  1  1 

Mayēs 28  1   

Haziran 29  2   

Eyl¿l 24  1  1 

Ekim 30     

Kasēm 43  1  1 

Aralēk 16  3  20 

Toplam Sayē 300 0 9 0 24 

Genel Toplam                                                                                                                                              333 
 

 

 

2024 Saĵlēk Bilimleri Etik Kurul Baĸvuru Sayēlarē 

Baĸvuru 

Sonu­larē 

Proje Etik 

A­ēsēndan Uygun 

Bulunmuĸtur 

Proje Etik 

A­ēsēndan 

Geliĸtirilmesi 

Gerekmektedir  

Proje Etik 

A­ēsēndan 

Uygun 

Bulunmamēĸtēr  

Klinik 

Araĸtērmalar 

Etik Kurulu  

Diĵer 

(Feragat ve 

deĵerlendirilmeyen 

dosyalar) 

Ocak 45   3   2 

ķubat 34       1 

Mart  45   1 4 2 

Nisan 41   2 1   

Mayēs 40   3     

Haziran 75   2 1 4 

Eyl¿l 51     2 1 

Ekim 48     5 3 

Kasēm 55   2 1 2 

Aralēk 37       34 

Toplam Sayē 471 0 13 14 49 

Genel Toplam                                                                                                                                547 
 

 

 

2024 Fen ve M¿hendislik Bilimleri Etik Kurul Baĸvuru Sayēlarē 

Baĸvuru 

Sonu­larē 

Proje Etik 

A­ēsēndan Uygun 

Bulunmuĸtur 

Proje Etik 

A­ēsēndan 

Geliĸtirilmesi 

Gerekmektedir 

Proje Etik 

A­ēsēndan 

Uygun 

Bulunmamēĸtēr 

Klinik 

Araĸtērmalar 

Etik Kurulu  

Diĵer(Feragat ve 

deĵerlendirilmeyen 

dosyalar) 

ķubat 1     

Nisan 2     

Haziran 1    1 

Ekim 2     

Aralēk     1 

Toplam Sayē 6 0 0 0 2 

Genel Toplam                                                                                                                             8 
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6- Yºnetim ve Ķ­ Kontrol Sistemi  

¦niversitemiz yºnetim ve i­ kontrol sistemini kanuna uygun olarak oluĸturabilmek i­in teĸkilat 

yapēsēnē d¿zenlemiĸ, 5018 sayēlē Kanunôa ve kanunun ilgili maddelerine istinaden ­ēkartēlan 

yºnetmelik, tebliĵ ve diĵer mevzuatlara uygun olarak iĸlemlerini y¿r¿tm¿ĸt¿r.  

 

¦niversitemiz Ķdari birimlerin Yºnetim ve i­ kontrol sistemini Daire Baĸkanlēklarē aracēlēĵēyla 

y¿r¿tm¿ĸt¿r ve Genel Sekreterliĵimizce denetlenmiĸtir. ¦niversitemizde, Yºnetim ve Ķ­ Kontrol 

sistemine iliĸkin olarak; Harcama yetkilisi ve Ger­ekleĸtirme gºrevlisi aracēlēĵēyla mal ve hizmet 

alēmlarēnda, 5018 sayēlē kamu mali yºnetim kontrol yasasēna uygun olarak, 4734 sayēlē Ķhale Kanunu 

uyarēnca tasarruf tedbirleri kapsamēnda en kaliteli mal veya hizmeti, en ucuz ĸekilde almaya ºzen 

gºsterilmektedir. Aynē zamanda yapēlan malzeme alēmē veya hizmet ihalelerinde harcama 

kalemindeki ºdenekler kontrol edilerek ºdenek ¿st¿ harcama yapmamaya dikkat edilmektedir 

 

 

 

¢- DĶĴER HUSUSLAR 

¦niversitemizde 2024 Yēlē itibari ile; 

× ¦niversitemiz ile Ulusal ve Uluslararasē Kurum/Kuruluĸlar arasēnda iĸbirliĵi protokol¿/ 
sºzleĸmesi/anlaĸmasē imzalandē.  

× Rektºr¿m¿z ve beraberindekiler ile Ulusal Kurum/Kuruluĸlara ziyarette bulundu. 

× Ulusal Kurum/Kuruluĸ, Rektºr¿m¿ze ziyarette bulundular. 

 

Bununla birlikte;  
 

¶ Ankara Yēldērēm Beyazēt ¦niversitesi Rektºr¿ Prof Dr. Ali Cengiz K¥SEOĴLU ve 

beraberindeki heyet, Ķvedik OSB Yºnetim Kurulu Baĸkanē Hasan G¦LTEKĶNôi kurucu 

ortaĵē olduĵumuz Teknopark Ankaraôda ziyaret etti. (2 Ocak) 

                               
           

¶ T¿rkiye'nin Ķlk Sosyal Bilimler Festivali "Sosyalfest" Tanētēldē. (10 Ocak) 

                                               

¶ ¥zbekistan Nav©i Ķnovasyon ¦niversitesinden AYB¦'ye Ziyaret.(16 Ocak) 
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¶ AYB¦ Kalite Komisyonu Baĸkanlēĵē Tarafēndan D¿zenlenen "Kurum Ķ­ Deĵerlendirme 

Raporu" Toplantēsē Ger­ekleĸti. (18 Ocak) 

                                                                           

 

¶ Seyis Eĵitimi Ķĸ Birliĵi Projesi'nin ilk dºnemi tamamlandē. (23 Ocak) 

            
 

 

¶ AYB¦, YEPTĶM Projesiyle Avrupa'daki eĵitim kurumlarēyla iĸbirliklerini artērēyor. (25 

Ocak) 

      

                       
 

¶ Ankara Yēldērēm Beyazēt ¦niversitesi'nde yºnetici personel i­in hizmet i­i eĵitim 

ger­ekleĸtirildi. (31 Ocak) 

                                            
 

¶ ¦niversitemizde TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yºnetim Sistemi ¢alēĸtayē Kapsamēnda 

Eĵitim Programē D¿zenlendi. (9 ķubat)  
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¶ ¦niversitemizin ñHidrojen Yakēt H¿cresiò Projesine Enerji Bakanlēĵēôndan ¥nemli 

Destek 

Ankara Yēldērēm Beyazēt ¦niversitesi Makine M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ ºĵretim ¿yesi Prof. Dr. 

Selahattin ¢ELĶK liderliĵindeki bir ekip, ­evre dostu ve s¿rd¿r¿lebilir bir ulaĸēm alternatifi 

olan hidrojen yakēt h¿creleriyle ­alēĸan otob¿slerin geliĸtirilmesi ­alēĸmasēna destek 

verildi.(13 ķubat)            

 

         
 

¶ AYB¦ Psikoloji Lisans Programē Akredite Olmaya Hak Kazandē. 

¦niversitemiz Ķnsan ve Toplum Bilimleri Fak¿ltesi Psikoloji Lisans Programē, Y¿ksekºĵretim 

Kalite Kurulunun (Y¥KAK) verdiĵi yetkiyle T¿rkiye'deki psikoloji programlarēnē akredite 

etmeye yetkili kurum olan T¿rk Psikologlar Derneĵi tarafēndan beĸ (5) yēl s¿reyle akredite 

edilmiĸtir. (16 ķubat) 

    

               
                                                

¶ AYB¦ôde Ķ­ Kontrol ve ¥n Mali Kontrol Ķ­in Hizmet Ķ­i Eĵitim ¢alēĸtayē D¿zenlendi.(19 

ķubat) 

 

               
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

25 
 

¶ Ayb¿ ile Sinirbilim Derneĵi Arasēnda Ķĸ Birliĵi Protokol¿ Ķmzalandē. 

Rektºr Yardēmcēsē Prof. Dr. Akēn AKTAķ'ēn da katēlēmēyla ger­ekleĸen protokol tºreninde, 

taraflar eĵitim, araĸtērma ve sosyal faaliyetlerde iĸ birliĵi yapacaklarēnē beyan ettiler. (19 ķubat) 

 

               
 

 

¶ AYB¦ Saĵlēk Bilimleri Fak¿ltesi ¢ocuk Geliĸimi Bºl¿m¿ Uygulama Sēnēfē Kurdele Kesme 
Tºreni ile a­ēldē. (20 ķubat) 

                
 

¶ AYB¦ Saĵlēk Bilimleri Fak¿ltesi'nden Do­. Dr. Dilek ALTUN, Amerika'da ki T¿rk 
Ailelerine Yºnelik D¿zenlenen Programa Konuk Oldu. (21 ķubat) 

 

               
 

 

AYB¦ Ķlahiyat Fak¿ltesi, 'Bilim Konferanslarē' Serisiônin Ķlk Etkinliĵini 

Ger­ekleĸtirdi. 

 

 Konferansēn A­ēlēĸ konuĸmasēnē Ķlahiyat Fak¿ltesi Dekanē Prof. Dr. Murat 

DEMĶRKOL ger­ekleĸtirdi. Konferansēn konuĵu ise Mantēk Derneĵi Baĸkanē Prof. Dr. 

ķafak URAL'dē. URAL, "Bilim, Bilimsel D¿ĸ¿nce ve Bilimsel Yºntem" baĸlēklē 

konuĸmasēnē ger­ekleĸtirerek katēlēmcēlarē aydēnlattē. (21 ķubat) 
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¶ Ankara Yēldērēm Beyazēt  ¦niversitesi "Sektºr Kamp¿ste Programē"na Paydaĸ Oldu.(26 ķubat) 

                                 

                                                                                     
 

 

¶ AYB¦ôde Ķ­ Kontrol ve ¥n Mali Kontrol Ķ­in Hizmet Ķ­i Eĵitim ¢alēĸtayē D¿zenlendi. (26 

ķubat) 
 

              
 

¶ Ankara Bilkent ķehir Hastanesiônde   Staj Uygulama ¢alēĸtayē Ger­ekleĸti. (28 ķubat) 

 

             
 

¶ Avrupa Birliĵi destekli Digital Youth Life Health Platform (DYL-HP) Projenin tanētēm 

toplantēsē ger­ekleĸti. (28 ķubat) 

 

                                   
 

¶ Akdeniz ¦niversitesi Geleneksel Kēĸ Daĵcēlēk Faaliyetlerine AYBU Daĵcēlēk Kul¿b¿ katēldē. 

(29 ķubat) 
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¶ Ķ­iĸleri Bakanlēĵē Eĵitim Dairesi Baĸkanlēĵē Tarafēndan D¿zenlenen óOfiste Saĵlēklē Yaĸamô 

Eĵitimi Ger­ekleĸti. (1 Mart)   

                                           

    

¶ Rektºr¿m¿z Prof. Dr. Ali Cengiz K¥SEOĴLU, ¢ankērē Karatekin ¦niversitesiônde a­ēlēĸē 

yapēlan Hukuk Fak¿ltesi tarafēndan d¿zenlenen ñT¿rkiyeôde Hukuk Eĵitimi ve H©kim-Savcēlēk 

Mesleĵi" konferansēnda ºĵrenciler ile bir araya geldi. (1 Mart)   

 

 

¶ Ankara Yēldērēm Beyazēt ¦niversitesiône ñDeneyim Kazanēmēna ve Ķstihdama Katkē 

¥d¿l¿ò Ankara Yēldērēm Beyazēt ¦niversitesi olarak Medya Ankara Haber Portalē tarafēndan 

d¿zenlenen "Baĸkente Deĵer ¥d¿lleri" tºreninde "Deneyim Kazanēmēna ve Ķstihdama Katkē" 

kategorisinde ºd¿le layēk gºr¿ld¿k. (2 Mart)  

                                               

¶ 2025-2029 AYB¦ Stratejik Plan ¢alēĸtayē Ger­ekleĸti. (2Mart)  
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¶ Malezya Utara ¦niversitesi ile Ķkili Ķĸ Birliĵi Protokol¿ imza tºreni Ķstanbulôda 

ger­ekleĸti.(5 Mart)  

                                               

¶ Ankara Ķl M¿ft¿l¿ĵ¿ Tarafēndan D¿zenlenen ñ5 ķairden 5 ķiir Okuma Yarēĸmasēò ¥d¿l 
Tºreninde AYB¦ ¥ĵrencisi Birinci Oldu. (8 Mart)  

                                         

¶ " AYB¦ôde Sanat " Sergisi A­ēlēĸ Tºreni Ger­ekleĸti. (8 Mart)  

                                          

¶ Ankara Yēldērēm Beyazēt ¦niversitesi Tēp Fak¿ltesi 2023-2024 Eĵitim-¥ĵretim Yēlē Dºnem 1 

ºĵrencileri i­in d¿zenlenen beyaz ºnl¿k giyme tºreni, Etlik Milli Ķrade Yerleĸkesinde ºĵrenci 

velilerinin katēlēmēyla ger­ekleĸti. (14 Mart)  

                                    

 

¶ AYB¦'de Prof. Dr. Raymond TARAS Tarafēndan óôAvrupaôda Medya ve Ķslamofobiôô 

Konferansē Verildi. (14 Mart)  

                             

¶ Y¥K Baĸkanē Prof. Dr. Erol ¥ZVAR'dan ¦niversitemize Ziyaret. (15 Mart) 
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¶ Tēp Fak¿ltesi ¥ĵretim ¦yemiz Prof. Dr. ¥zcan EREL'e Ķbn-Ķ Sina Hizmet ¥d¿l¿. (15 Mart)  

                            

¶ AYB¦ Yabancē Diller Y¿ksekokulu, 18 Mart ¢anakkale ķehitlerini Anma Etkinliĵi Yabancē 

Diller  Y¿ksekokulu ºĵrencilerinden oluĸan AYB¦ Sosyal Ekip, ¢anakkale ķehitlerini Anma ve 

¢anakkale Zaferi'nin 109. yēl dºn¿m¿ anēsēna bir program d¿zenledi. (18 Mart)  

                                                  

                         

¶ Ankara Yēldērēm Beyazēt ¦niversitesi Hukuk Fak¿ltesi, Helga Pedersen Farazi Dava 

Yarēĸmasēônda ¥nemli Bir Baĸarēya Ķmza Attē. (20 Mart)         
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¶ Sivil Savunma ve Ķtfaiyecilik Programē ¥ĵrencileri Tarafēndan Afet Farkēndalēk Eĵitimi 

Ger­ekleĸtirildi. (20 Mart)  

      
 

¶ AYB¦ôde yaĸlēlarēmēza atlē terapi ger­ekleĸtirilmektedir. (20 Mart)                          

 

  

¶ 60. K¿t¿phane Haftasē Kapsamēnda "AVESĶS Kitaplēĵē Sergisi" Ger­ekleĸti. (25 Mart)  

        
 

¶ ¦niversitemiz ve Ķvedik OSB Ķĸ Birliĵiyle Staj Programē baĸladē. (27 Mart) 

                                       

¶ Akademik Gºr¿n¿rl¿k Stratejileri Uygulamalē Eĵitimi Ger­ekleĸti. (28 Mart)    
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¶ Odyolojiye Emek Verenler "Prof. Dr. Banu M¦JDECĶ ¥nderliĵinde ¥ĵrencilere Yol 

Gºsteren Deneyimler" Rºportajlarē Ger­ekleĸti. (28 Mart)  

 

                    
               

¶ ¦niversitemizin Yenilik­i Ķletiĸim Uygulamasē "Rektºr'e Mesaj". (29 Mart) 

                                      

¶ AYB¦ ¥ĵrencilerinin 67 Projesi T¦BĶTAK Tarafēndan Desteklenmeye Hak Kazandē. (1 

Nisan) 

 

                           

¶ ñGazze: 7 Ekim Arka Planē ve Sonrasēò Konferansē Ger­ekleĸtirildi.  

Ankara Yēldērēm Beyazēt ¦niversitesi Konferanslarē kapsamēnda, Gazzeli Akademisyen Dr. Nihad 

ABUNASSER tarafēndan "Gazze: 7 Ekim Arka Planē ve Sonrasē" baĸlēklē bir konferans 

ger­ekleĸtirildi. (4 Nisan) 

                           
 

¶ ¦niversitemiz Ķdari Personeline "Ofiste Saĵlēklē Yaĸam" Eĵitimi D¿zenlendi. (4 Nisan) 
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¶ ¦niversitemize Atanan Yeni Personeller Ķ­in Oryantasyon Eĵitimi D¿zenlendi. (15 Nisan) 

                               

¶ AYB¦ Hukuk Fak¿ltesi ºĵrencileri uzay hukuku yarēĸmasēnda Avrupa elemelerinde onur 

ºd¿l¿ aldē. (16 Nisan) 

 
                                   

¶ Birleĸmiĸ Milletler Okyanus Konferansēnda AYB¦'n¿n Deniz Hukuku Perspektifi 

Sunuldu. Hukuk Fak¿ltesi ¥ĵretim ¦yemiz Dr. Ceren Cerit DĶNDAR, Barselona'da ger­ekleĸen 

konferansta AYB¦'n¿n deniz hukuku perspektifini temsil etti. (16 Nisan) 

                

       

¶ Do­. Dr. Dilek ALTUNô un Y¿r¿t¿c¿s¿ Olduĵu Proje ñCumhuriyetimizin 100. Yēlē ¥zel 

¢aĵrēsēò Kapsamēnda Desteklenmeye Hak Kazanmēĸtēr. (22 Nisan) 
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¶ Personel Daire Baĸkanlēĵē Tarafēndan Etkili Ķletiĸim Teknikleri Eĵitimi Verildi. (25 Nisan) 

                 
                                                                      

 

¶ AYB¦ At­ēlēk ve Antrenºrl¿ĵ¿ Programē ¥ĵrencileri Uygulamalē Eĵitimlerini Ankara 75. 

Yēl Hipodromunda Ger­ekleĸtirdi. (25 Nisan) 

                                     
 

¶ TBMM Baĸkanlēĵē Himayesindeki Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlēĵēnca "Geleceĵin 

D¿nyasēnda ¢ocuk ve ¢ocukluk" Temalē ¢ocuk Zirvesi ger­ekleĸti. (26 Nisan)  

                
 

¶ KARMER Tarafēndan D¿zenlenen Kariyer G¿nleri Ger­ekleĸti. (26 Nisan) 

                                       

¶ óôKaan'ē U­uranlarôô AYB¦ Kariyer G¿nlerinde M¿hendis Adaylarēyla Buluĸtu   (28 

Nisan)   
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¶ Bilim Konferanslarē Serisiônin Ķkinci Etkinliĵi Olan Prof. Dr. Sinan Canan'ēn óôNºrobilimôô 

Konferansē B¿y¿k Ķlgi Gºrd¿. (30 Nisan) 

      

                                 

¶ AYB¦ ¥ĵrenci Buluĸmalarēnda Rektºr Prof. Dr. Ali Cengiz K¥SEOĴLU ¥ĵrencilerin 

Sorularēnē Yanētladē 

Ankara Yēldērēm Beyazēt ¦niversitesi K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵē 

tarafēndan ¦­¿nc¿s¿ d¿zenlenen AYB¦ ºĵrenci buluĸmalarē ger­ekleĸti. (2 Mayēs)      

                 
 

¶ Karadeniz Teknik ¦niversitesi ºĵretim gºrevlisi Ali Haydar DOĴU, ¦niversitenin Dijital 

Dºn¿ĸ¿m¿n¿ ve Bilgi Yºnetim Sisteminin baĸarēsēnē anlattē. (13 Mayēs) 

                               

¶ ñ1.T¿rkiye Sinirbilim Kongresiôô AYB¦ôde Ger­ekleĸti.  

Sinirbilim Derneĵiônin ºnc¿l¿ĵ¿nde d¿zenlenen 1.T¿rkiye Sinirbilim Kongresi 10 Mayēs 2024 

tarihinde T¿rkiyeônin baĸkenti Ankaraôda olan Ankara Yēldērēm Beyazēt ¦niversitesi Bilkent 

Yerleĸkesinde Sinirbilimde EEG Kursu ve Nºropsikolojik Testler Kursu ile baĸladē. (13 Mayēs) 
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¶ AYB¦ ¥zbekistan'da Geleceĵin Diplomatlarēnē Yetiĸtiriyor. (13 Mayēs) 

                

¶ Rektºr¿m¿z, Taĸkentôte T¿rk-¥zbek Hukuk Araĸtērma Merkeziôni ziyaret etti. (13 Mayēs) 

                                     

¶ Rektºr¿m¿z Taĸkentôte ñYapay Zekanēn Ķĸ Hayatēnda Kullanēmēna Ķliĸkin Hukuki Bir 

Deĵerlendirmeò baĸlēklē bir tebliĵ sundu. (13 Mayēs) 

       
 

¶ AYB¦'de Engeliler Haftasē Kapsamēnda ¦niversitemiz Engelli Personel ile Gºr¿ĸme 

Ger­ekleĸti. 

Engeliler Haftasē kapsamēnda ¦niversitemizin t¿m birimlerinde ­alēĸan engelli personel, Genel 

Sekreter Dr. M¿min ķEN ile bir araya geldi. (14 Mayēs ) 
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¶ Rektºr¿m¿zden Semerkant Devlet Tēp ¦niversitesi'ne Ziyaret. (14 Mayēs) 

      
 

¶ AYB¦ Yabancē Diller Y¿ksekokulu DEDAK'tan 5 Yēl S¿reyle Tam Akreditasyon Aldē. 

(15 Mayēs) 

                
 

¶ Rektºr¿m¿z Prof. Dr. Ali Cengiz K¥SEOĴLU, Taĸkent Devlet Teknik ¦niversitesiôni ziyaret 

etti. (16 Mayēs) 

             
 

¶ Rektºr¿m¿z, Semerkand Devlet ¦niversitesi Ziyaretinde ¦niversite Rektºr¿ ve ¥zbekistan 

Senato ¦yesi Olan Sayēn Khalmuradov Rustam IBRAGĶMOVĶCH'le Gºr¿ĸt¿. (17 Mayēs) 
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¶ Rektºr¿m¿z Prof. Dr. Ali Cengiz K¥SEOĴLU ¥zbekistan Adalet Akademisi Rektºr¿ Ķle 

Gºr¿ĸt¿. (17 Mayēs) 

                 
 

¶ Rektºr¿m¿z Prof. Dr. Ali Cengiz K¥SEOĴLU Taĸkent Devlet Tēp ¦niversitesi'ni Ziyaret Etti. 

(18 Mayēs) 

   
 

 

¶ Rektºr¿m¿z Prof. Dr. Ali Cengiz K¥SEOĴLU T¿rkiye B¿y¿kel­isi Sayēn Olgan BEKAR'ē 

Ziyaret Etti. (19 Mayēs) 

               
 

 

¶ ¦niversitemiz, THE Gen­ ¦niversiteler d¿nya sēralamasēnda yer aldē. 

Ķngiltere merkezli Times Higher Educationôēn (THE) 2024 Gen­ ¦niversiteler D¿nya Sēralamasē 

a­ēklandē. D¿nya genelinde 50 yaĸēndan gen­ olan ¿niversitelerin deĵerlendirdiĵi sēralamada 

¿niversiteler Araĸtērma Kalitesi (%30), ¥ĵretim (%29,5), Araĸtērma ¢evresi (%29), Uluslararasē 

Gºr¿n¿rl¿k (%7,5) ve End¿stri (%4) olmak ¿zere 5 ana baĸlēkta derecelendirilmiĸtir. (20 Mayēs) 
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¶ ¦niversitemiz Dr. ¥ĵr. ¦yesi Md. Nazmul ISLAMôēn Yeni Yayēnlanan Kitabē ABD'nin 

Kaliforniya Eyaletinin San Francisco Kentinde D¿zenlenen Uluslararasē ¢alēĸmalar Derneĵi'nin 

(ISA) Yēllēk Kongresinde Sergilendi. (21 Mayēs) 

                               
 

¶ ¦niversitemiz T¿rk ¦niversiteler Birliĵi'ne (T¦RK¦NĶB) ¿ye oldu. (21 Mayēs ) 

    

 

¶ Hindistan B¿y¿kel­iliĵi M¿staĸarē A Anto ALPHONSE, ¦niversitemize Ziyaret 

Ger­ekleĸtirdi. (23 Mayēs) 

       
 

¶ Rektºr¿m¿z Prof. Dr. Ali Cengiz K¥SEOĴLU, ¥zbekistanôēn Resmi Yayēn Organē ¥zbekistan 

24ôe, ¥zbekistanôda ger­ekleĸmekte olan Yargē Reformu ­er­evesinde m¿lakat verdi. (27 

Mayēs) 
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¶ Erasmus Personel Eĵitim Alma Hareketliliĵi 2023-2024 Akademik Yēlē Bahar Dºnemi 

Kapsamēnda Hak Kazanan Personelimize Yºnelik Oryantasyon Toplantēsē Ger­ekleĸtirildi. (28 

Mayēs) 

 

                                                
 

¶ AYB¦ Gºrsel Ķletiĸim Tasarēmē Bºl¿m¿ Yēl Sonu Sergi A­ēlēĸē Ger­ekleĸti. (28 Mayēs)  

    
 

 

¶ AYB¦ôde Hizmet Ķ­i Eĵitim ¢alēĸtayē D¿zenlendi. 

¦niversitemizde, idari personelin bilgi d¿zeyini artērmak ve daha etkin bir ­alēĸma ortamē 

oluĸturmak amacēyla, 4734 sayēlē Kamu Ķhale Kanunu kapsamēnda Doĵrudan Temine Ķliĸkin 

Usul ve Esaslar konulu bir hizmet i­i eĵitim ­alēĸtayē ger­ekleĸtirildi. (29 Mayēs) 

         
 

¶ Ankara Yēldērēm Beyazēt ¦niversitesi Heyeti, YEPTĶM Projesi Ķ­in Bulgaristanôda. (29 Mayēs) 
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¶ Rektºr¿m¿z Prof. Dr. Ali Cengiz K¥SEOĴLU ve beraberindeki heyet, Bulgaristan Cumhuriyeti 

Filibe Baĸkonsolosu Korhan K¦NGER¦'y¿ Ziyaret Etti. (29 Mayēs) 

      

¶ ¦niversitemiz Danēĸmanlēĵēnda Trakia ¦niversitesi'ne Hippoterapi Merkezi Kurulacak. 

¦niversitemiz Rektºr¿ Prof. Dr. Ali Cengiz Kºseoĵlu ve heyeti Bulgaristan Cumhuriyeti 

temaslarē kapsamēnda Trakia ¦niversitesi ile gºr¿ĸmeler ger­ekleĸtirildi.(29 Mayēs) 

   

                                 

¶ Ankara Savaĸē Kazēlarēnda Kēlē­ Kesiĵi Olan Kemikler Bulundu. (31 Mayēs) 

                  

¶ Rektºr¿m¿z Prof. Dr. Ali Cengiz K¥SEOĴLU, ¥zbekistan B¿y¿kel­iliĵi ile EkoAvrasya Vakfē 

tarafēndan Cumhurbaĸkanlēĵē K¿lliyesi Millet K¿t¿phanesinde d¿zenlenen "T¿rkiye-¥zbekistan 

Stratejik Ķliĸkileri" baĸlēklē panele katēldē. (4 Haziran) 

 

 


