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	Dersin İçeriği ve Amaçları
	Bu dersin genel amacı, okullarda rehberlik sürecini ve özel eğitimi ana hatlarıyla tanıtmaktır. 


	Ders Kitabı / Kitapları

	Yeşilyaprak, B. (2007). Gelişimsel rehberlik. İstanbul: Morpa Kültür Yayınları Ltd. Ş.<BR>- Deniz, M. E., & Erözkan, A. (2011). Psikolojik danışma ve rehberlik. Maya Akademi Yayın Dağıtım.<BR>- Kuzgun, Y. (2009). Rehberlik ve psikolojik danışma. Nobel Yayıncılık.<BR>- Aksoy, V. (2016). Özel eğitim. Ankara: 
Pegem Akademi.<BR>- 
Eid, B., Çıkılı, Y., & Deniz, S. (2020). Özel Eğitim Ve Kaynaştırma. 

	Öğretim Yöntemi ve Teknikleri
	Bu ders, rehberliğin temel kavramları, türleri ve gelişimsel rehberlik modelini ele alır. Öğretmenin sınıf rehberliğindeki rolünü vurgularken, özel eğitimin temel ilkeleri, yasal düzenlemeleri ve kaynaştırma uygulamalarına odaklanır. Ders, öğretmen adaylarına rehberlik ve özel eğitim alanlarında bütüncül bir bakış açısı kazandırarak, bu alanlardaki etik ilkeleri benimsetmeyi amaçlar.

	Dersin Öğrenim Çıktıları
		1
	Rehberlik ve psikolojik danışmanın hizmet alanlarına, problem alanlarına, öğretim basamaklarına ve temel işlevlere göre sınıflandırmasını yapar. 

	2
	Eğitsel rehberliğin önemini kavrar

	3
	Mesleki (kariyer) psikolojik danışma ve rehberliğin ilkelerini ve uygulanma alanlarını kavrar

	4
	Kişisel/sosyal psikolojik danışma ve rehberliği açıklar 

	5
	Özel eğitimin temel ilkelerini açıklar.

	6
	Özel eğitimde değerlendirmenin nasıl yapılacağını açıklar. 

	7
	Bireyselleştirilmiş eğitim programı (BEP) hazırlamanın önemini kavrar. 





	Dersin Katkı Sağladığı Program Çıktıları
	Program Çıktısı (PÇ)
	
P03
	Makam kavramının Geleneksel Türk Müziğinin tüm unsurları içerisinde görülen bütünleştirici rolünü hem teori hem de icra alanlarındaki yansımalarıyla anlayabilir.

	P01
	Klasik Türk Musikisi icra geleneğinde yer alan geleneksel çalgı icrası veya ses icrası alanında üst düzey bilgi, beceri ve donanıma sahip olur.

	P02
	Geleneksel Türk Müziği nazariyatında var olan temel ekolleri bilir; makam kavramını ve müziğimizde kullanılan makamları gerek teorik gerekse pratik yansımalarını içerecek şekilde tanır ve uygular.

	P04
	Geleneksel Türk Müziği'nde kullanılan sözlü ve sözsüz müzik formları ile form bilgisinin diğer nazari bilgiler ile birlikte kullanılarak Geleneksel Türk Müziği'nin daha doğru şekilde anlaşılması ve icra edilmesi hususlarında gerekli bilgi ve beceriye sahip olur.

	P05
	Geleneksel Türk Müziği'nde kullanılan küçük ve büyük usulleri eser icrasına eşlik ederek vurabilir, dinlediği eserlerin usullerini algılayabilir.

	P06
	Gerek tonal gerekse makamsal müziğe ilişkin temel müzik bilgisi, müzik yazısının okunması ve dinlenen müziğin notaya alınması gibi konularda gerekli bilgi, beceri ve donanıma sahip olur.

	P07
	Geleneksel Türk Musikisi'nin icra boyutunun yanı sıra tarihsel gelişim, sosyolojik, kültürel ve felsefi boyutları ile birlikte bütüncül bir bakış açısı ile irdeleyebilir.

	P08
	Geleneksel Türk Müziği'ne ilişkin geniş bir repertuvar bilgisi ve birikimine sahip olur.

	P09
	Geleneksel Türk Müziği'nde toplu icranın yerini ve önemini anlar; toplu icrada dikkat edilmesi gereken noktalar ile grup icrası içerisinde bireysel icranın ne şekilde katkıda bulunması gerektiği gibi hususlarda tecrübeye dayalı bilgi ve donanıma sahip olur.

	P10
	Bir bilimsel araştırma konusu belirleme ve bu konu ile ilgili kaynak taraması, yöntem tespiti ve veri elde etme becerilerini kazanır.




	Dersin Alan Öğretimine Katkısı
	

	Derste İşlenen Konular
		1. Hafta
	Uygulama okulu müdürlüğünce toplantı yapılarak, uygulama düzeni ve planı hakkında adaylar bilgilendirilir. 

	2. Hafta
	Öğretmen adayları okul yönetimiyle iletişimi sağlamak üzere bir grup başkanı seçerek, branş öğretmenleriyle iletişim sağlar ve onların derslerini 2., 3., 4. ve 5. hafta boyunca izlemeye devam ederler. 

	3. Hafta
	Adaylar; branş öğretmenleriyle, ders hazırlığı, planlama, yöntem seçme ve değerlendirme gibi konularda bilgi alışverişinde bulunur. 

	4. Hafta
	Adaylar, 6. haftadan itibaren işleyecekleri ders konularını ilgili öğretmenlerden alarak, gerekli kaynak araştırmasını ve diğer tüm hazırlıkları yaparlar. 

	5. Hafta
	Adaylar, verecekleri dersin planını branş öğretmenlerinin görüşünü alarak hazırlar. 

	6. Hafta
	Öğretmen adayı, meslek alanı ile ilgili olarak "Alan Bilgisi" derslerini, dersin planını ilgili ders öğretmeninin ve okul müdürünün denetiminden geçirerek branş öğretmeninin sorumluluğu altında yürütür.

	7. Hafta
	Meslek alanı ile ilgili teorik ve uygulamalı bir dersi hazırlar. 

	8. Hafta
	ARA SINAV HAFTASI

	9. Hafta
	Eğitim programında yer alan kazanımlara uygun öğrenme ortamları düzenler. 

	10. Hafta
	Alana özgü etkinlik ve material geliştirir. 

	11. Hafta
	Meslek alanı ile ilgili teorik ve uygulamalı bir dersi işler. 

	12. Hafta
	Sınıf içinde istenmeyen davranışları önleme ve baş etme yollarını fark eder. 

	13. Hafta
	Amaca uygun ölçme araçlarını hazırlar. 

	14. Hafta
	Amaca uygun değerlendirme yapar. 

	15. Hafta
	FİNAL




	Dersin Değerlendirilme Kriterleri
		Yarıyıl Çalışmaları
	Sayısı
	Katkı %

	Ara Sınav
	1
	%40

	Kısa Sınav
	0
	%0

	Ödev
	1
	%10

	Devam
	0
	%0

	Uygulama
	0
	%0

	Proje
	0
	%0

	Yarıyıl Sonu Sınavı
	1
	%50

	Toplam
	3
	%100




	Engellilik Politikası
	Bu dersteki performansınızı etkileyebilecek belgelenmiş bir engeliniz (görme, işitme veya fiziksel engel vb.) varsa, bu dersin tüm gereksinimlerini eşit bir şekilde karşılamak için makul koşulları ayarlamak üzere Engelsiz AYBU (https://aybu.edu.tr/engelsiz/içerik_listesi-327-yildirim-beyazit-universitesi-engelsiz-universite-birimi-yonergesi.html) ile görüşmeniz önerilir. Ayrıca, İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi yönetimiyle de iletişime geçebilirsiniz. Sınavlar, ders materyalleri vb. ile ilgili herhangi bir ders ihtiyacının karşılanmasını sağlamak için ihtiyaçlarınızı mümkün olan en kısa sürede ders öğretim elemanına bildirmelisiniz.



