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BiRIiM YONETICI SUNUSU

““Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik™ geregince 2025
yili Idari ve Akademik faaliyetlerimizi, mali bilgilerimizi, fiziksel, teknolojik ve insan
kaynaklarimizi yansitan “2025 Yili Birim Faaliyet Raporu™ nu saygilarimla sunarim.

P

= : ”
Prof, Dr. Salih MOLLLAHALILOGLU

Merkez Miidiirii




1. GENEL BILGILER

1.1. MISYON ve VIZYON

1.1.1. Misyon

"Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Geleneksel ve Tamamlayict Tip Uygulama ve
Aragtirma Merkezi"nin kurulus amaci; kisisel ve mesleki etik ilkelerini benimsemis, alanindaki
gelismeleri izleyip katkida bulunan, tan ve tedavi yaklasimlarin iist diizeyde uygulayan saghk
profesyonelleri yetistirmek; Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulama ve Arastirma
yontemlerini, bu profesyoneller tarafindan giivenli ortamlarda etik degerlerden &diin vermeden.
halkin saghginin korunmasi ve tedavi edilmesi amactyla uygulayan, giivenilir tirin temin eden,

lireten-arastiran ve giivenilir standartlarda hizmet sunan, 6ncii bir merkez olmaktir.

1.1.2. Vizyon

"Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Geleneksel ve Tamamlayict Tip Merkezi"nin
vizyonu; giliclii akademik yapisi ile giiveni, sayginhigi ve hasta memnuniyetini 6nemseyen,
kurumsal kimligi ile de éne ¢ikan, saglik hizmeti sunumunda Ust diizey hizmet veren; egitim,

uygulama, tiretim ve danigmanlik hizmeti veren lider bir kurulus olmaktir.
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1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.2.1. Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlar: sunlardir:
a) Miidiir,
b) Miidiir Yardimcisi,

¢) Yonetim Kurulu.

1.2.1.1. Miidiir

Merkezin en iist yoneticisidir. Universitenin kadrolu 6gretim elemanlar1 arasindan Rektor

tarafindan ti¢ y1l stire ile gérevlendirilir. Siiresi biten Miidiir yeniden gérevlendirilebilir, Miidiir,

Merkezin tiim faaliyetlerinden Rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Miidiir, kadrolu 6gretim elemanlari arasindan en g¢ok iki kisiyi midiir vardimcisi olarak

gorevlendirilmek iizere Rektériin onayina sunar. Bu yardimeilardan biri Merkezin mali islerini,

digeri ise bilimsel koordinasyonu yiiriitiir.

Goérevi baginda olmadigi zaman yardimeilarindan biri Miidiire vekalet eder.

1.2.1.1.1. Miidiiriin Gérevleri

Miidiiriin gérevleri sunlardir:

Merkezi temsil etmek.

Merkezce desteklenen arastirma projelerinin yiiriitiiltisiinii ve isleyisini izlemek ve
denetlemek.

Merkezin ¢aligsmalarmin diizenhi olarak yiirtitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak.
Merkezin kisa, orta ve uzun vadeli amag ve politikalarini, arastirma ile ilgili plan ve
programlarini hazirlamak ve Yonetim Kurulunun onayini miiteakiben yillik faalivet
raporunu Rektdriin onayina sunmak.

Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak ve giindemini belirlemek, Yonetim Kuruluna

baskanlik etmek.




Her faaliyet dénemi sonunda, Merkezin yillik ¢alisma raporunu, bir sonraki yilin
calisma program taslagini ve blitge Onerisini hazirlamak ve Yoénetim Kuruluna
miiteakiben Rektoriin onayina sunmak.

Merkezin finans kaynaklarinin gelistirilmesi ve bunlarin en uygun bi¢cimde kullanimini
saglamak amaciyla girisimlerde bulunmak.

Merkeze bagli birimleri ve proje gruplarim olusturmak.

Merkeze bagli personelin ve fiziki organlarin kurulus ve gelisme amaglarina uygun
olarak diizenli calismasini saglamak, gerektiginde yeni birimler agmak.

Merkeze bagli acilmis olan birimlere yonetici gérevlendirmek

1.2.1.2. Yinetim Kurulu

Yonetim Kurulu, Merkezin karar organidir.

Yonetim Kurulu; Midiir, miidiir yardimecilart ve Rektor tarafindan gérevlendirﬂecek iki

Ogretim elemant olmak {izere toplam bes liyeden olusur, gérev siiresi dolanlar ile gérevden

ayrilanlarin yerine ayni usulle tekrar gérevlendirme yapilir.

Alt1 ayda bir toplanir. Miidiir gerekli gordiigiinde Yonetim Kurulunu olaganiistii toplantiya

¢agirabilir. Uye tam sayisinin salt ¢ogunluguyla toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarin oy

coklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde Midiirtin kullandig1 oy y&niinde ¢cogunluk saglannusg

sayilir. Yénetim Kurulu toplantilarina oy hakki olmamak sartiyla birim sorumlulari davet

edilebilir.

1.2.1.2.1. Yénetim Kurulunun Gérevleri

Yonetim Kurulunun gorevieri sunlardir:

Merkezin ¢alismalar ve yonetimi ile ilgili kararlari almak.

Proje gruplarimin kurulus ve calisma ilkeleri ile ilgili usul ve esaslar belirlemek.
Miidiir ve Yonetim Kurulu tiyelerinin 6nerilerini karara baglamak.

Calisma gruplari arasindaki koordinasyon ve denetimi saglamak.

Sunulan projelerin Merkezin amaglarina uygun olup olmadigina karar vermek ve
uygun projeler i¢in ¢alisma ortamui hazirlamak.

Yurt i¢i ve yurt digt bilimsel igbirligi 6nerilerini karara baglamak.




1.2.2. Merkez Birimleri ve Proje Gruplari

Merkezin amaglarim gergeklestirmek i¢in faaliyet alanlari dikkate alinarak farkli birimler ve

stireli proje gruplari olusturulabilir.

1.2.3. Personel ve Diger Ihtivaclar

Merkezin; akademik, teknik, idari personel ihtiyaci 2547 sayili Kanunun 13 iincii maddesine
gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel ile karsilanir. Merkezin hizmetlerini yerine
getirebilmesi i¢in gerekli olan ve Rektor tarafindan uygun gériilen mekén, arac ve gereg ihtiyaci

ilgili mevzuat hiikkiimlerine gére Rektorliikge karsilanir.




1.3. IDAREYE ILISKIN BILGILER

1.3.1. FIZIKSEL YAPI

Ankara Yildirim Beyazit Universitesi (AYBU) Geleneksel ve Tamamlayict Tip Merkezi
Miidiirliigii; Universitemiz 15 Temmuz Sehitleri Yerleskesi Ayvali Mahallesi Takdir Caddesi
150. Sokakta bulunan C Blok 2. Katinda hizmet vermektedir. Mudiirliigiimiiz; Miidiirliik,
Miidiir Yardimeis: odasi, 7 adet klinik, 5 adet akademisyen odasi, 2 adet arastirma gorevlisi
odas, Idari ofis, arsiv ve depo odalarindan olusan binada hizmet vermektedir.

Ayni zamanda Cubuk yerleskesinde, Ankara Bulvar1 No:35 Cubuk Ankara adresinde bulunan
AYBU Geleneksel ve Tamamlayict Tip Merkezi Arastirma Laboratuvarlari kurulmus ve
hizmete almmstir, Bu verleskede aym zamanda Halk Saghgi Enstitisti Miidiir ve Mudiir
Yardimeist odasi ile birlikte, GETAT egitim ve dgretiminde kullanilan konferans salonu,
toplanti odast, laboratuvarlar ve aragtirmaci odalar1 bulunmaktadir.

Yine Varlik yerleskesinde, Yeni Etlik Caddesi, No:55 Varlik Mahallesi ANKARA adresinde
yapimi devam eden AYBU Geleneksel ve Tamamlayict Tip Uygulama Merkezi Merkez binas:

ingaat: yapimi devam etmektedir.
1.3.2. TESKILAT YAPISI

AYBU Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulama Merkezi 16/06/2015 tarihli Makam onay1

ile kurulmustur.

1.3.2.1. Yonetim ve Organizasyon Yapisi

Merkez
Mudiirii

|

Miidiir
Yarduncisi

[ | i

Cubuk Uretim [l Akademik ve 3 s T
Saghk Idasi Ofis o
Personeli : g

ve ARGE

Laboratuan




1.3.3. TEKNOLOJI VE BILISIM ALTYAPISI

1.3.4. INSAN KAYNAKLARI

Bilgisayar Kasalar 35

Ekran 27

Diziistii Bilgisayar 12

Yazici-Fotokopi Makinalari 11

IP Telefon 24

Televizyon 2

Projeksiyon Cihazi 8 ]

(* Veriler 31.12.2025 tarihinde Tasmir Kayit Yonetim Sisteminden alinmustir.)

Merkezimiz; 2025 Aralik ay1 itibari ile 3 Profesor, 6 Dogent, 2 Dr. Ogr. Uyesi. 6 Ogretim
Gorevlisi, 21 Idari ve teknik personel ile hizmet vermektedir.

isim

T.C.KIMLIK NO

UNVANI/IDARI GOREVI

Prof. Dr. Salih MOLLAHALILOGLU

Merkez Miidiirii

Prof. Dr. Murat KOC

Prof. Dr. Giilsim OZTURK EMIRAL

Dog. Dr. Dilek OZTAS

Dog. Dr. Nimetcan Mehmet YAGMA

Dog. Dr. Niliifer VURAL

Dog. Dr. M. Enes GOKLER

Dog. Dr. Uyesi Egemen UNAL

Merkez Miidiir Yard

Dog. Dr. Hiiseyin AYHAN

Dr. Ogr. Uyesi Asli Can AGCA

Ogr. Gér. Dr. Rabia Nur KARAMAN

Merkez Miidir Yard.

Ogr. Gor. Sibel KAYMAK

Ogr. Gor. Nevra POLAT

Ogr. Gor. Oguz YUCE

Ogr. Gor. Derya ALTAY

Ogr. Gor. Hatice TOSYAGULU CELIK

Sb. Md. Kazim MAVI

Sb. Miidilrii

Murat BASARAN

Halk Sag. Enstitii Sekreteri

Fadime ARSLAN

Hemsire

Hanife TOLU

Hemsire

Gonca ARSLAN

Lab.

Hasan ERGENEKON

Halk Saghg Enstitii ile ortak

ibrahim KARATOSUN

Tekniker

Ozge YIGIT

Lab (Dogum izninde)

Harun ARSLAN

Tekniker (Ar1)

Vedat SAYAN

Lab.( Halk Sag. Enstitt ile ortak )

Hiiseyin CELIK

Hizmetli

Ceyhun Eren YILMAZ

Ecz. Fak. Ort.




Esra YIGIT Lab (magot)
Adem ALTUN Halk Saghg Enstitii ile ortak
Emre IKiZOGLU Tekniker

Nevriye Biisra GUNGOR Biiro Personeli

Yunus CORLU Siirekli Isci
Ethem TUFEKCIOGLU Hizmetli
Mustafa KARA Bahcivan

Sadik Ozan BAGLAN
Burak KARACA

Tekniker (Siiliik)

1.3.5. SUNULAN HiZMETLER

1.3.5.1. Verilen Egitimler

AYBU Geleneksel ve Tamamlayict Tip Uygulama Merkezi 16/06/2015 tarihli Makam

onay: ile kurulmustur. Uygulama Merkezimiz asagida belirtilen alanlarda egitim verme
yetkisine sahiptir.

e Akupunktur

e Ozon Uygulamasi

e Mezoterapi

e Hipnoz Uygulamasi

o Kupa Uygulamasi

e Fitoterapi Uygulamasi
e Proloterapi Uygulamasi
e Apiterapi Uygulamasi

e Osteopati Uygulamasi

e Homeopati Uygulamasi
o Siliik Uygulamasi
e Refleksoloji Uygulamast

e  Miizik Terapi Uygulamasi

e Maggot Terapi Uygulamasi

2022 tarihinden itibaren Saglik Bakanligi tarafindan gecici olarak durdurulan egitimlere

revize edildikten sonra devam edilecegi bilgisi verilmistir.

1@!“2 asila




1.3.5.2. Hasta Sayilar:

Afiliye oldugumuz Ankara Yenimahalle Egitim ve Aragtirma Hastanesi biinyesinde

hizmet vermekte oldugumuz siireler i¢erisinde Merkezimizde uygulamada bulunulan hasta

sayilari;

Dinem/Ay Sayi
Ocak 2025 80
Subat 2025 53
Mart 2025 34
Nisan 2025 163
Mayis 2025 131
Haziran 2025 72
Temmuz 2025 75
Agustos 2025 75
Eyliil 2025 158
Ekim 2025 105
Kasim 2025 95
Aralik 2025 122
TOPLAM 1163

1.3.5.3. Universitemiz Cubuk Yerleskesinde Yiiriitiilen Faaliyetler

Cubuk yerleskemizde yiiriitiilen faaliyetler kapsaminda, Tiirkiye nin ilk ve tek devlet
tiniversitesi biinyesinde kurulan Tibbi Siiliik Uretim Merkezi, Ankara Yildinm Beyazt
Universitesi’nin Cubuk yerleskesinde faaliyete gegirilmistir. Yillik ruhsath 500 bin adet (500
kg/yil) tibbi siiliik (Hirudo Verbana) iiretim yetkisine sahip olan bu merkezde, suan kapali
ortamda 10.000 hedefli kontrollii tiretim yapilmaktadir. Merkez, 2014 yilinda T.C. Saglik
Bakanlig tarafindan yayimlanan Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulamalar Yonetmeligi
kapsaminda hijyenik tibbi siilik (H. Medicinalis ve H. Verbana) tiretimi gergeklestiren sinirh

sayidaki tesisler arasinda yer almaktadir.

Bu kapsamda iiretilen tibbi siiliikler, Tiirkiye'deki kliniklerde yasal olarak tedavi amagh
kullanilacak olup, ayrica yurtdisina ihrag edilmek {izere gerekli onaylar alinmistir. Merkezimin

bu girisimi, geleneksel tibbin modern tip ile entegrasyonunu gii¢lendirme hedefine yodnelik
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kararlilifin1 ortaya koymakta; saglik alaninda yenilik¢i ¢oziimler sunma amacina dnemli bir
katk: saglamaktadir. Siiliik tedavisinin tibbi potansiyeli, bu merkez ile daha genis bir erisime
kavusarak toplum saghgma fayda saglama yolunda 6nemli bir adim atilmustir.

Diger taraftan aricilik (apiterapi) uygulamalari igin ari iriinleri iiretimi yapilmaktadir.
Ayni1 zamanda maggot terapi ile ilgili maggot {iretimi i¢in Ar-Ge ¢alismalarn siirdiiriilmektedir.
Ayn1 zamanda Cubuk yerleskemizde bulunan GETAT Merkezi laboratuvarlarimizin,
laboratuvar alt yapisini olusturacak, laboratuvar cihaz ve ekipmanlarinin tedarik islemlerinin
biiyiik bir kismi tamamlanmis ve projelerden elde edilen kaynaklarla saglanan alt yapiya destek
olacak alimlar devam etmektedir. Ar-Ge altyapisim gelistirmek icin desteklenen AYBU BAP
projelerinde, projelerin laboratuvar ¢alismalarinda sona gelinmistir. Yine TAGEM destekleri
kapsaminda kabul edilen ar1 zehiri ile ilgili bir baska projede ise satinalma siireglerine gegilmis
ve 0n deneysel calismalar tamamlanmustir. S6z konusu laboratuvarlar Halk Sagligi Enstitiisii

ile Yiiksek lisans ve doktora 6grencileri i¢in ortak kullanmilmaktadir,

1.3.5.4. Universitemiz Varlik Yerleskesinde Yiiriitiilen Faalivetler

Ankara Varlik Mahallesinde yapimi devam eden Merkez binamiz insaati kontrolleri

Universitemiz Yapt Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 ile Koordineli olarak takip edilmektedir.

1.3.5.5. Universitemiz Etlik Yerleskesinde Yiiriitiilen Faalivetler

Ankara Ayvali Mahallesinde bulunan 15 Temmuz Sehitleri Yerleskemizde Kupaterapi,
Akupunktur, Siiliik, Fitoterapi, Ozon vb. tedavileri Ankara Yenimahalle Egitim ve Arastirmasi
Hastanesiyle afiliye sekilde yiiriitiilmektedir.

2025 yih GETAT Kongreleri kapsaminda asagida belirtilen sempozyumlar dijital

imkanlar ile uzaktan, gevrimigi olarak gerceklestirilmistir.

Uygulamah Tibbi Siiliik Yetistiricihigi Egitimi §21.02.2025-23.02.2025

Geleneksel Tant Yontemleri Egitimi 06.02.2025-04.05.2025




1.4. DIGER HUSUSLAR

1.4.1. AMACLAR VE HEDEFLER

Merkezimiz, 14.05.2017 tarihli Resmi Gazete’de 30066 sayr ile yayimlanan

yOnetmeligine gore kurulmustur.

1.4.1.1. Merkezin Amaci ve Faalivet Alanlar

1.4.1.1.1. Merkezin Amaci

Merkezin amact;

Modern tip uygulamalarina entegratif ve destekleyici gesitli geleneksel ve tamamlayict tip
yontemlerinin, her tiirli teshis, tedavi ve korunma amach kullaniminin, etkilerinin ve etki
mekanizmalarinin belirlenmesi ile ilgili bilimsel, teknik, teknolojik. ekonomik, tibbi. hukuki ve
diger her tiirlii alanda arastirma, uygulama, danismanlik, takip, egitim. yayin, {irlin ve tantim

yapmaktir.

1.4.1.1.2. Merkezin Faaliyet Alanlan

Merkez amaclara ulasabilmek icin asagidaki alanlarda faaliyet yiiriitiir:

e Akupunktur, fitoterapi, ozon terapi, hipnoterapi, homeopati. osteopati. kupa tedavisi,
kayropraktik, mesoterapi, proloterapi, apiterapi. maggotterapi, hirudoterapi,
refleksoloji, miizikterapi, maggot terapi ve benzeri Saglik Bakanlig: tarafindan taninan
geleneksel ve tamamlayict tip uygulamalarimi bilimsel yontemlerle arastirmak,

uygulamak, 6gretmek ve bu alanda danigsmanlik hizmeti vermek.

e Diinyada kabul géren aromaterapi, noralterapi, biyorezonans, reiki, manuel terapi,
biyoenerji, ayurveda, unani, Uygur Tibb1 ve benzeri gelencksel ve tamamlayici tip
uygulamalarini arastirarak iilkemizde uygulanabilirligini tespit etmek, tamitmak,

uygulamak, danismanlik ve egitimlerini vermek.




B

o Tibbi ve aromatik bitkiler yaninda dogal ve sentetik kaynakli her tiirlii ilaglarin,
kozmetiklerin biyolojik, farmakolojik, toksikolojik, teknolojik, biyoteknolojik ve

endiistriyel acilardan incelenmesini saglamak amaci ile gerekli laboratuvar ve iiretim

tesislerini kurmak.

e Diger arastirma merkezi ve laboratuvarlarla isbirligi icinde arastirmalar yapmak.

Ulusal ve uluslararast diizeylerde bilimsel arastirma projeleri hazirlamak, bu projeleri

gergeklestirmek tizere calisma gruplari olusturmak.

e Merkezin amaci dogrultusunda yurt i¢i ve yurt digindaki bilimsel ¢alisma, uygulama ve
projeleri desteklemek, ulusal ve uluslararasi kongre, konferans, sempozyum. seminer,

panel, kurs ve benzeri bilimsel etkinlikler dizenlemek.

o Geleneksel ve tamamlayici tip alaninda amaci ile ilgili konularda her tiirlii tiretim, alim,

satim, kiralama isleri, danigmanlik, uygulama, egitim, organizasyon gibi egitim

faaliyetlerinde bulunmak, ulusal ve uluslararas: kitap, dergi. yayinlar ¢cikarmak.

1.4.2. Temel Politika ve Oncelikler

Universitemizin genc bir Universite olmas:t ve bu durumun bazi dezavantajlari olmasina
ragmen, bu siirecte Miidiirliigiimiiz personeli gorevini en iyi sekilde yerine getirmis, bilgi,
beceri ve egitim diizeyini arttirarak daha iyi bir hizmet verir hale gelmistir.
Bu kapsamda;
Kisa, orta ve uzun vadeli hedefleri gbzden kagirmaksizin bilgi ve iradeye dayali olarak etkin
bir kamu yonetimi igin;

e Planli calismak ve béylece dnceden olusabilecek riskleri ortadan kaldirmak,

e Tiim mali kaynaklarin etkin, verimli ve tasarruflu kullanimim saglamak,

e Personelin motivasyonunu yiiksek tutarak is birligi i¢inde ¢aligmasini saglamak,

o Etkin ve verimli bir damigsmanlik hizmeti vermek.




1.4.3. Idarenin Stratejik Planimda Yer Alan Amac ve Hedefler

Merkezimiz Universitemiz stratejik plam dahilinde, Cubuk yerleskesinde mevcut
arastirma altyapisinin gelistirilmesine yonelik olarak, ulusal ve uluslararasi is birlikleri yapmak,
Ar-Ge/ Endiistriyel {iretim konularinda proje yaparak finansman saglamak, Ulusal/Uluslararas:
bir Inovasyon Merkezi olmak konusunda alt yap: olusturmak amaciyla ¢alismalarina yén
verecektir. Ayni zamanda yeni {iriin gelistirme, yenilik¢i triin tretmek i¢in alt yap

hazirlayacaktir.

1.4.4. YURUTULEN PROJELER

e Lucilia Sericata Larvalarinin Entomolojik Hidrojel Materyali Olarak Potansiyeli Uretim
ve Karakterizasyon ( Ankara Yildirim Beyazit Universitesi — BAP Projesi)

e Cratacgus Orientalis Alig Meyvesinden Elde Edilen Aktif Karbonun Su Aritiminda
Kullanim1 Boyar Madde Giderimi ( Cerrahpasa Universitesi Cevre Miihendisligi
Boliimii — BAP Projesi)

o Gida Korumasina Yonelik Poli(etilen alkol) (PLGA), Balmumu ve Propolis
Ekstraktillaveli Tarcin Yagi ile Zenginlestirilmis Polilaktid (PLA) Bazli Filmler
gelistirilmesi ve Karakterizasyonu (TUSEB A Grubu Acil Cagri Projesi)

¢ Bolanthus spergulifolius ( Caryophyllaceae) Ekstrelerinin in vitro Streptozositozin ile
uyarilmis Ratlarin Iskelet Kaslar1 Uzerindeki Etkisinin Arastirilmas: (TUBITAK)

e Tiirkiye Herniaria L. (Caryophyllaceae) Cinsinin Molekiiler Revizyonu ve Cinse Ait
Tiirlerin Biyolojik Aktivitelerinin Degerlendirilmesi (TUBITAK)

e Bolanthus turcicus Bitkisinden Elde Edilen Ekstrelerin in-vivo STZ-indiikli Diyabetik
Rat Iskelet Kaslart Uzerindeki Etkisinin Molekiiler Yontemler Ile Arastirilmasi
(TUSEB)

e Bolanthus Thymoides Ekstresinin Bas Boyun Skuaméz Hiicreli Kanser Hatlari
Uzerindeki Potansiyel Etkilerinin Arastiriimas: (TUSEB)

e The Nematicial Potential of Endemic Species of Asteraceae in Tiirkiye (TUBITAK)

e CBD Takviyeli Fonksiyonel Bal Uretimi Kimyasal Bilesim, Antioksidan Aktivite ve In
Vivo Yara lyilestirici Etkinligin Degerlendirilmesi (Bozok BAP Giidiimlii Proje)

e Apiterapi Uygulamalar I¢in Enjeksiyon ve Mikroenjeksiyon Tekniklerine Uygun Bal
Arist Zehiri Urtinlerinin Gelistirilmesi (TAGEM Tarimsal Arastirmalar ve Politikalar
Genel Miidiirliigt Projesi)

e Bolanthus azizsancarii’ nin total Fenolik ve Flavonoit Igeriginin, Antioksidan
Kapasitesinin ve Pankreas Kanser Hiicreleri Uzerindeki Antikanser Aktivitesinin
Aragtirilmasi (Temel Arastirma Projesi)
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gérev, yetki ve sorumluluklarin agik
bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi icerisinde, etik degerleri benimsemis, veterli ve
yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletigim
sisteminin olusturulmasin ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde
izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan. verdigim harcama talimatlarinin biitce ilke ve
esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun.,
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulstizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesine iliskin
yeterli ve makul gilivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigim beyan ederim. |

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve stiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmstir. 1

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(Ankara-31/12/2025)
L -
Prof. Dr. Salih MOLLAHALILOGLU
Merkez Miidiirii
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