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SUNUŞ 

 

2010  yılında kurulan Fakültemiz 3 Bölüm 39 Anabilim Dalı, 15 Bilim Dalı ile 

eğitim ve araştırma faaliyetlerini sürdürmektedir. Bugün Fakültemizde 72 Profesör, 55 

Doçent, 56 Yardımcı Doçent, 6 Uzman ve 78 Tus Kadrolu Araştırma Görevlisi, 14 Yabancı 

Uyruklu Araştırma Görevlisi, 39 Sağlık Bakanlığı Araştırma Görevlisi, 5 Yan Dal 

Araştırma Görevlisi, 7 Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı (ÖYP) kapsamında Araştırma 

Görevlisi, 4 Araştırma Görevlisi (YAN DAL SB), 4 İlan Yolu İle Gelen Araştırma 

Görevlisi, 1416 Numaralı Görevlendirme ile gelen 1 Araştırma Görevlisi olmak üzere 341 

akademik personel, 2’si hizmet alımı olmak üzere toplam 8 idari personel ve 614 öğrenci 

bulunmaktadır. 

Fakültemiz Ankara Atatürk Eğitim ve Araştırma Hastanesi ve Lodumlu Mevkii 

Morfoloji Yerleşkesinde Eğitim ve Öğretime devam etmekte olup, aynı binada bulunan 

Dekanlık, Fakülte Sekreterliği Makamları ve İdari Büro Öğretim Üyeleri ve Öğrencilerin 

İdari İşlemlerini yürütmektedir. 

Fakültemiz, mezunlarının; ülkemizin güncel sağlık konularını kavramış, mevcut 

sorunların üstesinden gelebilecek donanıma sahip, hekimlik etiğine önem veren, topluma 

kaliteli, koruyucu ve tedavi edici hizmet vermeyi amaçlayan ve bunun için gerekli bilgi, 

beceri, değerler ve davranış biçimlerinde yeterli hekimler olarak yetişmelerini ana gaye 

edinmiştir.  

Öğrencilerimizin araştırma yapması teşvik edilerek, bizzat araştırma projelerinde 

görev almaları sağlanmaktır. Aynı zamanda temel bilimler ve bazı klinik dallarda doktora 

programları açılarak, araştırmacı özelliği yüksek öğrencilerin mezun olduktan sonra bu 

programlara katılması teşvik edilecektir.  

Erasmus ve Farabi programları dışında yurt dışında önde gelen sayılı tıp fakülteleri 

ile yapılacak karşılıklı öğrenci ve öğretim üyesi değiştirme protokolleri ve danışman 

öğretim üyeliği sistemini en iyi şekilde uygulama ile öğrencilerimizin tıp bilimleri yanında, 

sosyal ve kültürel yönden donanımlı, dünya ile yarışabilecek düzeyde yetiştirilmesi 

hedeflenmektedir. 

Kısaca temel amacımız kısıtlı imkânlara rağmen her yönüyle iyi hekimler 

yetiştirmektir. Bu bağlamda 2014 yılı Faaliyet Raporumuzu paydaşlarımızın bilgisine 

sunarız.  

 

DEKAN 

Prof. Dr. Selami AKKUŞ 

Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Tıp Fakültesi Dekanı 
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I- GENEL BİLGİLER 

A. Misyon ve Vizyon 

Misyon 

Meslektaşları, hastalar ve toplum ile etkili iletişim kurabilen, sistematik, disiplinli ve 

işbirlikçi bir yaklaşımla toplumun sağlık sorunlarını çözecek, hızla gelişen teknolojiye ayak 

uyduran ve toplumun değişen ihtiyaçlarına cevap verebilecek kapasiteye sahip hekimler 

yetiştirmek, sadece ülkemizin değil yakın ve yoğun ilişkilerimiz olan diğer ülkelerin de 

kültürüne, sağlık  sistemleri ve sorunlarına  hâkim olabilecek şekilde öğretim üyeleri ve 

öğrencilerimizin yaşam boyu öğrenme kapasitelerini geliştimek, bağımsız ve orjinal 

araştırmalar yapmak, sağlık alanındaki arge faaliyetlerinden üretilen bilgi ve teknolojiyi 

kamunun hizmetine sunmak, hasta hakları ve toplumun değer yargılarına saygılı bir fakülte 

olmaktır. 

Vizyon 

Keşif ve yenilik doğuran araştırmaları ile ufuklar açan, mensup ve yetiştirdikleri ile 

daha iyi bir gelecek inşasına katkı sunan, geliştirdiği toplumsal projeler ile ulusal ve küresel 

kültürün insanlık değerleri üzerinde yükselmesine yardımcı olan akademik, idari ve mali 

özerkliğe sahip bir dünya üniversitesinin tıp fakültesi olmaktır. Bu anlayış ile uluslararası 

ölçütlere uygun geçerli tıp eğitimi veren, yetiştirdiği hekimler ile tıp bilimine katkıda 

bulunan, eğitimle birlikte ürettiği bilgi ve topluma sağlık alanında verdiği hizmet ile 

bölgesel, ulusal ve uluslararası düzeyde sürekli gelişen, tıp ve mühendislik branşları 

arasında yakın işbirliği oluşturan, ortak kullanılan araştırma merkezleri ve teknokent ile 

işbirliğini destekleyen örnek bir Tıp Fakültesi haline gelmektir 

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

 

Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 27648 Sayı ve 21 Temmuz 2010 tarihinde T.C. Resmî 

Gazete'de yayımlanan karar uyarınca kurulmuştur. Fakültemiz bu yasa bağlamında 

Üniversitemiz bünyesinde yer almıştır. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunun 12.maddesi 

uyarınca başlıca yetki, görev ve sorumluluklarımız; 

Çağdaş uygarlık ve eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun 

ihtiyaçları ve kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı çeşitli 

düzeylerde eğitim-öğretim, bilimsel araştırma, yayım ve danışmalık yapmak, 

Kendi ihtisas gücü ve maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde 

kullanarak, Milli Eğitim politikası ve kalkınma planları ilke ve hedefleri ile Yükseköğretim 

Kurulu tarafından yapılan plan ve programlar doğrultusunda ülkenin ihtiyacı olan dallarda 

ve sayıda insan gücü yetiştirmek,  

Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve 

gelişmesini ilgilendiren sorunlarını diğer kuruluşlarla işbirliği yaparak, kamu kuruluşlarına 
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önerilerde bulunmak suretiyle öğretim ve araştırma konusu yapmak, sonuçlarını toplumun 

yararına sunmak ve kamu kuruluşlarınca istenecek inceleme ve araştırmaları 

sonuçlandırarak düşüncelerini ve önerilerini bildirmek, 

Eğitim-öğretim ve seferberliği içinde örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim hizmetini 

üstlenen kurumlara katkıda bulunacak önlemleri almak, 

 

Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek 

elemanlarının yetişmesine ve bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak. Sanayi tarım ve 

sağlık hizmetleri ile diğer hizmetlerde modernleşmeyi üretimde artışı sağlayacak çalışma ve 

programlar yapmak, uygulamak ve yapılanlara katılmak onunla ilgili kurumlarla işbirliği 

yapmak ve çevre sorunlarına çözüm getirici önerilerde bulunmak, 

Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak ve yaygınlaştırmak, 

Yükseköğretimin uygulamalı yapılanmasına ait eğitim öğretim esaslarını 

geliştirmek. Döner Sermaye İşletmeleri kurmak, verimli çalıştırmak ve bu faaliyetlerin 

geliştirilmesine ilişkin gerekli düzenlemeleri yapmaktır. 

 

C. İdareye İlişkin Bilgiler 

1- Fiziksel Yapı 

Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Tıp Fakültesi Cerrahi, Dahili ve Temel Tıp Bilimleri 

olmak üzere üç bölüm, 39 Anabilim Dalı ve 15 Bilim Dalından oluşmaktadır. Fakültemiz 

Eylül 2014 itibari ile faaliyete geçen Morfoloji Binası’ndaki Fakülte Dekanlığı, Fakülte 

Sekreterliği ve 18/02/2011 tarih ve 27850 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan ”Sağlık 

Bakanlığı’na Bağlı Sağlık Tesisleri ve Üniversitelere ait İlgili Birimlerin Birlikte Kullanımı 

ve İşbirliği Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik” ve Ankara Valiliği ile Üniversitemiz 

arasında 10.03.2011 tarihinde imzalanan ve 15.03.2011 tarihinde yürürlüğe konulan 

“Birlikte Kullanım ve İşbirliği Protokolü” kapsamında Ankara Atatürk Eğitim ve 

Araştırma Hastanesi’nden (Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi) ibarettir.  

 

Tıp Fakültesi Dekanlığı 

BİRİM KAT m2 

Dekanlık Makamı     1 50 

Fakülte Sekreteri Makamı 1 40 

İdari Büro 1 40 
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SAĞLIK UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ                                                   

(ANKARA ATATÜRK EĞİTİM VE ARAŞTIRMA HASTANESİ) 

BİRİM KAPASİTE İÇERİK m2 

4. Sınıf İngilizce 

Tıp Sınıfı 

150 Ses Sistemi, PC, 

İnternet,Projektör 

 

200 

4. Sınıf Türkçe Tıp 

Sınıfı 

70 Ses Sistemi, PC, 

İnternet,Projektör 

 

100 

1 Adet 

Laboratuvar 

(Ortak Kullanım) 

60  100 

Kantin 25  40 

Öğretim Üyesi 

Odası 

1  12 

Öğrenci İrtibat 

Bürosu 

2  15 
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MORFOLOJİ KAMPÜSÜ 

BİRİM KAPASİTE İÇERİK m2 

Dekanlık 20  200 

Dönem 1,2,3 

Derslikleri 
1000 12 sınıf  

Bodrum Kat 

Kadavraların 

Saklanacağı Bölüm 

2 Kadavra Havuzu 70 

Giriş Kat Anatomi 

Lab. 
 Uygulama Alanı 400 

1 . Kat 2 adet 

Multidisipliner Lab 
 Uygulama Alanı 200 

2. Kat 1 Adet 

Multidisipliner Lab. 
 Uygulama Alanı 200 

3. kat Biyokimya ve 

Mikrobiyoloji Lab. 
 Uygulama Alanı 100 

3. kat Biyofizik- 

Farmakoloji ve 

Fizyoloji Lab. 

 Uygulama Alanı 100 

3. kat Tıbbi Biyoloji, 

Genetik, Histoloji 

Embriyoloji ve 

Patoloji 

 Uygulama Alanı 100 

 

Öğretim Üyesi Odası 

 

20  100 

Yemekhane 300  400 

Kantin 50  70 

Mescid 20 Bayan-Erkek 70 

Asansör 8   

Araç Park Alanı 80  500 
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2- ÖRGÜT YAPISI 

 

Fakülte organları; Dekan, Dekan Yardımcısı, Fakülte Kurulu, ve Fakülte Yönetim 

Kurulundan oluşur. 

DEKAN-DEKAN YARDIMCISI 

Fakültemizin ve birimlerin sorumlusu olarak görev yapan Dekanımız Sayın Prof. 

Dr. Selami AKKUŞ Fakülte Kurulu ve Fakülte Yönetim Kurulu’nun başkanıdır.  

Dekan Yardımcımız Prof. Dr. Gülnur GÜLER Fakültemizden ayrılmıştır. 

Dekanımız Prof. Dr. Selami AKKUŞ 2547 Sayılı Yükseköğretim  Kanunu’ nun 16/a 

maddesi gereğince kendisine çalışmalarında yardımcı  olmak  üzere Doç. Dr. Abdullah 

Erdem CANDA ve Yrd. Doç. Dr. Ender ŞİMŞEK’i seçmiştir. Başlıca görev ve 

sorumlulukları aşağıdaki gibidir; 

Fakülte kurullarına başkanlık etmek, Fakülte kurullarının kararlarını uygulamak ve 

fakülte birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak,  

Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde Fakültenin genel durumu ve işleyişi 

hakkında Rektöre rapor vermek, 

Fakültenin ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte Rektörlüğe bildirmek, 

Fakülte bütçesi ile ilgili öneriyi Fakülte Yönetim Kurulunun da görüşünü aldıktan sonra 

Rektörlüğe sunmak, 

Fakültenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim 

görevini yapmak, 

  Bu kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. Fakültenin ve bağlı 

birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullanılmasında ve geliştirilmesinde 

gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin 

sağlanmasında, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayın faaliyetlerinin düzenli bir 

şekilde yürütülmesinde bütün faaliyetlerin gözetim ve denetiminin yapılmasında, takip ve 

kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında Rektöre karşı birinci derece sorumludur. 

FAKÜLTE KURULU 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun Fakülte Kurulu Başlıklı 17. Maddesi gereğince 

kurulmuş olup Dekanımız Prof. Dr. Sayın Selami AKKUŞ Başkanlığında her yarıyıl 

sonunda ve başında toplanmaktadır. Fakülte Yürütme Kurulu Başkan ve Üyeleri aşağıdaki 

gibidir. 

Başkan : 

Prof. Dr. Selami AKKUŞ 
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Üyeler: 

 

• Prof. Dr. Bekir ÇAKIR 

• Prof. Dr. A.Filiz Yavuz AVŞAR 

• Prof. Dr. Özcan EREL 

• Prof. Dr. Orhan DENİZ 

• Prof. Dr. Osman ERSOY 

• Prof. Dr. Imdat DİLEK 

• Doç. Dr. Mehmet UĞURLU 

• Doç. Dr. Tahir DURMAZ 

• Yrd. Doç. Dr. Tümer GÜVEN 

 

FAKÜLTE YÖNETİM KURULU 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun Fakülte Yönetim Kurulu Başlıklı 18. 

Maddesi gereğince kurulmuş olup Dekanımız Prof. Dr. Sayın Selami AKKUŞ 

Başkanlığında her haftanın Salı günü düzenli olarak toplanmaktadır. Başkan ve Üyeleri 

aşağıdaki gibidir.  

 

Başkan: 

 

Prof. Dr. Selami AKKUŞ 

 

Üyeler: 

 

• Prof. Dr. Orhan DENİZ    Profesör Temsilcisi 

• Prof. Dr. Osman ERSOY    Profesör Temsilcisi 

• Prof. Dr. Özcan EREL    Profesör Temsilcisi 

• Doç. Dr. Mehmet UĞURLU    Doçent Temsilcisi 

• Doç. Dr. Tahir DURMAZ    Doçent Temsilcisi 

• Yrd. Doç. Dr. Tümer GÜVEN  Yardımcı Doçent Temsilcisi 

 

 

FAKÜLTEMİZ BÖLÜM BAŞKANLIKLARI 

 

Dahili Tıp Bilimleri Bölümü  Prof. Dr. Bekir ÇAKIR 

Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü             Prof. Dr. A.Filiz Yavuz AVŞAR 

Temel Tıp Bilimleri Bölümü             Prof. Dr. Özcan EREL 
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DAHİLİ TIP BİLİMLERİ BÖLÜMÜ 

Bölüm Başkanı Prof Dr. Bekir ÇAKIR olup, Anabilim Dalları aşağıdaki gibidir. 

 

•  Acil Tıp Anabilim Dalı 

•  Aile Hekimliği Anabilim Dalı 

• Çocuk ve Ergen Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı 

• Çocuk Sağliği ve Hastaliklari Anabilim Dalı 

• Deri ve Zührevi Hastaliklar Anabilim Dalı 

• Enfeksiyon Hastaliklari ve Klinik Mikrobiyoloji Anabilim Dalı 

• Tıbbi Farmakoloji Anabilim Dalı 

• Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon Anabilim Dalı 

• Göğüs Hastaliklari Anabilim Dalı 

• İç Hastaliklari Anabilim Dalı 

• Hava ve Uzay Hekimliği Anabilim Dalı 

• Kardiyoloji Anabilim Dalı 

• Nöroloji Anabilim Dalı 

• Nükleer Tıp Anabilim Dalı 

• Ruh Sağliği ve Hastaliklari Anabilim Dali 

• Radyasyon Onkolojisi Anabilim Dalı 

• Radyoloji Anabilim Dalı 

• Tibbi Genetik Anabilim Dalı 

• Halk Sağlığı Anabilim Dalı 

  

TEMEL TIP BİLİMLERİ BÖLÜMÜ 

Bölüm Başkanı Prof. Dr. Özcan EREL olup ; Anabilim Dalları aşagıdaki gibidir. 

 

• Anatomi Anabilim Dalı 

• Biyofizik Anabilim Dalı 

• Biyoistatistik ve Tibbi Bilişim Anabilim Dalı 

• Fizyoloji Anabilim Dalı 

• Tibbi Mikrobiyoloji Anabilim Dalı 

• Tibbi Biyoloji Anabilim Dalı 

• Tibbi Biyokimya Anabilim Dalı 

• Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dalı 
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CERRAHİ TIP BİLİMLERİ BÖLÜMÜ 

Başkanı Prof. Dr. A. Filiz AVŞAR olup Anabilim Dalları aşağıdaki gibidir. 

• Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dalı 

• Beyin ve Sinir Cerrahisi Anabilim Dalı 

• Çocuk Cerrahisi Anabilim Dalı 

• Genel Cerrahi Anabilim Dalı 

• Göğüs Cerrahisi Anabilim Dalı 

• Göz Hastaliklari Anabilim Dalı 

• Kalp ve Damar Cerrahisi Anabilim Dalı 

• Kadin Hastaliklar ve Doğum Anabilim Dalı 

• Kulak Burun Boğaz Anabilim Dalı 

• Ortopedi ve Travmotoloji Anabilim Dalı 

• Plastik Rekonstrüktif ve Estetik Cerrahi Anabilim Dalı 

• Tibbi Patoloji Anabilim Dalı 

• Üroloji Anabilim Dalı 
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3-İDARI TEŞKILAT ŞEMASI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Dekan 

 

 
Dekan 

Yardımcısı 

Kurullar 
Akademik 

Birimler 

 
Dekan Yardımcısı  

 

Fakülte Sekreteri  
 

 
 

Eğitim İşleri 

 

 

Personel İşleri 

Mali İşler 

 

Kurullar 
Kalemi 

Proje Yönetim 
Ofisi 

Strateji 
Geliştirme ve 

Kalite Yönetim 

Öğrenci İşleri 

 

Sekreterlik 

 

Bölüm 
Sekreterlikleri 

Taşınır Kayıt ve 
Kontrol 

 

Genel Evrak 

Ders Araçları Foto-Film Ulaştırma 
Hizmetleri 
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Akademik Teşkilat Şeması 

 

Dekan  

Prof. Dr. Selami AKKUŞ 

Dahili Tıp Bilimleri 

Bölümü 

Prof. Dr. Bekir ÇAKIR 

Cerrahi Tıp Bilimleri 

Bölümü 

Prof. Dr. A. Filiz AVŞAR 

 

Temel Tıp Bilimleri 

Bölümü 

Prof. Dr. Özcan EREL 

 Fakülte Kurulu 
✓ Prof. Dr. Bekir ÇAKIR 
✓ Prof. Dr. A.Filiz Yavuz AVŞAR 
✓ Prof. Dr. Özcan EREL 
✓ Prof. Dr. Orhan DENİZ 
✓ Prof. Dr. Osman ERSOY 
✓ Prof. Dr. Imdat DİLEK 
✓ Doç. Dr. Mehmet UĞURLU 
✓ Doç. Dr. Tahir DURMAZ 
✓ Yrd. Doç. Dr. Tümer GÜVEN 

 

Fakülte Yönetim Kurulu 

✓ Prof. Dr. Orhan DENİZ  
✓ Prof. Dr. Osman ERSOY 
✓ Prof. Dr. Özcan EREL 
✓ Doç. Dr. Mehmet UĞURLU  
✓ Doç. Dr. Tahir DURMAZ  
✓ Yrd. Doç. Dr. Tümer GÜVEN 

 

✓ Acil Tıp AD 

✓ Aile Hekimliği AD 

✓ Çocuk ve Ergen Ruh 

Sağlığı ve Hastalıkları AD 

✓ Çocuk Sağliği ve 

Hastaliklari AD  

✓ Deri ve Zührevi Hastaliklar 

AD 

✓ Enfeksiyon Hastaliklari ve 

Klinik Mikrobiyoloji AD 

✓ Tıbbi Farmakoloji AD 

✓ Fiziksel Tip ve 

Rehabilitasyon AD 

✓ Göğüs Hastaliklari AD 

✓ İç Hastaliklari AD 

✓ Hava ve Uzay Hekimliği 

AD 

✓ Kardiyoloji AD 

✓ Nöroloji AD 

✓ Nükleer Tıp AD 

✓ Ruh Sağliği ve Hastaliklari 

AD Radyasyon Onkolojisi 

AD 

✓ Radyoloji AD 

✓ Tibbi Genetik AD 

✓ Halk Sağlığı AD 

 

 

 

 
 

✓ Anesteziyoloji ve 

Reanimasyon AD 

✓ Beyin ve Sinir 

Cerrahisi AD 

✓ Çocuk Cerrahisi AD  

✓ Genel Cerrahi AD 

✓ Göğüs Cerrahisi AD 

✓ Göz Hastaliklari AD 

✓ Kalp ve Damar 

Cerrahisi AD 

✓ Kadin Hastaliklar ve 

Doğum AD 

✓ Kulak Burun Boğaz 

AD 

✓ Ortopedi ve 

Travmotoloji AD 

✓ Plastik Rekonstrüktif 

ve Estetik Cerrahi 

AD Tibbi Patoloji 

AD  

✓ Üroloji AD 

✓ Anatomi AD 

✓ Biyofizik AD  

✓ Biyoistatistik ve 

Tibbi Bilişim AD  

✓ Fizyoloji AD  

✓ Tibbi Mikrobiyoloji 

AD 

✓ Tibbi Biyoloji AD  

✓ Tibbi Biyokimya 

AD 

✓ Histoloji ve 

Embriyoloji AD 

 

 

İdari Büro 
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4- BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR 

ÜRÜN ADI MİKTARI 

İNSAN BEDENİ VEYA VÜCUT PARÇASI VEYA ORGAN MODELLERİ, 

Markasız 

123.00 

TABURE, MARKASIZ 65.00 

ÇALIŞMA TEZGAHLARI(LABORATUVAR ÇALIŞMA ÜNİTESİ  

450*75..MARKASIZ,4) 

1.00 

ÇALIŞMA TEZGÂHLARI(LABORATUVAR ÇALIŞMA ÜNİTESİ 713*123*90 

CM... MARKASIZ,) 

4.00 

BUZDOLAPLARI(4252 N MODEL BUZDOLABI..MARKASIZ,2) 1.00 

BUZDOLAPLARI(BÜRO TİPİ MİNİ BUZDOLABI..MARKASIZ,3) 1.00 

MADENİ PORTMANTOLAR 8.00 

GENEL AMAÇLI TIBBİ CİHAZLAR VE ALETLER(TANSİYON 

ALETLERİ..MARKASIZ,6) 

1.00 

GÖZ HASTALIKLARI TEŞHİS VE TEDAVİ CİHAZ VE ALETLERİ(ACİL 

GÖZ DUŞU FİZİK LAB..MARKASIZ,1) 

1.00 

EĞİTİM MAKETLERİ, MARKASIZ 99.00 

ÇEMBERLİ TABURE, MARKASIZ 212.00 

ATATÜRK POSTERLERİ(ÇERÇEVELİ ATATÜRK PORTRESİ 50*70 CM... 

MARKASIZ,1) 

20.00 

BİLGİSAYAR ÇANTALARI(BİLGİSAYAR ÇANTALARI..MARKASIZ,1) 12.00 

LAZER YAZICILAR(HP LAZERJET P1606 DN MONO LAZER YAZICI. HP,4) 9.00 

CERRAHİ  AMELİYATHANE  AMAÇLI KULLANILAN CİHAZ VE 

ALETLER, MARKASIZ 

284.00 

FOTOKOPİ MAKİNELERİ(CANON IR-1133 MONO LASER.CANON,5) 1.00 

FOTOKOPİ MAKİNELERİ(CANON FOTOKOPİ MAKİNASI.CANON,6) 1.00 

SABİT TELEFONLAR(SABİT TELEFONLAR..MARKASIZ,1) 74.00 

SABİT TELEFONLAR(GİGASETSAYISAL EKRANLI 

TELEFON..MARKASIZ,6) 

10.00 

PROJEKTÖRLER  PROJEKSİYON CİHAZLARI(CASIO XJ-M140 

PROJEKSİYON CİHAZI.CASİO,2) 

7 .00 
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PROJEKTÖRLER  PROJEKSİYON CİHAZLARI(PROJEKTÖRLER  

PROJEKSİYON CİHAZLARI..MARKASIZ,6) 

5.00 

AMFİLER(AMFİ 100V / 120W..MARKASIZ,) 2.00 

KABLOSUZ MİKROFON ALICI VERİCİ SİSTEMLERİ(TELSİZ   HEADSET  

MİKROFON ALICISI..MARKASIZ,) 

5.00 

SABİT KAMERALAR(DAHİLİ ORTAM GÜVENLİK IP 

KAMERASI..MARKASIZ,5) 

3.00 

SABİT KAMERALAR(HARİCİ ORTAM GÜVENLİK IP 

KAMERASI..MARKASIZ,6) 

3.00 

İNFRARED ISITICILAR(UFO ISITICI.UFO,1) 2.00 

DİZÜSTÜ BİLGİSAYARLAR -MARKALI, MARKASIZ 134.00 

KLİMALAR 4 .00 

BEKLEME KOLTUKLARI(170*95*70CM) 16.00 

VANTİLATÖRLER(ETİ MADEN İŞLETMELERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

AYAKLI VANTİLATÖR DEVİR ALINAN..MARKASIZ,1) 

4.00 

MÜHÜRLER(DARPHANE VE DAMGA MATBAASI GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ..MARKASIZ,1) 

1.00 

DOSYA DOLAPLARI(BEŞGEN-MEKL80211-MEKİK CAM KAPAKLI 

DOLAP -LAMİNAT -80*40*193 H CM  MELAMİN GÖVDELİ. BEŞGEN,1) 

2.00 

DOSYA DOLAPLARI(BEŞGEN-MEKL80210-MEKİK TÜM KAPAKLI 

DOLAP-LAMİNAT MELAMİN GÖVDELİ -331,232010.BEŞGEN,2) 

25.00 

DOSYA DOLAPLARI(ETİ MADEN İŞLETMELERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

ÇİFTLİ KÜTÜPHANE CAMLI  DEVİR ALINAN..MARKASIZ,4) 

3.00 

DOSYA DOLAPLARI(BOY KAPAKLI DOLAP..MARKASIZ,16) 1.00 

MODÜLERTİP DOLAPLAR(331.232010 -BEŞGEN MEKL 8020 MEKİK TÜM 

KAPAKLI DOLAP LAMİNAT MELAMİN GÖVDELİ. BEŞGEN,2) 

16.00 

SOYUNMA DOLAPLARI(DMO KODU: 331.232013 BEŞGEN-MEK06V-

MEKİK ELBİSE DOLABI LAMİNAT MELAMİN GÖVDELİ. BEŞGEN,3) 

6.00 

SOYUNMA DOLAPLARI(ELBİSE DOLABI. BEŞGEN,DMO 

KODU:331.232014) 

4.00 

BİNOKÜLER MİKROSKOPLAR NİKON ECLİPSE E 100 100  .00 
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MALZEME/ALET DOLAPLARI(ÇEŞİTLİ ÖLÇÜLERDE MARKASIZ,) 41.00 

BİLGİSAYAR MASALARI(DMO:332.232070 BEŞGEN BBM001MS90-

MARCO BİLGİSAYAR MASASI-MELAMİN.BEŞGEN,1) 

3,00 

BİLGİSAYAR MASALARI(BİLGİSAYAR LAB. MALZ...MARKASIZ,2) 20.00 

BİLGİSAYAR MASALARI(DMO:332.232070 BEŞGEN BBM001MS90-

MARCO BİLGİSAYAR MASASI-MELAMİN. BEŞGEN,7) 

1.00 

ÇALIŞMA MASALARI(ÇALIŞMA MASA TAKIMI BİLGİSAYAR LAB. 

MALZ. MARKASIZ,1) 

6.00 

ÇALIŞMA MASALARI(332.232332-BEŞGEN MBG 0661MS 120L KARİNA 

MASA 120*70*75.BEŞGEN,4) 

19.00 

PORTATİF MASALAR(PORTATİF MASALAR..MARKASIZ,1) 20.00 

MEMUR MASASI(332.232333 BEŞGEN MBG0661MS140L KARİNA MASA 

140*70*75 CM..BEŞGEN,1) 

5.00 

MEMUR MASASI(DMO NO: 332.232332 BEŞGEN-MBG0661MS120L-

KARİNA MASA 120*70*75 CM.BEŞGEN,3) 

13.00 

MEMUR MASASI(ETİ MADEN İŞLETMELERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

ÇALIŞMA MASASI DEVİR ALINAN..MARKASIZ,4) 

15.00 

MAKAM MASALARI  DAİRE BAŞKANI VE ÜSTÜ(..MARKASIZ,5) 1.00 

ÇALIŞMA KOLTUKLARI(BAMOS LEO-3..MARKASIZ,) 14.00 

MİSAFİR KOLTUKLARI(BONTA MİSAFİR KOLTUĞU-

334.232594..MARKASIZ,4) 

31.00 

MİSAFİR KOLTUKLARI(ETİ MADEN İŞLETMELERİ GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ MİSAFİR KOLTUGU DEVİR ALINAN..MARKASIZ,9) 

5.00 

MİSAFİR KOLTUKLARI(334.232594 -BONTA MİSAFİR 

KOLTUGU..MARKASIZ,15) 

53.00 

BEKLEME KOLTUKLARI(ETİ MADEN İŞLETMELERİ GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ  3 LÜ BEKLEME KOLTUĞU  DEVİR 

ALINAN..MARKASIZ,3) 

3.00 

BEKLEME KOLTUKLARI(TEKLİ BEKLEME..MARKASIZ,8) 44.00 

BEKLEME KOLTUKLARI(İKİLİ BEKLEME..MARKASIZ,11) 16.00 

BEKLEME KOLTUKLARI(ÜÇLÜ OTURMA KOLTUGU..MARKASIZ,12) 21.00 

BEKLEME KOLTUKLARI(170X95X70 CM..MARKASIZ,16) 16.00 
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BEKLEME KOLTUKLARI(ÜÇLÜ BEKLEME KOLTUĞU..MARKASIZ,) 1.00 

MEMUR KOLTUĞU(GAZLI SİYAH..MARKASIZ,1) 1.00 

MEMUR KOLTUĞU(DMO NO: 334.232585 BEŞGEN-B342-BONTA ŞEF/ 

TOPLANTI KOLTUĞU.BEŞGEN,3) 

26.00 

MEMUR KOLTUĞU(ETİ MADEN İŞLETMELERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

ÇALIŞMA KOLTUGU  DEVİR ALINAN..MARKASIZ,4) 

10.00 

MEMUR KOLTUĞU(ŞEF, UZMAN, MÜDÜR YARDIMCISI 

KOLTUĞU..MARKASIZ,6) 

16.00 

MÜDÜR KOLTUĞU(BEŞGEN-B341-BONTA MÜDÜR KOLTUĞU-

334.232571.BEŞGEN,4) 

11.00 

MÜDÜR KOLTUĞU(ETİ MADEN İŞLETMELERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

MAKAM KOLTUGU DEVİR ALINAN..MARKASIZ,5) 

1.00 

MÜDÜR KOLTUĞU(CARİNA ÇALIŞMA KOLTUĞU-

334.425084..MARKASIZ,6) 

1.00 

MÜDÜR KOLTUĞU(MÜDÜR KOLTUĞU..MARKASIZ,10) 17.00 

AYAKTA ÇALIŞMA DESTEKLİ SANDALYELER(LABORATUVAR 

SANDALYESİ  BİLGİSAYAR LAB.MALZ...MARKASIZ,1) 

62.00 

SEHPALAR(DMO NO: 333.232215 BEŞGEN-SX14200000-LİNE SEHPA 

MELAMİN  50*50*45H CM.BEŞGEN,2) 

30.00 

SEHPALAR(ETİ MADEN İŞLETMELERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  AHŞAP 

SEHPA  DEVİR ALINAN..MARKASIZ,3) 

4.00 

SEHPALAR(SEHPA..MARKASIZ,4) 1.00 

MİSAFİR KOLTUĞU BEŞGEN 6.00 

ETAJERLER VE KESONLAR(ÜÇ ÇEKMECELİ KESON.BEŞGEN,DMO 

KODU:333.232064) 

3.00 

KANEPELER(KANEPE..MARKASIZ,1) 1.00 

YIKAMA EVYESİ(EVYE VE BATARYA TAKIMI  40X40X25  FİZİK 

LAB...MARKASIZ,1) 

1.00 

YAZI TAHTALARI(DMO:335.688204  ACS WHT 03 WHITEBOARD EMAYE 

YAZI TAHTASI..MARKASIZ,3) 

6.00 

YAZI TAHTALARI(120X200 CM 360 DERECE DÖNERLİ ÇİFT 

TARAFLI..MARKASIZ,4) 

1.00 
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YAZI TAHTALARI(EMAYE YAZI TAHTASI..MARKASIZ,DMO 

KODU:335.688203) 

1.00 

SIRALAR(DMO:335.232005 BEŞGEN-PLATO005O-PLATO DÖRT KİŞİLİK 

SIRA-ORTA.BEŞGEN,1) 

+    20.00 

SIRALAR(DMO:335.232008 BEŞGEN-PLATO005Ö-PLATO DÖRT KİŞİLİK 

SIRA-ÖN.BEŞGEN,2) 

+ 3.00 

SIRALAR(DMO:335.232009 BEŞGEN-PLATO004Ö-PLATO ÜÇ KİŞİLİK 

SIRA-ÖN.BEŞGEN,3) 

+3.00 

SIRALAR(DMO:335.232006 BEŞGEN-PLATO004O-PLATO ÜÇ KİŞİLİK 

SIRA-ORTA.BEŞGEN,5) 

+13.00 

SIRALAR(BEŞGEN-PLATO004A-PLATO ÜÇ KİŞİLİK SIRA-

ARKA.BEŞGEN,6) 

+   12.00 

SIRALAR(335.232002-BEŞGEN -PLAT0005A PLATO DÖRT KİŞİLİK SIRA 

ARKA..MARKASIZ,8) 

+      5.00 

SIRALAR(DMO KODU :335.232004 PLATO İKİ KİŞİLİK SIRA 

ARKA.BEŞGEN,DMO KODU:335.232004) 

+  6.00 

SIRALAR(PLATO İKİ KİŞİLİK SIRA ORTA.BEŞGEN,DMO KODU 

:335.232007) 

+ 33.00 

SIRALAR(PLATO İKİ KİŞİLİK SIRA ÖN.BEŞGEN,DMO KODU:335.232010) +    2.00 
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5- İNSAN KAYNAKLARI 

Unvanlara Göre Akademik Personel Dağılımı 

UNVAN SAYI 

Profesör 72 

Doçent 55 

Yardımcı Doçent 56 

Uzman 6 

Araştırma Görevlisi(TUS KADROLU) 78 

Araştırma Görevlisi(YU) 14 

Araştırma Görevlisi (SB) 39 

Araştırma Görevlisi (ÖYP) 7 

Araştırma Görevlisi (YDUS) 5 

Araştırma Görevlisi (YAN DAL SB) 4 

Araştırma Görevlisi (İLAN YOLU İLE GELEN) 4 

Araştırma Görevlisi (1416 NO GÖREVLENDİRME) 1 

Yaş Gruplarına Göre Akademik Personel Dağılımı 

UNVAN 20-30 31-50 51-70 TOPLAM 

Profesör - 47 25 72 

Doçent - 54 1 55 

Yardımcı Doçent 1 44 1 56 

Uzman 3 3 - 6 

Araştırma Görevlisi(TUS 

KADROLU) 

70 8  78 

Araştırma Görevlisi(YU)    14 

Araştırma Görevlisi (SB)    39 

Araştırma Görevlisi (ÖYP) 6 1  7 

Araştırma Görevlisi 

(YDUS) 

2 3  5 

Araştırma Görevlisi (YAN 

DAL SB) 

   4 

Araştırma Görevlisi (İLAN 

YOLU İLE GELEN) 

   4 

Araştırma Görevlisi (1416 

NO GÖREVLENDİRME) 

   1 
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Yaş Gruplarına Göre İdari Personel Dağılımı 

 

UNVAN 20-30 31-50 51-70 TOPLAM 

Dekan - 1 - 1 

Dekan Yardımcıları - 2 - 2 

Fakülte Sekreteri - 1 - 1 

Bilgisayar İşletmeni 2 4 - 6 

Memur 1   1 

Hizmetli 1   1 

Veri Kayıt Personeli 

(Hizmet Alımı) 

1 1 - 2 

 

 

 

Unvanlara Göre İdari Personel Dağılımı 

 

UNVAN SAYI 

Dekan  1 

Dekan Yardımcısı 2 

Fakülte Sekreteri 1 

Bilgisayar İşletmeni 6 

Memur 1 

Hizmetli 1 

Veri Kayıt Personeli (Hizmet Alımı) 2 
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6- AKADEMİK FAALİYETLER 

Yurt İçi Akademik Faaliyetler 

ÜNVANI İSİM ANABİLİM DALI ŞEHİR KATILIMIN ŞEKLİ 

PROFESÖR ABDULKADİR BUT ANEST.REAN. ANKARA KONUŞMACI 

DOÇENT AHMET ÇARHAN TIBBİ BİYOLOJİ 

ELAZIĞ BİLİRKİŞİ 

AFYONKARAHİSAR BİLİRKİŞİ 

MERSİN DENETÇİ 

İSTANBUL DENETÇİ 

İZMİR BAŞ DENETÇİ 

İSTANBUL BAŞ DENETÇİ 

ADANA DENETÇİ 

İSTANBUL BİLİRKİŞİ 

ANTALYA BİLİRKİŞİ 

PROFESÖR AHMET ÇEVİK TUFAN HİST. VE EMBR. KAYSERİ KURS KOORDİNATÖRÜ 

PROFESÖR AHMET METİN 
DERİ VE ZÜHREVİ 

HST. 

ANTALYA KONUŞMACI 

MARMARİS/MUĞLA KONUŞMACI 

ANTALYA TEBLİĞ 

PROFESÖR AKIN AKTAŞ 
DERİ VE ZÜHREVİ 

HST. 

MARMARİS/MUĞLA KONUŞMACI 

BODRUM/MUĞLA OTURUM BAŞKANI 

ANTALYA 
OTURUM BAŞKANI - 

KONUŞMACI 

PROFESÖR ALİ ÇAYKÖYLÜ 
RUH SAĞLIĞI VE 

HST. 

ANTALYA KATILIMCI 

ANTALYA OTURUM BAŞKANI 

BURSA 
OTURUM BAŞKANI - 

KONUŞMACI 

ANTALYA KONUŞMACI 

BOLU GÖREVLENDİRME 

DOÇENT ALİ FUAT ATMACA ÜROLOJİ 
İSTANBUL KATILIMCI 

ANTALYA KONUŞMACI 

DOÇENT ALİ SAMİ BERÇİN KBB 
ANTALYA POSTER SUNUMU 

ANTALYA TEBLİĞ - POSTER SUNUMU 

PROFESÖR ARSLAN ARDIÇOĞLU ÜROLOJİ 
İSTANBUL KATILIMCI 

ANTALYA KATILIMCI 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
AYBEGÜM ÖZŞAHİN 

ENF. HST. VE KLN. 

MİK. 
ÇANAKKALE KATILIMCI 

YARDIMCI DOÇENT AYÇA BİLGİNOĞLU BİYOFİZİK TOKAT POSTER SUNUMU 

YARDIMCI DOÇENT AYDAN KILIÇARSLAN TIBBİ PATOLOJİ İSTANBUL POSTER SUNUMU 

DOÇENT 
AYHAN 

ÖZHASENEKLER 
ACİL TIP ANTALYA KONUŞMACI 

PROFESÖR 
AYŞE FİLİZ YAVUZ 

AVŞAR 
KADIN HST. VE 

DOĞUM 

ANTALYA OTURUM BAŞKANI 

İSTANBUL OTURUM BAŞKANI 

DOÇENT AYŞEGÜL KARALEZLİ GÖĞÜS HST. İZMİR 
OTURUM BAŞKANI - 

KONUŞMACI 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

AYŞE GÜZİN 

TAŞLIPINAR 
GÖZ HST. 

İZMİR KATILIMCI 

ANTALYA POSTER SUNUMU 

YARDIMCI DOÇENT 
BASRİ FURKAN 

DAĞCIOĞLU 
AİLE HEKİMLİĞİ ANTALYA OTURUM BAŞKANI 
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ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
BERKAY ÖLMEZ AİLE HEKİMLİĞİ ANTALYA KATILIMCI 

PROFESÖR BÜLENT YALÇIN İÇ HASTALIKLARI ANKARA 
KATILIMCI 

DİĞER 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

CEMALEDDİN 

ÖZTÜRK 
İÇ HASTALIKLARI ANTALYA KATILIMCI 

DOÇENT CEMİLE KOCA BİÇER TIBBİ BİYOKİMYA İSTANBUL POSTER SUNUMU 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
ÇAĞLAR SOYKAN 

RUH SAĞLIĞI VE 

HST. 
ANTALYA KATILIMCI 

YARDIMCI DOÇENT ÇETİN IŞIK ORT. VE TRAVM. ANTALYA TEBLİĞ 

DOÇENT DİDEM ÖZDEMİR İÇ HASTALIKLARI ANTALYA KATILIMCI 

YARDIMCI DOÇENT DİLEK ÖZTAŞ HALK SAĞLIĞI EDİRNE POSTER SUNUMU 

ARŞ.GÖR YDUS S.B. DERYA HOŞGÜN ANEST.REAN. ANTALYA KATILIMCI 

DOÇENT EBRU UZ İÇ HASTALIKLARI KOCAELİ TEBLİĞ 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
ELİF BOYRAZ FTR ANTALYA KATILIMCI 

UZMAN EMİN EMRE KURT TIBBİ GENETİK İSTANBUL POSTER SUNUMU 

YARDIMCI DOÇENT EMİNE AKÇAY GÖZ HST. İSTANBUL KATILIMCI 

YARDIMCI DOÇENT ENDER ŞİMŞEK TIBBİ BİYOLOJİ ANTALYA KATILIMCI 

PROFESÖR ENGİN BOZKURT KARDİYOLOJİ 
ANTALYA OTURUM BAŞKANI 

ANTALYA OTURUM BAŞKANI 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
ESRA KABADAYI 

RUH SAĞLIĞI VE 

HST. 
ANTALYA POSTER SUNUMU 

ARAŞTIRMA 
GÖREVLİSİ 

ESİN ÖZTÜRK AİLE HEKİMLİĞİ İSTANBUL KATILIMCI 

PROFESÖR FARUK ÖZTÜRK GÖZ HST. ANTALYA OTURUM BAŞKANI 

YARDIMCI DOÇENT FATMA FİDAN FTR BOLU KATILIMCI 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
FATMA GÖKÇE AİLE HEKİMLİĞİ ANTALYA POSTER SUNUMU 

YARDIMCI DOÇENT GÖNÜL VURAL NÖROLOJİ İSTANBUL KATILIMCI 

YARDIMCI DOÇENT 
GÖRKEM KARAKAŞ 

UĞURLU 

RUH SAĞLIĞI VE 

HST. 

İSTANBUL KATILIMCI 

ANTALYA KATILIMCI 

İSTANBUL POSTER SUNUMU 

YARDIMCI DOÇENT 
GÜLAY GÜLEÇ 

CEYLAN 
TIBBİ GENETİK İSTANBUL POSTER SUNUMU 

UZMAN 
HACER İLBİLGE 

ERTOY KARAGÖL 

ÇOCUK SAĞ. VE 

HST. 
BODRUM/MUĞLA POSTER SUNUMU 

PROFESÖR HALİL ARSLAN RADYOLOJİ ANTALYA OTURUM BAŞKANI 

PROFESÖR 
HATİCE CANAN 

HASANOĞLU 
GÖĞÜS HST. 

ANTALYA OTURUM BAŞKANI 

İZMİR OTURUM BAŞKANI 

PROFESÖR 
HATİCE RAHMET 

GÜNER 
ENF. HST. VE KLN. 

MİK. 

ANTALYA OTURUM BAŞKANI 

ÇANAKKALE KONUŞMACI 

ANTALYA OTURUM BAŞKANI 

TRABZON KONUŞMACI 

ÇORUM KONUŞMACI 

YARDIMCI DOÇENT 
HACI AHMET 

KASAPKARA 
KARDİYOLOJİ 

ANTALYA KATILIMCI 

İSTANBUL KATILIMCI 

YARDIMCI DOÇENT HÜSEYİN AYHAN KARDİYOLOJİ 

ANTALYA TEBLİĞ 

İZMİR TEBLİĞ 

ANTALYA TEBLİĞ - POSTER SUNUMU 

YARDIMCI DOÇENT KAZIM BOZDEMİR KBB ANTALYA KONUŞMACI 

DOÇENT LALE AKTEKİN FTR ANTALYA POSTER SUNUMU 
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YARDIMCI DOÇENT 
LEMAN GÜNBEY 

KARABEKMEZ 
RADYOLOJİ ANKARA TEBLİĞ 

DOÇENT MAHMUT UĞURLU GÖZ HST. ANTALYA OTURUM BAŞKANI 

ARAŞTIRMA 
GÖREVLİSİ 

MELEK MUTLU GÖZ HST. ANTALYA POSTER SUNUMU 

PROFESÖR 
MEHMET AKIN 

TAŞYARAN 

ENF. HST. VE KLN. 

MİK. 
ERZURUM OTURUM BAŞKANI 

YARDIMCI DOÇENT 
MEHMET ATIF EROL 

AKSEKİLİ 
ORT. VE TRAVM. ANTALYA KATILIMCI 

PROFESÖR MEHMET BİLGE KARDİYOLOJİ 

ANTALYA KONUŞMACI 

İZMİR KONUŞMACI 

ANTALYA TEBLİĞ 

ANTALYA TEBLİĞ 

İSTANBUL OTURUM BAŞKANI 

PROFESÖR MEHMET KILIÇ GENEL CERRAHİ ANTALYA KATILIMCI 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

MEHMET LEVENT 

YÜKSEL 
İÇ HASTALIKLARI ANTALYA POSTER SUNUMU 

DOÇENT MEHMET UĞURLU AİLE HEKİMLİĞİ GAZİANTEP KONUŞMACI 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

MELTEM YENER 

MANKIR 
FTR ANTALYA KATILIMCI 

ARAŞTIRMA 
GÖREVLİSİ 

MERVE CANBAZ AİLE HEKİMLİĞİ İSTANBUL KATILIMCI 

YARDIMCI DOÇENT MESUT AKYOL BİYOİSTATİSTİK 
İSTANBUL KATILIMCI 

İSTANBUL KONUŞMACI 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

MUHAMMED HARUN 

ÜNAL 
AİLE HEKİMLİĞİ ANTALYA POSTER SUNUMU 

PROFESÖR MURAD BAVBEK 
BEYİN VE SİNİR 

CERRAHİSİ 
ANTALYA OTURUM BAŞKANI 

PROFESÖR MURAT BOZKURT ORT. VE TRAVM. 
ANTALYA 

OTURUM BAŞKANI - 

KONUŞMACI 

İSTANBUL KONUŞMACI 

PROFESÖR MUZAFFER KIRIŞ KBB 
ANTALYA POSTER SUNUMU 

ÇEŞME/İZMİR TEBLİĞ 

YARDIMCI DOÇENT NAGİHAN UĞURLI GÖZ HST. İSTANBUL KATILIMCI 

DOÇENT NEBAHAT SEZER FTR 
İSTANBUL KATILIMCI 

BOLU KATILIMCI 

DOÇENT 
NECMİYE ÜN 

YILDIRIM 
FTR BOLU TEZ SINAVI JÜRİ ÜYESİ 

DOÇENT 
NİHAL AKAR 

BAYRAM 
KARDİYOLOJİ 

MARDİN TEBLİĞ 

ANTALYA KONUŞMACI 

İZMİR TEBLİĞ 

ANTALYA OTURUM BAŞKANI 

DOÇENT NURULLAH ÇAĞIL GÖZ HST. ANTALYA TEBLİĞ - POSTER SUNUMU 

PROFESÖR ORHAN DENİZ NÖROLOJİ İSTANBUL KATILIMCI 

UZMAN ORHAN KÜÇÜKŞAHİN İÇ HASTALIKLARI İSTANBUL POSTER SUNUMU 

PROFESÖR OSMAN ERSOY İÇ HASTALIKLARI 

İSTANBUL KATILIMCI 

ANTALYA 
OTURUM BAŞKANI - 

KONUŞMACI 

PROFESÖR ÖMER ANLAR NÖROLOJİ İSTANBUL POSTER SUNUMU 

PROFESÖR ÖNDER KAYIGİL ÜROLOJİ İSTANBUL KONUŞMACI 

PROFESÖR ÖZCAN EREL TIBBİ BİYOKİMYA 

SAKARYA KONUŞMACI 

ISPARTA KONUŞMACI 

ŞANLIURFA KONUŞMACI 

KÜTAHYA KONUŞMACI 
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YARDIMCI DOÇENT ÖZLEM ŞENGÜL 
KADIN HST. VE 

DOĞUM 

ANTALYA KATILIMCI 

İSTANBUL KATILIMCI 

ARAŞTIRMA 
GÖREVLİSİ 

PERVİN DEMİR BİYOİSTATİSTİK ANTALYA KATILIMCI 

DOÇENT 
SALİH 

MOLLAHALİLOĞLU 
HALK SAĞLIĞI 

ANTALYA OTURUM BAŞKANI 

İSTANBUL KONUŞMACI 

YARDIMCI DOÇENT 
SERDAR SÜLEYMAN 

CAN 

RUH SAĞLIĞI VE 

HST. 
ANTALYA KONUŞMACI 

PROFESÖR SEVAL İZDEŞ ANEST.REAN. 
ANTALYA OTURUM BAŞKANI 

ANTALYA KONUŞMACI 

DOÇENT SİNAN CANAN FİZYOLOJİ 

ANTALYA KONUŞMACI 

ANKARA KONUŞMACI 

KAYSERİ KONUŞMACI 

ANKARA KONUŞMACI 

İSTANBUL KONUŞMACI 

İSTANBUL KONUŞMACI 

TEKİRDAĞ KONUŞMACI 

KONYA KONUŞMACI 

İSTANBUL KONUŞMACI 

KIRIKKALE KONUŞMACI 

ZONGULDAK KONUŞMACI 

EDİRNE KONUŞMACI 

İSTANBUL KONUŞMACI 

BOLU KONUŞMACI 

ADANA KONUŞMACI 

İSTANBUL KATILIMCI 

İSTANBUL KONUŞMACI 

ADANA KONUŞMACI 

ARŞ.GÖR YDUS S.B. SULTAN ŞIVGIN TİL ANEST.REAN. ANTALYA KATILIMCI 

YARDIMCI DOÇENT 
SÜHEYLA AYTAÇ 

ASLAN 
RADY. ONK. ANKARA DİĞER 

YARDIMCI DOÇENT 
ŞADİYE 

GÜMÜŞYAYLA 
NÖROLOJİ ANTALYA POSTER SUNUMU 

DOÇENT 
ŞEMSİ MUSTAFA 

AKSOY 
ANEST.REAN. ANKARA KONUŞMACI 

DOÇENT ŞERVAN GÖKHAN ACİL TIP ANTALYA KONUŞMACI 

PROFESÖR ŞEYDA TÜRKÖLMEZ NÜKLEER TIP ANTALYA OTURUM BAŞKANI 

DOÇENT ŞÜKRAN ERTEN İÇ HASTALIKLARI 

TRABZON POSTER SUNUMU 

ANTALYA POSTER SUNUMU 

ABANT/BOLU POSTER SUNUMU 

İSTANBUL KATILIMCI 

ANTALYA OTURUM BAŞKANI 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

ŞÜKRÜ ALPEREN 

KORKMAZ 

RUH SAĞLIĞI VE 

HST. 
ANTALYA KATILIMCI 

DOÇENT TAHİR DURMAZ KARDİYOLOJİ 

ANTALYA KONUŞMACI 

İZMİR KONUŞMACI 

ANTALYA OTURUM BAŞKANI 

İSTANBUL TEBLİĞ 
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DOÇENT TELAT KELEŞ KARDİYOLOJİ 

ANTALYA KONUŞMACI 

İZMİR KONUŞMACI 

ANTALYA TEBLİĞ 

İSTANBUL PANELİST 

YARDIMCI DOÇENT TUNCER KILIÇ AİLE HEKİMLİĞİ ANTALYA OTURUM BAŞKANI 

DOÇENT TURAN BUZĞAN 
ENF. HST. VE KLN. 

MİK. 
ERZURUM OTURUM BAŞKANI 

PROFESÖR 
SELİM YAVUZ 

SANİSOĞLU 
BİYOİSTATİSTİK 

İSTANBUL KATILIMCI 

ANTALYA KATILIMCI 

ANTALYA GÖREVLİ 

YARDIMCI DOÇENT YASİN TOKLU GÖZ HST. ANTALYA POSTER SUNUMU 

ARAŞTIRMA 
GÖREVLİSİ 

YUNUS HALİL POLAT İÇ HASTALIKLARI ANTALYA KATILIMCI 

DOÇENT 
ZELİHA KOÇAK 

TUFAN 

ENF. HST. VE KLN. 

MİK. 

İSTANBUL TEBLİĞ 

ANTALYA KONUŞMACI 

ANTALYA KONUŞMACI 

EDİRNE KATILIMCI 

ANTALYA KONUŞMACI 

ERZURUM KATILIMCI 

 

Yurt Dışı Akademik Faaliyetler 

ÜNVANI İSİM ANABİLİM DALI ÜLKE  KATILIMIN ŞEKLİ 

          

DOÇENT 
ABDULLAH ERDEM 

CANDA 
ÜROLOJİ 

STOCKHOLM/İSVEÇ KATILIMCI 

ATİNA/YUNANİSTAN KONUŞMACI 

SOFYA/BULGARİSTAN KONUŞMACI 

AMSTERDAM/HOLLANDA PANELİST 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ (ÖYP) 
AFRA ALKAN BİYOİSTATİSTİK İTALYA KATILIMCI 

PROFESÖR AKIN AKTAŞ 
DERİ VE ZÜHREVİ 

HST. 
BAKÜ/AZERBAYCAN OTURUM BAŞKANI 

PROFESÖR ALİ ÇAYKÖYLÜ RUH SAĞ. VE HST. 
KKTC OTURUM BAŞKANI 

BERLİN/ALMANYA KATILIMCI 

DOÇENT ALİ FUAT ATMACA ÜROLOJİ AMSTERDAM/HOLLANDA KATILIMCI 

DOÇENT AHMET ÇARHAN TIBBİ BİYOLOJİ ÇEK CUMH. KATILIMCI 

PROFESÖR AHMET KUTLUHAN KBB POLONYA KATILIMCI 

PROFESÖR AHMET METİN 
DERİ VE ZÜHREVİ 

HST. 
AMSTERDAM/HOLLANDA POSTER SUNUMU 

PROFESÖR 
ARSLAN 

ARDIÇOĞLU 
ÜROLOJİ AMSTERDAM/HOLLANDA KATILIMCI 

DOÇENT EBRU UZ İÇ HST. 
KAZAKİSTAN TEBLİĞ 

ABD KATILIMCI 

YARDIMCI 

DOÇENT 
ENDER ŞİMŞEK TIBBİ BİYOLOJİ MADRİD/İSPANYA TEBLİĞ 

PROFESÖR ENGİN BOZKURT KARDİYOLOJİ 

WASHİNGTON/ABD TEBLİĞ 

LONDRA/İNGİLTERE KATILIMCI 

CENEVRE/İSVİÇRE KATILIMCI 

PROFESÖR EROL ŞENER 
KALP VE DAMAR 

CERRAHİSİ 
MİLAN/İTALYA KATILIMCI 
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ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
ESİN ÖZTÜRK AİLE HEKİMLİĞİ BOSNA HERSEK KATILIMCI 

DOÇENT FATMA YÜLEK GÖZ HST. 
FRANSA KATILIMCI 

ABD POSTER SUNUMU 

PROFESÖR FARUK ÖZTÜRK GÖZ HST. 

TOKYO/JAPONYA POSTER SUNUMU 

BOSTON/ABD KATILIMCI 

SAN DİEGO/ABD KATILIMCI 

LONDRA/İNGİLTERE POSTER SUNUMU 

CHİCAGO/ABD KATILIMCI 

YARDIMCI 
DOÇENT 

GÜLSÜM AKDENİZ BİYOFİZİK BASEL/İSVİÇRE KATILIMCI 

PROFESÖR HALİL ARSLAN RADYOLOJİ CHİCAGO/ABD KATILIMCI 

PROFESÖR 
HATİCE CANAN 

HASANOĞLU 
GÖĞÜS 

HASTALIKLARI 
MADRİD/İSPANYA KATILIMCI 

PROFESÖR 
HATİCE RAHMET 

GÜNER 
ENF.HST.KLN.MİKRO. 

BRİSBANE/AVUSTRALYA POSTER SUNUMU 

ABD KATILIMCI 

YARDIMCI 

DOÇENT 
HÜSEYİN AYHAN KARDİYOLOJİ 

SHANGAI/ÇİN KATILIMCI 

BARCELONA/İSPANYA KATILIMCI 

YARDIMCI 

DOÇENT 

LEMAN GÜNBEY 

KARABEKMEZ 
RADYOLOJİ PARİS/FRANSA KATILIMCI 

DOÇENT MAHMUT UĞURLU ORT. VE TRAV. FRANSA KATILIMCI 

YARDIMCI 

DOÇENT 

MEHMET ALİ NAHİT 

ŞENDUR 
İÇ HASTALIKLARI 

ZÜRİCH/İSVİÇRE PANELİST 

MADRİD/İSPANYA POSTER SUNUMU 

PROFESÖR MEHMET BİLGE KARDİYOLOJİ WASHİNGTON/ABD KATILIMCI 

DOÇENT MEHMET GÜMÜŞ RADYOLOJİ VİYANA/AVUSTURYA KATILIMCI 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
MERVE CANBAZ AİLE HEKİMLİĞİ BOSNA HERSEK KATILIMCI 

YARDIMCI 

DOÇENT 
MESUT AKYOL BİYOİSTATİSTİK 

BİRLEŞİK ARAP 
EMİRLİKLERİ/DUBAİ 

KATILIMCI 

FLORANSA/İTALYA KATILIMCI 

PROFESÖR MURAD BAVBEK 
BEYİN VE SİNİR 

CERRAHİSİ 

DRESDEN/ALMANYA OTURUM BAŞKANI 

BALİ/ENDONEZYA KATILIMCI 

PROFESÖR MURAT BOZKURT ORT. VE TRAV. 
LAS VEGAS/ABD KATILIMCI 

AMSTERDAM/HOLLANDA KONUŞMACI 

YARDIMCI 
DOÇENT 

MURAT İLHAN 
ATAGÜN 

RUH SAĞ. VE HST. BERLİN/ALMANYA POSTER SUNUMU 

PROFESÖR 
MUSTAFA EROL 

DEMİRSEREN 

PLAST. REKONT.VE 

EST.CER. 
İSPANYA KATILIMCI 

YARDIMCI 
DOÇENT 

NAGİHAN UĞURLU GÖZ HST. FRANSA KATILIMCI 

PROFESÖR NEBİ YILMAZ 
BEYİN VE SİNİR 

CERRAHİSİ 
PRAG/ÇEK CUMH. KATILIMCI 

DOÇENT 
NİHAL AKAR 

BAYRAM 
KARDİYOLOJİ KOBLENZ/ALMANYA KATILIMCI 

DOÇENT NURULLAH ÇAĞIL GÖZ HST. 
ABD TEBLİĞ 

CHİCAGO/ABD POSTER SUNUMU 

UZMAN 
ORHAN 

KÜÇÜKŞAHİN 
İÇ HST. BOSTON/ABD KATILIMCI 

PROFESÖR OSMAN ERSOY İÇ HST. MAGOSA/KKTC KONUŞMACI 

PROFESÖR ÖMER ANLAR NÖROLOJİ DUBAİ POSTER SUNUMU 

PROFESÖR ÖZCAN EREL TIBBİ BİYOKİMYS KORE CUMH. KONUŞMACI 
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ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
PERVİN DEMİR BİYOİSTATİSTİK İTALYA POSTER SUNUMU 

DOÇENT TAHİR DURMAZ KARDİYOLOJİ 

ALMANYA KATILIMCI 

SHANGAI/ÇİN KATILIMCI 

PARİS/FRANSA KATILIMCI 

LEİPZİG/ALMANYA KATILIMCI 

WASHİNGTON/ABD KATILIMCI 

DUBAİ KATILIMCI 

DOÇENT TELAT KELEŞ KARDİYOLOJİ 

ALMANYA KATILIMCI 

WASHİNGTON/ABD TEBLİĞ 

PARİS/FRANSA KATILIMCI 

MAKEDONYA TEBLİĞ 

LEİPZİG/ALMANYA KATILIMCI 

WASHİNGTON/ABD KATILIMCI 

DUBAİ KATILIMCI 

YARDIMCI 

DOÇENT 
TUNCER KILIÇ AİLE HEKİMLİĞİ 

PORTEKİZ BİLDİRİ 

BOSNA HERSEK KONUŞMACI 

DOÇENT 
SALİH 

MOLLAHALİLOĞLU 
HALK SAĞLIĞI 

HİNDİSTAN OTURUM BAŞKANI 

SEUL/GÜNEY KORE DİĞER 

ARŞ. GÖR. SEDA GÜZELDAĞ ANES.VE REAN. BARCELONA/İSPANYA KATILIMCI 

YARDIMCI 

DOÇENT 
SELCEN YÜKSEL 

BİYOİSTATİSTİK VE 

TIBBİ BİLİŞİM 
İTALYA KATILIMCI 

PROFESÖR 
SELİM YAVUZ 

SANİSOĞLU 
BİYOİSTATİSTİK VE 

TIBBİ BİLİŞİM 

BİRLEŞİK ARAP 

EMİRLİKLERİ/DUBAİ 
KATILIMCI 

FLORANSA/İTALYA KATILIMCI 

DOÇENT 
ŞEMSİ MUSTAFA 

AKSOY 
ANES.VE REAN. KOSOVA KATILIMCI 

DOÇENT ŞÜKRAN ERTEN İÇ HST. 

MOSKOVA/RUSYA POSTER SUNUMU 

KIBRIS POSTER SUNUMU 

DUBLİN/İRLANDA POSTER SUNUMU 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

ŞÜKRÜ ALPEREN 

KORKMAZ 
RUH SAĞ. VE HST. KKTC KATILIMCI 

YARDIMCI 

DOÇENT 
YASİN TOKLU GÖZ HST. SAN DİEGO/ABD POSTER SUNUMU 

DOÇENT 
ZELİHA KOÇAK 

TUFAN 
ENF.HST.KLN.MİKRO. 

İNGİLTERE KLİNİK GÖZLEMCİ 

BELGRED/SIRBİSTAN 
OTURUM BAŞKANI - 

KONUŞMACI- TEBLİĞ 

BOSTON/ABD KATILIMCI 

DOÇENT ZİYA AKBULUT ÜROLOJİ ABD KATILIMCI 
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7- ÖĞRENCİ İŞLERİ 

 

BÖLÜM-DÖNEM 

SAYI 

KIZ ERKEK TOPLAM 

HAZIRLIK 39 31 70 

İNGİLİZCE DÖNEM 1 80 69 149 

İNGİLİZCE DÖNEM 2 59 49 108 

İNGİLİZCE DÖNEM 3 43 33 76 

TÜRKÇE DÖNEM 1 45 47 92 

TÜRKÇE DÖNEM 2 32 33 65 

TÜRKÇE DÖNEM 3 33 21 54 

GENEL TOPLAM 331 283 614 

 

Öğrenci Kulüpleri 

 

✓ Tıp Fakültesi Bilimsel Araştırmalar Topluluğu 

✓ ERASMUS Öğrenci Topluluğu 

✓ Neocortex Kulübü 

✓ Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü 

✓ TURKMSCK-YBU 

 

 

II- AMAÇ ve HEDEFLER 

A- İdarenin Amaç ve Hedefleri  

Fakültemiz, mezunlarının; ülkemizin güncel sağlık konularını kavramış, mevcut 

sorunların üstesinden gelebilecek donanıma sahip, hekimlik etiğine önem veren, 

topluma kaliteli, koruyucu ve tedavi edici hizmet vermeyi amaçlayan ve bunun için 

gerekli bilgi, beceri, değerler ve davranış biçimlerinde yeterli hekimler olarak 

yetişmelerini ana gaye edinmiştir.  
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Öğrencilerimizin araştırma yapması teşvik edilerek, bizzat araştırma projelerinde görev 

almaları sağlanmaktır. Aynı zamanda temel bilimler ve bazı klinik dallarda doktora 

programları açılarak, araştırmacı özelliği yüksek öğrencilerin mezun olduktan sonra bu 

programlara katılması teşvik edilecektir.  

Erasmus ve Farabi programları dışında yurt dışında önde gelen sayılı tıp fakülteleri ile 

yapılacak karşılıklı öğrenci ve öğretim üyesi değiştirme protokolleri ve danışman 

öğretim üyeliği sistemini en iyi şekilde uygulama ile öğrencilerimizin tıp bilimleri 

yanında, sosyal ve kültürel yönden donanımlı, dünya ile yarışabilecek düzeyde 

yetiştirilmesi hedeflenmektedir. 

Kısaca temel amacımız kısıtlı imkânlara rağmen her yönüyle iyi hekimler yetiştirmektir. 

 

B- Temel Politikalar ve Öncelikler  

➢ Bilimsel araştırmaların desteklenmesinde bilime katkı sağlayacak, evrensel niteliğe 

sahip ve paydaşlara da yararlı olacak bilgi ve teknoloji üretmek. 

➢ Eğitim-öğretimde evrensel standartları uygulamak 

➢ Hasta hakları ve memnuniyetini ön planda tutan, uluslararası standartlara uygun 

sağlık hizmeti vermek 

➢ Yıldırım Beyazıt Üniversitelilik bilincini yerleştirmek 

➢ Akademik personel atama ve yükseltilme kıstaslarını sürekli geliştirmek 

➢ Katılımcı yönetim anlayışını benimsemek 

➢ Başarılı öğrenci, akademisyen ve personeli teşvik etmek 

➢ Uluslararası öğrenci ve öğretim elemanı değişimini teşvik etmek 

➢ Yeni bilgilere ulaşma becerisine sahip mezunlar yetiştirmek 

➢ Her anabilim dalının ve bütün laboratuarların akreditasyon çalışmalarının 

tamamlanmasını sağlamak 

➢ Sağlık, Uygulama ve Araştırma Merkezinin standartlarını yükselterek liderliğini 

korumak. 

C- Diğer Hususlar 

Amaç ve Hedefler doğrultusunda temel politikalar ve öncelikler, azami hassasiyet 

gösterilerek yapılmaya devam edilecektir.  
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III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A- Mali Bilgiler 

1- Bütçe Uygulama Sonuçları 

 TERTİP KBÖ EKLENEN DÜŞÜLEN 
TOPLAM 

ÖDENEK 
SERBEST 

ÖDENEK 

GÖNDERME  
TENKİS 

TOPLAM 

ÖDENEK 

GÖNDERME  

KULLANILABİLİR 

ÖDENEK 

GÖNDERME 

HARCAMA KALAN 

Maaş  38.97.02.30-09.4.1.00-2-01.1 7.297.000,00 2.463.049,70 0,00 9.760.049,70 9.760.049,70 9.848.833,00 -88.783,30 9.760.049,70 0,00 9.759.657,86 391,84 

Geçici 

Personel 
38.97.02.30-09.4.1.00-2-01.4 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 -4000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Sigorta 38.97.02.30-09.4.1.00-2-02.1 1.285.000,00 746.220,63 0,00 2.031.220,63 2.031.220,63 2.031.220,63 0,00 2.031.220,63 0,00 2.030.426,05 794,58 

Geçici 

Personel 

SGK 

38.97.02.30-09.4.1.00-2-02.4 1.750,00 0,00 0,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 0,00 1.750,00 0,00 0,00 1.750,00 

Geçici Görev 

Yolluğu 
38.97.02.30-09.4.1.11-8-03.3 13.500,00 0,00 0,00 13.500,00 13.500,00 13.500,00 0,00 13.500,00 0,00 13.497,22 2,78 

Sürekli 

Görev 

Yolluğu 

38.97.02.30-09.6.0.07-2-03.3 0,00 67.101,56 0,00 67.101,56 67.101,56 67.101,56 0,00 67.101,56 0,00 63.967,39 3.131,17 
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A- Performans Bilgileri. 

      1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 
Stratejik Amaç 4 

 
Ulusal ve uluslararası alanda araştırmaya yönelmek ve insan kaynağını 

araştırma odaklı geliştirmek 
 
Stratejik Hedef 2 Araştırma olanağını arttırmak için insan kaynağının geliştirilmesi 

 
Performans Hedefi 

 
ÖYP destekli araştırmacılar yetiştirmek ve YÖK bursları ile desteklenen 

akademik personel sayısını arttırmak 

Araştırma konusunda insan kaynağını geliştirmek hedeflenmektedir. 

 

 
Performans Göstergeleri 

Ölçü 

Birimi 

 
2013 

 
2014 

 
2015 

 
1 

 

ÖYP destekli yetiştirilen araştırmacı 

sayısı 

 
Adet 

 
          100 

 
           7 

 
           

 
ÖYP destekli yetiştirilen araştırmacı sayısı takip edilecektir 

 
2 

 
YÖK Burslarından yararlanan akademik 

personel sayısı 

 
Adet 

 
33 

 
- 

 
 

 
Stratejik Amaç 5 

 
Devlet, özel kuruluşlar ve sivil toplum örgütleriyle işbirliğine giderek 

bölgesel ve ulusal kalkınmaya katkıda bulunmak 

 
Stratejik Hedef 1 

YBU mensubu öğretim elemanları ve öğrencilerinin toplumsal 

sorumluluk faaliyetlerinde aktif yer almalarını sağlayacak sistem 

ve süreçler geliştirmek ve teşviklerde bulunmak 
 
Performans Hedefi 

 

Öğretim elemanlarının toplumsal konularda proje ve araştırmalar 

yürütmelerini teşvik etmek ve Öğrenci toplulukları bazında toplumsal 

duyarlılık faaliyetlerini öncelemelerini teşvik etmek 

 

 

Öğretim elemanlarının ve Öğrenci topluluklarının toplumsal duyarlılık faaliyetlerini  teşvik etmek 

hedeflenmektedir. 
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Performans Göstergeleri 

Ölçü 

Birimi 

 
2013 

 
2014 

 
2015 

 
1 Düzenlenen çevre duyarlılığını artırıcı 

faaliyet sayısı 

 
Adet 

 
0 

 
0 

 
 

 
Çevre duyarlılığını artırıcı faaliyet sayısı 

 
2 

Hazırlanacak geri dönüşüm projeleri 

gerçekleşme sayısı 

 
Adet 

 
0 

 
0 

 
 

 
Performans Göstergeleri 

Ölçü 

Birimi 

 
2013 

 
2014 

 
2015 

 

Öğretim elemanlarının yürüttüğü ya da 

katılımcı olarak yer aldığı toplumsal 

sorumluluk proje sayısı 

 
Adet 

 
6 

 
0 

 
 

 
Toplumsal sorumluluk proje sayısı 

 
Toplumsal sorumluluk için planlanan 

faaliyetlerin sayısı 

 

 
Adet 

 
10 

 
0 

 
 

 

 Öğrenci toplulukları bazında toplumsal sorumluluk için planlanan faaliyetlerin sayısı 

 
Stratejik Amaç 5  

 
Devlet, özel kuruluşlar ve sivil toplum örgütleriyle işbirliğine giderek 

bölgesel ve ulusal kalkınmaya katkıda bulunmak 
 
Stratejik Hedef 2 

Üniversitenin bütün mensuplarının çevresel duyarlılığını artırıcı 

faaliyetler geliştirmek, planlamak ve yürütmek 

 
Performans Hedefi 

 
Geri dönüşümün daha öncesindeki bir aşama olarak her konuda israfı 

önleyecek bilinçlendirme çalışmaları yapmak, projeler geliştirmek ve 

gerçekleştirmek  

Geri dönüşümün daha öncesindeki bir aşama olarak her konuda israfı önleyecek bilinçlendirme çalışmaları 

yapmak, projeler geliştirmek ve gerçekleştirme hedeflenmektedir. 
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2- Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi      

Stratejik plan çerçevesinde ulaşılmak istenen amaç ve hedefler doğrultusunda 

belirlenen 2014 yılı faaliyet ve projelere, fiziki oluşum ve idari yapılanmanın 

gerçekleştirilmesi nedeniyle çalışmalara öğretim üyeleri ve idari personelin tecrübe 

birikimiyle katkı sunmak ile birlikte 2015 yılı için ilgili konularda faaliyet ve proje 

gerçekleştirilecektir. 

 

 

 

 
Stratejik Amaç 6 

 
Üniversite kampüs alanının yapılaşmasında toplumsal sorumluluk gereği 

çevre duyarlılığını ön plana çıkarmak 
 
Stratejik Hedef 1 

Üniversitenin bütün mensuplarının çevresel duyarlılığını artırıcı 

faaliyetler geliştirmek, planlamak ve yürütmek 

 
Performans Hedefi 

 
Üniversitenin materyal ve enerji tasarrufu sağlayacak teknolojilerle 

donatılması için kaynak ayırmak ve geri dönüşüm bilincini tüm üniversite 

birimlerine yerleştirmek 

Üniversitenin materyal ve enerji tasarrufu sağlayacak teknolojilerle donatılması için kaynak ayırmak ve geri 

dönüşüm bilincini tüm üniversite birimlerine yerleştirmek hedeflenmektedir. 

 
Performans Göstergeleri 

Ölçü 
Birimi 

 

2013 
 

2014 
 

2015 

 
1 

 

Çevre Konusunda planlanan faaliyetlerin 

gerçekleşme sayısı 

 

Adet 
 

1 
 

0 
 

 

 
2 

 
Düzenlenen çevre duyarlılığını artırıcı 

geri dönüşüm faaliyet sayısı 

 

Adet 
 

2 
 

0 
 

 

 

 Düzenlenen çevre duyarlılığını artırıcı geri dönüşüm faaliyetleri ile Çevre Konusunda Bilinç oluşturma 

hedeflenmektedir. 
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IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ  

           A- Üstünlükler  

➢ Yeterli sayıda, deneyimli, uzmanlaşmış, güçlü, yetkin, dinamik, araştırıcı ve özverili 

bir akademik kadronun varlığı  

➢ Fakültemize başarılı öğrencilerin alınması.  

➢ Lisans ve lisansüstü eğitim kalitesini arttırma çalışmaları  

➢ Eğitim materyalleri ile hasta sayısı ve çeşitliliğinin yeterli olması 

➢ Derslikler ve laboratuarların alt yapısının iyileştirilme çalışmalarının devam 

edilmesi  

➢ Gelişmiş tanı - tedavi birimleri ve cihazların varlığı  

➢ Araştırma faaliyetlerinin desteklenmesi 

➢ Tıp Eğitimi akreditasyon çalışmalarının tamamlanması 

➢ Bölgemizdeki sağlık ve sosyal kurum ve kuruluşlarla güçlü işbirliğinin olması 

 

B- Zayıflıklar 

➢ Teknik eleman ve idari kadrolarının eksiklikleri  

➢ İş yükü fazlalığı  

➢ Maddi kaynak yetersizliği 

➢ Makine-teçhizat ve bazı laboratuarların alt yapı eksiklikleri  

➢ İstatistiksel değerlendirmelerde karşılaşılan sorunlar  
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V- İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

      Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde; 

      Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. Bu 

raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiş 

kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım 

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin 

yasallık ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde 

süreç kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm. 

      Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç 

kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara 

dayanmaktadir 

     Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında 

bilgim olmadığını beyan ederim. (Ankara 15/01/2015) 

 

 

Prof. Dr. Selami AKKUŞ 

Dekan 

                                                                                                      Harcama Yetkilisi 

 

                                                               

 

                              

 


