ELEKTRIK URETIM A.S. ILE ANKARA YILDIRIM
BEYAZIT UNIVERSITESI REKTORLUGU ARASINDA
DUZENLENEN LISANSUSTU EGITIM PROTOKOLU

AMAC
MADDE 1: Bu protokoliin amaci, Ankara Yildirim Beyazit Universitesi (AYBU) ile Elektrik
Uretim A.S. (EUAS) arasinda akademik/bilimsel/egitim isbirligini gerceklestirmektir.

KONU VE KAPSAM

MADDE 2: Bu protokol; EUAS ta gérevli personelin, EUAS tarafindan énerilen ve AYBU/
tarafindan uygun gériilen programlarda ve konularda lisansiistii O8renim ve arastirma
yapmasina yonelik olarak tezli yiiksek lisans, doktora, biitiinlesik doktora ile doktora sonras
araglirma etkinliklerinin kosullarin kapsar. :

DAYANAK

MADDE 3: Is bu protokol 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 12. Maddesinin e fikrasina
“Ulkenin bilimsel, kiiltiirel sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarim, diger kuruluglarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde
bulunmak suretiyle ogretim ve aragtirma konusu yapmak, sonuglarmnt toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluglarinca istenecek inceleme ve arastirmalart sonuglandirarak

diisiincelerini ve onerilerini bildirmek” istinaden hazirlanmustir.

TARAFLAR
MADDE 4: Bu protokol; Ankara Yildirm Beyazit Universitesi Rektorliigii ile Elektrik Uretim
AS (EUAS) arasinda imzalanmustir.

Is bu Protokol kapsaminda yapilacak islerden Ankara Yildirim Beyazit Universitesi
“Fen Bilimleri Enstitiisii” ve “Sosyal Bilimleri Enstitiisti” adina Enstitiiler Kurulu bagkan
olarak Fen Bilimleri Enstitisii Muidiirti, EUAS adina “Entegre Yonetim Sistemleri ve Egitim
Daire Bagkanlig1” yetkilidir.

TANIMLAR VE KISALTMALAR

MADDE 5:Bu protokolde gegen

» Universite: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi’ni

* EUAS: Elektrik Uretim AS’yi

* Enstitii: Fen Bilimleri Enstitiisii ve Sosyal Bilimler Enstitiisii’nii

* Bagkanlik: Entegre Yonetim Sistemleri ve Egitim daire Bagkanligin
ifade eder.

TARAFLARIN YOKUMLULUKLERI

MADDE 6: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi ve EUAS bu protokolde tanimlanan amag
ve konulart gergeklestirmek icin isbirligi yapmay1 kabul etmislerdir.
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6.1. EUAS"n Yiikiimliiliikleri:

* Ankara Yildirim Beyazit Universitesi veya cesitli {iniversitelerin ilgili béliimlerinden
lisans/yiiksek lisans diplomasiyla mezun olan ve halen EUAS’ta gérev yapan personelden,
Ankara Yildinm Beyazit Universitesi’nde yiksek lisans egitimi alacak ve Enstitiilere
gonderilecek personelin segimini yapmak

+ Onerecegi calisma konularin Universite’ye bildirmek, geregi halinde Universite’nin
konularin akademik uyumluluguna yénelik degerlendirmesini dikkate almak,

«Universite ile siirekli olarak iletisim ve koordinasyonu saglayarak personelin en iyi
sekilde yetistirilebilmesi i¢in gerekli ortami saglamak,

*Lisanstistii egitime segilen &grencilerinin 6grenimleri siiresince Universite tarafindan
uygulanan programa gire, derslere ve ilgili akademik caligmalara katilimlarini temin etmek,

*Protokol kapsaminda egitim géren &grencilerin yurtici ve uygun goriilmesi halinde
yurtdiginda yapacaklari tez aragtirmalarinin EUAS biinyesinde projelenmesi ve yiiriitiilmesine
imkanlar dahilinde mali, teknik ve lojistik destek saglamak.

*EUAS’a ait birimlerde tez konulari ile ilgili galigmalarda yardimer olmak, imkén
saglamak.

6.2. Universite’nin Yiikiimliiliikleri:

*EUAS tarafindan ihtiyag duyulan programlarda/konularda, EUAS belirlediZi aday
Ogrenciler i¢in, her yil kargilikh goriisiilerek kendi yiiksek lisans ve doktora programlari
dahilinde degerlendirmek,

*EUAS In belirledigi aday &grenciler arasindan, akademik durumlari lisansiistii egitim-
6gretim ve sinav yonetmeliginin ilgili hikiimleri kapsaminda (Bilim Sinavi, miilakat, YDS,
ALES vb.agilardan) degerlendirerek lisansiistii egitime kabul edilecek dgrencileri tespit edip
EUAS’a bildirmek,

*Protokol kapsamindaki 63rencilerin tezli yiiksek lisans ve doktora tez konularinin,
EUAS’m ihtiyact dogrultusunda belirledigi konularda olmasi ydniinde tez danigmanlarina
tavsiyede bulunmak,

*Geregi halinde ¢alisma konularinda yapilacak akademik uyumluluguna yonelik
dtizenlemelerde EUAS’a 6neride bulunmak,

*Protokol kapsamindaki 6grencilerin egitim siirecinde, EUAS biinyesinde uygun
ozelliklerdeki doktorali galiganlari yardimer/ikinei tez danismani olarak atamak,

«Ogrencilerin  kayith olduklar1 lisansiistii Ogrenim ve arastirma programlarina
devam/basar1 durumlarini her dénem sonunda ve egitim siireci bitiminde EUAS’a raporlamak
ve akademik yonden yeterli gdriilmeyen 3rencilere gerekli islemleri uygulayarak EUAS’a
bilgi vermektir.

AKADEMIK HUSUSLAR
MADDE 7:

*Yiiksek Ogretim Kurulu'nun Lisansistii Egitim ve Ogretim ile ilgili yonetmelikleri ve
Universite’nin lisanstistii egitim-6gretim ve smnav ydnetmeliginde belirtilen esaslar gegerli
olacaktir.

*Protokol kapsamindaki 6grenciler, Universite tarafindan yiiriitiilen yurtdist degisim
programlar ile yabanc: iilkelerde bir veya iki yariyil ders alma ve aragtirma olanagindan
faydalanmak istediklerinde Universitenin izni ve EUAS’n onay1 gereklidir.

*EUAS tarafindan tezsiz yiiksek lisans programlarina &grenci gonderilmesi talep
edilmeyecektir.

*Tez ve galisma konular1 TASNIF DISI gizlilik derecesinde olacak, ancak kullanilan
verilerin EUAS’1n belirleyecegi gizlilik derecelerine (Gizli, Hizmete Ozel vb.) uygun olacak
sekilde kullamlmasina 8nem verilecektir.
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*Protokol kapsaminda Universite’nin ilgili birimleri ile isgbirligi yapilarak EUAS
Gorevli personelin kurum tarafindan ihtiyac duyulan diger alanlarda hizmet ici egitim ve kurs
almalari konusunda ¢alisma yapilabilecektir. Ortak yurtitiilecek faaliyetlerin masraflar1 EUAS
tarafindan karsilanacaktir.

PROTOKOLDE DEGISIKLIK ve HUKUM BULUNMAYAN HALLER

MADDE 8: Taraflarin mutabakatiyla protokol iizerinde degisiklik yapilabilecek, yapilan
degisiklikler ek bir protokolle hiikiim altina alinacaktir. Protokolde hiikiim bulunmayan halleri
hikme baglamak i¢in Universite adina Fen Bilimleri Enstitiisti Miidiirii ve EUAS adina Egitim
Daire Bagkani yetkilidir.

PROTOKOLUN SURESI

MADDE 9: Bu protokol, imzalandi: tarihten itibaren 10 (on) y1l gegerli olacak, siire bitiminde
taraflarin higbir itiraz ve ihbarma gerek kalmaksizin kendiliginden sona erecektir. Protokol
stiresinin bitiminde taraflarin mutabakati ile protokol stiresi uzatilabilecektir.

PROTOKOLUN FESHI

MADDE 10: . _

Taraflardan herhangi birisi, bu protokolii hakh gerekeelerle tek tarafli fesih yetkisini
kullanacaksa, egitim ve 6gretim yili baglangicindan en az 60 giin énceden diger tarafa haber
verecektir. Ancak fesihten énce protokol kapsaminda bir lisansiistii programa kaydolmus olup
0grenimlerine devam eden ogrencilerin fesih tarihinden nce protokol maddelerinden
kaynaklanan kazanilmis haklari korunacaktir.

UYUSMAZLIKLARIN COZUMU:

MADDE 11:

Protokoliin uygulanmasi sirasinda ortaya cikabilecek tiim sorunlar ve anlagsmazliklarin
Oncelikler iyl niyet ve caba ile ¢oziilmesi saZlanacaktir. Anlasmazliklarin ¢éziilememesi
durumunda, uyusmazlik Ankara mahkemelerince hiikme baglanacaktir.

TARAFLARIN ADRESLERI:

MADDE 12: _

Taraflar agafida yazili adresleri kanuni ikametgah olarak kabul etmislerdir. Bu adreslere
yapilacak olan tebligatlar gegerli olacaktir.

EUAS: Mustafa Kemal Mah. Eskisehir Yolu 7. Km. No:166 Cankaya/ANKARA
AYBU: 15 Temmuz Sehitleri Binasi, Ayvalt Mah. Takdir Cad. 150 Sk. No: 5 Etlik / Ankara

Taraflarin adres bilgilerinin degismesi halinde, degisiklikten itibaren en gec 1 (bir) hafta i¢cinde
taraflar birbirlerine yazili olarak bildirimde bulunacaklardir. Aksi takdirde eski adrese yapilmis
tebligat gecerli sayilacaktir.

YURUTME:

MADDE 13: Bu protokoliin yiiriitiiciileri

EUAS adma: EUAS Genel Miidiirii

Ankara Yildinm Beyazit Universitesi adina: Universite Rektérii
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YURURLUK

MADDE 13: Bu protokol 30/12/2019 tarihinde 4(dért) sayfa ve 2(iki) asil olarak tanzim
edilmis olup protokoliin 1 (bir) niishas1 Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Rektorliigt, 1
(bir) niishast EUAS tarafindan muhafaza edilecektir. Protokol imzalandig1 tarihte yururluﬁe

girecektir.

Ankara Yildirnim Bevazit Universitesi
4d: W
ﬂdf r. Ibrahl

AYDINLI ; ‘
Rektor ¢ Genel Mudiir




