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Toplumsal Katki

Universite: Egitim-Ogretim, AR-GE/Yayin, Toplumsal Katki
» Kamu oyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi ve diger araclarla yaymak.

» Ulkenin bilimsel, kilturel, sosyal ve ekonomik sorunlarini, diger kuruluslarla
isbirligi yaparak ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuclarini toplumun

yararina sunmak.

» Cevre sorunlarina ¢6zim getirici 6nerilerde bulunmak.

Yiiksekogretim Kanunu- Madde 12



Toplumsal Katki

» Olgiit: D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki
Alt Olgiit: D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yénetimi
(Yonetim Planlamasi - Yonetim Yapisi - Belirli Sturecleri)
Alt Olciit: D.1.2. Kaynaklar
(Mali, fiziksel, teknik ve insan gucu ve onceki yila gore degisimi)
» Olgiit: D.2. Toplumsal Katki Performansi
Alt Olgiit: D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

(Faaliyetler ornekleri-Faaliyetlerin izlenmesi - Bir 6nceki doneme go



Stratejik Amac

AYBU:

"Kamu Idareleri, Ozel Kuruluslar ve Sivil Toplum Kuruluslari
ile is birligine girerek toplumsal sorumluluk projelerine
katkida bulunmay!" stratejik amac olarak belirlemistir.

Faaliyetleri is birligi protokolleri kapsaminda ylurtutmek 6nemlidir.

Ogrenci kuliiplerinin faaliyetlerde aktif olmasi énemlidir.



AYBU Toplumsal Katki Politikasi

AYBU:

» Mensuplarinin, milli ¢cikarlarimiza ve toplumsal gelismelere duyarli
davranmalarini tesvik eden,

» Yerel, bolgesel ve ulusal kalkinmaya hizmet edecek; deger Greten ve sosy
sorumluluk iceren projeleri 6zendiren, gelistiren ve destekleyen,

» Ulusal kultire katki saglama ve toplumsal sorunlara ¢c6zim bulma amaci
tastyan etkinlikler dizenleyen ve bu tur etkinliklerde yer alan,

» Toplumsal sorunlarin ¢cézimune aktif katki saglama amacini egitim ve
o0gretim, arastirma ve gelistirme faaliyetleri dncelikli olmak Gzere tim
sireclerinde temel alan

toplumsal katki politikasina sahiptir.
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. Cevresel Sorunlarin Cozimune Yonelik Faaliyetler
. Gida Sorunlarin Cozimine Yonelik Faaliyetler

. Tarihi ve Kiltiirel Mirasin Arastiriimasina ve Korunmasina Yonelik Faaliyetler
. Sanatsal, Kiltlirel ve Sportif Faaliyetler

Toplumsal Katki Faaliyet (Yerel-Ulusal-Uluslararasi) Tirleri

Bilimin Topluma Tanitilmasi ve Bilginin Yayginlastirilmasi Faaliyetleri

Egitime Destek Faaliyetleri

. Saglik Hizmetleri
. Sosyal Sorunlarin C6zimune Yonelik Faaliyetler

(Teror, fakirlik, kitlik, goc, issizlik, bagimlilik, sucluluk, siddet, engellilerin sosyallesmesi,
intihar, obezite, insan haklari ihlalleri, trafik sorunlari vb.)

. Dezavantajli Gruplara Yonelik Faaliyetler

(Engelliler, yoksul mahallelerdeki gruplar, gocmenler, azinliklar, eski hikimliler,
yoksullar vb.)




OLCUT D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

* Rapor yazimi dlgltler bazinda gergeklestirilecektir.

1 2 3 4 5
ALT OLCUT Toplumsal katki Planlama Faaliyetler Organizasyonel icsellestirilmis,
D.1.1. Toplumsal Katki sureclerinin yonetimi bulunmaktadir. kurumsal yapisinin islerligi sistematik,
Siireglerinin Yonetimi ve organizasyonel tercihler izlenmekte ve surdurulebilir
yapisina iliskin yonlinde onlemler ve ornek
e Birimde toplumsal katki planlama uygulanmakta alinmaktadir. gosterilebilir
yonetimi/planlamasi hangi bulunmamaktadir. dir. uygulamalar
yapida yurutaliyor? bulunmaktadir.
e Birimde toplumsal katki
gorev dagilimi belirli mi?
. Faaliyetl_er. AYB.U toplumsal Kanitlar
katki politikasi ile uyumlu
mu yiritiliyor? Planla: Birimde toplumsal katki stireclerinin organizasyon yapisini gosteren kanitlar
- Birimde toplumsal katki (Mevzuat, dokiiman, sema, web sayfasi, toplanti tutanagi vb.)
yonetiminin islerligi Uygula: Organizasyonel yapisinin islerligine iliskin uygulama ornekler
izleniyor mu, iyilestirmeler Kontrol Et: Organizasyonel yapisinin islerligine iliskin izleme kanitlari
gerceklestiriliyor mu? Onlem Al: iyilestirme kanitlari

Ornek Uygulama: Varsa érnek gosterilebilir uygulamalar




D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

1 2 3 4 5
D.1.2. Toplumsal Katki Kaynaklar Faaliyetlerin Kaynak Kurum toplumsal  Kaynaklarmin Igsellestirilmis,
strdurebilmesi icin  olusturulmasina katki kaynaklarimmi  yeterliligi ve  sistematik,
o . yeterli kaynak yonelik planlar  toplumsal katk1 cesitliligi strdurdlebilir ve

Toplumsal katki etkinliklerine ayrilan bulunmamaktadir.  bulunmaktadir. stratejisi ve izlenmekte ve  ornek
mali, fiziksel, teknik ve insan gucu birimler arasi iyilestirilmekte gosterilebilir
kaynaklar1 belirlenmis olup, izlenmekte dengeyi gozeterek  dir. uygulamalar

- .. : yOnetmektedir. bulunmaktadir.
ve degerlendirilmektedir.

Kanitlar

* Faaliyetler i¢in 2024 yilinda ayrilan Planla: Toplumsal katkiya yonelik mali, fiziksel, teknik ve insan giicii

kaynaklar nelerdir, 2023 yilina gore kaynaklarinin belirlendigini gésteren kanitlar (dokiiman, web sayfasi, rapor,

degisme/iyilestirme oldu mu? isbirligi protokolleri vb.)

* Faaliyetler i¢in 2024 yilindaki dis Uygula: Toplumsal katki kaynaklarinin AYBU toplumsal katki stratejisi

paydas katkilarinda 6nceki y1la gore dogrultusunda yonetildigini gosteren kanitlar

1yllesme oldu mu? (Kanit: Protokoller)  wgntrol Et: Toplumsal katki faaliyetlerine ayrilan biitge ve yillar i¢inde

* Faaliyetlere katilan 6gretim elemani ve 4, gisiminin izlenmesine yonelik kanitlar

ogrenci say1st nedir, onceki yila gére  3pjem Al: Toplumsal katki kaynaklarmin iyilestirildigine iliskin kanitlar
iyilesme oldu mu? Ornek: Ornek gosterilebilir uygulamalar.



D.2. Toplumsal Katki Performansi

Toplumsal katki stratejisi/hedefleri dogrultusundaki faaliyetler periyodik olarak izlenmeli ve iyilestirilmelidir.

D.2.1.Toplumsal katki performansinin
izlenmesi ve degerlendirilmesi

* Birimin toplumsal katk1 faaliyetleri
nelerdir?

* Faaliyetler BM Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amaglari ile uyumlu mu?

* Birimin faaliyetleri dezavantajli gruplar
dahil toplumun ihtiyag¢larina cevap
veriyor mu?

e Ulusal ve uluslararas1 diizeyde kurumsal
1s birlikleri ile yiirttiilen faaliyetler var
mi?

* 2023 Yilinda kurumlarla imzalanan
protokoller ve anlasmalar var mi1?

* 2023 yilinda yiiriitiilen faaliyetler izlendi
mi, 2022 yilina gore
degisimler/iyilestirmeler nelerdir?

1 2 3 4 5
Toplumsal katki Toplumsal katki ~ Toplumsal katki Toplumsal Icsellestirilmis,
performansinin performansinin performansinm1i  katki sistematik,
izlenmesine ve izlenmesine ve izleme ve performans1  surddrulebilir ve
degerlendirmesine degerlendirmesine degerlendirme  izlenmekte ve 6rnek
yonelik yonelik ilke, kural mekanizmalar1  ilgili gosterilebilir
mekanizmalar ve gostergeler kullanilmaktadir. paydaslarla uygulamalar
bulunmamaktadir. bulunmaktadir. iyilestirilmekte bulunmaktadir.

dir.
Kanitlar

Planla: Toplumsal katki faaliyetlerine yonelik izleme planlar1 ve mekanizmalarina yonelik

kanitlar (Mevzuat, kalite dokiimani, Stratejik plan gostergeleri vb.).

Uygula: Gergeklestirilen faaliyet ornekleri ve kanitlar1 (Ogrenci topluluk faaliyetleri, is

birligi protokolleri ile yapilan faaliyetler, birim faaliyetleri vb.)

Kontrol Et:

- Faaliyetlerinin periyodik olarak izlendigini/degerlendirildigini gésteren kanitlar (izleme
raporlar1, Kurul kararlari vDb.)

- Hedeflere ulasilip ulagilmadigini gosteren kanitlar

- I¢-dis paydas geri bildirimleri (Anket, toplant: tutanag vb.)

Onlem Al: Yapilan iyilestirmelere yonelik kanitlar

Ornek Uygulama: Varsa Ozgiin yaklasim ve uygulamalara iliskin kanitlar




2024 KiDR Yazimina Yonelik Oneriler

1- Her birimin, kendi alanina yonelik ic ve dis paydaslarla is birligi icinde
vaptigi toplumsal katki faaliyet planlamasinin rapora yazilmasi, kanit
eklenmesi (Kurul karari, toplanti tutanagy, is birligi protokoli, resmi yazisma
vb.)

2- Y1l icinde belli periyotlarla toplumsal katki performansinin
izlendigine/degerlendirildigine/gelistirildigine yonelik rapora veri/kanit
eklenmesi (anket, paydas gorismesi, kurul karari vb.)

3- Yapilan faaliyetlerin érneklerinin, toplumsal katki amaclari ile birlikte
rapora yazilmasi/kanitlarinin eklenmesi (kurumsal web sitesinde haber,
kurum bulteni vb.).

4- Yil sonunda, yil boyunca yapilan faaliyetlerin
degerlendirildiginin/gelistirme 6nerilerinin belirlendiginin rapora
yazilmasi/kanit eklenmesi (Kurul karari vb.)




Bilimin Topluma Tamtilmasi ve Bilginin Yayginlastirilmas: Faaliyetleri

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi tarafindan bilimin topluma yayginlastirilma
kapsaminda ogrencilere ve ilgili kesimlere yonelik farkindalik yaratacak
konularda seminerler ve etkinlikler gerceklestirilmistir (Kanit

(3)D.2.1.1.persembe_seminerleri).



Saglik Hizmetleri

26.04.2022 tarihinde Dis Hekimligi FakUltesi 6gretim Uyeleri ve
lisans 6grencileri tarafindan Kecioren Haci Mustafa Tarman

Ortaokulu’nda egitim gormekte olan 5, 6 ve 7. sinif 6grencilerinin
agiz ve dis saglhgi ile alakali bilgi seviyelerinin arttirilmasi amaciyla
ziyaret gerceklestirilerek, sunumlar esliginde egitimler verilmistir

(Kanit (3)D.2.1.4.AYBU saglik_faaliyetleri).




Sosyal Sorunlarin Coziimiine Yonelik Faaliyetler
(Teror, fakirlik, kitlik, goc, 1ssizlik, bagimlilik,
sucluluk, cinsiyet esitsizligi, siddet, taciz, ayrimcilik,
cocuk evlilikleri, engellilerin sosyallesmesi, intihar,
obezite, insan haklari ihlalleri, trafik sorunlar1 vb.)

Gog Politikalar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi (AYBU GPM), Tiirkiye’ye veya
Tlrkiye’den dis ililkelere yonelik veya Tiirkiye’nin icinde meydana gelen gog ve
insan hareketliliklerini izlemek ve takip etmek i¢in faaliyetler yapmakta ve bu
konularda arastirmalar yapmakta, raporlar yayimlamakta ve bilimsel etkinlikler
yiiriitmektedir. Bu kapsamda 2022 yilinda iki rapor yayimlanmistir. 11ki olan
Tiirkiye Go¢ ve Insan Hareketlilikleri Y1llik Raporu-2021, 18 Agustos 2022
tarithinde kamuoyu ile paylasilmistir. (Kanit D.2.1.5.gmp faaliyetleri).



Dezavantajli Gruplara Yonelik Faaliyetler

(Engelliler, yoksul mahallelerdeki gruplar,
Romanlar, go¢menler, azinliklar, eski hiikiimliiler,

kadinlar, tek ebeveynli aileler, yoksullar vb.)

Dezavantajli gruplara yonelik faaliyetler kapsaminda Engelsiz AYBU
Birimi ile is birligi icinde farkindalik programlari
gerceklestirmektedir. Bu kapsamda Spor Bilimleri Fakultesi’'nde 3

Aralik Diinya Engelliler GUnu Programi dizenlenmistir (Kanit

D.2.1.7.engelliler_gina).



Cevresel Sorunlarin Coziimiine Yonelik Faaliyetler

50 6grencimiz, Cubuk Belediyesi Temizlik isleri Mudurligunin
katkilariyla hazirladiklari "Kirli Cevre Siyah Bir Diinyadir Sosyal
Sorumluluk Projesi” kapsaminda eldiven takip yelek giyerek
supurgelerle cadde, sokak, is yerlerinin onua ve kaldirimlari
temizlemislerdir. Cevre farkindaligi olusturma amacl etkinlik Cubuk

ilce merkezinde gerceklestirilmistir (Kanit D.2.1.9.cevre_temizligi).



Gida Sorununun Coziimiine Yonelik Faaliyetler

RECAYBU Projesiile AYBU; Tarim ve Orman Bankaligi ve FAO’nun birlikte
yurattigua “Gidani Koru Sofrana Sahip Cik Projesi’ne ortak olan ilk ve tek
universitedir. Proje bunyesinde arastirmalar, anketler proje yarismalari ve
egitimlerle 6grencilerde gida israfini onleme ve gida atigini azaltma bilinci
olusturulmasi ve artirilmasi amaclamistir. AYBU ile Ankara Altindag ilce
Tarim Muddarlagu tarafindan yaratulen RECAYBU Projesi Egitimleri,
Universitemiz akademisyenleri, Tarim Orman Bakanhgi uzmanlari, FAO
temsilcileri ve uzman seflerin katihmiyla 18 Mayis-06 Haziran 2022 tarihleri

arasinda gerceklestirilmistir (Kanit D.2.1.9.recaybu_projesi).



Tarihi ve Kiiltiirel Mirasin Korunmasina Yonelik Faaliyetler

....... Fakultesi/Merkezi ..... ile is birligi icinde Ankara Savasi'na
yonelik tarihi ve kiltarel bulgularin ortaya cikarilmasi ve bu sayede
tarihi-kulttrel bilincin desteklenmesi icin "620. Yilinda Ankara
Savasi Paneli ve Savas Alani Ylzey Arastirmasi Projesi” baslatiimistir

(Kanit D.2.1.12.tarih_sempozyumu).



Sanatsal, Kiiltiirel ve Sportif Faaliyetler

Sanatsal calismalara, kultirel aktivitelere ve spora 6zendirme ve

tesvik etmeye yonelik faaliyetler



2025 KiDR D6nemine Yonelik Oneriler

1- Her birimin kendi alanina yonelik Ocak ayi icinde yil boyunca
yapacagi toplumsal katki hedef ve faaliyetlerini ic ve dis
paydaslarla is birligi icinde belirlemesi/planlamasi (Faaliyet plani,
butce, sorumlular vb.).

2- Yil icinde belli periyotlarla (¢ ayda bir vb.) birimin toplumsal
katki performansini izlenmesi/degerlendirmesi/gelistirmesi (anket,
paydas gorismesi vb.).

3- Faaliyet aninda/sonrasinda etkinliklerin kayit altina
alinmasi/gorinir kilinmasi (kurumsal web sitesinde haber, kurum
bulteni vb.).

4- Aralik ayinda faaliyetlerin glicli ve zayif yonleriyle
degerlendirilmesi.




KIDR ‘Toplumsal Katki’ Bashdinin Hazirlanmasi

Dr. Ogr. Uyesi Abdullah DEMIR
Kalite Komisyonu Uyesi
llahiyat Fakultesi Ogretim Uyesi
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