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HASTANE BiLGI YONETIM SISTEMi MODULLERI

YETKI

HASTA KABUL MODULU Hasta kayitlarmin olusturulmasi amaciyla, hasta kayit biriminde calisanlara verilen egitime]
uygun olarak gorevlendirme siiresince, Ayaktan Hasta kayit islemleri, Hasta Kabul giincelleme islemleri, Hasta Medula
Provizyon Sorgulama Iglemleri, hastay1 klinige yonlendirme islemleri, Hasta Kayit Diizeltme Islemleri,

AGIZ VE DiS SAGLIGI MODULU: Tani Islemleri, Hasta Cagirma, Muayene Islemleri, Protez Islemleri, Réntgen Gériintil
Yapilan girisimsel islemleri kaydetme, Hastay1 sevk etme, Hastay1 uzman hekime yonlendirme islemleri.

FATURA ISLEMLERI MODULU: Yapilan islemlerin faturalandirilmasi amaciyla verilen egitime uygun olarak
gorevlendirme siiresince, Fatura On Hazirlik Islemleri, Medula Islemleri (Hizmet Kayit Islemleri, Fatura, fatura kayf]
Islemleri, Hasta Takip Numaras1 Kontrolleri,), Muhasebe Islemleri, Odeme Takip Islemleri, Fatura Kurum Tanimlari vb.

VEZNE _iSLEMLERI MODULU: Ucretli yapilan islemlerin tahsil edilmesi amaciyla verilen egitime uygun olarak
gorevlendirme siiresince, Hasta Ucret Islemleri, Vezne Diger Islemleri, Vezne Durumu Gériintiileme, Vezne Raporlamal
Islemleri (Aylik Raporlar, Vezne Raporlar), Vezne Yénetim Islemleri, Dekont Islemleri, Kasa Defteri Islemleri vb.) ve Hasta|
Kabul Islemleri.

PERSONEL iSLEMLERI MODULU: : Personel 6zliik bilgilerinin tutulmas: amaciyla alman egitimlere uygun olarak
gorevlendirme siiresince, Personel kayt islemleri, izin, rapor gorevlendirme hareketleri, Personel ceza, tahsil meslek bilgileri,
Personel Baslayis ayrilis, bolim degisikligi, Terfi 6diillendirme iglemleri, Personel raporlari, Calisma cetveli listeleri, Personel
izin talep onay, Personel fiili ¢aligma sorgulama islemleri vb.

BORDRO iSLEMLERI MODULU: : Personel maas ve doner sermaye édemeleri ve bilgilerin tutulmasi amaciyla alinan|
egitime uygun olarak gorevlendirme siiresince, Personel Aylik Gelir ve Siire Gelen Gelir Matrahlari ), Bordro Islemleri (Genel
Maas Bordrolari, Déner Sermaye Bordrolari, Terfi ve Fark Bordrolar1, Nobet, Vergi lade, Emekli Sandigs, Fiili Hizmet Zammi
Bordrolari, Banka Disketi Olusturma, Bordro On Hazirlik, Ozel Fark Bordrosu Hesaplama), Yurt ici ve siirekli gorev|
yolluklari, SGK ya bagli 4B ve ig¢i prim 6demeleri, icra ve nafaka iglemleri.

ISTATISTIK ISLEMLERI MODULU: Istatistik islemlerinin yapilmasi amaci ile verilen egitime uygun olarak tiim Ists
Islemleri, Bilgi Sistemi
Kalite Modiilii, Performans takipleri,

DEPO ISLEMLERI MODULU: Depo: Depo malzeme giris ¢ikislariin kontrolii amaciyla alinan egitimlere uygun olarak
gorevlendirme siiresince, klinik ve diger birimlerden yapilan tiim istemlerin karsilanip onaylanmasi, Malzeme ve ihale
alimlarinda fis giris ve ¢ikis islemleri, depo tanimlamalari, il Saglik Miidiirliigiinden alman malzemelerin MKYS devirleri,
Klinikteki stok miktarlarinin takibi, HBYS ile CKY'S esit olacak sekilde aktarimin yapilmasi ve depoya ait tiim islemler.
Ayniyat Birimi: Depo malzeme giris ¢ikislarinin kontrolii amaciyla alinan egitimlere uygun olarak gorevlendirme
stiresince, Demirbaslarin sarf ayniyat tiiketimi giris ¢ikislari, zimmet islemleri, stok takipleri, envanter listeleri ,miat takiplq
Klinik Miihendislik: Cihaz envanterleri, bakim, ariza ve takip islemleri, klinikten gelen ariza iglemlerinin kabulii ve takibi.

RADYOLOJi MODULU: Klinikten yapilan réntgen islemlerini alinan egitimlere uygun olarak gorevlendirme siiresince
kabul eder. Rontgen ¢ekildikten sonra kliniklere yonlendirir.

LABORATUVAR MODULU: Protez materyalinin yapilmasi amaci ile verilen egitimlere uygun olarak, gorevlendirme siird
protez materyalinin laboratuvara kabuliinden tamamlanmasina kadar gecen siirecteki tiim agsamalarin sisteme girilmesi.

Not: Yetki Verilen Modiil Kismina “Yetkili” yaziniz, diger kissmlari X ile kapatin

HBYS YETKILIiSI BiLGIi iSLEM GOREVLISi




