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5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunuyla birlikte;
kaynaklarm etkili, ekonomik ve
verimli kullanimi, mali saydamlik
ve hesap  verebilirlik ilkeleri
gercevesinde  performans  esaslt
biitge sistemi benimsenmistir. SO0z
konusu biitge sistemiyle, plan ve
programlarla belirlenen amag, hedef
ve oncelikler ile biitcelerde tahsis
edilen  kaynaklarm  kullanimi
sonucunda elde edilen ¢ikt1 ve
sonuclarin iliskilendirilmesi; sonug
odakli bir mali yonetim anlayismin
gelistirilmesi, boylece mali
saydamlik ve hesap verebilirligin
gliclendirilmesi amaglanmaistir.

2019-2021 Doénemi Orta Vadeli Programinda ise kamu kaynaklarinin kullanimmnin etkinligini takip
etmeyi kolaylastiracak, seffafligi ve hesap verebilirligi arttiracak performans esasli program
biitgelemenin hayata gecirilecegi belirlenmistir. Program biit¢e sistemine gegisin ilk adimi olarak da
idarelerin 2020 yil1 idare performans programlarinin program bilitceye uygun olarak hazirlanmasinin
gerekliligi belirtilmistir.

Bu program biitceleme esasli olarak hazirlanan ilk performans programimizdir. Universitemiz
akademik ve idari birimlerinin katkilar1 ve etkin c¢alismalar1 ile tiniversitemize tahsis edilen
kaynaklarm dogru ve yerinde kullanilmasia katkida bulunacaktir. Bu programimizin program biitce
yaklagiminin gelisimine de katki saglamasini temenni eder, kamuoyu bilgisine sunarim.

Prof. Dr. ibrahim AYDINLI
Rektor
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I. GENEL BILGILER

Ankara Yildirim Beyazit Universitesi, iilkemizin baskenti Ankara’da 2010 yilinda kurulmus ve
2011 yilinda egitim hayatmna baglamis 5. devlet {iniversitesidir. Universitemiz heniiz 9 yasinda
olup, bilimsel arastirma ve teknoloji tiretimine altyap1 hazirlama misyonuyla Tirkiye’yi diinyada
temsil etme amaci giiden iddial bir akademik kurumdur. Her ne kadar Universitemizin ¢ok hizli
gelisgmesi nedeniyle sehir icinde birkag tane kiiclik ve orta Olgekli yerleskesi bulunsa da ana
kampiis konumundaki Esenboga Kiilliyemiz; tek par¢a halinde bagkentin en biiylik kampiisii
olarak 2.000.000 metrekarelik (2000 doniim) bir alana sahiptir. Universitemizin asil ve ana
yerleskesi olan Esenboga Kiilliyesinin yeri ve dizayni bizzat Saym Cumhurbaskanimiz Recep
Tayyip ERDOGAN’ 1n takdirleri ile belirlenmistir.

2010 yilinda kurulan Universitemiz, hem nitelikli akademik kadro olusumu hem bircok fakiilte ve
boliimde baslattig1 kaliteli egitim-6gretim programlart hem de yerleske donatimiyla, es zamanli
kurulmus olan diger iiniversitelerle mukayese edilemeyecek bir performans ve hizli bir gelisim
gostermistir. Baslangigta 7 fakiilte ile kurulan Universitemiz bugiin itibariyle, biinyesinde
arastirma ve egitim faaliyetini yiiriiten 15 fakiilte barindirmaktadir; T1p Fakiiltesi, Insan ve Toplum
Bilimleri Fakiiltesi, Hukuk Fakiiltesi, Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, Isletme Fakiiltesi,
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Islami Ilimler Fakiiltesi, Mimarlik Fakiiltesi,
Dis Hekimligi Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi ve
Sereflikochisar Uygulamali Bilimler Fakiiltesi ile resmi olarak kurulmasina ragmen heniiz egitime
baslamamis olan Eczacilik Fakiiltesi ve Iletisim Fakiiltesi, hazirlik egitimi veren Yabanci Diller
Yiiksekokulu, lisans diizeyinde egitim veren Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari ve on lisans
egitimi veren Cubuk Saglik Meslek Yiiksek Okulu, Cubuk Meslek Yiiksek Okulu ve
Sereflikochisar Berat Comertoglu Meslek Yiiksek Okulu da diger akademik birimler olarak
Universitemiz catis1 altinda egitim ve Ogretim faaliyetlerini siirdiirmektedir. Universitemizde
ayrica Sosyal Bilimler Enstitiisti, Fen Bilimleri Enstitiisii, Saglik Bilimleri Enstitiisti, Halk Saglig1
Enstitiisii ve Uluslararas1 Iliskiler ve Stratejik Arastirmalar Enstitiisii biinyesinde bir¢ok
programda Yiiksek Lisans ve Doktora egitimi yapilmaktadir.

Universitemiz akademik kadrosu, cesitli alanlarda yaptiklari 6zgiin arastirmalari, iirettikleri
iiriinleri, ulusal ve uluslararasi indekslerce taranan dergilerde yayimladiklar1 makaleleri, ulusal ve
uluslararasi arastirma destekleme kuruluslarinca desteklenen projeleri, sivil toplumla olan gii¢lii
dayanigmasi ve sanayi kuruluslariyla yaptiklar: igbirlikleri ile yiiksek bir akademik performans
sergilemektedir. Her akademik birimimiz kendi paydaslartyla yogun iligski kurarak ve isbirligi
yaparak Universitemizin ulusal ve uluslararasi diizlemde saygim bir konuma yiikselmesi
noktasinda azami gayret gostermektedir.
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“Kuzey Ankara ile Biitiinlesme” ilkesi ¢ercevesinde Universitemiz, uluslararasi bilim ve
teknolojiye katki saglamanin yaninda yerel diizlemde Kuzey Ankara ve Esenboga Havalimani
yolu c¢evresinde kiimelenen ilge ve semtlerdeki kuruluslarin endiistri, lojistik, sanayi, ticaret,
mimari ve sehircilik agilarindan gelisiminde motor giic olma misyonunu iistlenmis bulunmaktadar.
Universitemiz olusturdugu ¢ekim giicii ve sinerjiyle basta Pursaklar, Cubuk, Akyurt ve Kalecik
ilceleri kapsamindaki bolgenin her acidan kalkmmasini hizlandiracaktir. Universitemizin
onlimiizdeki yillarda bu dogrultuda gergeklestirmek istedigi hedef Esenboga Kiilliyesini basta
uluslararasi saghik merkezi, Teknokent, Teknoloji Merkezi, teknoloji transfer ofisi ile merkezi
arastirma laboratuvari, sosyal tesisler, kiiltiirel ve sportif alanlar ve ticari donatilarla cazip bir
iiniversite sehri atmosferine kavusturmak olacaktir.

Universitemiz, yeni donemde diinyadaki akademik basarisi yiiksek iiniversitelerle gesitli
diizeylerde iliskiler ve isbirlikleri kurarak tlilkemizin temel bilimler, sosyal bilimler, mithendislik
ve tip alanlarinda arastirma ve buluslariyla ilerlemesine katki saglamayi esas vazife olarak
benimsemistir. Bu ¢er¢evede akademisyenlerimizin arastirma projeleri desteklenecek, teknoloji ve
sanayi alaninda yeniliklere imza atmalari tesvik edilecek, hem 6 gretim iiyelerinin hem de arastirma
gorevlilerinin yurt disinda arastirma yapmalar: ve {iniversitemizin bilimsel diizeyini yiikseltecek
girisimlerde bulunmalar i¢in firsatlar ve imkanlar saglanacaktir.
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A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Ankara Yildirim Beyazit Universitesi (AYBU), 14/07/2010 tarihinde kabul edilerek 21/07/2010
tarihli ve 27648 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 6005 sayili Yiiksekdgretim Kurumlari
Teskilat: Kanunu ile Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanunun 1’inci maddesi ile Ankara’da kurulmustur.

Universiteler, Anayasanim 130’ uncu maddesinde; ¢agdas egitim 6gretim esaslarina dayanan bir
diizen i¢cinde milletin ve iilkenin ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile ortadgretime
dayali ¢esitli diizeylerde egitim 6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmak, tilkeye
ve insanliga hizmet etmek iizere cesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel
ozerklige sahip kurumlar olarak tanimlanmistur.

Yiiksekogretimde amacg ve ilkeleri belirleyen ve biitiin yliksekogretim kurumlarinm ve st
kuruluslarimin teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklar1 ile egitim-6gretim, arastirma,
yayim, 6gretim elemanlar1, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslar1 diizenleyen 2547 Sayili
Yiiksekogretim Kanunu’nda Yiiksekogretim Kurumlarmin gorevleri asagidaki sekilde belirlenmis
bulunmaktadir.

v Cagdas uygarlik ve egitim -Ogretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli
diizeylerde egitim-ogretim, bilim-sel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

v Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarmi rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda
ve sayida insan giicii yetistirmek,

v" Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini soz,
yaz1 ve diger araglarla yaymak,

v Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

v Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini

ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarma onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarint toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuc¢landirarak

diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

V' Egitim-6gretim ve seferberligi iginde, 6rgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini iistlenen

kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

10
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v Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarma uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri
ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artisi saglayacak calisma ve programlar
yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla igbirligi yapmak ve
¢evre sorunlara ¢oziim getirici onerilerde bulunmak,

v" Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yaygmlastirmak,

v" Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasima ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin
gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

B- Teskilat Yapisi

Universitemizin yonetim yapisini gosteren teskilat semasi 124 sayili Yiiksekogretim Ust
Kuruluglar1 ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin idari Teskilat1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname c¢ercevesinde asagida gosterilmistir

11
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C- Fiziksel Kaynaklar

C.1- Fiziksel Yap1

Ankara'nin besinci devlet liniversitesi olarak 27648 say1 ve 21 Temmuz 2010 tarihinde
Resmi Gazete yaymmlanan karar uyarinca kurulan Universitemizin kampiis insaat1
caligmalar1 tamamlanmadigimdan egitim ve 6gretim hizmetlerine asagida tanimlanan 11 adet
yerleskesinde devam etmektedir,

Esenboga Kiilliyesi

Esenboga Kiilliyesi 1. Etap bina kapali alani toplami 77.413,65 m?, acik alan toplami
86.440,00 m*’dir. Kapali alanlar dort ayr1 bina, bir 1s1 merkezi, Kafe, Spor Merkezi/Soyunma
Birimlerinden olusmaktadir. Acik alanlar 2 adet futbol sahasi, tenis sahasi, voleybol sahasi,
basketbol sahasi, 606 araclik acik otoparktan olusmaktadir. Ankara Yildirnm Beyazit
Universitesi Esenboga Kiilliyesi sinirlari igerisinde 40.000 m?’lik ve 60.000 m?’lik alana yurt
yapilmak tizere Kredi ve Yurtlar Kurumu kontroliinde ingaata baslanilmis ayrica 10.000 m?’
lik alana Camii insaatina baslanilacaktir.

Esenboga Kiilliye Yerleskesinde; Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi, Isletme Fakiiltesi, Islami Ilimler Fakiiltesi, Mimarlik Fakiiltesi, Giizel Sanatlar
Fakiiltesi, Saghk Bilimleri Fakiiltesi, Saghk Bilimleri Enstitiisti, Sosyal Bilimler Enstitiisii
egitim ve Ogretim faaliyetlerine devam etmektedir. Toplamda 11.452 6grenci Esenboga
Kiilliyesinde egitim-6gretim hizmeti alip, 6grenci basina 6,7 m? alan diismektedir.

13
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Cubuk Yerleskesi

Cubuk ilgesi 190645 ada 3 ve 4 parsel numarali arsalar ve iizerindeki taginmazlar Maliye
Bakanlhigi Milli Emlak Genel Midiirligiiniin 14.10.2015 tarih ve 25351 sayili yazisi ile
Universitemize kesin tahsis edilmistir. Bahsi gecen tasimmazlarin toplam kapali alan1 19.705
m?’dir. Yerleskede 1.787 6grenci egitim - 6gretim hizmeti alip, 6grenci basina 11 m? alan
diismektedir.

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Meslek Yiiksekokulu, Geleneksel ve Tamamlayici
Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi, Hippoterapi Merkezi ve Fitoterapi Merkezi ile sosyal
etkinlik alanlarinin mevcut oldugu Cubuk Yerleskesinde okguluk ve binicilik sporlari i¢in
altyap1 ¢calismalar1 devam etmektedir.
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& .l . \

Esenboga Mah. Atatiirk Cd. Cubuk/Ankara adresinde Esenboga Mahallesi 538 ada 3 ve 4
parselde bulunan bina 5393 sayili kanunun 75. Maddesi d bendine gore 07.01.2011 tarihli
Cubuk Belediyesi Meclis karariyla liniversitemize tahsisi yapilmistir. 2.240 m? kapali alani
bulunan binanm oturma alani 560 m?’dir. Bina 1 bodrum,1 zemin, 2 normal kat olmak tizere
toplamda 4 kattan olusmaktadir. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Merkezi bu binada hizmet
vermektedir. Esenboga Uluslararas1 Dokiimantasyon Merkezi ile 538 ada 5 ve 6 parseller
iizerinde ki hali saha ve sosyal tesisler de 28.05.2014 tarihinde Universitemize tahsis
edilmistir.

Etik Yerleskesi; 15 Temmuz Sehitler Binasi

29779 Sayili Resmi Gazete’ de yaymmlanan olaganiistii hal kapsaminda alman tedbirlere
iliskin 667 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile Yenimahalle Ilgesi Cercideresi
Mahallesinde bulunan 44.577,74 m? alanli 8010 ada 9 parsel iizerindeki Ayvali Kampiisii
olarak kullanilan bina, Maliye Bakanligi’ nmn 29.07.2016 tarih ve 21276 sayili oluru ile
Universitemize tahsis edilmistir. 15 Temmuz Sehitler Binasinda; Hukuk Fakiiltesi,
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi, Dis
Hekimligi Fakiiltesi, Fen Bilimleri Enstitiisii, Halk Sagligi Enstitlisii egitim Ogretim
faaliyetlerine devam etmektedirler. Yerleskede 4.417 6grenci egitim - 6gretim hizmeti alip,
Ogrenci bagina 10 m? alan diismektedir.
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Milli irade Binasi

~—

29779 Sayili Resmi Gazete ’de yayimlanan olaganiistii hal kapsaminda alinan tedbirlere
iliskin 667 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile Ankara ili Kegioren flcesi Ayvali
Mahallesinde bulunan 7703 m? alanli 90059 ada 2 parsel iizerindeki Rektorliilk Kampiisii
olarak kullanilan bina Maliye Bakanligi’nin 29.07.2016 tarih ve 21276 sayili oluru ile
Universitemize tahsis edilmistir. Bina 29.847 m*’lik kapal: alana sahiptir.

Milli Irade Binasinda; hazirlik egitimi veren Yabanci Diller Yiiksek Okulu egitim ve 6gretim
faaliyetlerine devam etmektedir.

Merkezi Arastirma Laboratuvarlary Binasi

Ankara Etlik Ziibeyde Hanim Dogum Ve Kadmn Hastaliklar1 Egitim Hastanesini de kapsayan
200.737 m? alanli imarin 63805 ada 8 numarali parseli Ankara Valiligi Milli Emlak Dairesi
Bagkanhiginin 05.03.2015 tarih ve 16425 sayili yazist ile Universitemize kesin tahsisi
gerceklestirilmistir. 5.248 m> kapali alana sahip olan Ankara Yildirim Beyazit Universitesi
Merkez Arastirma Laboratuvari 1 bodrum, 1 zemin ve 1 normal kattan olusmaktadir.
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Bilkent Yerleskesi

Saglik Temel Bilimleri Ve Laboratuvarlart Binasy

Bilkent Yolu 3. Km. Cankaya / Ankara adresinde Ankara Bilkent Sehir Hastanesinin de
tizerinde bulundugu 29104 ada 13 (eski 6 ) numaral parselin Tip Fakiiltesi Temel Bilimler
ve Laboratuvar Binas1 yapilmak tizere 20.000 m*’lik kismu Milli Emlak Genel
Miidiirliigiince 12.01.2012 tarihinde Universitemize tahsisi yapilmistir. S6z konusu tahsisli
arsa lizerine Saglhk Temel Bilimleri ve Laboratuvarlar1 Binas1 insaat ihalesi TOKI tarafindan
15.08.2013 tarihinde yapilmistir. Bina 1 bodrum, zemin ve 3 kattan olusup 11.536 m? toplam
kapali alana sahiptir. Saglik Temel Bilimleri ve Laboratuvarlar1 Binas1 2014-2015 egitim-
ogretim yilinda faaliyete gegmistir. Universitemiz Tip Fakiiltesi dgrencilerimiz
ogrenimlerine bu binada devam etmektedir.

Yerleskede 2.403 6grenci egitim - Ogretim hizmeti alip, 0grenci basina 4,8 m? alan
diismektedir.
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Cinnah Yerleskesi

e ST et

Cinnah Yerleskesi Giivenevler Mahallesi Cinnah Cad. No:16 Cankaya/ ANKARA adresinde
bulunan iki adet binanin 30.05.2011 tarihinden itibaren 5 yilligina Maliye Bakanlhigi Milli
Emlak Genel Miidiirliigiince tahsisi yapilmistir. Tahsisi yapilan binalardan 4433 ada 9 nolu
parsel lizerindeki bina 1 bodrum,1 zemin, 6 normal kat ve teras kattan olusmakta olup
5.651,42 m? kapali alana sahiptir. 4433 ada 10 nolu parsel lizerindeki bina 1 bodrum, 1
zemin, 4 normal kattan olusmakta olup 1.992,01 m?* kapali alana sahip olup bu iki binanin
toplam kapali alan1 7.643,43 m? dir.

Cinnah Yerleskesinde Uluslararas: Iliskiler ve Stratejik Arastirmalar Enstitiisii faaliyet
gostermektedir. Ayrica Tiirkiye'deki tiniversiteler arasinda ilk {iniversite olarak Pearson Test
of English Academic (PTE Academic) merkezi ile DILMER hizmetlerini bu binada
vermektedir.

Gilivenevler Mahallesi Giines Sok. No:11 Kavaklidere, Cankaya / ANKARA adresinde
bulunan diger bina ise Tiitiin ve Alkol Piyasas1 Diizenleme Kurumundan 22.01.2013 tarihli
protokol ile tahsisi yapilmistir. Bina idari ofisler ile derslik olarak kullanilmaktadir. Tahsisi
yapilan 4433 ada 23 nolu parsel iizerindeki bina (kapali alan 2.729,07 m? bina oturma alan1
325 m?, acik alan 650 m?) ve 2 bodrum, 5 normal kat, teras kattan olusmaktadir. Tiirk
Musikisi Devlet Konservatuari 6grencilerimiz egitim gormektedir. Yerleskede 150 6grenci
egitim - 6gretim hizmeti alip, 6grenci bagina 18 m? alan diismektedir.
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Ulus Yerleskesi

Universitemiz kuruldugundan bu yana Cankiri Cad. Cigek Sok. No: 3 Ulus - Altindag /
Ankara adresinde bulunmaktadir. Ankara Valiliginin 19.12.2012 tarih ve 28417 sayil
olurlartyla kurulan devir, tasfiye ve paylastirma komisyonu tarafindan 6360 sayili kanunun
gecici 1. Maddesi 5. Fikrast hiikmii uyarinca binanin 20.02.2014 tarihinde Universitemiz
Rektorliigiine devri yapilmis olup tapu islemleri tamamlanmistir. Binanin 16.432 m? kapali
alani, 1.400 m? oturma alani1 bulunmaktadir.

Bina 3 bodrum, 1 zemin ve 6 normal kattan olusmaktadir. Ulus Yerleskesi Ankara Yildirim
Beyazit Universitesi Ek Hizmet Binasi olarak kullanilmaktadir. Yapi Isleri ve Teknik Daire
Baskanlig1, Strateji Gelistirme Daire Baskanligy, Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi, Doner
Sermaye Isletme Miidiirliigii, Doner Sermaye Saymanlik Miidiirliigii, Bilimsel Arastirma
Projeler Ofisi, Islami {limler Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Psikiyatri ve Davranigsal
Norobilim Uygulama ve Arastirma Merkezi faaliyetlerini Ulus Yerleskesinde
stirdiirmektedir.
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Kecioren Yerleskesi

Yayla Mahallesi Yozgat Bulvar1 1480/2 Sokak Kecioren/ANKARA adresinde Kegidren
Belediyesine ait 91845 ada 1 parsel (eski 90172 ada 1 parsel) de bulunan 3845 m? kapali
alanli bina 10.04.2012 tarihli protokol ile Kegidren Belediyesince Universitemize tahsisi
yapilmistir. Binaya ilaveten 2013 yilinda 1285 m? kapali alanli ¢elik bina yapilmastir.

Yerleske toplamda 5130 m? kapali alana sahip bina olup 1 bodrum, 1 zemin ve 1 normal
kattan olusmakta olup hizmet binasi olarak kullanilmaktadir.

Sereflikochisar Yerleskesi

15 Mart 2018 tarihli ve 2018/11394 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 geregi Aksaray
Universitesi Rektorliigii - biinyesinde iken Universitemize baglanan Sereflikochisar
Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi ile Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin 11.01.2018 tarihli
Yiiksekogretim Genel Kurulu toplantisinda 2547 sayili Kanunun 2880 sayili Kanunla
degisik 7/d-2 maddesi ve 3843 Sayili Kanunun 4. maddesi uyarinca Serefli Koghisar Berat
Comertoglu Meslek Yiiksekokulu 19.06.2018 tarihli protokol kapsaminda Universitemize
devredilmistir.
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215 ada 11 parsel iizerinde bulunan bina
Berat Comertoglu Meslek Yiksekokulu
olarak kullanilmakta olup 1 bodrum 1
zemin ve 3 kattan olusan 4800 m? kapali
alana sahiptir.

215 ada 12 parsel lizerinde bulunan bina
Sereflikoghisar  Uygulamali  Bilimler
Fakiiltesi olarak kullanilmakta olup 1
zemin ve 3 kattan olusan 3900 m? kapali
alana sahiptir.

215 ada 12 parsel iizerinde bulunan bina
Sereflikochisar Uygulama Oteli olarak
kullanilmakta olup 1 bodrum 1 zemin ve
1 kattan olusan 1500 m? kapali alana
sahiptir.

Yerleskede 1015 6grenci egitim - dgretim hizmeti alip, 6grenci basma 10 m? kapali alan

diismektedir.
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Ankara Sehir Hastanesi:

Bilkent Yolu 3. Km. Cankaya / Ankara adresinde; ortak kullanim protokolii geregince
Universite Hastanesi/Saglik Uygulama Ve Arastirma Merkezi olarak hizmet vermektedir.

Yenimahalle Egitim Arastirma Hastanesi:

Yeni Bat1 Mah.2026.Cad. Batikent Yenimahalle/ ANKARA adresinde ortak kullanim
protokolii imzalanmistir.

Ankara Yildurum Beyazit Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Tepebasi Agiz ve Dis Saglig
Egitim Hastanesi:

02 Aralik 2016 tarihinde; Tepebasi agiz Dis Saghgi Merkezi ile birlikte kullanim
protokolii cergevesinde Afiliasyon gergeklestirilmis ve Egitim Hastanesi unvanini almis
ve 23.01.2017 tarihinden itibaren Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesi olarak hizmet vermeye devam etmektedir. Ankara Y1ldirim Beyazit Universitesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi Tepebast Agiz ve Dis Saghgi Egitim Hastanesi; Giliglii Kaya
Mah. Fatih Cad. Cagla Sok. No:2 Kecioren / ANKARA adresinde hizmete devam
etmektedir.
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C.2- Teknolojik Kaynaklar

Tablo 1: Teknolojik Kaynaklar

ilgili Birim
Strateji Gelistirme Daire Baskanhg:

Ogrenci igleri Daire Bagkanhgi

Kiitiiphane ve Dékiimantasyon Daire
Bagkanhgi

Bilgi islem Daire Bagkanligi
Bilgi islem Daire Bagkanhgi
Yapi isleri Teknik Daire Bagkanligi

Yapi isleri Teknik Daire Bagskanhgi-idari
ve Mali

Personel Daire Bagkanhgi
Tip Fakiiltesi

SKSD Bsk.lgi/BHIT

UZEM

Biitiin Birimler

Biitlin Birimler

Biitiin Birimler

Biitlin Birimler

Biitlin Birimler
Biitlin Birimler

Biitlin Birimler
Biitlin Birimler

Biitlin Birimler

Programin Adi
SYK, YDMS, Ka-Ya, E-biitce,
Proliz Ogrenci Otomasyonu, Oracle Database
Kutiphane Otomasyonu(Yordam BT)
Oracle, Sanallastirma Yazilimlari
Ariza Takip Sistemi Yazilimi

Ariza Takip Sistemi Yazilimi

Yaklasik Maliyet, Hakedis ve Kesin Hesap progr.

Ozliik isleri Yonetim Yazilimi

Tip Fakiiltesi Ozlik isleri Yonetimi Yazilimi
Adobe Master Collection Cs 6

Adobe Master Collection Cs 6

EBYS

Adobe Connect

Ek Ders Ve Fazla Mesai Odemeleri Takip Yazilimi
E-Bltce

Mirosoft Office
Eset Nod32
EKAP

Windows KampUs Anlasmasi

Kurumsal Guivenlik ve Filtreleme Yazilimi
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C.3- Kiitiiphane Kaynaklar:

TUBITAK ULAKBIM tarafindan iilkemizdeki iiniversite, kamu ve sanayi kesiminin bilgi ve
belge ihtiyaglarmnin karsilanmasi kapsamindan satm alinmig olan ve uluslararasi nitelige
sahip 1983’den 2010 yilina kadar ki yaklagik 10.000 baslik altinda 730.00 adet basili yabanci
akademik dergiler Universitemize devredilmistir. Bunun yani1 sira 2014 Nisan aymda yine
TUBITAK ULAKBIM tarafindan 16.500 adet Tiirk¢e basili bilimsel dergi de devredilmistir.
Son yillarda kullanicilardan gelen talepler dogrultusunda basili dergi aboneligi yerine veri
tabanlar1 adi altinda elektronik dergi, elektronik kitap aboneligi yapilmaktadir.

Tablo 2: 2019 Yil Sonu Kitap Sayisi

Saglama Tiirii Saglama Sayisi1 (Adet)
Bagis Yoluyla Saglanan Kitap Sayisi 25.926
Devir Yoluyla Saglanan Kitap Sayisi 30.575
Satin Alman 10.991
Mevcut Kaynak Sayisi 67.492

Tablo 3: Abone Olunan Veri Tabanlarn

1 | Beckonline

2 | Uptodate

3 | Heinonline

4 | Cambridge UniversityJournal

5 | Tirkiye Atif Dizini

6 | Dentistry & Oral Science Source

7 | Grove Music Online

8 | Proquest Design and Applied Arts Index
9 | Art and Architecture Archive

10 | Eikon with Datastream

11 | SOBIAD Atif Dizini

12 | EBSCO e- Book Academic Collection
13 | Hiperkitap

14 | Summon Kesif Araci

15 | Legal Online

16 | Swisslex
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Tablo 4: TUBITAK ULAKBIM (EKUAL) Kapsaminda Ucretsiz Saglanan Veri
Tabanlari

EBSCO Veri tabanlan

Academic Search Complete

Applied Science & Business Periodicals

Business Source Complete

DynaMed

ERIC

GreenFILE

Library, Information Science & Technology Abstracts

MEDLINE

Newswires

Regional Business News

Teacher Reference Center

Ulakbim Ulusal Veri Tabanlari

2 |IEEE

3 |Emerald Insight

4 \Ithenticate

5 [JSTOR

6 |Mendeley

7 Nature

8 |OVID-LLW

9 |Proquest Dissertations & Theses Global
10 |Science Direct

11 Scopus

12 SpringerLink

13 Taylor and Francis (T&F)
14 Wiley Online Library

15 |Web of Science
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D- insan Kaynaklari

Beyazit Universitesi’nin 2019 yil1 sonu itibari ile toplam 1172 akademik, 36 yabanci uyruklu
sozlesmeli, 326 idari personeli ve 220 Siirekli Is¢isi ve 1 s6zlesmeli personeli bulunmaktadir.
Universitemizin insan kaynaklarmm mevcut durumu unvan, egitim ve cinsiyet durumlarna
gore asagidaki tablolarda ayrintili olarak verilmistir.

Universitemiz 2019-2020 egitim — 6gretim yili itibari ile toplam 21.224 dgrencisi olup,
akademik personel basina ortalama 18 6grenci diismektedir.

Ankara Yildirim Beyazit Universitesi biinyesinde gorev yapan akademik personel sayisina
Tablo 5’de yer verilmistir.

Tablo 5:Unvan Bazinda Akademik Personel Bilgileri

UNVAN 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Profesor 0 47 70 95 125 149 152 182 221 253
Dogent 0 41 58 77 118 124 137 121 138 158
Dr.0gr.Uyesi 0 86 108 129 178 189 201 234 257 260
Ogr. Goér. 0 5 6 8 14 16 20 25 164 183
Okutman 0 35 59 58 81 80 84 87 - -
Ars. Gor. 0 103 154 208 339 358 375 364 349 318
Uzman 0 0 1 4 9 9 13 14
Egt. Ogr. Pm. 0 - -

Cevirici 0 - - - - - 1 1 -
TOPLAM 0 317 456 579 863 925 983 1028 1129 1172

Ankara Yildirim Beyazit Universitesinde gorev yapan akademik personelin egitim durumu
ile bilgilere Tablo 6' da yer verilmistir.

Tablo 6:Akademik Personel Egitim Bilgileri

EGiTiM DUZEYi 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Lisans 0 105 160 186 299 261 258 299 233 189
Yiksek Lisans 0 38 60 86 160 201 207 160 236 231
Doktora 0 174 236 307 466 521 563 466 660 752

TOPLAM 0 317 456 579 925 983 1028 925 1129 1172
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Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi'ndeki akademik personelin
bilgilere Tablo 7'de yer verilmistir.

Tablo 7:Akademik Personel Cinsiyete Gore Dagilim

CiNSIYET 2011
Kadin 115
Erkek 202
TOPLAM 317

2012
167
289
456

2013
230
349
579

2014
381
483
864

Tablo 8:Birimlere Gore Ogretim Eleman1 Sayisi

BiRIMLER 2012
Fakilte 392
Enstitl 0
Yiksekokul 4
Rektorlik 60
M.Y.O. 0

TOPLAM 456

2013
516
4
6
53
0
579

2014
749
24

7

84

0

864

2015
418
507
925

2015

2016
445
538
983

2016
870

93

983

cinsiyet durumu ile

2017
468
560

1028

2017
902

99
14
1028

2018
528
601

1129

2018
965

126
24
1129

2019
545
627

1172

2019
1003

30

97

36
1172

Ankara Yildirim Beyazit Universitesi biinyesinde gorev yapan dgretim elemani sayismin

birimlere gore dagilimma Tablo 9 da yer verilmistir.

Tablo 9:Birimlerde Gorev yapan Ogretim Eleman1 Sayisi

BiRIMLER
Tip Fakiltesi
Mihendislik ve Doga Bilimleri Fak.
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
isletme Fakdiltesi
Hukuk Fakdiltesi
insan ve Toplum Bilimleri Fak.
Saghk Bilimleri Fakultesi
islami ilimler Fakiltesi
Dis Hekimligi Fakultesi
Mimarlik Faktiltesi
Guzel Sanatlar Fakdltesi
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakultesi
Sereflikoghisar Uygulamali Bilimler Fakultesi
Yabanci Diller Yuiksekokulu
Turk Musikisi ve Devlet Konservatuari
Meslek Yiksek Okulu
Saglik Bilimleri Enstitlisi
Sosyal Bilimler Enstitiisu
Fen Bilimleri Enstitlsu
Uluslararasi iliskiler ve Stratejik Arastirmalar
Enstitlsu
Halk Saghgi Enstitust
Rektorlik Merkezi
Saghk Hizmetleri M.Y.O.
TOPLAM

2012

104
51
53
34

(==}

60

456

2013
164
56
56
38

o/dO O UKL OO O O O

o

53

579

27

2014
282
96
67
43

PION O O OO0 O R

)
Ll N}

84

864

2015
307
107

80
45

O/d P ONO OO OO B

o

85

925

2016
312
120

78
46
69
125

o/dN O OO O R OO

o

93

983

2017
294
128
74
45
67
127

oW KR OO O DNPEP N

o

0
99
13
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Universitemiz Yabanci Uyruklu Ogretim Eleman1 Sayilarina Tablo 10 da yer verilmistir.
Tablo 10:Yabanci Uyruklu Ogretim Eleman1 Sayisi

YABANCI UYRUKLU OGRETIM ELEMANI

Unvan 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Profesor 1 2 2 1 1 2
Docgent 0 1 2 2 3 1
Dr.Ogr.Uyesi 1 3 10 12 12 10
Ogretim Gorevlisi 7 8 8 11 25 23
Okutman 6 10 12 13 - -
Arastirma Gorevlisi 0 1 0 0 - -

TOPLAM 15 25 34 39 41 36

Ankara Yildirim Beyazit Universitesi'nin tiim birimlerinde gorev yapan 326 idari personel
bulunmaktadir. Bu personelin pozisyonlara gore dagilimima Tablo 11’°de yer verilmistir.

Tablo 11:Unvan Bazinda Idari Personel Bilgileri

UNVAN 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Genel Sekreter 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0
Genel Sekreter Yard. 0 1 1 0 0 0 1 1 1 0
Hukuk Misaviri 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
Daire Bagkani 0 2 5 6 6 5 6 6 7 7
Fakulte Sekreteri 0 6 3 8 10 7 6 7 6 12
isletme Miduri 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Yuksekokul Sekreteri 0 0 1 1 1 1 1 1 5 5
Enstitu Sekreteri 0 1 3 3 2 2 2 3 4 5
Sube Muduru 0 8 15 13 15 14 16 18 18 19
Avukat 0 1 1 1 1 1 0 0 0 1
Sef 0 0 2 3 8 14 12 10
Bilgisayar isletmeni 0 11 11 33 72 80 81 100 104 94
Kutiphaneci 0 0 1 4 4 7 7 9 8 8
Memur 0 0 15 24 37 50 55 44 61 62
Santral Memuru 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Programci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kor. Glv. Gor. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Biyolog 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0
Sekreter 0 2 5 4 2 1 1 0 0 0
Sofor 0 0 0 1 2 4 6 10 8 9
Tabib 0 3 0 1 0 0 0 0 0 0
Psikolog 0 0 0 0 1 1 1 1 2 2
Diyetisyen 0 0 3 1 1 1 1 1 1 1
Hemgsire 0 0 0 1 0 0 0 0 2 3
Mali Hizmet Uzmani 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Mali Hiz.Uz.Yard. 0 0 0 1 0 1 2 2 2 1
Mimar 0 0 1 2 2 2 1 2 1 1
Cozumleyici 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0
Mihendis 0 2 3 8 9 10 10 11 10 8
Tekniker 0 2 4 J 9 9 11 12 12 15
Teknisyen 0 0 1 7 8 13 14 21 21 20
Saglik Teknisyeni 0 0 0 0 0 0 0 1

Saglk Teknikeri 0 0 0 0 0 0 0 0

Veri Hazr. ve Kon.Is. 0 12 12 10 8 8 7 4 4 5
Hizmetli 0 0 0 0 5 13 14 29 25 28
Ebe 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0
imam 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1
Bekgi 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1
Arastirmaci ($) 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Sube Mudura (S) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Sef(S) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Teknisyen(S) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Basteknisyen (S) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

TOPLAM 0 51 87 141 203 244 263 301 319 326
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Tablo 12:Birimlere Gore idari Personel Sayisi

BiRIMLER
Tip Fakultesi
Mihendislik ve Doga Bilimleri Fak.
Siyasal Bilgiler Fakdltesi
isletme Fakiiltesi
Hukuk Fakdiltesi
insan ve Toplum Bilimleri Fak.
Saglik Bilimleri Fakdltesi
islami ilimler Fakiiltesi
Mimarlik Fakiiltesi
Glzel Sanatlar Fakdltesi
Dis Hekimligi Fakultesi
Sereflikoghisar Uygulamali Bilimler Fakiltesi
Sereflikoghisar Berat Comertoglu MYO
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiltesi
Meslek Yiiksekokulu
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Yabanci Diller Yuiksekokulu
Tirk Musikisi ve Devlet Konst.
Saglik Bilimleri Enstitlsl
Sosyal Bilimler Enstitlsi
Fen Bilimleri Enstitlisu
Ulus.Ars.ils.ve Stratejik Ars.Enstitisii
Halk Saglig Enstitlsi
Rektorlik Merkezi

TOPLAM

Tablo 13:Siirekli Isci Personel Sayisi

HiZMET ALIMI iLE CALISTIRILAN PERSONEL

Ozel Guvenlik
Temizlik Hizmetleri
Diger
TOPLAM

Tablo 14:Sézlesmeli Personel Sayilar

SOZLESMELi PERSONEL (657 4-B)
idari Destek Gorevlisi
TOPLAM
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E- Diger Hususlar

Universitemiz yillar itibariyle 6grenci sayilar asagidaki tablolarda gosterilmistir.
Tablo 15:(")grenci Sayilar

mm 20162017 | 2017-2018 | 20182019  2019-2020
Dis Hekimligi Fakiiltesi 40 108 198 304
Hukuk Fakiiltesi 380 589 734 837 1003 1062 1045
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 1248 1647 2258 2293 2371 2334 2256
islami ilimler Fakiiltesi 82 191 294 385 530 634 693
isletme Fakiiltesi 464 602 817 1120 1237 1297 1306
Mimarlk Fakiiltesi 0 0 0 0 0 77 172
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 1202 1264 1422 1497 1974 2065 2289
Saglik Bilimleri Fakultesi 396 488 521 706 1098 1531 2064
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 880 757 1151 1266 1307 1331 1258
Tip Fakiiltesi 364 614 903 1209 1821 2093 2403
Tirk Musikisi Devlet Konservatuvari 20 49 78 112 122 139 150
Sereflikoghisar Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 0 0 0 0 0 687 661
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 0 0 0 0 0 0 62
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 0 0 0 0 0 0 41
Toplam 5036 6201 8178 9465 11571 13448 14704

MMI 20162017 | 20172018 | 20182019 20192020
Fen Bilimleri Enstitiisii 385 722 725 711
Saglik Bilimleri Enstitiist 147 437 469 710 856 766 690
Sosyal Bilimleri Enstitiisti 1271 1794 2185 2082 3338 3019 2951
Halk Saghigi Enstitiisii 00 0 0 0 3 27
Toplam 1418 2541 3011 3177 4916 4510 4379

mm 20162017 | 2017-2018 | 20182019 2019-2020
Meslek Yiiksek Okulu 0 0 0 133 312 642
Saglik Hizmetleri MYO 0 0 61 168 407 744 1145
Sereflikoghisar Berat Comertoglu MYO 0 0 0 0 0 547 354
Toplam 0 (1] 61 168 540 1603 2141
Genel Toplam 6454 8742 11250 12810 17027 19561 21224

Tablo 16:Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilan
Lisans 1025 1313 1512 1772
Lisansisti 108 152 265 285 356 463
On Lisans 0 0 1 21 76 50
Toplam 606 955 1291 1619 1944 2285
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Il. PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

Tablo 17:Temel Politikalar

Tlgili

Ust Politika Belgesi Biliim/Referans

Verilen Gorev/ihtiyaglar

Universite ve sanayi isbirliginde, 6ncelikli sektorler basta olmak
Madde- 349-3 lizere sanayinin ihtiyacina  yonelik  lisansiistii - programlar
olusturulacak, bu programlart agan iiniversiteler tesvik edilecektir.

Universiteler, arastirma altyapilart ve &zel sektdr arasinda
isbirlikleri ile bilgi ve teknoloji transferinin artirilmasina yonelik
destek mekanizmalar1 uygulanacak ve arayiiz yapilarin kurumsal
kapasiteleri gelistirilerek etkinligi artirilacaktir.

Madde -350

Tarimsal arastirma faaliyetlerinde kamu, {iniversite, 6zel sektor ve
Madde - 416 sanayi kesimi arasindaki koordinasyon ve igbirligi gelistirilerek
tarimsal Ar-Ge caligmalarinin etkinligi ve niteligi artirilacaktir.

Madde - 440 Universitelerin Ar-Ge ekosistemindeki rolleri gliclendirilecektir.

Yiksekogretim -~ kurumlarinmn  sanayi ile isbirligi icerisinde
teknoloji liretimine 6nem veren, ¢ikti odakli bir yapiya doniis-
tirtiilmesi  tesvik edilecek ve girisimci = faaliyetler ile gelir
kaynaklari cesitlendirilecektir.

Madde - 441

Kamu, 6zel sektor, tiniversiteler ve STK’lar arasindaki isbirligi

Madde. - 483 gelistirilerek dijital doniisiim ekosistemi olusturulacaktir.

Onbirinci Kalkinma Plani

Yiiksekogretim sistemi kiiresel rekabet giicii olan, kalite odakli ve
dinamik bir yapiya kavusturulacak; yiiksekégretim kurumlarinin
niteliklerinin - artirilmasina  yonelik  uygulamalara  devam
edilecektir.

Madde- 561

Ulkemizin yiiksekdgretim ~alamnda - uluslararasilasma  diizeyi

Wadde:-563 artirilacaktir.

Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisi artirilacak,
yiiksekdgretim - kurumlarinin - uluslararast - 6grencilere  yonelik
barinma imkénlart gelistirilecek ve uluslararasilasmada kurumsal
kapasite artirilacaktir.

Madde - 564
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A.1- Temel Ilke ve Degerler

Anakara Yildirim Beyazit Universitesi kurumsal kiiltiiriiniin ve kimliginin olusumuna yén
veren degerler sunlardir:

Yonetsel Degerlerimiz:

e Degerlere Dayal Yonetim: Belirledigimiz ve benimsedigimiz degerlerimizi
kurumsallastirmak.

e Rekabetcilik ve Performans Odakhhk: Yapilanmasini rekabet¢i ve performans
odaklt bir temelde gerceklestirmek Ve rekabet¢iligi iiniversite igerisinde
kurumsallastirmak.

e Paylasimer Olmak: Idari is ve islemleri paylasimci bir usulle planlamak, kararlar:
ilgili paydaslarla birlikte almak.

e Saydamhik: Yonetsel seffaflik ve hesap verebilirlik.

Egitim Degerlerimiz:

o Kalite Odakh Olma Ve Miikemmeliyetcilik: Egitimin niteligini siirekli gelistirmek
ve en st kalitede egitim sunmak.

e Uluslararas: Yaklasim: Uluslararasi bir bakis ile egitim faaliyetlerini sunmak.

e Ogrenci Odaklilik: Egitim-6gretim faaliyetlerinde 6grenci odaklilig1 benimsemek.

o Analitik ve Yenilikci Yaklasim: Bilgi toplumunda gerekli en temel iki 6zellik olan
analitik ve yenilik¢i diisiinme bi¢imini sentezleyerek 6grencilere kazandirmak.

o Milli ve Manevi Degerlere Saygi: Egitim-6gretim siireglerinde milli, manevi ve
evrensel degerlere karsi saygili ve duyarl olmak.

Arastirma Degerlerimiz:

e Akademik Ozerklik: Arastirmacilarin yiiriittiigii arastirma ve egitim faaliyetlerinde
hiirriyet haklarina nem vermek.

e Disiplinler Arasi Yaklasim: Farkli disiplinlerin ortak yaklasimlarini ayni siireclerde
biitiinlestirerek genis bakis agilar1 sunmak ve yeni kesifler yapmak.

e Arastirma Isbirliklerini Tesvik: Bilimsel faaliyetlerde tniversite ici ve disi, ulusal
ve uluslararasi isbirliklerini tesvik etmek.

e Ahlaki Duyarhhk: Arastirma siireglerinde bilim ahlakinin gerekliliklerini itinayla
yerine getirmeye ¢alismak.

Toplumsal Sorumluluk Degerlerimiz:

e Toplumsal Duyarhlik: Mensuplarimizin milli ¢ikarlarimiza ve toplumsal
gelismelere duyarli davranmalarini tesvik etmek.

o (Coziim Ortagr Olmak: Ulusal ve kiiresel sorunlara arastirma ve onerileriyle ¢6ziim
ortag1 olmak.

o Yerel ve Ulusal Kalkinmaya Destek: Tercih ve faaliyetlerini yerel ve ulusal
kalkinmaya faydali olacak sekilde planlamak ve yiiriitmek. Uretilen bilgiyi i¢ ve dis
paydaslar araciligi ile topluma aktarmak.

Girisimcilik Degerlerimiz:
e Girisimciligi Tesvik Etmek: Ogretim elemani ve dgrencilerini girisimci olmaya
tesvik etmek.
o - Bilimsel Fayda ile Ticari Fayda Arasindaki Dengeyi Gozetmek- Faaliyetlerinde
bilimsel kazanim ve kaygilar ile ekonomik fayda arasida denge kurmak.
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A.2- Farklhilasma Stratejisi

Farklilagsma stratejisi, gelecege uzun vadeli bakis (misyon, vizyon ve ilkeler) ile donemsel
plan (amaglar, hedefler, stratejiler, proje ve faaliyetler) arasinda bir koprii gérevi goriir.
Farklilagma stratejisi {iniversitenin yliksekogretim sektoriinde konumlandirilmasi, insa
etmesini istedigi yetkinliklerinin belirlenmesi, algi ve itibarimin nasil olmasi gerektigi gibi
hususlar1 agiga kavusturacak, misyon, vizyon ve ilkeler gibi gelecege soyut bakis
perspektiflerinin hangisinin neden tercih edildiginin mantigin1 a¢iga kavusturacak ve
boylece uygulamada tasarlanacak ve ger¢eklestirilecek hususlara 1s1ik tutacaktir.
Universitenin gelistirebilecegi farklilasma stratejisi su temel tercihlerden olusmaktadir:

A. Konum Tercihi: Universitenin yiiksekdgretim sektdriinde tiiriinii belirten en genel
(Jenerik) tercihinin yapilmast.

B. Basar1 Bolgesi Tercihi: Tercih edilen konumda {iniversite basarisi i¢in katma degeri
yiiksek ve onu yakin rakiplerinden farklilastiracak dnceliklerinin belirlenmesi.

C. Deger Sunumu Tercihi: Konum ve basar1 bolgesi tercihlerini hayata gecirebilmek i¢in
gelistirilecek veya tercih edilecek rekabet faktorleri veya miidahale araglari setinin
belirlenmesi.

D. Temel Yetkinlik Tercihi: Yapilan tercihleri hayata ge¢irmede dayanak almacak kurum
ict kaynak ve kabiliyetlerin gelistirilmesi.

A.2.1 Konum Tercihi

AYBU’ niin konum tercihinde en 6nemli dnceligi arastirmaci ve girisimei bir iiniversite
olarak egitim ve topluma katk1 faaliyetlerinin biitlinlestirilmesi ile ortaya ¢ikacak enerjinin
tiim {ilkeye yansitilmasidir. AYBU’ de arastirma faaliyetleri ile girisimcilik faaliyetleri
birlikte yiirtitiilmekte ve egitim faaliyetlerini destekleyici sekilde ilerlemektedir.

Arastirma {iniversitesi olarak AYBU her alanda kalkinmay1 ve gelismeyi destekleyecek
katkilar sunan doktora programlar1 ile giiclii arastirmacilar yetistirmeyi ve diinya bilimine
katki sunmay1 hedeflemektedir. AYBU sadece bugiinii degil gegmisten gelecege bir koprii
kurarak gecmisin birikimini gelecek nesillere aktarmayi amaclamaktadir. Bunu yaparken
geemisin birikimini kullanarak gelecegin teknolojisini iiretmeyi Ve gelecegin ihtiyaglarini
dikkate alarak ekonominin gelismesine ve toplumun refahina katki saglamaya odaklanmastir.
Etkin arastirmalarin yapilmasmi saglayacak kaynaklarin temin edilmesini ve Ozgiir bir
ortamda yeni fikir ve buluslarin hayata gegirilmesini hedefleyen AYBU yeni girisimlerin ve
yeni iskollarinin dogmasina katki vererek gelecegin sekillendirilmesinde pay sahibi olmay1
hedeflemektedir.
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AYBU bilimin gelismesinde biiyiik rolii olan arastirma ciktilar: ile birlikte, egitim-
ogretimden bilgi ve teknoloji transferi faaliyetlerine, kamu ve sanayi ile isbirliginden
uluslararasi igbirliklerine kadar bir¢ok alanda etkin ve etkili olmay1 benimsemis bir devlet
universitesidir.

AYBU olarak kaynaklarm etkin ve verimli kullanilmasini saglamak amaciyla yiiriitiilen
arastirma ¢aligmalarmin katma degeri goz oniinde bulundurularak gelistirilmesi yoniinde
calismalar yiiriitiilmektedir.

AYBU kendisini arastirma ve girisim odakli kapsamli bir iiniversite olarak tanimlamakta ve
sadece bir alanda degil bir¢ok farkli alanda Tiirkiye’nin ihtiyaci olan nitelikli arastirma
projelerini ortaya koymay1 hedeflemektedir. Bu amagla AYBU de;

Lisans egitiminin yani sira 6zellikle lisansiistii egitim 6nemli bir yer tutmakta ve biiyiik
bir deger tasimaktadir.

Nitelik yoniinden etkili bilimsel arastirmalar yiiriitiillmekte ve SCI, SCI-Expanded, SSCI
ve AHCI indekslerinde yer alabilecek nitelikte ¢iktilar elde edilmesi i¢in uygun kosullar
saglanarak arastirmacilar tesvik edilmektedir.

Yiiriitiilen lisansiistli programlarda uluslararast etki diizeyi yiiksek nitelikli yayinlar ve
projeler ¢ikarilmaktadir.

Sadece teori ile sinmli kalinmayarak ortaya konan c¢alismalar uygulamalarla
desteklenmekte ve bir¢cok farkli alanda uygulamalar hayata gegirilmektedir.

Ulusal ve uluslararasi igbirlikleri tesvik edilerek arastirmacilarin farkl fon kaynaklarini
kullanmasi1 hedeflenmektedir.

A.2.2 Basar1 Bolgesi Tercihi

Basar1 bolgesi tercihi, liniversitenin konum tercihini belirleyerek (egitim, arastirma, girisim)
tercih ettigi konum veya konumlar i¢inde yeterince odaklanilmis alt alanlarin tespitiyle ayni
konumu benimsemis {liniversitelerden kendisini farklilastiracak basari bolgesini olusturma
stirecidir.

Bu baglamda halihazirda farklilasilmis olan basar1 bolgeleri belirlenerek bu birimlerin daha
da gelismesi saglanacak ve mitkemmeliyet merkezleri haline gelmeleri i¢in gerekli girisimler
yapilacaktir.
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Yeni basar1 bolgeleri olusturmak i¢in akademik birimleri dnceliklendirme siireci dnem
kazanmaktadir. Bagar1 bolgesi onceliklendirmesi kapsaminda belirli fakiilte veya boliimlere
iligkin spesifik alanlar 6ncelikli olarak tercih edilecektir. Basar1 bolgesi olusturma isinin
sistemik olarak uygulanmasi i¢in her bilim dali i¢in alt birimlerin olusturulmasi ¢alismalari
hizlandirilarak daha spesifik ve odaksal caligmalarin yapilmasmi saglayacak ve yeni
isbirliklerinin ve 6zgiin ¢alismalarm Onii agilabilecektir.

Bagar1 bolgesi olarak yerel varligimizi giigclendirme ve gegisten gelecege bir koprii vazifesi
gorme: Bu kapsamda AYBU’ niin Ankara’da kurulan 5. Devlet iiniversitesi olmasi ve
Ankara gibi tarihi ve stratejik niteligi olan bir alanda kurulmasi AYBU’ye ayr1 bir misyon
yiiklemekte ve bu bilingle arastirma ¢alismalarinda Ankara basta olmak iizere lilkemizin
gecmisine 1s1k tutacak c¢alismalar yiiriitiilmesi i¢in merkez olmasi hedeflenmektedir.
Yiiriitillecek olan calismalar ile elde edilen bulgular hem Ankara’nin ge¢misini aydinlatacak
hem de tilkemizin gelecegine 151k tutacaktir.

Ikinci olarak iilkemizin i¢cinde bulundugu Milli Teknoloji Hamlesi siirecinde dncii olacak
adimlar atmak ve 6zellikle havacilik ve uzay sanayinde hedef gosterici olmak. Bu amagla
AYBU Havacilik ve Uzay Sanayinde yer alan calismalarin merkezinde yer alarak
Tiirkiye’nin gelecek vizyonunda yer alan hedefleri gergeklestirmesine katki saglayacak
nitelikli programlary, yliksek nitelikli Ogrencileri ve akademisyenleri biinyesinde
bulundurarak bu alanda 6ncii olmay1 hedeflemektedir.

Bu baglamdaki bir ¢aligma ornek olarak tip fakiiltesi i¢cin gerceklestirilmis olup diger
fakiilteler icin de somut alt birim calismalarini yapilmasi yeni stratejik planin 6nemli
boéliimlerinden birisini teskil edebilir.

Teknokent Ankara ile 2020 yilindan itibaren yeni i birligi siireci gelistirilecek olup, milli
teknoloji hamlesi siirecinde Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Teknokent Ankara ile yeni
atilimlar gergeklestirecektir.

A.2.3 Deger Sunumu Tercihi

Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi konum ve basar1 bolgesi calismalarinda belli bir
seviyeye ulastiktan sonra 6zel sektorle igbirlikleri gelistirme, proje yonetimi gibi siireclerin
saglikli bir bicimde isletilmesiyle deger sunumu asamasindaki farkliliklarini daha net bir
bicimde ortaya koyabilecektir.

Deger sunumu belirleme tablosunun uygulanmasi 6nem arz etmektedir. Deger sunumu
belirlenirken konum ve basar1 bolgesi tercihleriyle uyumlu ve onlar1 destekleyici 6zellikte
olmasina dikkat edilmesi uygulanabilirlik agisinda dnem arz etmektedir. Bu nedenle AYBU
olarak konum ve basar1 bolgesi tercihlerinin hangi rekabet faktorleri iizerinden uygulanacagi
tespit edilerek deger sunum tercihleri sekillendirilmistir. Tercih edilen yeni deger sunum seti
ile amacimiz Universitemizi diger {niversitelerden farklilastirmak ve misyon ve
vizyonumuzla uyumlu degerler ortaya koyabilmektir.
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Deger sunum stratejisindeki yok etme, azaltma hususlari ancak belirli bir gelisim seviyesine
ulastiktan sonra diisiiniilebilecegi icin su anda uygulamada kullanim alanina girmesi i¢in
zaman gerekmektedir. Bu nedenle AYBU deger sunum tercihlerinde bu iki bashga iliskin
degerlendirmeye yer verilmemistir.

Yenilik olusumu iiniversitenin simdiye kadar kullanmadigi ve yeni plan doneminde devreye
sokacag1 deger sunumu faktorlerini ifade etmektedir. AYBU bu ¢ercevede son yillarda
iilkemizde meydana gelen olaylara bagli olarak devlet yonetiminde ortaya ¢ikan yonetimsel
deger sunumu eksikliklerini ortadan kaldiracak bir Biirokent/Enderun kurulumunun
planlanmas1 ve hayata gecirilmesini Onemsemekte ve bu yenilik¢i yaklasimi
onceliklendirmektedir. Ayrica tiniversitemizin destekledigi start-up projeleri i¢in gerekli
alanlarin olusturulup 6n kulucka, kulucka merkezlerinde c¢alisacak ekiplere yeterli
desteklerin olusturulabilmesiyle arastrma ve girisim fonksiyonlar1 giiclendirilerek
arttirilacaktir. Bu bilgiler 1s13inda AYBU deger sunum tercihi asagidaki sekilde
yapilandirilmistir.

Tablo 18:AYBU Deger Sunum Tercihi

Sosyal imkanlar

Destekler (Burslar
vb.)

Egitim Yontemleri

Egitim
Programlari

Isbirlikleri

Projeler

Kurumsal Kimlik
ve Markalasma

Yaymn

Patent/Inovasyon

Yeni Girisim
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Artan talebe dontik
olarak yeni alanlarin
insa edilmesi

Arastirma Proje
Odenekleri

Teknoloji destekli
egitim yontemleri

Ikili isbirliklerinin
onceliklendirilerek
arttirilmasi.

Oncelikli alanlara
doniik projelerin
arttirilmasi
Kurumsal tanitimin
etkin bir sekilde
siirdiiriilerek
farkindaligin
arttirilmast

Ulusal ve uluslarasi
alandaki yayimnlarin
sayisinin arttirilmasi
Patent ve inovasyon

sayisinin arttirilmasi.

Universitenin konumundan
faydalanarak yeni sosyal
imkanlarm sunulmasi
(Binicilik, Kampgilik, Mesire
alanlari, Kiirek Takimi)

Ozel ve nitelikli konulara 6zel
burslarin verilmesi

Uzaktan egitim sistemi ile
sertifika programlarinin
diizenlenmesi

Yeni ve farkli egitim
programlarmnim sunulmast.

Biirokent/Enderun araciligi ile
kamu kurumlart ile isbirlikleri
yapilarak devlet adami
yetistirilmesine yonelik
sertifika egitimleri
diizenlenmesi.

Biirokent/Enderun Kurulmasi
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A.2.4 Temel Yetkinlik Tercihi

Temel yetkinlik gelistirilirken durum analizi bulgularindan faydalanilir. Temel yetkinlik
tercihi i¢ cevredeki kurumsal yetkinliklerin gelistirilmesine yoneliktir ve dis cevredeki
konum basar1 bolgesi ve deger sunumu tercihlerinin devami niteligindedir. Temel yetkinlik
uzmanlagmay1 ve uzmanlasilan alanda zaman i¢inde derinlik kazanmay1 saglar. Bu nedenle
iniversitemizin mevcut durumda sahip oldugu kaynak ve kabiliyetlerine iligkin
degerlendirmelerde bulunulur diger bir deyisle mevcut durum saglikli ve objektif bir sekilde
teshis edilmelidir.

Temel yetkinlik alanlarindan hangilerini gelistirilecegi  belirlenmelidir.  Belirlenen
yetkinliklerle alakali olarak kimlerle ne tiir isbirlikleri kurulabilecegi ortaya ¢ikarilmalidir.
Temel yetkinliklerden yararlanilarak potansiyel alanlar olusturulmalidir.

Cok disiplinli ve disiplinler aras1 yetkinlesme ¢abalariyla yeni akademik alanlarin
olusmasima yon verilebilir. Bu amaca yonelik olarak iiniversitemiz sahip oldugu fiziki ve
beseri kaynaklarini ortak calisma ve platformlarda bir araya getirilmesi ile asagida yer alan
faaliyetler hayata gecirilebilecektir.

Uluslararas1 Saglik Uygulama Merkezi kurulumu {iniversitemiz i¢in 6nemli hedeflerden
birisini teskil etmektedir. AYBU biinyesinde kurulmasi planlanan bu merkez T1p Fakiiltesi,
Dis Hekimligi Fakiiltesi Ve Saglik Bilimleri Fakiiltesinin kombinasyonu seklinde
planlanmaktadir. Bu merkezde tibbi hizmetlerin yaninda 6grenci ve asistan egitim hizmetleri
fonksiyonlarmi icra edilecektir. Egitim hizmetlerinin etkin bir sekilde gerceklestirebilmesi
i¢in uluslararasi iletisim kaynaklarinin iy1 bir sekilde yonetilmesi sonucunda alaninda 6rnek
bir organizasyon olusturabilmesi hedetlenmektedir.

Saglik bilimleri alaninda ebelik, ergoterapi ve kozmetoloji programlari agilacak; Masak
(Mali Suglar1 Arastrma Kurulu) ile Masak Akademi adi altinda c¢alismalar yiiriitiilecek,
EUAS ile master doktora programlar1 agcilacak, Uluslararas: Iliskiler ve Stratejik
Arastirmalar Enstitiisii’'nde (ULISA) bilgi, giivenlik, saglik, gida ve su alaninda bilim dallar1
olusturulacaktir.

Cubuk yerleskesinin gerek havaalanina yakinligi nedeniyle ulagim imkanlar1 gerekse yer alt1
suyu, termal su ve iklim ¢esitliligi gz Oniinde bulundurularak Geleneksel ve Tamamlayici
Tip ve Fizik Tedavi Rehabilitasyon Merkezi’nin Uluslararas1 Saglhik Uygulama Merkezi ile
kombinasyonu  saglanarak saglik alanindaki temel yetkinligimizin artirilmasi
hedeflenmektedir.
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AYBU’ de temel yetkinlik insa etmek ve siirekli gelistirmek i¢in stratejilerimiz;

Uluslararas: Iligkiler ve Stratejik Arastirmalar Enstitiisii'nde (ULISA) bilgi,
giivenlik, saglik, gida ve su alaninda bilim dallar1 olusturulmas,

Lisansiistii programlarda alt alanlarda uzmanlagsmaya doniik program ¢esitliligine
gidilmesi.

Ulusal ve uluslararasi nitelikli lisansiistii 6grenci alimini gerceklestirmeye doniik
tanitim, se¢me, imkan sunma (burs, barinma gibi) vb. hususlarda planl davranilmasi,
Uluslararasi 6grenci sayisinin nitelikli bir sekilde arttirilmasmin saglanmasi,
Yiiksek lisans ve doktora programlarinin arastirma iirlinlerine doniismesi igin
standartlarin, siire¢lerin ve sistemlerin gelistirilmesi,

Arastirma  gorevlisi  diizeyinde alinanlarin yetkin birer arastirmaci olarak
yetistirilmelerine azami 6zen verilmesi, belirlenen standartlar1 saglayamayanlarin
erken asamalarda baska yerlere yonlendirilmesi i¢in ¢aba gdsterilmesi,

[leride akademisyen olacak kisilere doktora programlarinda 6ncelik verilmesi,
Akademisyen olan doktora 6grencileri ile ortak arastirmalar yiiriitmek amaciyla iligki
devamliligini saglayacak sistemlerin gelistirilmesi,

Uluslararasi isbirligi ile yapilan SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI indeksli yayin
sayis1 ve SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI indeksli yayin sayisinin arttirilmast,
Atif sayisinin artmasini saglayacak dncelikli ve nitelikli yaymlarin arttirilmasi ig¢in
gerekli kosullarin saglanmasi ve arastirmacilarin tesvik edilmesi,

Yiiriitiilen proje sayilarmin arttirilmasi ve proje biitce kaynaklarimin ulusal ve
uluslararasi igbirlikleri ile ¢esitlendirilmesi,

Arastirmaci ve Ogretim {iyelerinin patent basvurulari yapmalar1 yoniinde tesvik
edilmesi,

Ulkemizin 6ncelikli alanlarinda ihtiya¢ duyulan insan kaynagmnin yetistirilmesi
amaciyla ' YOK 100/2000 doktora burs programi ve diger burs ve destek
programlarina katilimmin arttirilmasidir.
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B- Amac ve Hedefler

B.1- Misyon

Ankara Yildirim Beyazit Universitesi,
Evrensel degerler 1s1ginda verdigi nitelikli egitimle bilim, kiltiir, spor ve sanat alanlarinda

sorgulamaya acik, ahlaki degerlere saygili bireyler yetistirmeyi; yaptigi arastirmalar ile bilgi
ve teknoloji tireterek toplum yararina sunmayi; sahip oldugu girisimcilik ruhuyla irettigi
bilgi ve teknoloji ekseninde insanlik i¢in fayda tiretmeyi; hissettigi sosyal sorumluluk
bilinciyle ulusal ve uluslararasi diizeyde beseri sermayenin gelisimine katkida bulunmay:1
misyonu olarak benimser.

B.2- Vizyon

Ankara Yildirim Beyazit Universitesi,

Sundugu egitim-6gretim ile iyi bir gelecek insasina katki saglayan, ilim gelenegimizin engin
birikimini gilinlimiize tasimay1 basaran, arastirma ve projeleriyle insanlik adina faydalar
iireten, uluslararasi diizeyde sayginlik kazanmis, akademik, idari ve mali 6zerklige sahip bir
iiniversite olmay1 vizyonu olarak benimser.
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B.3- Amac ve Hedefler

AMAC 1: Nitelikli, Rekabetci ve Yenilik¢i Mezunlar Yetistirmek

Hedef 1.1: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirmek

Hedef 1.2: Lisans programlarinin kontenjanlarinda yiiksek doluluk oranina sahip olmak
Hedef 1.3: En yiiksek yiizdelik dilimden &grencilere sahip olmak

Hedef 1.4: Yabanci dilde nitelikli egitim vermek ve uluslararasi 6grenci sayisini artirmak
Hedef 1.5: Uluslararasi kuruluslarla isbirligi i¢erisinde olmak

AMAC 2: Arastirma Amach Bilimsel Faaliyetleri Artirmak

Hedef 2.1: Bilimsel arastirma projeleri desteklerinin ve sayisinin artirilmasi
Hedef 2.2: Ulusal ve uluslararasi siralama endekslerinde yer almak ve iist siralara yerlesmek

AMAC 3: inovasyon Amach Bilimsel Calismalar ve Girisimcilik Faaliyetleri Artirmak

Hedef 3.1: Universite genelinde girisimciligi kurumsallastrmak, girisimei ve yenilikci
iiniversiteler arasinda yer almak icin altyap1 olusturmak.

Hedef 3.2: Arastirma-gelistirme faaliyetlerini artirmak

Hedef 3.3: Girisimcilik faaliyetlerini artirmak

AMAC 4: Kamu Idareleri, Ozel Kuruluslar ve Sivil Toplum Orgiitleriyle isbirligine
Girerek Toplumsal Sorumluluk Projelerine Katkida Bulunmak

Hedef 4.1: AYBU mensubu 6gretim elemanlar1 ve idari personel ile &grencilerinin
toplumsal sorumluluk faaliyetlerinde aktif yer almalarini saglayacak sistem ve siirecler
gelistirmek ve tesviklerde bulunmak

AMAC 5: Universitenin Egitim, Arastirma, Toplumsal Serumluluk Ve Girisimcilik
Stratejileri Tle Uyumlu ve Onlari Destekleyici Fiziki Altyapiyr Ve insan Kaynaklarin
Gelistirmek

Hedef 5.1: Fiziksel altyapiy1 gelistirmek

Hedef 5.2: Kiitiiphane hizmetlerinin yeterliligini saglamak
Hedef 5.3: Insan kaynaklarin gelistirmek

Hedef 5.4: Kurumsal kalite ve strateji calismalarmi gelistirmek
Hedef 5.5: Kurumsal gelisimde katilime1 bir {iniversite olmak
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Tablo 19:Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan Iliskisi

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM ADI

ALT PROGRAM HEDEFLERI

iLISKiLIi OLDUGU STRATEJIK AMAC

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢ duydugu
alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluslan, ozel sektér ve uluslararasi
kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida
bulunulmasi

Kamu idareleri, Ozel Kuruluslar ve Sivil Toplum
Orgiitleriyle is birligine girerek bolgesel ve ulusal
kalkinmaya katkida bulunmak.

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILiK

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttiriimasina ve
teknolojik gelisimine katkida bulunmak
Uzere yuksekogretim kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin
glglendirilmesi

Universitenin Egitim, Arastirma, Toplumsal
Sorumluluk ve Girisimcilik Stratejileri ile Uyumlu

Kaynaklarini Gelistirmek

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon
amacli bilimsel galismalarin arttiriimasi

inovasyon Amacl Bilimsel Calismalari ve
Girisimcilik Faaliyetleri Artirmak

YUKSEKOGRETiIM HiZMETLERI

OGRETIM ELEMANLARININ
MESLEKIi GELiSIMi

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve
aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Arastirma Amagcli Bilimsel Faaliyetleri Artirmak

ON LISANS EGIiTiMI, LISANS
EGIiTIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik
mezunlar yetistiriimesi

Nitelikli, Rekabetci ve Yenilik¢i Mezunlar
Yetistirmek

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI
YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan
beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve
sosyal gelisimi desteklenerek yasam
kalitesinin ylkseltilmesi

Nitelikli, Rekabetci ve Yenilikci Mezunlar
Yetistirmek
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C- Idare Performans Bilgisi

Tablo 20:idare Performans Bilgisi

Program Adi:
Programin Amacit:

Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Tirkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemine Katki Saglanmasi

Ar-Ge ve Yenilik Faaliyetleri ile Tirkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemi ve
Sosyoekonomik Gelisimine Katki Saglama

1- Ar-ge harcamasinin GSYH'ye orani
2- Kiiresel inovasyon endeksi

3- Tam zamanli esdeder arastirmaci sayisi

4- Turkiye kaynakl bilimsel yayin sayisi

Alt Program Adi:
Alt Programin
Kapsami:

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Farkli disiplinlerin ortak yaklasimlarini ayni sireglerde biitlinlestirerek genig bakis agilari

sunmak ve yeni kesifler yapmayi, bilimsel faaliyetlerde Universite ici ve digi,

ulusal ve uluslararasi isbirliklerini tesvik etmeyi, Ankara yildinm Beyazit Universitesini

arastirma odakli konumlandirma, kurumsallastirma ve yetkinlestirmeyi kapsar

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amacli bilimsel galismalarin arttiriimasi

2019 YS
" . PP 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planiran Gerg_. _ Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam
biitéeye OFant Oran 0,06 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Inovasyon Amagli Bilimsel Calismalar ve Girisimcilik Faaliyetlerini
Artirmak amaci kapsaminda arastirma- gelistirme faaliyetlerini artirilmasi yoninde galismalar yapilmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Argeye harcanan biitge miktar toplam biitgeye oranlanmistir.
Verinin Kaynagi: Bilimsel Aragtirmalar Proje Ofisi
Sorumlu Idare: AYBU
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gdostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya gikan Uriinlere
iliskin alinan patent sayisi say! B 3 3 4 > 6
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Inovasyon Amacli Bilimsel Calismalari ve Girisimcilik Faaliyetlerini
Artirmak amaci ile ar-ge sonucu ortaya gikan drlinlere iliskin alinan patent sayilarini arttirmak hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Ar-ge sonucu ortaya gikan driinlere iliskin alinan patent sayilari hesaplanmistir.
Verinin Kaynag: Bilimsel Aragtirma Projeleri Ofisi
Sorumlu Idare: AYBU
2019 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 AR Gerg. AP 20211 2022.
Planlanan z Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Arastirma merkezleri gelir miktan TL 13.763.457,37 14.000.000 14.000.000 14.500.000 15.000.000 15.500.000
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Inovasyon Amacli Bilimsel Calismalari ve Girisimcilik Faaliyetlerini
Artirmak amaci ile arastirma merkezlerinin gelirlerinin artinimasina yonelik calismalar sirdirilecektir.
Hesaplama Yontemi: Universitemiz aragtirma merkezlerine ait gelir miktarlari hesaplanmistir.
Verinin Kaynagi: Doner Sermaye Isletme Madarigi
Sorumlu Idare: AYBU
2019 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Ak Gerg. Sl 2021: 2022.
Planlanan T z A Hedef Tahmin Tahmin
ahmini
4- Ar§st|rma merkezlerinin sanayi ile Sayl 3 0 3 5 8 10
yaptigi proje sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Inovasyon Amagcli Bilimsel Calismalari ve Girisimcilik Faaliyetlerini

Artirmak amaci ile arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisilarinin artiriimasi igin galismalar

surdurilecektir.

Universitemiz aragtirma merkezlerinin sanayi ile yapti§i proje saylari hesaplanmistir.
Doner Sermaye Igletme Midurligi

AYBU
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2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- BAP kapsaminda desteklenen arastirma
projeler sayisi Sayi 156 50 31 35 40 50
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Aragtirma Amagl Bilimsel Faaliyetleri Artirmak amaciyla BAP aragtirma
projeleri sayisinin artirilmasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayilari hesaplanmistir.
Verinin Kaynagi: Bilimsel Arastirmalar Projeleri Ofisi
Sorumlu Idare: AYBU
2019 YS
.. . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Ogretim elemani basina diisen ar-ge
Droje $ayis) Sayl 0,02 0,03 0,0127 0,0143 0,0149 0,0156
Gostergeye Iliskin Agiklama: Arastirma-gelistirme faaliyetlerinin artinlmasi amaciyla 6gretim elemani basina diisen ar-ge proje sayilarinin
artinlmasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Ar-ge proje sayilarinin 6gretim elemani bagina diisen proje sayilari hesaplanmistir.
Verinin Kaynagi: Bilimsel Arastirmalar Projeleri Ofisi
Sorumlu idare: AYBU
2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 At Gerg. U 202]: 2022.
Planlanan T Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Patent, faydali model ve endstriyel Sayi 10 10 10 10 11 12
tasarim bagvuru sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Inovasyon Amacli Bilimsel Calismalari ve Girisimcilik Faaliyetlerini
Artirmak amaci ile Patent, faydali model ve endistriyel tasarim igin yapilan basvuru sayilarini-arttirmak
hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Patent, faydall model ve endstriyel tasarim igin yapilan basvuru sayilari hesaplanmistir.
Verinin Kaynagi: Rektorliik
Sorumlu idare: AYBU
2019 YS
" . PP 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. _ Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Ulusal ve uluslararasi kuruluglar
tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi syl 2 12 13 18 20 a4
Gostergeye Iliskin Agiklama: Arastirma ve gelistirme faaliyetlerini artirmak tizere Universitemiz ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan
desteklenen ar-ge projeleri sayilaninin artinimasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen Universitemiz ar-ge projeleri sayilari hesaplanmistir.
Verinin Kaynagi: Bilimsel Aragtirmalar Projeleri Ofisi
Sorumlu Idare: AYBU
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9_— _Uluslarara5| endekslerde yer alan Sayi 597 550 550 580 610 640
bilimsel yayin saylst b
Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemiz Stratejik Planinda yer alan ulusal ve uluslararasi siralama endekslerinde yer almak ve Ust siralara
yerlesmek hedefi ile Universitemiz 6gretim elemanlarinin uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin
sayilarinin artinimasi galismalari stirdirilecektir.
Hesaplama Yontemi: Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayilari hesaplanmistir.
Verinin Kaynagi: Rektorlik
Sorumlu Idare: AYBU
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faalivetier 2019 2019 2020 2021 2022
Y Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Yuk§ekqgret|m Kurumlarinin Bilimsel Arastirma 16.265.000 1.377.870.682,6 16.488.000 16.809.000 17.326.000
Projeleri 2
Biitge i(;i 265.000 824.945,62 288.000 309.000 326.000
Biitge Disi 16.000.000 1.377.045.737 16.200.000 16.500.000 17.000.000
TOPLAM 16.265.000 1:377:870-682,0 16.488.000 16.809.000 17.326.000
Biitge igi 265.000 824.945,62 288.000 309.000 326.000
Biitge Digi 16.000.000 1.377.045.737 16.200.000 16.500.000 17.000.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Temel Aragtirma

Hizmetleri

laboratuvar, makine-techizat ve donanim ihtiyaglari karsilanacaktir.

2547 sayili Kanun ve dider yasal mevzuat kapsaminda Temel Arastirma Hizmetleri igin gerekli

Yiiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel

Arastirma Projeleri

Yiiksekogretim Kurumlan Bilimsel Arastirma Projeleri; YOK tarafindan yayimlanan Yénetmelik,

Uygulama Yonergesi ve Bilimsel Aragtirma Projeleri icin Tefrik Edilen Odeneklerin Ozel
Hesaba Aktarilarak Kullanimina Iliskin Usul Esaslar cercevesinde yiritilecektir.
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Alt Program Adi:
Alt Programin
Kapsami:

Alt Program Hedefi:

ARASTIRMA ALTYAPILARI
Ortak calismaya imkan sadlayan biyiik dlcekli ve uzun vadeli arastirma projeleri
tasarlamaya ve ylriitmeye uygun arastirma altyapisinin kurulmasini kapsar.

yliksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin

glclendirilmesi

Performans Géstergeleri

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere

2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 Plazl?I::an Gerg. :2:; T:glzn]in nglznzin
Tahmini
1- Arastirma altyapisi projesi tamamlanma Oran 100 100 100 100 100 100
orani

Gostergeye iliskin Agiklama:

tamamlanmasina iligkin galismalar stirdiiriilecektir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare: AYBU

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Arastirma altyap! projelerinden tamamlanan projeler toplam projeye oranlanmistir.
Bilimsel Arastirmalar Proje Ofisi

Aragtirma altyapi projelerinin yil igerisinde fiziki kapasite ve makine-teghizat yeterlilik durumlarinin gelisimleri ve

Faaliyetler Bitce Harcama Bittge Tahmin Tahmin
Iﬂ'r‘:fn':igglrst;'ge'fi“;t‘i'r'i'l‘:;;i”ast'"“a Altyapisi 60.000 0 66.000 71.000 74.000
Biltce ici 60.000 0 66.000 71.000 74.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 60.000 0 66.000 71.000 74.000
Biltce ci 60.000 0 66.000 71.000 74.000
Bitge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi

Kurulmasi ve Gelistirilmesi

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi ve

Yiiksekogretim Kurumlan Bilimsel Aragtirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik kapsaminda bilimsel
arastirma galismalarinin teknolojik diizeyde yapilmasi icin gerekli altyapi galismalannin yapilarak
gelistirilmesinin sadlanmasi amaciyla yapilan galismalar bu faaliyet altinda izlenecektir.
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Program Ad::
Programin Amacit:

Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler
1- Hayat boyu 6grenmeye

Alt Program Adu:
Alt Programin
Kapsami:

Alt Program Hedefi:

Performans Gostergeleri

2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

HAYAT BOYU OGRENME
Hayat Boyu Ogrenme Programlarina Yonelik Nitelik ve Erisimin Artirlmasi

Hayat boyu 6grenme: bireysel, toplumsal ve istihdam ile ilgili bir yaklasimla bireyin bilgi,
beceri ve yetkinliklerini gelistirmek amaciyla 6rgiin egitimin disinda hayati boyunca
katildigi her tiirlii 6grenme etkinlikleri olarak kabul edilmekte olup bu kapsamda halk
egitimi merkezleri tarafindan okuma-yazma, genel ve mesleki-teknik yaygin egitim kurslari
diizenlenmekte; Orgiin egitim cadi disinda olan vatandaslarimizin egitim seviyelerini
ylikseltmek amaciyla acik ortaokul ve acik lise egitim 6gretim faaliyetleri

sunulmakta; Ayrica llkemizde gegici koruma altinda bulunan bireylerin egitim sistemimize
entegrasyonlarini saglamak amaciyla 6ncelikle Tirkge olmak Uzere editim dgretim
faaliyetleri stirdlrtilmektedir.

katilim orani

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLER]

Dilmer, Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi, Rekmer, Siirekli
Egitim merkezleri gibi uygulama arastirma merkezlerinin

egitim faaliyetlerinin artiriimasini ve yayginlastirimasini kapsar.

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyac duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida
bulunulmasi

2019 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 A Gerg. L 202]: 2022.
Planlanan & Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Dezavantajli gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan Say! 18 26 26 30 36 40
faaliyet sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Kamu Idareleri, Ozel Kuruluslar ve Sivil Toplum Orgiitleriyle Isbirligine
Girerek Toplumsal Sorumluluk Projelerine Katkida Bulunmak amaci ile dezavantajli gruplara yonelik olarak
diizenlenen faaliyet sayilarinin artinimasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Universitemiz dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin diizenlenen faaliyet sayilan
hesaplanmistir.
Verinin Kaynagi: Saglik, Kilttir ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu idare: AYBU
2019 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Al Gerg. Sl 2021: 2022.
Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
f2- Mezunlara yonelik gergeklestirilen Sayi 1 1 1 2 2 2
aaliyet sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: Mezunlarin, kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektorle isbirligi igerisinde olarak mesleki gelisimlerine katki
sagdlanmasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Mezun 6grencilerimize yonelik diizenlenen faaliyet sayilar hesaplanmistir.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
Sorumlu idare: AYBU
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 T Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Strekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki Sayi 1.732 1.700 6.187 6.300 6.400 6.500
egitime yonelik verilen sertifika sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagr:
Sorumlu Idare:

Universitemiz Siirekli Egitim Merkezi ve Dil Merkezi tarafindan toplumun tim kesimlerine ihtiyag duydugu
alanlarda egitim verilmesi ile kamu kurum ve kuruluglarla is birliginin artinlmasi yonelik faaliyetlerin artiriimasi
hedeflenmektedir.

SEM ve DILMER tarafindan mesleki egitime ydnelik diizenlemis oldugumuz sertifika sayilan hesaplanmistir.
Déner Sermaye Isletme Mudirligii

AYBU
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2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 AL Gerg. g 202]: 2022.
Planlanan & A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
;I;Jsellmamlanan sosyal sorumluluk projeleri Sayi i8 2% 2% 36 45 50
Gostergeye Iliskin Aciklama: Toplumun ttim kesimlerine ihtiyag duydugu alanda egitimler verilmesi, kamu kurum kuruluslari ile 6zel sektor ve
uluslararasi kuruluslarla is birligi icerisinde olmak hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Sosyal sorumluluk gergevesinde tamamlanan projeler baz alinmistir.
Verinin Kaynagi: Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu Idare: AYBU
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
- 2019 2019 2020 2021 2022
R Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 (] (i} 0 0
Biitce i 0
Biitge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim
Programlar, Kurs ve Seminerler

Toplum hizmetine sunulan egitim programlari, kurs ve seminerlere iliskin hizmetler 2547 sayil
Kanunun 7. maddesine istinaden bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yksekodgretim Kurumlar Sosyal Sorumluluk

Projeleri

kuruluslarla is birligi yapilmasina iliskin galismalar bu faaliyet altinda izlenecektir.

Sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda, Universitemizce verilecek egitimler ile diger kurum ve
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Program Adi:
Programin Amaci:

Programin Kapsami:

2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI]

Uluslararasi Standartlarda, Bilimsel Temelli Yiiksekdgretim Hizmeti Sunulmasi

Programin kapsami Yiiksekdgretimi Nitelik ve Nicelik Olarak Ulusal ve Uluslararasi
Standartlara Uygun Etkin ve Etkili Olarak Planlamak ve Yonetmektir.

Yiiksekogretim alanindaki istihdam odakli politikalari olusturmak ve gelistirmek amaciyla

yeni acilacak egitim programlari ve kontenjanlarinin Yiiksekdgretim Egitim Programlari

Danisma Kurulunca planlanmasi,

Bolgesel Kalkinma Odakli ihtisas Universitelerinin belirlenmesi

Universitelerin mevcut 6gretim elemanlarinin niteliklerinin artiriimasi, ihtiyaclar
dogrultusunda 6gretim Uyesi yetistirme programlarinin diizenlenmesi,

Yiiksekodgretimde nitelikli yabanci akademik personelin (en az Dr seviyesimde)
istihdaminin saglanmasi,

Devlet {iniversitelerinde, lilkemizin oncelikli alanlarinda, ©6grenim goren doktora
Ogrencilerine destek sadlanmasi,

Hedef ilkelerle mevcut isbirliklerinin gelistirilmesi,

Yiiksekogretim alaninda tilkemizin uluslararasi gorinirligind artirmak amaciyla tilkemizde

6grenim goren yabanci 6grenci potansiyelinin artiriimasi,

kapsama dahil edilmistir.

Anahtar Gostergeler

1- Yiiksek 6gretimde 6gretim elemani basina diisen 6grenci sayisi
2- Yiiksekogretim kontenjan doluluk orani

3- Yiiksekogretim mezunlarinin isgticline katiim orani

4- Yiiksekogretimde okullasma orani

Alt Program Adi:
Alt Programin
Kapsami:

Alt Program Hedefi:
Performans Géstergeleri

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirmeyi benimseyen, yabanci dilde

egitim veren, en yiksek dilimden 6drenci alan ve uluslararasi 6grenci sayisini artirma
hedeflerini kapsar.

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi

2019 YS
" . Bl 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Sayl 90 165 165 180 200 220

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Nitelikli, Rekabetci ve Yenilikci Mezunlar Yetistirmek amaci ile lisansiistii

egitimde doktora egitimini tamamlayan 6grenci sayilarinin artirimasi hedeflenmektedir.

Qniversit_emiz Doktora egitimini tamamlayan 6grenci sayilari hesaplanmistir.

Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgi

Sorumlu idare: AYBU
2019 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Pl aZr?I;: . Gerg. ﬁgjgf T§::1]; n T52|::12| n
Tahmini
2- Egitimin program siiresinde bitiriime
orant Oran 90 91 87 92 93 94

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Nitelikli, Rekabetci ve Yenilikci Mezunlar Yetistirmek amaci ile egitim
programlarinin stresinde bitirilmesi igin calismalar stirdiiriimektedir.
Ogrencilerin almig olduklan egitimi program stiresinde bitirme oranlari hesaplanmistir.

Odrenci Isleri Daire Bagkanligi

AYBU
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2019 YS
" - P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 100 100 100 100 100 100

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Nitelikli, Rekabetgi ve Yenilik¢i Mezunlar Yetistirmek amaci ile fen bilimleri
programlarinin kontenjanlarinin doluluk oranlarinin yiiksek olmasi hedeflenmektedir.
Fen Bilimleri alanlarindaki programlarin kontenjan doluluk oranlari hesaplanmistir.

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

Sorumlu Idare: AYBU
2019 YS
.. . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Kiitiiphanede bulunan basili ve
elektronik kaynak sayisi Sayi 807.027 812.267 813.992 867.200 920.000 975.800

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

I;gjitim—égjretim faaliyetlerinde kullanilimak Gzere kitliphane hizmetlerinin yeterliligini saglamak hedeflenmektedir.
Universitemiz kittiphanelerinde bulunan mevcut basili ve elektronik kaynaklarin sayisi hesaplanmistir.

Kitiiphane ve Dgkiimantasyon Daire Bagkanligi

Sorumlu Idare: AYBU
2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 At Gerg. L 202]: 2022.
Planlanan &A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7 Kiitibhanede bllurign aderickhasig Say! 41,47 36,65 38,35 38,36 38,37 38,38
diisen basili ve elektronik kaynak sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Egitim-6gretim faaliyetlerinde kullanilmak {izere kiitiphane hizmetlerinin yeterliligini saglamak hedeflenmektedir.

Universitemiz kittiphanelerinde bulunan basili ve elektronik kaynak sayilarinin 6grenci bagina diisen basili ve

elektronik kaynak sayilari hesaplanmistir.

Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

Sorumlu Idare: AYBU
2019 YS
" . PP 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planiran Gerg_. _ Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Kitiiphaneden yararlanan kisi sayisi Sayi 384.829 390.230 390.000 400.000 410.000 420.000
Gostergeye iliskin Agiklama: Egitim-6gretim faaliyetlerinde kullaniimak lizere kitiiphane hizmetlerinin yeterliligini saglamak amaciyla
kitiiphanelerden faydalanan kisi sayilari hesaplanmistir.
Hesaplama Yontemi: Universitemiz kiitiphanelerinden yararlanan kisi sayilari hesaplanmistir.
Verinin Kaynagi: Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: AYBU
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Lisanststl 6grencilerin toplam
s8renciler icindeki pay: Oran 0,23 0,25 0,20 0,2101 0,2106 0,2108

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Nitelikli, Rekabetgi ve Yenilikci Mezunlar Yetistirmek amaciyla lisansiistii

programlarda egitim alan 6grenci sayisinin artiriimasi hedeflenmektedir.

Lisans Ustl egitimi alan &grencilerimizin sayis toplam 6grenci sayimiza oranlanarak hesaplanmistir.
Odrenci Isleri Daire Bagkanligi

Sorumlu idare: AYBU
2019 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 AR Gerg. AP 20211 2022.
Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Ogrenci bagina diisen egitim alani Metrekare 1,86 2,5 1,94 1,82 1,84 1,73

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Universitenin Egitim, Arastirma, Toplumsal Sorumluluk ve Girisimcilik

Stratejileri ile Uyumlu ve Onlari Destekleyici Fiziki Altyapiy! ve Insan Kaynaklarini Gelistirmek amaciyla egitim
ortamini egitime ve arastirmaya daha elverigli ve 6grencilerin sosyal / akademik ihtiyaglarina uygun hale

getirilmesi igin 6grenci basina dusen editim alaninin artirlmasi hedeflenmektedir.
Yerleskelerde 6grenci bagina dusen egitim alani (derslik m2) hesaplanmistir.

Yapl__isleri ve Teknik Daire Bagkanlgi

Sorumlu Idare: AYBU
2019 YS
" - P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ogrenci bagina diisen kapal alan Metrekare 12,01 12 11,08 10,4 10,6 11,4

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Universitenin Egitim, Arastirma, Toplumsal Sorumluluk ve Girisimcilik

Stratejileri fle Uyumlu ve Onlari Destekleyici Fiziki Altyapryi ve insan Kaynaklarini Gelistirmek amaciyla egitim
ortamini egitime ve arastirmaya daha elverigli ve 6grencilerin sosyal / akademik ihtiyaclarina uygun hale

getirilmesi igin 6grenci bagina diigen kapali alaninin artinimasi hedeflenmektedir.
Odrenci bagina diisen kapali alan yerleskelerin kapali alan m2 lerinin 6grenci sayisina oranlanmasi ile

hesaplanmistir.

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanhgi

AYBU
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2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Ogrenci degisim programlarindan
yararlanan 6grencilerin orani Oran 1,57 L5 L5 2 3 4
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz 6grencilerinin erasmus, farabi ve mevlana gibi dedisim programlarindan yararlanan 6grencilerin
sayllarinin artinlmasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Ogrenci degisim programlarindan yararlanan &grencilerin sayis toplam 6grenci sayisina oranlanmigtir.
Verinin Kaynagi: Odrenci Isleri Daire Bagkanlgi
Sorumlu Idare: AYBU
2019 YS
.. . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
ial;lscl)gretlm liyesi bagina diisen 6grenci Sayi 30 32 31,63 31,61 31,34 31,07
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Nitelikli, Rekabetci ve Yenilikci Mezunlar Yetistirmek amaci ile 6gretim
Uyesi bagina digen &grenci sayisinin az olmasi ve kaliteli bir egitim-6gretim hizmeti verilmesi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Universitemiz toplam &grenci sayisi 8gretim Uyesi sayisi ile oranlanmistir.
Verinin Kaynagi: Odrenci Isleri Daire Bagkanligt
Sorumlu idare: AYBU
2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 At Gerg. U 202]: 2022.
Planlanan T Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
12- Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 100 100 100 100 100 100
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Nitelikli, Rekabetci ve Yenilikci Mezunlar Yetistirmek amaci ile saglik
bilimleri programlarinin kontenjanlarinin doluluk oranlarinin yiiksek olmasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Saglik bilimleri alanindaki programlarin kontenjan doluluk oranlar hesaplanmistir.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
Sorumlu idare: AYBU
2019 YS
Performans Gdstergesi Olgii Birimi 2018 P Gerg. L 2021. 2022.
Planlanan T 0 Hedef Tahmin Tahmin
ahmini
13- Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani Oran 100 100 100 100 100 100
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Nitelikli, Rekabetci ve Yenilikci Mezunlar Yetistirmek amaci ile sosyal
bilimler programlarinin kontenjanlarinin doluluk oranlarinin yiiksek olmasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Sosyal bilimler alanindaki programlarin kontenjan doluluk oranlan hesaplanmistir.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Igleri Daire Bagkanhgi
Sorumlu Idare: AYBU
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Pl Ger(;_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
14- Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci Say! 0 0 0 150 200 300
sayisl
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Inovasyon Amagli Bilimsel Calismalari ve Girisimcilik Faaliyetlerini
Artirmak amaci ile Teknokent veya TTO projelerine katilan 6grenci sayilarinin artiriimasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Teknokent veya TTO projelerine katilan 8grenci sayilanmiz hesaplanmigtir.
Verinin Kaynag:: Ogrenci Igleri Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: AYBU
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
15- Uluslararva!s_| kuruluslarla ortak San 3 3 3 3 3 3
uygulanan egitim programi sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirmek amaciyla uluslararasi kuruluglar ile ortak egitim-
ogretim programlari uygulanmasi ve galismalarin stirdirimesi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Uluslararasi kuruluglarla ortak uygulamis oldugumuz egitim programi sayilari hesaplanmistir.
Verinin Kaynag: Ogrenci Igleri Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: AYBU
2019 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Ak Gerg. Sl 2021: 2022.
Planlanan z A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
:aG)ZI;(Iabanu dilde egitim veren program Sayi 65 69 69 71 7 72

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Nitelikli, Rekabetci ve Yenilikci Mezunlar Yetistirmek amaci ve
uluslararasilasma stratejisi kapsaminda yabanci dilde egitim veren program sayilarinin artiriimasi

hedeflenmektedir.

Yabana dilde egitim veren programlarimizin sayisi hesaplanmistir.
Odrenci Isleri Daire Bagkanligi

AYBU
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2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
17- Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Sayl 41 36 36 40 45 50
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Nitelikli, Rekabetci ve Yenilikci Mezunlar Yetistirmek amaci ve
uluslararasilasma stratejisi kapsaminda yabanci dilde egitim veren program sayilarinin artirimasi ve boylelikle
yabanci uyruklu akademik personel sayisinin artiriimasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Universitemiz yabanci uyruklu akademik personel sayilar hesaplanmistir.
Verinin Kaynagi: Personel Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: AYBU
2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 A Gerg. S 202]: 2022.
Planlanan T Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
18- Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Sayl 2.019 2.313 2.285 2.700 3.000 3.300
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Nitelikli, Rekabetci ve Yenilikci Mezunlar Yetistirmek amaci ve
uluslararasilasma stratejisi- kapsaminda yabanci dilde nitelikli egitim vermek ve uluslararasi 6grenci sayisini
qrtlrmak hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Universitemizde egitim gdren yabanal uyruklu 6grencilerin sayilan hesaplanmistir.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: AYBU
2019 YS
L. . B L 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. _ Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
19- Yan dal ve ¢ift ana dal programindan
mezun olanlarin toplam mezun sayisina Oran 1,02 0,83 0,83 0,85 0,86 0,87
orani
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Nitelikli, Rekabetci ve Yenilikci Mezunlar Yetistirmek amaci ile yan dal ve
cift ana dal programindan mezun olan 6grencilerin sayilari tespit edilmektedir.
Hesaplama Yontemi: Yandal ve cift anadal programindan mezun olan 6grencilerimizin sayilari, toplam 6grenci sayisina oranlanarak
hesaplanmigtir.
Verinin Kaynag:: Ogrenci Igleri Daire Bagkanhgi
Sorumlu Idare: AYBU
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2019 2019 2020 2021 2022
EllG Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 102.800 0 0 0
Biitce Ici 0 102.800 0 0 0
Butge Disi 0 0 0 0 0
Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 8.743.000 4.815.915,14 9.778.000 10.505.000 11.187.000
Biitge i(;i 8.743.000 4.815.915,14 9.778.000 10.505.000 11.187.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Yﬁb_a:m.fn Uyryklu Ogrenci Programi Kapsaminda ° 74.050 0 0 0
Yiiriitiillen Hizmetler
Biitce Ici 0 74.050 0 0 0
Bitge Digi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin 1.887.000 1.167.318,73 2.445.000 2.320.000 2.560.000
Kolaylastiriimasi
Biitge igi 1.887.000 1.167.318,73 2.445.000 2.320.000 2.560.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Birinci éﬁretim 154.281.000 | 100.885.216,78 180.760.000 192.699.000 204.981.000
Biitge igi 151.531.000 99.340.216,78 177.860.000 189.599.000 201.481.000
Biitge Disi 2.750.000 1.545.000 2.900.000 3.100.000 3.500.000
Yiiksekogretim Kurumlari ikinci 6§retim 407.000 61.369,79 444.000 470.000 503.000
Biitge igi 407.000 61.369,79 444,000 470.000 503.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans 139.000 3.660.360,49 153.000 159.000 169.000
Biitge igi 139.000 3.660.360,49 153.000 159.000 169.000
Biitge Digi 0 0 0 0 0
TOPLAM 165.457.000 : 110.767.030,93 193.580.000 206.153.000 219.400.000
Bitge igi 162.707.000 109.222.030,93 190.680.000 203.053.000 215.900.000
Biitge Disi 2.750.000 1.545.000 2.900.000 3.100.000 3.500.000
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Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yénelik Burs
Hizmetleri

Ulkemiz igin dncelikli alanlarinda nitelikli bilgi tretmek amagli doktorali insan kaynagini g
karsilamak Uzere, doktora programlarinda 6grenim goren 6grencileri desteklemek igin YOK
vb. kurumlarca verilen burslara iliskin hizmetler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimine iliskin yur{tiilecek hizmetler bu faaliyet altinda
izlenecektir.

Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin
Uygulamali Egitimi

Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamali Egitimine iliskin hizmetler bu faaliyet
altinda izlenecektir.

Lisans Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri

Lisans Programlarina Kayith Ogrencilere Verilecek Burslara Iliskin Usul ve Esaslar
cergevesinde lisans 6grencilerine sadlanacak burslara iliskin hizmetler bu faaliyet altinda
izlenecektir.

0SB Meslek Yiiksekokullari Egitim Destegi

2547 sayili Kanunun 46. maddesinin (I) bendi "Organize sanayi bélgelerinde kurulan meslek
yiiksekokullari igin 6grenci basina ilgili yliksekdgretim kurumlarina, Yiiksekogretim Kurulu
blitgesine bu amagla tahsis edilen 6denekten egitim destedi yapilabilir" ¢ergevesinde
yiritilecek hizmetlere bu faaliyet altinda yer verilecektir.

Yabanci Uyruklu Odrenci Programi
Kapsaminda Ydritllen Hizmetler

Yurt Disindan Gelecek Yabanci Uyruklu Ogrencilere Saglanacak Desteklere Iliskin Usul ve
Esaslar gergevesinde yabanci uyruklu 6grencilere iliskin yirittlen hizmetler bu faaliyet altinda
izlenecektir.

Yiiksekégretim Kurumlari Agikogretim

2547 sayili Kanunun 12 nci maddesinin (d) ve (f) fikralari ile 43 Gncti maddesinin (e) fikrasi
geredince Universitelerde yapilacak agik 6gretime iligkin hizmetler bu faaliyet altinda
izlenecektir.

Yksekodgretim Kurumlar Bilgi ve Kulttrel
Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin
Kolaylastiriimasi

Bilgi islem sistemlerinin isletilmesi ve gelistiriimesi ile teknolojik kapasitelerinin artinimasina
yonelik is, islem ve siireglere iligkin giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yiiksekdgretim Kurumlan Birinci Ogretim

2547 sayili Kanunun kapsaminda birinci 6gretime iliskin editim-6gretim hizmetleri bu faaliyet
altinda izlenecektir.

Yiiksekdgretim Kurumlan Ikinci Ogretim

3843 sayili Kanun'un 7. maddesi gercevesinde ikinci 6gretime iliskin tim hizmetler bu faaliyet
altinda izlenecektir.

Yiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiksek
Lisans

2547 sayili Kanun' un Ek 27. maddesi kapsaminda tezsiz yiiksek lisans programlarindan elde
edilen gelirlerden yiritilecek faaliyetler (ek ders 6demesi, sinav Ucreti demesi) bu faaliyet
altinda izlenecektir.

Yiksekdgretim Kurumlan Uluslararasi Ortak
Egitim ve Ogretim Programi

2547 sayili Kanun' un 43. maddesinin (d) bendi gergevesinde uluslararasi 6n lisans ve lisans
programlari hizmetlerine iliskin hizmetler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yiksekogretim Kurumlar Uzaktan Egitim

2547 sayili Kanun' un 44. maddesinin (e) bendi kapsaminda uzaktan egitim programlarindan
elde edilen gelirlerden yiritilecek faaliyetler (ek ders 6demesi, sinav lcreti 6demesi) bu
faaliyet altinda izlenecektir.

Ylksekogretim Kurumlari Yaz Okullan

2547 sayili Kanun' un Ek 26. maddesi gergevesinde agilacak olan yaz okulu 6gretim
giderlerine iliskin faaliyetler bu faaliyet altinda izlenecektir.
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Alt Program Adi:
Alt Programin
Kapsami:

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

OGRETIM ELEMANLARININ MESLEKI GELISIMI

Ogretici merkezli yerine 6grenci merkezli egitimi benimsemis, uluslararasi 6§retim

elemanlari ile egitim 6gretim faaliyetlerini stirdlren, kendini siirekli gelistiren 6gretim
elemanlari ile hizmet vermeyi kapsar.

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 A Gerg. sl 202]: 2022.
Planlanan & A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani SayI 0,45 0,47 0,47 0,47 0,48 0,49
basina diigen yayin sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Aragtirma Amacli Bilimsel Faaliyetleri Artirmak amaci ile alaninda yetkin,
arastirmaci, bilgi (ireten ve aktaran akademisyenler yetistirilerek, Universitemiz ulusal ve uluslararasi siralama

endekslerinde yer almak ve Ust siralara yerlesmek hedeflenmektedir.
SCI,SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde Universitemiz 6§retim elemani basina diisen yayin

sayilari hesaplanmistir.

Verinin Kaynagi: Rektorliik
Sorumlu idare: AYBU
2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 At Gerg. LR 202]: 2022.
Planlanan & Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- YOK tarafindan éncelikli alanlarinda
saglanan burslardan yararlanan doktora Say! 9 0 25 30 35 40
6grenci sayis!
Gostergeye Iliskin Aciklama: Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi tireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi amaciyla YOK tarafindan
desteklenen (100/2000) burslardan faydalanan toplam doktora 6grenci sayilarinin artirilmasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: YOK tarafindan aktarilan burslar gercevesinde Universitemiz doktora 6grencilerinin yararlanmis oldugu burslar baz
alinmigtir.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
Sorumlu idare: AYBU
2019 YS
" - P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- YOK tarafindan saglanan yurt disinda
yabanci dil yeterliliklerinin artiriimasina Sayl 1 1 1 1 2 3
yonelik burslardan yararlanan sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Gireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi amaciyla YOK tarafindan
desteklenen Yok-dil burslarindan faydalanan 6grenci sayilarinin artiriimasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: YOK tarafindan yabanci dil bursu alan Universitemiz 6grenci sayilan baz alinmistir.
Verinin Kaynagi: Personel Daire Bagkanligi
Sorumlu idare: AYBU
2019 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Al Gerg. Sl 2021: 2022.
Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Ylksekogretim Kurulu, Ttrkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tegvik ve Sayl 0 0 1 1 1 1
sanat odilleri sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi (reten ve aktaran akademisyenler yetistiriimesi kapsaminda Yiksekogretim
Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat &diilleri alan akademik personel sayilari
belirlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat édiilleri alan akademik
personel sayisi baz alinmistir.
Verinin Kaynagi: Bilimsel Arastirma Projeleri Ofisi
Sorumlu idare: AYBU
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler 2919 2019 2920 202]: 2022_
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek o A8 34612 o 5 o
Hizmetleri !
Biitce ici 0 48.346,12 0 0 0
Biitce Digi 0 0 0 0 0
TOPLAM V] 48.346,12 0 0 [V]
Biitce Ici 0 48.346,12 0 0 0
Biitce Disi 0 0 0 0 0
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Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdigi Arastirma

Bursu Hizmetleri

iliskin hizmetler bu faaliyet altinda izlenecektir.

2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 10 uncu maddesi ile Odretim Uyesi Yetistirme
Programina Iliskin Usul ve Esaslar gergevesinde 6gretim elemanlarinin mesleki gelisimlerinin
saglanmasi amaciyla yurt disi arastirma bursu alan arastirma gérevlilerine saglanan burslara

Ogretim Elemanlar Yurtdigi Yabanai Dil

Bursu Hizmetleri

2547 sayil Yiksekdgretim Kanununun 10 uncu maddesi ile Ogretim Uyesi Yetistirme
Programina Iligkin Usul ve Esaslar gergevesinde 6gretim elemanlarinin mesleki gelisimlerinin

saglanmasi ve yabanci dil seviyesini yiikseltmek icin YOK vb. kurumlarca saglanan burslara
iliskin hizmetler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve

Yurtdisi Destek Hizmetleri

2547 sayil Yiksekégretim Kanununun 10 uncu maddesi ile Ogretim Uyesi Yetistirme
Programina Iligkin Usul ve Esaslar gergevesinde 6gretim elemanlarinin mesleki gelisimlerinin

saglanmasi amaciyla 6gretim Uyesi yetistirme programi ve yurt disi destek hizmetleriyle
arastirma olanaklannin arttinimasina yénelik hizmetler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Alt Program Adi:
Alt Programin
Kapsami:

Alt Program Hedefi:

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Ankara Yildinm Beyazit Universitesi 6grencilerinin beslenme, barinma, sosyal yasam
ve donati ile kiltlrel imkanlarin artiriimasini kapsar.

artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylikseltilmesi

Performans Gostergeleri

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin

2019 YS
Performans Gdstergesi Olgii Birimi 2018 AR Gerg. i) 2021. 2022.
Planlanan & Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1~ Beslenimie hizmetlednden yararanan Sayi 638.451 720.000 777.534 948.591 1.157.281 1.411.882
ogrenci sayisi -
Gostergeye Iliskin Agiklama: Yiiksekogretimde 6grenci yasam kalitesini artirmak amaciyla Universitemiz 6grencilerine sunulan beslenme
hizmetlerinin yeterlilik dizeyinin belirlenmesi amaglanmistir.
Hesaplama Yontemi: Universitemizde yemek hizmetlerinden yararlanan 6grenciler tespit edilerek hesaplanmistir.
Verinin Kaynagr: Saglik, Kiltir ve Spor Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: AYBU
2019 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 A Gerg. L 202]: 2022.
Planlanan T & Hedef Tahmin Tahmin
ahmini
2- Ogrenci basina diisen sosyal donati alani | - Metrekare 1,33 1,5 1,21 1,14 1,25 1,18

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Yiiksekogretimde 6grenci yasam kalitesini artirmak amaciyla 6grencilere yeterli sosyal donati alani saglanmasi

hedeflenmektedir.

Universitemiz sosyal donati alanlar 6grenci sayisi baz alinarak 6grenci basina diisen sosyal donati alani m2 olarak

hesaplanmigtir.

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Sorumlu idare: AYBU
2019 YS
" . Bl 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 CEERER Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi Sayi 79 86 86 90 91 92
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Kamu Idareleri, Ozel Kuruluslar ve Sivil Toplum Orgiitleriyle Isbirligine
Girerek Toplumsal Sorumluluk Projelerine Katkida Bulunmak amaciyla 6grenci kultip ve topluluk sayilarinin
artinimasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Odrencilerimizin aktif katildigi kuliip ve topluluk sayilari hesaplanmistir.
Verinin Kaynag: Saglik, Kultdr ve Spor Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: AYBU
2019 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 A Gerg. AP 20213 2022.
Planlanan z A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Sosyal, kiiltirel ve sportif faaliyet sayisi Sayi 374 409 409 450 460 470

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Kamu Idareleri, Ozel Kuruluslar ve Sivil Toplum Orgiitleriyle isbirligine

Girerek Toplumsal Sorumluluk Projelerine Katkida Bulunmak amaciyla sosyal, kiiltirel ve sportif faaliyet sayilarinin
artinlmasi hedeflenmektedir.
Universitemiz tarafindan diizenlenen sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayilar hesaplanmistir.
Saglik, Kiltir ve Spor Daire Bagkanhg

AYBU
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2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Yiiksekogretimde 6grenci basina
beslenme harcamasi TL 241,15 336,47 336,47 5114 633,94 772,75
Gostergeye iliskin Agiklama: Yiiksekogretimde d§renci yasam kalitesini artirmak amaciyla Universitemiz 6grencilerine sunulan beslenme
hizmetlerinin yeterlilik diizeyinin belirlenmesi amaglanmistir.
Hesaplama Yontemi: Yemek hizmetleri kapsaminda 6grenci sayisi baz alinarak 6grenci basina digen beslenme harcamasi
hesaplanmistir.
Verinin Kaynagi: Saglik, Kltur ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu idare: AYBU
2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 A Gerg. S 202]: 2022.
Planlanan T Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Yukse!(ogretlmde 0grenci yasamindan Oran 56 65 69,3 69,9 70,6 71,3
memnuniyet orani

Gostergeye iliskin Agiklama:

Stratejileri fle Uyumlu ve Onlari Destekleyici Fiziki Altyapiyi ve Insan Kaynaklarini Gelistirmek amaciyla
6grencilerimizin 6grenci yasamindan memnuniyet oranlarinin belirlenmesi hedeflenmistir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Yapilan anketler neticesinde 6grenci yasamindan memnuniyet orani hesaplanmistir.
Saglik, Kltir ve Spor Daire Baskanligi
AYBU

Universitemiz Stratejik Planinda yer alan Universitenin Egitim, Arastirma, Toplumsal Sorumluluk ve Girigimcilik

Faaliyetier Biitce FiTesias Bitce Yahmin Tahmn
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 573.000 3.860.005,11 622.000 667.000 701.000
Biitce Ici 573.000 3.860.005,11 622.000 667.000 701.000
Bitge Digi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 10.000 606.335,28 11.000 12.000 12.000
Biitce Ici 10.000 606.335,28 11.000 12.000 12.000
Biitge Digi 0 0 0 0 0
:iijz':‘:'t‘&?'eﬁmde Ogrenci: Yagarmna Hligkin: Diger 3.732.000 2.076.447,13 4.515.000 4.851.000 5.167.000
Biitge ici 3.732.000 2.076.447,13 4,515.000 4.851.000 5.167.000
Bitge Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 4.315.000 6.542.787,52 5.148.000 5.530.000 5.880.000
Biitce Ici 4.315.000 6.542.787,52 5.148.000 5.530.000 5.880.000
Bitge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yksekogretimde Barinma Hizmetleri

Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayili Kanunun 46 ve 47. maddelerine istinaden 6grencilerin beslenmelerine iliskin hizmetler

bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yksekogretimde Kiiltir ve Spor Hizmetleri

iliskin hizmetler bu faaliyet altinda izlenecektir.

2547 sayili Kanunun 46 ve 47. maddelerine istinaden 6grencilerin kiiltiir ve spor faaliyetlerine

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina Iligkin

Diger Hizmetler

2547 sayili Kanunun 46 ve 47. maddelerine istinaden 6grenci yasamina iliskin hizmetler bu
faaliyet altinda izlenecektir.

Yiksekogretimde Saglik Hizmetleri

2547 sayili Kanunun 46 ve 47. maddelerine istinaden 6grencilerin saghgina iliskin hizmetler bu

faaliyet altinda izlenecektir.
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Tablo 21:Faaliyet Maliyetleri Tablosu
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI
Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi ARASTIRMA ALTYAPILARI
Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine
Alt Program Hedefi katkida bulunmak tizere yliiksekogretim kurumlarinda arastirma

altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gliclendirilmesi
Yiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve

Faaliyet Adh Gelistirilmesi
2547 sayih Yiksekogretim Kanununun 4 incti maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendi ve Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma
Projeleri Hakkinda Yonetmelik kapsaminda bilimsel arastirma
Agiklama

calismalarinin teknolojik dizeyde yapilmasi icin gerekli altyapi
calismalarinin yapilarak gelistirilmesinin saglanmasi amaciyla yapilan
calismalar bu faaliyet altinda izlenecektir.

2019 2019 2020 2021

Biitce Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama

Biitce

(Agustos)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI

60.000 66.000 71.000 74.000

60.000 66.000 71.000 74.000

60.000 66.000 71.000 74.000
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idare Ad
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BIiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amaclh bilimsel calismalarin

arttirilmasi

Yiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri
Yiiksekdgretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri; YOK tarafindan
yayimlanan Yonetmelik, Uygulama YOnergesi ve Bilimsel Arastirma
Projeleri icin Tefrik Edilen Odeneklerin Ozel Hesaba Aktarilarak

Kullanimina iliskin Usul Esaslar cercevesinde yuritiilecektir.

2019
Biitce

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel Giderleri

(Agustos)

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

, . 265.000 493.252 288.000 309.000 326.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 331.694
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE ICI TOPLAM
KAYNAK 265.000 824.946 288.000 309.000 326.000
Déner Sermaye 14.000.000| 1.376.345.737 | 14.000.000| 14.000.000 | 14.000.000
Ozel Hesap 2.000.000 700.000| 2.200.000| 2.500.000| 3.000.000
Diger Biit¢e Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM 16.000.000| 1.377.045.737| 16.200.000| 16.500.000| 17.000.000
KAYNAK
FAAL;\:;E:L“::AIEIYETI 16.265.000| 1.377.870.683 | 16.488.000| 16.809.000| 17.326.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI

Program Adi TEDAVI EDICi SAGLIK

Alt Program Adi TEDAVI EDIiCi SAGLIK

Alt Program Hedefi Tefiavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin
saglanmasi

Faaliyet Adi Universite Genel Hastane Hizmetleri

Genel Hastane hizmetleri kapsaminda yiritilen hizmetler bu faaliyet

Agiklama altinda izlenecektir.

2019

2019 2020 2021 2022

Biitce Biitce LEL Tl Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama i

(Agustos)

Personel Giderleri 215.000 554.227 259.000 279.000 297.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alm

Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI

67.000 90.866 83.000 89.000 95.000

5.000 3.463 5.000 5.000 5.000

287.000 648.556 347.000 373.000 397.000

287.000 648.556 347.000 373.000 397.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimine iliskin yurutilecek hizmetler bu

faaliyet altinda izlenecektir.

2019
Biitce

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel Giderleri

8.260.000

(Agustos)
4.356.861

9.178.000

9.861.000

10.501.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

477.000

458.808

594.000

638.000

680.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

6.000

246

6.000

6.000

6.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

8.743.000

4.815.915

9.778.000

10.505.000

11.187.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

8.743.000

4.815.915

9.778.000

10.505.000

11.187.000
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2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi
Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltlirel Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Faali
aaliyet Ad ve Erisimin Kolaylastiriimasi

Bilgi islem sistemlerinin isletilmesi ve gelistiriimesi ile teknolojik

Acgiklama kapasitelerinin artirilmasina yonelik is, islem ve siireclere iliskin

giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

2019
EKONOMIK KOD 2919 Harcama 2021. 2022.
Biitce " Tahmin Tahmin
(Agustos)
Personel Giderleri 1.231.000 655.339 1.503.000 1.615.000 1.719.000
sosyal Glvenlik Kurumuna | ¢ o5 109.957 181.000 194.000 207.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Abm 11.000 39.931 11.000 11.000 11.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 500.000 362.091 750.000 500.000 623.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 1.887.000 1.167.319 2.445.000 2.320.000 2.560.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 1.887.000 1.167.319 2.445.000 2.320.000 2.560.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI
ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMIi VE LISANSUSTU EGITIM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi
Yiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim
2547 sayil Kanunun kapsaminda birinci 6gretime iliskin egitim-6gretim
hizmetleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

2019
EKONOMIiK KOD Harcama I 2022
o Biitce - Tahmin Tahmin
(Agustos) ;

Personel Giderleri 110.396.000 82.458.520| 133.121.000| 143.066.000| 152.325.000
sosyal Gavenlik Kurumuna | 15 g3y 50| 13401.930| 21.662.000|  23.280.000|  24.788.000
Devlet Primi Giderleri
Mot ve Lizmet Alim 304.000 204.975 327.000 351.000 368.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 23.000.000 3.274.783 22.750.000 22.902.000 24.000.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE I¢1 TOPLAM 151.531.000 99.340.217| 177.860.000| 189.599.000| 201.481.000

KAYNAK

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Dist Kaynak 2.750.000 1.545.000 2.900.000 3.100.000 3.500.000

BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK 2.750.000 1.545.000 2.900.000 3.100.000 3.500.000
FAAL_II_YOE:LTQII'IYETI 154.281.000| 100.885.217| 180.760.000| 192.699.000| 204.981.000
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2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim

Aciklama 3843 sayil Kanun'un 7. maddesi ¢ergevesinde ikinci 6gretime iliskin

tim hizmetler bu faaliyet altinda izlenecektir.

2019

2019 2020 2021 2022

Biitce Biitce Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama i

(Agustos)
Personel Giderleri 282.000 61.370 308.000 326.000 349.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

3.000 3.000 3.000 3.000

122.000 133.000 141.000 151.000

407.000 61.370 444.000 470.000 503.000

407.000 61.370 444.000 470.000 503.000
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2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans

2547 sayih Kanun' un Ek 27. maddesi kapsaminda tezsiz yiiksek lisans
Agiklama programlarindan elde edilen gelirlerden yuritilecek faaliyetler (ek

ders 6demesi, sinav Ucreti 6demesi) bu faaliyet altinda izlenecektir.

2019 2019 2020

Biitce

EKONOMIK KOD Harcama

Biitce

(Agustos) ‘
Personel Giderleri 139.000 3.660.360 153.000 159.000 169.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

139.000 3.660.360 153.000 159.000 169.000

139.000 3.660.360 153.000 159.000 169.000
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idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Acgiklama

EKONOMIK KOD

2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylikseltilmesi
Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayih Kanunun 46 ve 47. maddelerine istinaden 6grencilerin
beslenmelerine iliskin hizmetler bu faaliyet altinda izlenecektir.

2019 2020 2021

A Harcama §

Biitce

2022
Tahmin

Personel Giderleri

(Agustos) Biitce Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

573.000| 3.860.005 622.000 667.000 701.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

573.000| 3.860.005 622.000 667.000 701.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

573.000| 3.860.005 622.000 667.000 701.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Acgiklama

EKONOMIK KOD

2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCIi YASAMI

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylkseltilmesi
Yiiksekogretimde Kiiltir ve Spor Hizmetleri

2547 sayih Kanunun 46 ve 47. maddelerine istinaden 6grencilerin
kiltlr ve spor faaliyetlerine iliskin hizmetler bu faaliyet altinda
izlenecektir.

2019 2019

Biitce

2020 2021 2022

Biitce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

!
|
!
Harcama i
|
|
|
l

(Agustos)

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

10.000 606.335 11.000 12.000 12.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

10.000 606.335 11.000 12.000 12.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

10.000 606.335 11.000 12.000 12.000
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idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Acgiklama

EKONOMIK KOD

2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCIi YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi
Yiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

2547 sayih Kanunun 46 ve 47. maddelerine istinaden 6grenci yasamina
iliskin hizmetler bu faaliyet altinda izlenecektir.

2019

A Harcama

Biitce

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel Giderleri

(Agustos)

3.363.000 1.806.981 4.056.000 4.359.000 4.641.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

355.000 259.114 444.000 476.000 507.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

14.000 10.352 15.000 16.000 19.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

3.732.000 2.076.447 4.515.000 4.851.000 5.167.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

3.732.000 2.076.447 4.515.000 4.851.000 5.167.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIiZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Strateji ve Biitce Baskanhgi tarafindan yayinlanan Program Biitce
Rehberi (Program Siniflandirmasi ve Performans Bilgisi) kapsaminda
Universitemizin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim
yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her
turlt hukuki uyusmazhklarda temsil edilmesi; idarelerce hizmet satin
alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile ilgili
islemlerin koordine edilmesi, izlenmesi ve denetlenmesi; Universite
hizmetlerine iliskin mevzuat, s6zlesme, sartname ve uyusmazliklar ile
ilgili hukuki mitalaa bildirilmesi; idarenin amaclarinin daha iyi
gerceklestirilmesi, mevzuata, plan ve programa uygun g¢alismalarinin
temin edilmesi amaciyla gerekli hukuki tekliflerin hazirlanmasi gibi is,
islem ve siireclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

2019

AL Harcama

Biitce

2020
Biitce

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel Giderleri

(Agustos)

188.000 82.288 172.000 186.000 199.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

22.000 13.766 24.000 26.000 28.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

8.000 14.618 9.000 10.000 10.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

218.000 110.672 205.000 222.000 237.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Didger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

218.000 110.672 205.000 222.000 237.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Strateji ve Blitce Baskanhgi tarafindan yayinlanan Program Biitce
Rehberi (Program Siniflandirmasi ve Performans Bilgisi) kapsaminda
Bilgi islem sistemlerinin isletilmesi ve gelistiriimesi ile teknolojik
kapasitelerinin artirilmasina yonelik is, islem ve sireglere iliskin
giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

2019
Harcama
(Agustos)

2019
Biitce

2020
Biitce

2021
Tahmin

Personel Giderleri

1.177.000 695.656 1.374.000 1.477.000 1.572.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

120.000 91.799 149.000 160.000 171.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

86.000 66.144 34.000 34.000 34.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

1.383.000 853.598 1.557.000 1.671.000 1.777.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

1.383.000 853.598 1.557.000 1.671.000 1.777.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Genel Destek Hizmetleri

Strateji ve Butce Baskanhgi tarafindan yayinlanan Program Biitce
Rehberi (Program Siniflandirmasi ve Performans Bilgisi) kapsaminda
idarelerin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlik,
glvenlik, aydinlatma, 1sitma, onarim, tasima ve benzeri mal ve
hizmetlerin temini; fiziki calisma ortamlarinin diizenlenmesi, genel
evrak ve arsiv hizmetlerinin ylritilmesi, sivil savunma ve seferberlik
hizmetlerinin planlanmasi ve yiritiilmesi gibi is, islem ve siireclere
yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

2019
Harcama
(Agustos)

8.782.100

2019
Biitce

2020
Biitce

2021
Tahmin

2022
Tahmin

13.629.000 16.957.000 | 18.224.000| 19.402.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

1.655.000 1.299.018| 2.091.000| 2.248.000| 2.395.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

3.365.000 9.560.700| 4.031.000| 4.320.000| 4.558.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

861.000 994.000| 1.065.000| 1.123.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

19.510.000 19.641.818 | 24.073.000| 25.857.000| 27.478.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

19.510.000 19.641.818 | 24.073.000| 25.857.000| 27.478.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

insaat ve Yapi islerinin Yaritilmesi

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 44. maddesi ile
Strateji ve Blitce Baskanhgi tarafindan yayinlanan Program Biitce
Rehberi (Program Siniflandirmasi ve Performans Bilgisi) kapsaminda
Hazine adina kayith olup idarelere tahsis edilen veya idareler adina
kayitli olan tasinmazlara iliskin her tiirlii yapim, kiralama, satim,
isletme, bakim onarim ve benzeri is, islem ve stireclerin ylritilmesine
yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

2019

A Harcama

2020
Biitce

2021
Tahmin

Biitce

Personel Giderleri

(Agustos)

2.684.000 1.517.149 3.077.000 3.304.000 3.522.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

300.000 220.842 364.000 391.000 416.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

13.000 6.958 6.000 6.000 6.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

2.997.000 1.744.948 3.447.000 3.701.000 3.944.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

2.997.000 1.744.948 3.447.000 3.701.000 3.944.000
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2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insan Kaynaklari Yénetimine iligkin Faaliyetler
Strateji ve Blitge Baskanligi tarafindan yayinlanan Program Biitge
Rehberi (Program Siniflandirmasi ve Performans Bilgisi) kapsaminda
Personel planlamasinin yapilmasi; personel atama, nakil, terfi,

Agiklama emeklilik ve benzeri 6zIuk islemlerinin ylritilmesi; insan kaynagi

kapasitesinin artiriimasina yonelik egitimlerin planlanmasi ve
dizenlenmesi gibi is, islem ve slireclere yonelik giderleri bu faaliyet
altinda izlenecektir.

EKONOMIK KOD

2019
Biitce

2019
Harcama

2020
Biitce

2021
Tahmin

Personel Giderleri

1.502.000

(Agustos)
949.851

1.836.000

1.977.000

2.103.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri

209.000

131.891

270.000

291.000

307.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

8.000

24.909

8.000

8.000

8.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

3.632.000

3.632.000

3.948.000

4.232.000

4.461.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

5.351.000

4.738.651

6.062.000

6.508.000

6.879.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

5.351.000

4.738.651

6.062.000

6.508.000

6.879.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI
YONETiIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Ozel Kalem Hizmetleri

Strateji ve Blitce Baskanhgi tarafindan yayinlanan Program Biitce
Rehberi (Program Siniflandirmasi ve Performans Bilgisi) kapsaminda
Ust yénetimin calisma programinin diizenlenmesi ile resmi ve 6zel
yazismalar, protokol, toren, ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi
hizmetlerin ylritiilmesi amaciyla gergeklestirilen is, islem ve sireclere
yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

L 2020 2021
Gl Biitce Tahmin |
(Agustos) ¢ i

2019
Biitce

2022
Tahmin

Personel Giderleri

40.000 40.000 43.000 46.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

88.000 20.782 95.000 102.000 108.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

128.000 20.782 135.000 145.000 154.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

128.000 20.782 135.000 145.000 154.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Strateji ve Biitce Baskanhgi tarafindan yayinlanan Program Biitce
Rehberi (Program Siniflandirmasi ve Performans Bilgisi) kapsaminda
idareler tarafindan yiiriitilen ve idarelerin tiim programlarina hizmet
eder nitelikte olan mali yonetim ve kontrole iliskin is, islem ve
slireclere yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

2019

A Harcama

Biitce

2020
Biitce

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel Giderleri

(Agustos)

1.509.000 474.543 1.844.000 1.981.000 2.109.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

164.000 71.348 204.000 220.000 234.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

15.000 4.226 16.000 17.000 17.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

1.688.000 550.117 2.064.000 2.218.000 2.360.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

1.688.000 550.117 2.064.000 2.218.000 2.360.000
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2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

D- idarenin Toplam Kaynak Ihtiyaci

Tablo 22:Faaliyetler Diizeyinde Performans Program Maliyeti

DROGRA ANDIRMA
D OPLA D OPLA B » OPLA

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 354.000 16.200.000 16.554.000 380.000 16.500.000 16.880.000 400.000 | 17.000.000 17.400.000
ARASTIRMA ALTYAPILARI 66.000 0 66.000 71.000 0 71.000 74.000 0 74.000
Yuk‘se{<o.gretl_m Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve 66.000 0 66.000 71.000 0 71.000 24.000 0 74.000
Gelistirilmesi

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME 288.000 16.200.000 16.488.000 309.000 | - 16.500.000 16.809.000 326.000 | 17.000.000 | 17.326.000
Yiiksekgretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri 288.000 16.200.000 16.488.000 309.000 16.500.000 16.809.000 326.000 | 17.000.000 17.326.000
TEDAVi EDICi SAGLIK 347.000 0 347.000 373.000 0 373.000 397.000 0 397.000
TEDAVI EDICi SAGLIK 347.000 0 347.000 373.000 0 373.000 397.000 0 397.000
Universite Genel Hastane Hizmetleri 347.000 0 347.000 373.000 0 373.000 397.000 0 397.000
YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI 195.828.000 2.900.000 198.728.000 208.583.000 3.100.000 211.683.000 221.780.000 | 3.500.000 | 225.280.000
ON LISANS EGITIiMI, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITiM 190.680.000 2.900.000 193.580.000 203.053.000 3.100.000 206.153.000 215.900.000 | 3.500.000 | 219.400.000
Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 9.778.000 0 9.778.000 10.505.000 0 10.505.000 11.187.000 0 11.187.000
Hiiksekogretim Kurumian Biigi ve Kalirel Koynaklavinis 2.445.000 0 2.445.000 2.320.000 0 2.320.000 2.560.000 0|  2.560.000
Gelistirilmesi ve Erisimin Kolaylastiriimasi

Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim 177.860.000 2.900.000 180.760.000 189.599.000 3.100.000 192.699.000 201.481.000 | 3.500.000 | 204.981.000
Yiiksekégretim Kurumlari ikinci Ogretim 444.000 0 444.000 470.000 0 470.000 503.000 0 503.000
Yiiksek6gretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans 153.000 0 153.000 159.000 0 159.000 169.000 0 169.000
YUKSEKOGRETIMDE GGRENCI YASAMI 5.148.000 0 5.148.000 5.530.000 0 5.530.000 5.880.000 0 5.880.000
Yiiksek6gretimde Beslenme Hizmetleri 622.000 0 622.000 667.000 0 667.000 701.000 0 701.000
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 11.000 0 11.000 12.000 0 12.000 12.000 0 12.000
Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina fliskin Diger Hiz. 4.515.000 0 4.515.000 4.851.000 0 4.851.000 5.167.000 0 5.167.000
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 37.543.000 0 37.543.000 40.322.000 0 40.322.000 42.829.000 0 42.829.000
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI 205.000 0 205.000 222.000 0 222.000 237.000 0 237.000
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 205.000 0 205.000 222.000 0 222.000 237.000 0 237.000
UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER 37.338.000 0 37.338.000 40.100.000 0 40.100.000 42.592.000 0| 42.592.000
Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler 1.557.000 0 1.557.000 1.671.000 0 1.671.000 1.777.000 0 1.777.000
Genel Destek Hizmetleri 24.073.000 0 24.073.000 25.857.000 0 25.857.000 27.478.000 0 27.478.000
insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi 3.447.000 0 3.447.000 3.701.000 0 3.701.000 3.944.000 0 3.944.000
insan Kaynaklar Yénetimine iliskin Faaliyetler 6.062.000 0 6.062.000 6.508.000 0 6.508.000 6.879.000 0 6.879.000
Ozel Kalem Hizmetleri 135.000 0 135.000 145.000 0 145.000 154.000 0 154.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 2.064.000 0 2.064.000 2.218.000 0 2.218.000 2.360.000 0 2.360.000
GENEL TOPLAM 234.072.000 19.100.000 253.172.000 249.658.000 19.600.000 269.258.000 265.406.000 | 20.500.000 | 285.906.000
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Tablo 23:Ekonomik Simiflandirma Diizeyinde Idare Performans Programi Maliyeti

2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

EKONOMIK KOD HiZMET YONETIM PROGRAM HiZMET YONETIM | PROGRAM HiZMET YONETIM PROGRAM
PROGRAMLARI VE DESTEK DISI TOPLAM PROGRAMLARI VE DESTEK DISI PROGRAMLARI VE DESTEK DISI
TOPLAM PROGRAMI GIDERLER TOPLAM PROGRAMI GIiDERLER TOPLAM PROGRAMI GIiDERLER
Personel Giderleri 148.578.000 | 25.300.000 173.878.000 159.665.000 | 27.192.000 186.857.000 170.001.000 | 28.953.000 198.954.000
Sosyal Givenlik Kurumuna 22.967.000| 3.102.000 26.069.000 24.680.000 | 3.336.000 28.016.000 26.280.000| 3,551,000 29.831.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.484.000 | 4.199.000 5.683.000 1.589.000 | ~ 4.497.000 6.086.000 1.673.000 | 4.741.000 6.414.000
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 4.942.000 4.942.000 5.297.000 5.297.000 5.584.000 5.584.000
Sermaye Giderleri 23.500.000 23.500.000 23.402.000 23.402.000 24.623.000 24.623.000
Sermaye Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 196.529.000 | 37.543.000 0|234.072.000| 209.336.000 | 40.322.000 0 | 249.658.000 222.577.000 | 42.829.000 0 | 265.406.000
Déner Sermaye 14.000.000 14.000.000 14.000.000 14.000.000 14.000.000 14.000.000
Ozel Hesap 2.200.000 2.200.000 2.500.000 2.500.000 3.000.000 3.000.000
Diger Biitce Disi Kaynak 2.900.000 2.900.000 3.100.000 3.100.000 3.500.000 3.500.000
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 19.100.000 0 0| 19.100.000 19.600.000 0 0| 19.600.000 20.500.000 0 0| 20.500.000
GENEL TOPLAM 215.629.000 | 37.543.000 0|253.172.000| 228.936.000 | 40.322.000 0| 269.258.000 243.077.000 | 42.829.000 0 | 285.906.000
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Tablo 24:Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

PROGRAM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENLIK

ALT PROGRAM

ARASTIRMA ALTYAPILARI

FAALIYET
Yiiksekogretim Kurumlari
Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve
Gelistirilmesi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

Ozel Kalem (Rektorliik)

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiiksekogretim Kurumlarinin
Bilimsel Arastirma Projeleri

Ozel Kalem (Rektérliik)

TEDAVI EDICi SAGLIK

TEDAVI EDICi SAGLIK

Universite Genel Hastane
Hizmetleri

Uygulama ve Arastirma Hastanesi

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

ON LISANS EGITiMI, LISANS
EGITiMI VE LISANSUSTU EGITiM

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Saghk Bilimleri Enstitls{, Halk Saghgi
Enstitusd, Fen Bilimleri EnstitUsa,
Sosyal Bilimler Enstitusi, Stratejik
Arastirmalar Enstitlst

Yiiksekodgretim Kurumlari Bilgi ve
Kalttirel Kaynaklarinin
Gelistirilmesi ve Erisimin
Kolaylastirilmasi

Kuttiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanhgi

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci
Ogretim

Ozel Kalem (Genel Sekreterlik), idari
ve Mali isler Daire Bagkanligi, Bilgi
islem Daire Baskanligi, Yapi isleri ve
Teknik Daire Baskanhgi, Tip Fakultesi,
Dis Hekimligi Fakultesi, Saghk Bilimleri
Fakultesi, Saglik Hizmetleri Meslek
Yuksekokulu, Mimarlik Fakiiltesi,
Muihendislik ve Doga Bilimleri
Fakultesi, Havacilik ve Uzay Bilimleri
Fakultesi, Hukuk Fakaltesi, Siyasal
Bilgiler Fakiiltesi, isletme Fakiiltesi,
Giizel Sanatlar Fakiiltesi, insan ve
Toplum Bilimleri Fakiiltesi, islami
ilimler Fakltesi, SEREFLIKOCHISAR
UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI,
Devlet Tiirk Musiki Konservatuvari,
Yabanci Diller Yiuksekokulu, Meslek
Yiiksek Okulu, SEREFLIKOGCHISAR
BERAT COMERTOGLU MESLEK
YUKSEKOKULU

Yiiksekogretim Kurumlari ikinci
Ogretim

idari ve Mali isler Daire Baskanligi,
Fen Bilimleri Enstitusi, Muhendislik
ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, insan ve
Toplum Bilimleri Fakultesi,
SEREFLIKOCHISAR UYGULAMALI
BILIMLER FAKULTESI

Yiksekogretim Kurumlari Tezsiz
Yiiksek Lisans

Saghk Bilimleri Enstitlisti, Fen Bilimleri
Enstitusi, Sosyal Bilimler Enstitlist

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI
YASAMI

Yiksekogretimde Beslenme
Hizmetleri

Saghk, Kaltur ve Spor Daire Bagskanhgi

Yiksekogretimde Kaltir ve Spor
Hizmetleri

Saghk, Kaltur ve Spor Daire Bagskanhgi

Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Saghk, Kultur ve Spor Daire Baskanhgi,
Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIiS, DENETIM VE
DANISMANLIK HiZMETLERi

Hukuki Danismanlik ve
Muhakemat Hizmetleri

Hukuk Musavirligi

UST YONETIM, iDARi VE MALI
HiZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik
Faaliyetler

Bilgi islem Daire Baskanligi

Genel Destek Hizmetleri

Ozel Kalem (Genel Sekreterlik), idari
ve Mali isler Daire Baskanlig, Saglik,
Kultiir ve Spor Daire Baskanligi

insan Kaynaklari Yénetimine
iligkin Faaliyetler

Personel Daire Baskanligi

ingaat ve Yapi islerinin
Yuruttlmesi

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi

Ozel Kalem Hizmetleri

Ozel Kalem (Rektorliik)

Strateji Gelistirme ve Mali
Hizmetler

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi
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Tablo 25:Performans Gostergelerinin Izlenmesi ve Takibinden Sorumlu Birimler

PROGRAM

ALT PROGRAM
HEDEFi

PERFORMANS GOSTERGELERi

SORUMLU BiRiM

ARASTIRMA,
GELISTIRME VE
YENILIK

ARASTIRMA
ALTYAPILARI

Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani

Ozel Kalem (Rektorliik)

YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA
VE GELISTIRME

Ar-ge'ye harcanan bitgenin toplam biitgceye orani

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan Urlinlere iliskin alinan patent sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Ar-ge sonucu ticarilestirilen Uriin sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Arastirma merkezleri gelir miktari

Ozel Kalem (Rektorliik)

Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Ogretim elemani basina dlisen ar-ge proje sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Patent, faydali model ve endistriyel tasarim bagvuru sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

YUKSEKOGRETIM

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet
sayisi

Saglik, Kiltur ve Spor Daire Baskanlig

Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi

Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

HAYAT BOYU ™ .| Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi Ogrenci isleri Daire Baskanligi
OGRENME K RUMLARL SURERL . irexii Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime yénelik
E&ITIM FAALIVETLER] | 4T« Eettim S £ 5 e aratindan mesieki egitime YON€l | 9zl kalem (Rektérliik)

verilen sertifika sayisi
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanligi
Universitenin gevrecilik alanlarinda aldigi 6dil sayisi Ozel Kalem (Rektorliik)
Ameliyat sayisi

TEDAVI EDICi S Universite hastaneleri nitelikli yatak orani

. TEDAVI EDICI SAGLIK =
SAGLIK Universite hastaneleri yatak doluluk orani

Yatan hasta sayisi

YUKSEKOGRETIM
HiZMETLERI

OGRETIM
ELEMANLARININ
MESLEKIi GELiSiMi

SClI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani basina disen
yayin sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayisi

Ogrenci isleri Daire Baskanligi

YOK tarafindan dncelikli alanlarinda saglanan burslardan yararlanan doktora égrenci
sayisi

Ogrenci isleri Daire Baskanligi

YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin artirilmasina yénelik
burslardan yararlanan sayisi

Personel Daire Baskanligi

Yiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat
odulleri sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

ON LISANS EGITIMI,
LISANS EGITIMi VE
LISANSUSTU EGITiM

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani

Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

Egitimin program siiresinde bitirilme orani

Ogrenci isleri Daire Bagkanligi

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

Kutiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire B.

Kuttphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik kaynak sayisi

Kuttiphane ve Dokiimantasyon Daire B.

Kuttphaneden yararlanan kisi sayisi

Kuttphane ve Dokiimantasyon Daire B.

Lisansistu 6grencilerin toplam 6grenciler igindeki payi

Ogrenci isleri Daire Bagkanligl

Ogrenci basina disen egitim alani

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi

Ogrenci basina diisen kapali alan

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan égrencilerin orani

Ozel Kalem (Rektorliik)

Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci sayisi

Ogrenci isleri Daire Bagkanligi

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani

Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi

Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi

Ogrenciisleri Daire Bagkanligi

Yabanci dilde egitim veren program sayisi

Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

Personel Daire Bagkanhgi

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

Ogrenci isleri Daire Bagkanligi

Yan dal ve gift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani

Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

Saghk, Kultur ve Spor Daire Baskanhgi

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

Saglik, Kultur ve Spor Daire Bagskanhgi

Ogrenci basina dilsen sosyal donati alani

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi

Ogrenci kullp ve topluluk sayisi

Saglik, Kultur ve Spor Daire Baskanlig

Sosyal, kulturel ve sportif faaliyet sayisi

Saghk, Kaltur ve Spor Daire Bagskanhgi

Yuksekogretimde 6grenci basina barinma harcamasi

Saghk, Kultur ve Spor Daire Baskanlig

Yuksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamasi

Saghk, Kultur ve Spor Daire Bagskanhgi

Yuksekogretimde 6grenci yagamindan memnuniyet orani

Saghk, Kultur ve Spor Daire Baskanhgi

Yuksekogretimde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin
toplam Ggrenci sayisina orani

Saglk, Kultur ve Spor Daire Baskanlig
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