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DiS HEKIiMLiGi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
TIBBi ATIK PERSONELI GOREV TANIMI
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Birim Dis Hekimligi Uygulama ve Aragtirma Merkezi
Gorev Adi T1bbi Atik Personeli
Amir ve Ust Dekan, Bashekim, Bashekim Yardimcisi, Hastane Miidiirii
Amirler

Birim Sorumlusu

Destek Hizmetleri Sorumlusu

Gorev Devri

Yoklugunda yerine, yonetimin uygun gordiigli personel vekalet eder.

Gorev Amaci

Cevreye ve insan sagligina zarar vermeden kaynaginda ayri olarak toplanan
tibbi atigi, toplayan ve tastyan personelin gorev alanini belirlemek

Almasi Gereken
Egitimler:

Kurumsal Oryantasyon, Hastane Otomasyon Sistemi Egitimi, Kalite Y6netim Programi
Kullanim Egitimi, B6liim Oryantasyonu, Akreditasyon Egitimleri, Enfeksiyon Kontrol
Onlemleri Egitimi, Hizmet Kalite Standartlar1 Egitimleri.

Calisma Saatleri:

08.00-17.00 (Gerektiginde vardiyali calisma sistemi uygulanabilir.)

Temel is ve Sorumluluklar

1 T1bbi atiklar1 belirlenen saatte toplamak,

Gorev alanlarindaki tibbi atiklar1 toplamaya baglamadan 6nce kisisel koruyucu ekipmalarini
(eldiven, koruyucu gozlik, maske vb.) kullanmak, ¢izme ve turuncu renkli 6zel koruyucu
kiyafetini giymek,

Atiklar1 toplarken tibbi atik tagimasinda kullanilan turuncu renkli konteyner ile tibbi atig1 alacagi
klinige gitmek,

Kliniklerden aldig1 agizlar1 sikica baglanmus tibbi atik torbalarini turuncu renkli konteyner
ile tibbi atig1 atacag klinige gitmek

Topladig tibbi atiklar1 tagima araglari ile gegici depoya tasirken hastalarin tedavi oldugu
yerler ile diger temiz alanlardan, insan ve hasta trafiginin yogun oldugu bolgelerden
miimkiin oldugunca uzak olacak sekilde tasimak,

Tibbi atik depo konteynerlerini ve tagima araglarini her tibbi atik tagimasindan sonra
temizlemek ve dezenfekte etmek,

Tibbi atik toplarken, tasirken giydigi kiyafetlerini isleri bitiminde temizlenmesi i¢in birakmalk,




STz, ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI
[ﬁ] DiS HEKIiMLiGi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi

\
o
48,

W

NE

ORGP . o
R TIBBI ATIK PERSONELI GOREYV TANIMI
Dokiman Kodu Yayin Tarihi Revizyon Tarihi Revizyon No Sayfa Sayisi
KKU. YD.33 25.12.2024 12.02.2026 02 2/2
8 Tibbi atik torbalarinin delinmesi, yirtilmasi ve sizdirma yapmasi durumunda Tibbi Atiklarin
Kontrolii Yonetmeliginde belirtilen sekilde prosediiriine uygun islem yapmak,
9 T1bbi atiklarin toplanmasi ve taginmasi sirasinda olusacak yaralanma durumunda hemen
enfeksiyon hemsiresine bildirmek.
10 Diizenlenen egitim ve toplantilara katilmak,

11 Atik toplama saatleri disinda, Merkez yonetimi tarafindan belirlenmis olan kiyafetleri giymek,
gerektiginde sorumlu amiri tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek.

12 Kalite Yonetim Sistemi kapsamindaki dokiimanlar dogrultusunda kendi yaptiklari iglerin
kalitesinden dogrudan sorumludurlar.

Yetkiler
1 Belirtilen tiim gorev ve sorumluluklar1 ger¢eklestirme yetkisine sahiptir.
2 Faaliyetlerin gergeklestirilmesi igin gerekli ara¢ ve gerecleri kullanma yetkisine sahiptir.

Gerekli Nitelikler

il Gorevinin gerektirdigi diizeyde bilgi ve is deneyimine sahip olmak,

2 Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢6zme niteliklerine
sahip olmaktir.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Kalite Birim Sorumlusu Kalite Yonetim Direktdri Bashekim




