DIL EGITIMI UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI

2022 BIRIM FAALIYET RAPORU




I- GENEL BILGILER

A-

Misyonumuz; Merkezin amact; gesitli kurs ve seminer diizenlemek suretiyle isteyenlere
bagta Tirkge olmak {izere diger dinya dillerinden ihtiyag duyulanlari 6gretmek;
Turkiye’yi, Tiirk kiiltiiriinii ve Tiirk dilini tanitmaktir.

Vizyonumuz; Yurt i¢inde ve yurt disinda basta Tiirkge olmak iizere Osmanlica ve diger
diinya dillerinden ihtiya¢ duyulanlari dgretmek: Tiirkiye’yi ve Tiirk kiltiiriinti tanitmak
amactyla birimler olusturmak, Universiteler ve ilgili kamu kurum ve kuruluglar ile basta
Tirkge olmak tizere diger diinya dillerinden ihtiya¢ duyulanlarin 6gretimi konusunda
¢alismalar yaparak ortak egitim-6gretim, aragtirma, uygulama ve yayin faaliyetlerinde
bulunmak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Miidiir;

Miidir, Rektér tarafindan Merkezin faaliyet alaninda belirtilen konularla ilgili
anabilim dallarinda gorevli Universite (Degisik ibare:RG-31/7/2022-31909) 6gretim
elemanlan arasindan ii¢ yil siireyle gorevlendirilir. Siiresi biten Miidiir yeniden
gorevlendirilebilir

Midur, Merkezin Ogretim kapasitesinin verimli bir sekilde kullanilmasindan,
gelistirilmesinden, egitim-6gretim, arastirma, uygulama, yayin faaliyetlerinin diizenli
bir sekilde yiiriitilmesinden, biitiin  faaliyetlerin gbzetim ve denetiminin
yapilmasindan ve sonuglarinin alinmasindan Rektére karg1 sorumlu olup gérevleri
sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Merkezin kurullarina baskanlik etmek, bu kurullarda alinan kararlar: uygulamak ve
birimler arasinda diizenli ¢calismay saglamak.

¢) Merkezin 6denek ve kadro ihtiyaglarim gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirmek.

¢) Merkezin birimleri ve her diizeyde personeli iizerinde genel gozetim ve denetim
gérevini yapmak.

Miidiir Yardimeisi;

Miidiiriin ¢aligmalarinda yardimei olmak tizere Universitede gorevli (Degisik
ibare:RG31/7/2022-31909) ogretim  elemanlar1  arasindan (Degisik ibare:RG-
26/3/2014-28953) en fazla iki kisi Miidiiriin 6nerisi ve Rektdriin onay1 ile Miidiir
Yardimcisi olarak iig y1l siire igin gérevlendirilir.




Miidiiriin gegici olarak ayrilmasi halinde yerine Miidiir Yardimeis: vekalet
eder. Miidiir Yardimeisinin da bulunmadigi durumlarda Yonetim Kurulu tiyelerinin en
kidemli olanindan baslamak tizere birisi vekalet eder. Vekalet alt: aydan fazla siirerse
yeni Midiir gorevlendirilir. Miidiiriin gérev siiresinin dolmas: veya herhangi bir
sebeple gorevinden ayrilmasi halinde Miidiir Yardimeisinin da gorevi sona erer.

Yonetim Kurulu;

Yonetim Kurulu; Miidiir ve Miidiir Yardimeilan ile Miidiiriin teklifi ve Rektoriin
onaylyla meslek odasi temsilcilerinden iki iiye ve Universite 6gretim elemanlan arasindan iki
liye olmak lizere toplam yedi {iyeden olusur. Gérev siiresi iig yildir, siiresi biten tiyeler tekrar
gorevlendirilebilir. Uyeligin herhangi bir nedenle bosalmas1 halinde kalan siireyi
tamamlamak {izere yeni tiye ayni1 usulle gorevlendirilebilir.

Yonetim Kurulunun Gérevleri;

-Yonetim Kurulu; Midiir, Midiir Yardimeis: ve Universiteden bes Ogretim iiyesi
olmak iizere toplam yedi {iyeden olusur. Ogretim tiyeleri Miidiiriin Snerisi {izerine Rektor
tarafindan Gi¢ yilligima gorevlendirilir. Siiresi dolan lye yeniden i¢ yilligina
gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gérevinden ayrilan {iyenin yerine ayn1 yéntemle yeni
bir liye gorevlendirilir.

-Yonetim Kurulu; Miidiiriin daveti ile ayda bir olagan olarak toplanir. Miidiir gerekli
gordigli durumlarda ya da iyelerden iigiiniin yazili talebi iizerine Yonetim Kurulunu
olaganiistii toplantiya gagirabilir. Yénetim Kurulu iye tam sayisinin salt gogunlugu ile
toplanir ve oy ¢oklugu ile karar alir. Oylarin esitligi halinde Miidiirtin kullandig1 oy yoniinde
¢ogunluk saglanmus sayilir. Ust iiste ii¢ Yonetim Kurulu toplantisina 6ziirsiiz katilmayan
tlyenin Yonetim Kurulu iiyeligi kendiliginden diiser.

Yo6netim Kurulunun gérevleri

- Yonetim Kurulu, Merkezin y6netimi ile ilgili konularda asagidaki gérevleri yapar:

a) Merkezin egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayin faaliyetleri ile ilgili kararlar
almak, bu faaliyetlere iliskin esaslari belirlemek.

b) Merkezle ilgili diizenleyici islemleri hazirlamak.

¢) Merkezin yillik egitim-6gretim program ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

¢) Merkezde gorev yapan okutmanlarin yetistirilmesi i¢in planlar hazirlamak ve egitim

programlari ile ilgili esaslar1 diizenlemek.

d) Merkezde birimler olusturulmast ile ilgili esaslar1 belirlemek.

e) Egitim, aragtirma ve yaym calismalar igin gegici calisma gruplari, egitim

koordinatorliikleri olusturmak.

f) Merkezin 6gretim programlarindan alinacak {icretleri belirlemek.

g) Yeni birimler olusturmak ve mevcut birimlerden kapatilmas: gerekli goriilenler

konusunda 6nerilerde bulunmak.




1.4. Merkezimizin Faaliyet Alanlar;

a) Yurt i¢inde ve yurt diginda basta Tiirk¢e olmak {izere Osmanlica ve diger diinya dillerinden
ihtiyag duyulanlar1 dgretmek; Tiirkiye’yi ve Tiirk kiiltiiriinii tanitmak amaciyla birimler
olusturmak.

b) Universiteler ve ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile basta Tiirkge olmak tizere diger diinya
dillerinden ihtiyag duyulanlarin 6gretimi konusunda ¢aligmalar yaparak ortak egitim-6gretim,
aragtirma, uygulama ve yayin faaliyetlerinde bulunmak.

¢) Merkezin amaci dogrultusunda arastirma ve uygulamalan tesvik etmek, seminer, kurs ve
toplantilar diizenlemek.

¢) Ttrkgeyi en iyi seviyede 8gretmek ve Tiirkiye’yi ve Tiirk kiiltiiriinii tanitmak amaciyla yurt
i¢i ve yurt dis1 gezileri diizenlemek.

d) Basta Tiirk¢e olmak iizere diger diinya dillerinden ihtiyag duyulanlarin egitimi ve §gretimi
konusunda programlar hazirlayip yéntemler gelistirmek, bu konu ile ilgili yurt igindeki ve
yurt digindaki gesitli kurum ve kuruluslarla ortak ¢alismalar yapmak.

e) Tiirk Dili basta olmak iizere diger diinya dillerinden ihtiyag duyulanlar 6greten, Tiirkiye’yi
ve Tirk kiiltiirlinii tanitan film, ses ve goriintiilii kasetler hazirlamak: kitap, dergi, biilten,
rapor, proje, brosiir yayimlamak.

f) Yurt digindaki iiniversitelerin Tiirkoloji béliimii Ogrencilerine ve Tiirkiye’deki
tniversitelerin Tiirk Dili ve Edebiyatlari ve Dilbilim gibi béliimlerinin son sinif dgrencilerine
ve mezunlarina mesleki tecriibeye yonelik uygulama programlar diizenlemek, staj yaptirmak,
gerektiginde bu ¢aligmalarla ilgili sertifikalar vermek.

g) Yurt disginda yasayan Tiirkleri ve Akraba Topluluklart yurt iginde ve/veya yurt disinda
temsil eden kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak Tiirk dilinin ve Tiirk kiiltiiriintin
zenginlesmesine katkida bulunmak.

£) Yurt disinda Tiirkge &gretimi yapan veya biinyesinde ilgili béliimler bulunan
universitelerle ve diger akademik kuruluglarla igbirligi yapmak.

h) Tiirkiye’de yasayan yabancilarin gocuklarina ve Tturkiye disina ¢ikacak vatandaslarimizin
yagadiklar topluma uyum saglayabilmeleri ve okullarinda basarili olabilmeleri amaciyla
Tiirkgeyi ve ihtiyag duyulan diger diinya dillerini 5gretmek.

1) Diger iilkelerde yasayan Tiirk vatandaslarina ve soydaglarimiza, gerekirse Uzaktan Egitim
yoluyla Tiirk Dili ve kiiltiiriinti kazandirmak ve bu amagla ihtiya¢ duyulabilecek ders
materyallerini saglamak.

1) Tiirkge 6gretiminin daha verimli hale getirilmesi i¢in Tiirkge ile diger dillerin 6gretimi
arasinda karsilastirmali ¢alismalar yapmak.




j) Universiteler arasi isbirligi protokolleri kapsaminda, yurt disindan gelen Ogrenci ve
akademisyenler ile Tiirkiye disina gikacak &grenci ve akademisyenlere ilgili tilkelerin dilini
ogretmek.

k) Turkgenin egitimi ve 6gretimiyle ilgili bilimsel ¢aligmalan desteklemek amaciyla diger
dillerden geviriler yapmak.

1) Tiirkge ve diger diinya dillerine yénelik dil siavlar diizenlemek: dil yeterlilik belgesi
vermek.

m) Tiirk¢eye ve Tiirk kiiltiiriiniin tanitimina hizmet eden basarili Kisilere ddiiller vermek.

n) Dil kurslar1 ve Avrupa Birligi élgiitlerine gére dil sinavlar hazirlamak ve diizenlemek.

C- idareye iliskin Bilgiler

1- Orgiit Yapisi

| Merkez Miidiirii
i

Ogr. Gér. Biinyamin OGUZ

Merkez Miidiir Yardimcaisi

Dr. Ogr. Uyesi Miimin SEN

Ogr. Gor. Dr. Latif ILTAR

Merkez Yénetim Kurulu

Ogr. Gor. Biinyamin OGUZ Miidiir V. (Baskan)

Prof. Dr. Mustafa ERDOGAN (Uye)

Dog. Dr. Osman DUZGUN (Uye)

Dog. Dr. M. Miicahit ASUTAY (Uye)




Dr. Ogr. Uyesi Miimin Sen (Uye)

Ogr. Gér. Dr. Latif ILTAR (Uye)

I(")gr. Gor. Sinasi YASAR (Uye)

2- Tegkilat Semasi

Biinyamin OGUZ
Midiir V.

l -

Dr. Ogr. Uyesi Miimin SEN

w Midiir Yardimcisi

Ogr. Gér. Dr. Latif [LTAR

Miidiir Yardimcisi

Mahmut KOCAMAN (Daire Baskani)

Cetin MEMIS (Sef)
Ugur BOYRAZ (Memur)
Fatma APARANGIL (Memur)

Simay CIRIT (Bilgisayar Isletmeni)
Ipek KURALAY (Biiro Personeli)
Cihangir Aksit UNAL (Biiro Personeli)

Okan Ozay GUR (Tekniker)




AKADEMIK PERSONEL

Ogr. Gor. Biinyamin OGUZ

Ogr. Gor. Dr. Latif ILTAR

Ogr. Gér. Dr. Cihat Burak KORKMAZ

Ogr. Gér. Dr. Kiirsat ILGUN

Ogr. Gor. Sezaver CAPCI SIPAHI

Ogr. Gor. Aybegiim AKSAK GONUL

Ogr. Gér. Ahmet Giirkan KARATAS

Ogr. Gor. Mehmet TOPAY

Ogr. Gér. Cagri BATRULALKIZ

Ogr. Gér. Mert CAKIR

Ogr. Gor. Ahmet Tayfun OZTURK

3. Fiziki Yapi

Ankara Yildinm Beyazit Universitesi Dil Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Guivenevler Mah. Cinnah Cad. No:16 Cankaya'da bulunan Cinnah Yerleskesinde hizmet
vermektedir. Merkezimize ait 9 adet sinif, 1 adet Bilgisayar Laboratuvar, 1 adet Calisma
Odasi, 1 adet Ambarimiz bulunmaktadir.

4-Bilgi ve Teknolojik Kavramlar

Dil Ogretimi, Uygulama ve Aragtirma Merkezi (DILMER), Tiirkgenin yabancilara
6gretimi alaninda faaliyet gosteren bir kurumdur. Tiirkgenin yabancilara Ggretimi alanim
akademik bir disiplin haline getirme yolunda &nemli adimlar atan Merkezimiz bugiine kadar pek
¢ok dgrenciye Tiirkge dFretmistir.

DILMER, yabancilara Tiirkgeyi Ogretirken su ilkelere 5zen gosterir:

DILMER, beceri temelli bir dil Ogretimi yaklasimi uygulanmaktadir. Bu bakimdan
TOMER’de okuma, yazma, konusma ve dinleme becerileri ile dilbilgisi alanina yénelik
dersler diizenlenir. Her bir beceriye yonelik ders ve etkinlikleri farkli bir Ogretim elemani
gergeklestirir.




DILMER tematik bir 6gretim yaklagimi hakimdir. Kurs siiresince kullanilan ders materyalleri,
Tiirkgenin fonetik 6zellikleri ile konularin giindelik hayatta gerekliligi ve birbirleriyle iliskileri
esas alinarak kurulmus temalardan olusur. Boylece kursiyerler birbiriyle iliskili kelime ve

kavramlari bir arada 6grenirken, giindelik hayatta kendilerine en gerekli olan kelime ve kaliplar
once Ogrenirler.

DILMER biitiin &grenciler aylik dénemlerde sinavlara alinir. Bu sinavlara gére seviye siniflari
olusturulur. Seviye siniflari arasinda kur bitis dénemlerinde sinav sonuglarina gore gegisler
gergeklesebilir.

DILMER dil &gretimi, teknolojik imkénlardan yararlanilarak gergeklestirilir. DILMER’de
yabancilar igin 6zel olarak gelistirilmis ders materyalleri; televizyon, bilgisayar, yansitma cihazi
gibi teknik imkanlarla grencinin hizmetine sunulur. DILMER, AYBUZEM sisteminde yikledigi
dijital dil 6gretim materyalleri ve 6lgme degerlendirme araglar ile egitimi siirekli kilmaktadir.

S-Ambar ve Arsiv Alanlan

Ambar ve Argiv Sayisi: -1 Adet
Ambar ve Arsiv Alani: - 15 rn2

6-Sunulan Hizmetler.

Dil Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi F aaliyetleri

*Yabancilara Tiirkge Kursu: 48 kur- 1056 6grenci

*Yabancilara Tiirkge Sinavi-1121 6grenci

*Yabanci Dil Olarak Tiirkge Ogretimi Sertifika Programi (9 program- 919 6grenci)

*AYBU Yabanci Dil Olarak Tirkge Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme Sertifika
Programi- 24 Ogrenci

*Akademik Tirkge Kursu-35 ogrenci
*Konugma Kulubii-22 Ogrenci
*Rekabet Kurumu Ingilizce kursu (120 kisi)

*Ingilizce Akademik Konusma-13 ogrenci, Ingilizce Akademik Yazma-21 ogrenci, YDS
YOKDIL Hazirlik-19 grenci, Ingilizce B1-65 6grenci, Rusga A1-9 Ogrenci, YDS YOKDIL
Kamp-30 $grenci, Ingilizce Akademik Konusma-33 &grenci, Ingilizce Akademik Yazma-42
ogrenci, Almanca A1-39 6grenci, Almanca B1-45 $grenci, Arapga Al-7 6grenci, Fransizca
Al-13 6grenci, YDS Y6kdil Hazirlik Online-67 6grenci, Yds Yokdil Hazirlik Yiiz Yiize-17
6grenci, TOEFL/IELTS/PTE sinavi tamima ve soru ¢oziim Teknikleri-5 Ogrenci, Ingilizce
B2-9 6grenci, Ingilizce A2- 17 &grenci, Almanca A2-18 ogrenci, Ingilizce A1-15 grenci,
Cocuk Ingilizcesi 98 &grenci, Ingilizce Muafiyet Kursuna Hazirlik-100 Ogrenci, Tiirkge
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Muafiyet Kursuna Hazirlik-10 8grenci, Hizlandirilmis Tiirkge Kursu-33 6grenci olmak iizere
toplamda 749 6grenci.

*2021 yilinda yarisi tamamlanan Diinya Saghk Orgiitii ve Saglik Bakanlig: igbirliginde
hazirlanan Sihhat Projesi Tirkge egitimini basariyla tamamlayan 1115 kisiye yonelik
sertifikalandirma, belgelendirme islemleri

*Universitemiz Personel Daire Bagkan1 Sayin Siileyman Cakmak tarafindan &grencilerimize

ve personele verilen "Kisisel Hayat Plani, Hayatla Barisik Olma ve Etkili Ders Calisma
Teknikleri" konferans1 (100 katilime1),

*Etimesgut Tiirk Tarih Miizesi ve Parki Gezisi(1 00 katilime),
*Uluslararasi Ogrenciler Oryantasyon Programi(100 katilimer),
*Kizilcahamam Kiiltiir Gezisi(120 kisi),

*Ilgaz Yildiztepe Kayak Merkezi Gezisi(200 kisi),

*Ankara Il Go6g Idaresi Miidiirligii tarafindan ogrencilere yonelik Uyum ve Iletisim
Konferansi (120 kisi).

I[I--AMACLAR VE HEDEFLER

A-Temel Politika ve Oncelikler

Tirkge, Tiirk kiiltiirii ve yabanci diller alanlarinda ¢alismalar yapan kurum ve
kuruluglara onciiliik etmek ve rehber olmak temel politikamizdir. Universitemizdeki
uluslararasi 6grencilere ve Tiirk¢e dgrenmek isteyen yabancilara yonelik Tiirkge Ogretimi
bagta olmak Uizere farkli yabanci dillerde egitim vermek ve Tiirkge ve Tiirk kiiltiirii ile ilgili
arastirmalarda bulunmak, sosyokiiltiirel faaliyetler yapmak, bu alanlarla ilgili gesitli egitimler
dizenlemek ve 6grencilerimizin is ve sosyal hayatlarinda egitim aldiklari dilleri etkin bir
bigimde kullanabilmelerini saglamak temel 6nceligimizdir.

III- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler.
A-1:DILMER Bilango:




Ioeme Kods : 3880625

Ipne A Ankar Yicem Beyazt Onverstesi OO E i Uygu ve ArestMer 0.5,

DONER SERMAYE ISLETHESI SLANCOSY

it

Ak Pasi
1 DONEN VARLILAR 3367881 3 KISAVADELI YABANCI KAYNAKLAR 1546919
10 HAZIR DEGERLER 30040 3 DIGERBOROLAR 1458 8m 81
102 BANKALAR HESAB! S303841 196 DIGER CESITLIBORGLAR HESAB! 14588161
12 TICAR| ALACAKLAR 83040 3 ODENECEK DIGER YOKOMLOLOKLER 8194658
120 ALCILAR HESAB 60040 360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI N§ng
Togem: 336671581 362 ODENECEK DONER SERMAYE YOKOMLOLOKLER! HESABI 160476
§ OZKAYNAKLAR 1078062
57 GEQMIS YILLAR KARLAR! ATR418
570 GEGMIS YILLAR KARLAR! HESA81 T84218
59 DONEM NET KARIZARAR! 13506316
541 DONEMNET ZARARI HESABI ) A 3506116
Togam: 336674581

Dipnotar
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A-2: DILMER Biitce Gelirleri:

YARDIMCI MiZAN
01/01/2022 - 31/12/2022

Hesap Araligi 600 - 699

igletmenin Adi - Ankara Yildiim Beyazit Universitesi Dil Egitimi Uygu.ve Aragt.Merk. D.S.1. Yilh : 2022
isletmenin Kodu - 38970825 Ayr : Aralik
H.Kod Hesap Adi Borg Alacak Borg Kalani | Alacak Kalam

600 YURTIGI SATISLAR HESABI 0,00 3.716.369,86 3.716.369 86

600.10 Egitim ve Dansgmandik Gelirleri 0,00 3.353.530,89 3.353.530 89

600.10.01 Kurs Gelirleri 0,00 2.755.763,04 2.756.763,04

600.10.02 Egitm Hizmet Gelirleri 0,00 570.916,00 570.916,00

600.10.03 Danigmanik Hizmet Gelirleri 0,00 26.851,85 26.851,85

600.11 Sinav, Olgme ve Degerlendirme Geliren 0,00 362.838,97 362838 97

600.11.01 Sinav Hizmet Gelirleri 0,00 362.838,97 362.838,97

600.11.01.05 Sinav ltiraz Gelirleri 0,00 65.847 46 65847 46

600.11.01.09 Duger Sinav Gediten 0,00 296.991,51 206.991,51

610 SATISTAN |ADELER HESABI (-) 12.500,01 0,00 12.500,01

610.03 Mal ve Hzmet Gelirleri 12.500,01 0,00 12.500,01

610.03.10 Egitim ve Danigmantik Gelirleri 12.500,01 0,00 12.500,01

610.03.10.01 Kurs Gelirleri 12.500,01 0,00 12.500,01

612 DIGER INDIRIMLER HESABI (-) 15.741,47 0,00 15.741,47

612.08 Deger Gelirlerden Ret ve iadeler 15.741,47 0,00 15.741,47

612.00.01 Faz Gedrien -15.741,47 0,00 15.741,47

612.00.01.04 Mevduattan Alinan Faizler 15.741,47 0,00 15.741,47

642 FAIZ GELIRLERI HESABI ‘ 0,00 314.833,84 314.833,84

642 09 Diger Gelirler 0,00 314.833,84 314.833 84

642.08.01 Faiz Gelirlen 0,00 314.833,84 314.833 84

642.08.01.04 Mevduattan Alinan Faizler 0,00 314.833,84 314.833,84

649 HESABJ 0,00 12,01 12,04

649.09 | Duger Gelirler 0,00 12,01 12,01

648.08.09 Diger Olagan Cegilli Gelirler 0,00 12,01 12,01

649.09.00.99 Diger Olagan Gedir ve Kariar 0,00 12,04 12,01
TOPLAM 28.241,48 40312981 28.241,48 4.031.218,71

Duzenleyen Muhasebe Yetkilisi Yrd Muhasebe Yetkilisi
Adi Soyadi Adi Soyads Adi Soyadi
Tarih 31/12/2022 Tarih 31/12/2022 Tarih 3111272022
imza imza imza
11
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A-3: DILMER Biitge Giderleri:

YARDIMCI MIZAN

01/01/2022 - 31/12/2022

Hesap Araligi 830 - 835

Isletmenin Adi . Ankara Yildinm Beyazit Oniversitesi Dil Egitimi Uygu.ve Arast.Merk. D.S.I. Yih ; 2022
Isletmenin Kodu : 38970625 Ayi : Aralik
H.Kod Hesap Adi Borg Alacak Borg Kalani | Alacak Kalani
830 BUTGE GIDERLERI HESABI 5.362.647,39 0,00 5.362.847,39
830.03 Mal ve Hizmet Alim Giderleni 234.247 49 0,00 234.247 49
830.03.02 SEon Yo LR u i ¥ au i e 120.620,00 0,00 120.620,00
830.03.02.01 Kinasiye ve Biro Malzemesi Alimlan 120.620,00 0,00 120.620,00
830.03.02.01.04 Diger Yayin Alimlar 116.350,00 0,00 116.350,00
830.03.02.01.05 Baski ve Cilt Giderleri ‘4.270,00 0,00 4.270,00
830.03.03 Yolluklar 558,00 0.00 558,00
830.03.03.01 Yurtici Gegici Garev Yoliuklan 558,00 0,00 558,00
830.03.03.01.01 Yurugi Gegici Gorev Yolluklar 558,00 0,00 558,00
830.03.05 Hizmet Alimian 113.069,49 0,00 113.069,49
830.03.05.01 Magavir Firma ve Kigilere Odemeler 62.000,00 0,00 62.000,00
830.03.05.01.50 Yemek Hizmet Alim Giderleri 62.000,00 0,00 62.000,00
830.03.05.09 Diger Hizmet Alimlari 51.089,49 0,00 51.069,49
830.03.05.00.90 Diger Hizmet Alimlari 51.069,49 0,00 51.069,49
830.05 Cari Transferler 2.784.000,63 0,00 2.784 099,63
830.05.08 Gelirlerden ve Karlardan Aynlan Paylar 254.099,63 0,00 254.099,63
830.05.08.01 Genel BOlgeye Verilen Paylar 42.349 94 0,00 42.349,94
830.05.08.01.08 Hazine Hisses| 42.349,94 0,00 42.349 94
830.05.08.02 Ozel Butgeli [darelere Verilen Paylar 211.749,69 0,00 211.749,69
830.05.08.02.10 Bilimsel Aragtirma Proje Payi 211.749,69 0,00 211.749,69
830.05.09 Diger Transferler 2.530.000,00 0,00 2.530.000,00
830.05.09.09 Diger Transferler 2.530.000,00 0,00 2.530.000,00
830.05.00.00.01 El"'ia"r’l‘:“:‘;"‘;' ﬁ"é.”:";:"fa'r"’“a“ 2.530.000,00 000| 253000000
830.10 Ek Odeme 2.344.300,27 0,00 2.344.300,27
830.10.03 Diger Ek Odemeler 2.344.300,27 0,00 2.344.300,27
830.10.03.01 Diger Ek Odemeler 2.344 300,27 0,00 2.344.300,27
830.10.03.01.02 e e i 2.344.300.27 000| 234430027
835 GIDER YANSITMA HESABI 0,00 5.362.647,39 5.362.647,39
TOPLAM 5.362.647,39 5.362.647,39 5.362.647,39 5.362.647,39
Dazenleyen Muhasebe Yetkilisi Yrd. Muhasebe Yetkilisi
Adi Soyadi Adi Soyadi Adi Soyadi

Tarih 31/12/2022

Imza
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Imza

Tarih 3111272022

Tarin 31/12/2022

imza




A-4: DILMER Gelir
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DONER SERMAYE ISLETMESI GELIR TABLOSU
Isletme Kodu / Adi : 38970625/ Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Dil Egitimi Uygu.ve Arast.Merk. D.S.|.

2022 2021
A- BRUT SATISLAR 3.716.369,86 4.895.705,94
1- Yurt igi Sauglar 3.716.369,86 4.805.705,94
2- Yurt Digi Satiglar 0,00 0,00
3- Don0sim Gelirleri 0,00 0,00
4- Dijer Galitler 0,00 0,00
B- SATIS INDIRIMLERI (-} 28.241,48 13.67044
1- Satistan ladeler (-) 12.500,01 148,51
2- Sabig iskontolari (-) 0,00 0,00
3- Diger Indirimler (-) 15.741,47 13.521,93
C- NET SATISLAR 3.688.128,38 4.882.035,50
D- SATISLARIN MALIYETI {-) 190.406,53 452 875,85
1- Satilan Mamuller Maliyeti (-) 0,00 0,00
2- Salilan Ticari Mallar Maliyeti (-) 0,00 0,00
3- Satilan Hizmet Maltyeti (-) 180.408,53| 452.875,65
4- Diger Saliglann Maliyeti (-) 0,00 0,00
BRUT SATIS KARI ve ZARARI 3.497.721,85 4.429.159.85
E- FAALIYET GIDERLERI (-) 5.172.240,86 3.380.554,23
1- Aragtirma ve Geligtirme Giderlert (-) ' "8 0 0,00
2- Pazarlama, Satis ve Dagitim Giderleri (-} 0,00 0,00
3- Genel Yénetim Giderleri {-) 5.172.240,86 3.380.554,23
4-DénGsim Giderleri (-) 0.00 D
FAALIYET KARI VEYA ZARARI -1.674.519,01 1.048.605,62
F- DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GELIR ve KARLAR 314.845,85 270.443.27
1- Faiz Gelirleri 314.833,84 270.443,27
2- Konusu Kalmayan Kargiliklar 0,00 0,00
3- Menkul Kiymet Salis Karlan 0,00 0,00
4- Kambiyo Karlar 0,00 0.00
5- Reeskont Faiz Gelirlari 0,00 0,00
8- Diger Olagan Gelir ve Karlar 12,01 0,00
G- DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GIDER ve ZARARLAR (-) 0,00 0,00
1- Kargilik Giderleri (-) 0,00 0,00
2 - Menkul Kiymet Salig Zarariari (-) 0,00 0,00
3- Kambiyo Zararlar (-) 0,00 0,00
4- Reeskont Faliz Giderleri {-) 0,00 0,00
5- Diger Olagan Gider ve Zararlar (-) H 0.00 0,00
OLAGAN KAR VEYA ZARARLAR -1.359.673,16 1.319.048,89
H- OLAGANDISI GELIR ve KARLAR 0.00 0,00
1- Onceki Dénem Gelir ve Karlan 0,00 0,00
2- Diger Olagandigi Gelir ve Karlar 0,00 0,00
I- OLAGANDIS! GIDER ve ZARARLAR (-) 0,00 0,00
1- Caligmayan Kisim Gider ve Zararlari (-) 0,00 0,00
2- Onceki Dénem Gider ve Zararian -) 0,00 0,00
3- Diger Olagandigi Gider ve Zararlar (-) 0,00 0,00
DONEM KARIVEYA ZARARI -1.359.673,16 1.319.048 89
J- DONEM KARI VERGI ve DIGER YASAL YUKUMLOLUK KARSILIKLARI {-) 0,00 0,00
DONEM NET KARI VEYA ZARARI -1.350.673,16 1.318.048,80




A-5: DILMER Kesin Mizan:

MiZAN
01/01/2022 - 311122022
Hesap Aralifji 100 - 999

igletmenin Adi  : Ankara Yildinm Beyazit Universitesi Dil Egitimi Uygu.ve Aragt.Merk. D.S.|. Yih 2022
isletmenin Kodu : 38970625 Ayr : Aralik
H.Kod Hesap Adi Borg Alacak Borg Kalam | Alacak Kalami
102 |BANKALAR HESABI ~ -~ 14BB3740066 11.56335525  3.300.38541
103 |VERILEN GEKLER VE GONDERME EMIRLER| HESABI () 578335525 578335525 T
120 |ALICILAR HESABI 435637596  4.200.04556 66.330,40
136 |DIGER GESITLI ALACAKLAR HESABI 248831 365531 I
150 [ILK MADDE VE MALZEME HESABI ) 120.620,00 120.620.00 B ;
190 |DEVREDEN KATMA DEGER VERGIS| HESABI 330348 3310348 R
191 [INDIRILECEK KATMA DEGER VERGISI HESABI 11.722,60 11.722.60 ‘
195 | AVANSLARI HESABI e . 1ame: sEaigy o
320 [SATICILAR HESABI . 41.818,57 4161857
336  |DIGER CESITLI BORGLAR HESABI 435789070  5.816.870,31 | 145897061
360 |ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 857.093,17, 929.015.09 [ 71.922,82
382 |ODENECEK DONER SERMAYE YOKUMLOLOKLERIHESABI 24473917 26076293 P e
363 |ODENECEK DONER SERMAYE KATKI PAYLARI HESABI 176587358  1.76587358
369 |ODENECEK DIGER YOKUMLOLUKLER HESABI 31.137,26| 31.137,26 E
391 |HESAPLANAN KATMA DEGER VERGISI HESABI 331.156,10 331.156,10
570 |GECMISYILLARKARLARIMESABI 186041389 _ SowereEr | 347946278
500 [DONEM NET KARI HESABI i 1.319.048,88)  1.319.048.89
600 |YURTIGI SATISLAR HESABI 3.716.369,86 | arie.3eess
610  [SATISTAN IADELER HESABI (-) 12.500,01 12.500,01
_ 612 |DIGER INDIRIMLER HESABI () ;  15.741,47] pretes
642  |FAIZ GELIRLERI HESABI 31483384 , 314.833,84
840 |DIGER OLAGAN GELIR VE KARLAR HESABI 12,01 | 12,01
740 |HIZMET URETIM MALIYETI HESABI 190.408,53 190.408,53
| 770 |GENEL YONETIM GIDERLER| HESABI - 5.172.240,86 5.172.240,86)
800  |BUTGE GELIRLERI HESABI 4.236 919,37 | 423691937
805 |GELIR YANSITMA HESABI 4.236.919,37 1574147 4.221.177,90
810 |BUTGE GELIRLERINDEN RET VE |ADELER HESABI 15.741,47) 15.741,47
830  [BUTCE GIDERLERI HESABI 5.362.847,39) s.auz.ur.ss!
835 |GIDER YANSITMA HESABI 5.362.647,39 5.362.647,39
970 |KULLANILACAK BUTGE ODENEKLERI HESABI 8.806.100.00 514539483  3.660.70517
971 |BUTGE ODENEKLERI HESABI 8.806.100.00 8.806.100,00
975 |ODENEKLI GIDERLER HESABI 5.145.304 83 5.145.304 83

‘F‘OPLAIII 64.954.418,75 u.nu.us,:rs] 27.163.271,44| 27.163.271,44

Diizenleyen Muhasebe Yetkilisi Yrd. Muhasebe Yalkilisi
Adi Soyadi Adi Soyadi Adl Soyad
Tarih 3111212022 Tarih 31/12/2022 Tarih 31/12/2022
Imza Imza imza
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IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

A-Ustiinliikler

» Geng ve dinamik yapusi,
» Tam zamanli ¢alisan yetismis uzman kapasitesi,

» Sosyal medyanin aktif kullanilmasi,
» Merkezi konumda olmasi,

» Uluslararasi basarili 6grencilerin Universitemizi tercih etmesine verdigi katki.

B-Zayifliklar
» Kampiis ve yerleskelerin daginik lokasyonlarda olmast.

» Paydag birimlerin farkli lokasyonlarda olmasi nedeniyle siireglerin yavas ilerlemesi,

C-Degerlendirme

DILMER, iistiin yanlari sayesinde zayif yonlerini gelistirme yolunda siirekli
ilerlemektedir. Yerleskelerin farkli bolgelerde yer almasi, dil 6gretimi hizmetlerinin de farkli
kampiislere yayilmasini saglamistir. AYBUZEM ile is birliginde, ¢evrim igi platformlar etkin
ve verimli bir sekilde kullanarak yurt iginden ve yurt disindan binlere katilimciya ulagmayi
basarmistir. Merkezimizin Ankara’da yabanci niifusun yogun bulundugu Giivenevler
Mahallesi Cinnah Caddesinde bulunmasi, dil ogretimini bir bilgi aktarimindan ziyade
yasamin i¢inde diizenli sosyal faaliyetlerle gergeklestirmesi, Universitemizin ilgili
birimleriyle koordinasyon iginde ¢alismasi sayesinde yerli ve yabanci kursiyerlerin tercih
listesinde on sirada yer almayi basarmistir. Mezun Sgrencilerimizle kurdugumuz iletisim
kanallartyla onlarin Merkezimizi yakinlarina tavsiye etmesi neticesinde kursiyer 6grenci
sayisinda ciddi artislar yagsanmisg, bu durum da doner sermaye gelirlerine yansimigstir. Egitim
oncesi ve sonrasi yapilan anketlerin sonuglarina gére arkadas tavsiyesi ile kursa gelenlerin ve
kursu bir arkadagina tavsiye etme oraninin %80’leri gegtigini sdylemek miimkiindiir.

Biyiikelgilik ziyaretleriyle Merkezimizin faaliyet alanlarimin tanitilmasi, Ankara il
Gog 1daresi ile yapilan protokol kapsaminda idare biinyesinde tanitim standinin agilmasi,
SGK ile yapilan protokol ile personel ve yakinlarinin dil kurslarina yonlendirilmesi, Saglik
Bakanligi STHHAT projesi yonetimi ile yeni egitimler iizerine diizenli deneyim ve bilgi
paylasimi, Rekabet Kurumu biinyesinde personele yénelik ingilizce kurslari, Yurtdis1 Tiirkler
ve Akraba Topluluklar Bagkanhig: Kiiltiirel ve Sosyal iliskiler Daire Bagkanligina sunulan
yabancilara Tiirkge 6gretimi ile ilgili egitim programlar ve TIKA destegiyle Ozbekistan’a
yonelik Mesleki Tiirkge egitimleri programlarinin gelistirilmesi sayesinde Universitemizin ve
Merkezimizin taninirligina katkida bulunulmustur. Universitemiz Kalite Koordinatérliigii’ niin
rehberliginde yabanci dil egitimi alaninda kalite ve akreditasyondan taviz vermeden kurumsal

15




kapasitemizi siirekli geligtirerek DILMER’i sahasinda éncii yapmak i¢in gerekli ¢alismalara
ara vermeden devam edilmektedir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim,

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve dizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladizim ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denet¢i raporlar ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

A b

Ogr. Gor Biinyamin OGUZ
Merkez Miidiirii V.
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