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1. GENEL BILGILER

1.1. Misyon

Ankara Yildirnm Beyazit Universitesi Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi’nin
misyonu, basta liniversitemiz 6grencilerinin geleneksel 6grenme yontemlerinin sinirliliklarini
genigleterek, zengin ders igeriklerine 6gretim elemani—6grenci etkilesimini miimkiin oldugu en
iist diizeyde saglayarak, zaman ve mekandan bagimsiz olarak erisimlerini saglayan bir merkez
olmaktir. Bunun yani sira toplumumuzun farkli yas guruplarinin, STK’larin, kurum ve
kuruluslarin gelisimlerini saglamak amaciyla iletisim ve bilgi teknolojilerine dayali egitim ve
ogretimin etkinligini artiran, hayat boyu 6grenme/egitim ihtiyaclarini karsilamayi ilke edinmis,
O0grenim firsatlarina ve c¢esitli 6grenim deneyimlerine ulasimi kolaylastiran, yenilikei,

stirdiiriilebilir, ulusal diizeyde rekabet edebilir, uluslararasi is birligine agik, merkez olmaktir.
1.2. Vizyon

Merkezimiz; etkili ve en fazla verimi saglayacak uzaktan egitim yontem ve teknolojilerinin
kullanimu ile birlikte, 6grenci—6gretim elemani etkilesimini en yiiksek seviyede tutarak, hem
O0grenci hem de Ogretim elemanlarimizin memnuniyetini temel ilke edinmistir. Ayrica
merkezimiz iniversitemizin sahip oldugu giiclli, seckin ve dinamik yapidaki akademik
kadrosunun yiiksek bilgi ve deneyimlerini sinirsiz ve mekaniz yasam boyu 6grenme modeli ile

toplum, STK ve kurum/kuruluslarla bulusturmay1 hedeflemistir.

1.3. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Miidiir, Rektor tarafindan {iniversitenin tam zamanli 6gretim elemanlari arasindan ti¢ y1l siire

ile gorevlendirilir. Siiresi sona eren Miidiir, tekrar gérevlendirilebilir.

Miidiir, c¢aligmalarinda kendisine yardimci olmak {izere iiniversitenin aylikli 6gretim
elemanlar arasindan iki kisiyi Miidiir Yardimcisi olarak gorevlendirilmek tlizere Rektor’iin
onayina sunar. Midiir’iin katilmadigi toplantilara, gérevlendirecegi Miidiir Yardimcisi katilir.
Miidiir’iin gorevde bulunmadigi zamanlarda gorevlendirilen Miidiir Yardimcis1 Miidiir’e

vekalet eder. Miidiir’lin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin da goérevi sona erer.
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Merkez Miidiiriiniin Gorevleri:
a) Merkezi temsil etmek,

b) Yonetim Kurulu’nu toplantiya ¢agirmak, Kurula baskanlik etmek, kurul tarafindan

alinan kararlar1 ve hazirlanan ¢alisma programini uygulamak,

) Faaliyet donemlerinin sonunda merkezin ¢alisma, hedef ve planlari ile yillik faaliyet

raporunu hazirlamak, Yonetim Kurulu’nun goriisiinii aldiktan sonra Rektorliige sunmak,
d) Merkezin idari islerini yiiriitmek, personel ihtiyacini belirlemek ve Rektorliige sunmak,
e) Merkezin ¢alismalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak,

f) Her tiirlii uzaktan egitim programinin dgrencileri ve 6gretim elemanlart igin teknik ve

akademik destegin verilmesini saglamak,

g) Fakiilteler, enstitiiler, yliksekokullar, meslek yiiksekokullar1 ve tiniversite biinyesindeki
diger birimler ile Rektorliige bagli boliimlerde uygulanan program ve faaliyetlere iliskin

merkezin konular1 hakkinda koordinasyon ve is birligini saglamak,
h) Yurt i¢i ve yurt disindaki aragtirma ve uygulama merkezleri ile is birligi yapmak.
i) Merkezin birimlerini, merkezin amaglar1 dogrultusunda yonetmek.
J) Merkez biinyesinde hazirlanan projeleri merkezin amaglari dogrultusunda yonetmek.

K) Merkezin yirittigii ve projelendirdigi faaliyetler konusunda ilgililerle goriigmeler

yapmak, ilgili mevzuat hiikkiimlerine uygun olarak s6zlesmeler yapmak.

Yonetim Kurulu; Miidiir ve tiniversite Ogretim elemanlari arasindan Rektor tarafindan
gorevlendirilen dort 6gretim elemani ile birlikte bes kisiden olusur. Yo6netim Kurulu’na Miidiir
bagkanlik eder. Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi li¢ yildir. Gorev siiresi biten liyeler
yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan iiyenin yerine kalan siireyi tamamlamak

iizere ayni1 usulle yeni liye gorevlendirilir.
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Merkez Yonetim Kurulu’nun Gorev, Yetki ve Sorumluluklar::
a) Merkezin yonetimi ile ilgili kararlar almak,

b) Midirin her faaliyet donemi sonunda hazirlayacagi faaliyet raporunun
diizenlenmesine iliskin esaslar1 tespit etmek, sunulan raporu degerlendirmek, bir sonraki

doneme ait ¢calisma programini diizenlemek,

c) Egitim programlar1 sonunda verilecek diploma, basar1 belgesi, sertifika ve benzeri

belgelerin verilme kosullarini Universite Senatosuna 6nermek,

d) Universiteye bagli ilgili birimlerce teklif edilen egitim programlarinin hangilerinin
diizenlenecegini, diizenlenen programlarda goérevlendirilecek kisileri ve bunlara yapilacak

O6demeleri belirlemek,
e) Merkezin biit¢esini hazirlamak.
f) Merkezin ¢alismalari igin gerekli goriilen ¢alisma gruplarini ve komisyonlar1 kurmak.

g) Programda yer alacak internet sitesi igerikleriyle ilgili standartlari olusturmak, gozden

gecirmek ve bu konudaki onerileri degerlendirmek.

h)  Yurt igindeki ve yurt disindaki kuruluslarla ortaklasa yiirtitiilecek ¢alismalarin ilkelerini

tespit etmek ve protokollerini hazirlamak.
1.4. Faaliyet Alanlarimiz

Merkezimiz asagida belirtilen faaliyet alanlarina sahiptir:

» Ulusal/uluslararasi kurum/kurulusglar ve kisiler i¢in uzaktan egitim kapsaminda kurum
ici yiikselme ve uzmanlik sinavlari, sertifika ve kisisel gelisim egitim kurslari, hizmet
ici egitim kurslar1 planlamak ve yiiriitiilmesini saglamak.

> Uzaktan dgretim kapsaminda Ankara Yildirrm Beyazit Universitesine bagli birimlerin
beklenti ve talepleri dogrultusunda sanal siniflar, sinavlarin gerceklestirilmesini, 6dev-
proje dagitimi ve toplanmasi gibi diger 6l¢gme degerlendirme faaliyetlerinin yapilmasini
saglamak.

» Merkezin amag ve hedeflerine yonelik teknoloji gelisimlerine takip ederek yeniliklerin

mevcut sistem icerisine entegrasyonunu saglamak ve yiiriitmek.



|ﬂ| Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi Faaliyet Raporu

Y

Uzaktan egitimin teknolojik ve iletisim altyapisinin gelistirilmesi ve iyilestirilmesini

saglamak.

» Merkezin uzaktan egitim birikim ve deneyimlerinin gelen talepler dogrultusunda
ulusal/uluslararas1 kurum/kuruluslarla paylasimi, fikir aligverisi, igerik paylasimini
saglamak.

» Merkezin diger merkezler, iletisim ve bilgi teknolojileri hizmeti sunan
kurum/kuruluslar amaglar1 dogrultusunda iliskilerini siirdiirmek.

» Merkezin faaliyet alanlar ile ilgili mevzuati takip etmek ve degisiklikleri mevzuata
uygun hale getirmek i¢in gerekli degisiklikleri diizenlemek, uygulamak ve paydaslari
bilgilendirmek.

> Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi tarafindan yiiriitiilmekte olan derslerin uzaktan

egitimle verilebilmesi i¢in igerik hazirlama konusunda talepte bulunan birimlere destek

sunmak.
1.5. Idareye iliskin Bilgiler

1.5.1. Orgiit Yapis1

MERKEZ MUDURU FAKULTESI

Dog. Dr. IHSAN TOKTAS (V.) MUHENDISLIK VE DOGA BILIMLERI FAKULTESI

MERKEZ MUDUR YARDIMCILARI  FAKULTESI

Dr. Ogr. Uyesi CENGIZ SAHIN MIMARLIK VE GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Dr. Ogr. Uyesi ABDULLAH ORMAN  AYBU MESLEK YUKSEKOKULU

Dr. Ogr. Uyesi GUVEN MERAL MIMARLIK VE GUZEL SANATLAR FAKULTESI

MERKEZ YONETIM KURULU FAKULTESI

Doc. Dr. [HSAN TOKTAS MUHENDISLIK VE DOGA BILIMLERI FAKULTESI
Dr. Ogr. Uyesi CENGIZ SAHIN MIMARLIK VE GUZEL SANATLAR FAKULTESI
Dr. Ogr. Uyesi GUVEN MERAL MIMARLIK VE GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Dr. Ogr. Uyesi ABDULLAH ORMAN  AYBU MESLEK YUKSEKOKULU

Ogr. Gor. AHMET AKSOY AYBU MESLEK YUKSEKOKULU
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1.5.2. Akademik ve Idari Teskilat Semas1

Mudur Mudur
Yardimcisi Yardimcisi
Muadar B Yonetim

Yardimcisi Kurulu

Sube l Bilgisayar
Mudurd isletmeni

1.5.3. Fiziki Yap1

Merkezimiz Etlik 15 Temmuz Sehitleri Yerleskesi C Blok 1. Katta Merkez Miidiirliigii Odast,
Merkez Miidiir Yardimcilar1 ve Idari Personel Odasi ve Toplanti odasi olmak iizere 3 (iic)
hizmet alaninda faaliyetini yiiriitmektedir. Merkezimize ait ambar ve arsiv alanlar

bulunmamaktadir.
1.5.3.1. Egitim Alanlar

Tablo 1: Derslikler
Kapasite

Egitim Alani
0-50 51-75 76-100  101-150 151-250 251+

Amfi - - - = - -
Siif - - - - - ;
Bilgisayar Lab. - - - - - -
Atolye - - - - . -
Diger Lab. - - - = - -

1.5.3.2. Sosyal Alanlar

Tablo 2: Toplant1 Salonlari

Kapasite

Egitim Alani
0-50 51-75 76-100  101-150 151-250 251+

Toplant1 Salonu 1 - - = - -
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1.5.3.3. Hizmet Alanlari

Tablo 3: Akademik ve Idari Personel Hizmet Alanlari

Sayis1 (Adet) Alan (m2) Kullanan Sayis1
(Kisi)
Calisma Odas1 2 - 5
Toplam 2 - 5

1.5.3.4. Ambar Alanlari

Ambar Sayist: - Adet
Ambar Alani: - m?
1.5.3.5. Arsiv Alanlari

Arsiv Sayist: - Adet

Arsiv Alani: - m?

2. EGITIM-OGRETIM VE BILGI KAYNAKLARI

Merkezimiz 6grenme yoOnetim sistemleri, internet siteleri ve sosyal medya hesaplarindan
ogrencilerimiz basta olmak lizere tim paydaslarimiz bilgilendirme ve uzaktan 6grenme

amaciyla faydalanmaktadir.
2.1. Uzaktan Egitim ve Uzaktan Ogrenmeyi Desteklemek Amagl

» MOODLE Ogrenme Yo6netim Sistemi

» Microsoft Teams

> BigBlueButton Eszamanli Ses, Goriintii ve Coklu Ortam Ogeleri Paylasma Sistemi
» AYBUZEM Youtube Kanali

2.2. Bilgilendirme Amaglh

Uzaktan Egitim Merkezi Internet Sitesi (aybuzem.ybu.edu.tr)
aybuzem@ybu.edu.tr e-posta adresi

AYBUZEM Facebook Hesab1 (aybu.aybuzem)

AYBUZEM Twitter Hesab1 (aybuzem)

» AYBUZEM Instagram Hesabi1 (aybuzem)

Y V VYV V

kullanilmaktadir.
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2.3. Uzaktan Egitim Faaliyetleri

Pandemi déneminde Ankara Yildirim Beyazit Universitesi 30 Mart 2020 tarihinde Uzaktan
egitime ge¢me kararinm ardindan AYBU Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi
(AYBUZEM) Moodle Egitim Ogretim Sistemi (MEYS) kurmustur. Bu kapsamda 4974 ders
ve 19104 kullanic1 ile (973’ii Ogretim Elemani) uzaktan egitime gecilmis dncelikle asenkron

egitimle baslayan siire¢ senkron egitimle devam etmektedir.

Senkron Egitimde; Microsoft Teams, Big blue Button (Ag¢ik kaynak) uygulamalar
kullanilmustir. laveten {iniversitemizin verdigi uzaktan egitim sertifikali egitimler i¢in Adobe

Connect uygulamasindan faydalanilmaktadir.

Uzaktan egitimde ara sinav uygulamalar1 genellikle 6dev, proje ve kisa smavlar seklinde
uygulanmaktadir. Bununla birlikte 6grencinin sisteme erisimi saglanarak kisa siav seklinde
de coktan secmeli sorular ile smavlar yapilmistir. Ogrencinin bilgisayar ve internete
erisememesi durumundaki yasayacagi magduriyetler géz Oniinde bulundurularak telafi

siavlar1 da gerceklestirilmektedir.

Ogrenci ve 6gretim elemanlarina yénelik AYBUZEM tarafindan kurulmus olan Youtube
kanali aracilig1 ile egitim siirecinin ilerlemesi ve uzaktan egitim sisteminin kullanimina iligkin
cok sayida video (45 adet) yayinlanmigtir. Bunun yani sira 6grenci ve 6gretim elemanlari ile
birlikte degisik periyotlarda canli yayinla iletisime gecilerek 6grencilerin sorunlari ve sorulari

dinlenerek destek ¢alismalar1 yapilmistir.

AYBUZEM iizerinde Covid-19’un Psikolojik Etkilerini Arastirma Anketi baslikli calismay1 da

ogrencilerimizin katilimina sunulmus ve degerlendirilmistir.

Universitemizde 6gretim elemanlarinin bilgilendirilmesi ve motivasyonlarinin en iist diizeyde
tutulmasi i¢in canli yayinlarla Senato toplantilari, boliim toplantilar1 yapilmaktadir. Mobil

hizmet destegi etkinlestirilmistir.

Sayilarla Pandemi donemi AYBUZEM (30Mart-14 Haziran) faaliyetleri asagidaki gibi

verilmistir;
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Web Sayfasina Ziyaret 743.379
Ogrenci Sayis1 18.740
Egitimci Sayisi 990
Yayin Sayist 5.626
Soru Sayis1 20.561
Kaynak Sayis1 16.375
Canl1 (Senkron) Ders Sayist 5.313

2.4. SWOT Analizi

» Merkezimizin deneyimli, gelisime agik, egitim ve iletisim alanindaki teknolojik
gelismeleri takip eden personele sahip olmasi

> Universitemizin sahip oldugu alaninda uzman, tecriibeli, seckin ve dinamik 6gretim
eleman1 kadrosunun egitim verebilme potansiyeli

> Universitemizdeki boliim cesitliligi dolayisiyla 6gretim elemani sayisinin fazla olmasi
ve nitelikli 6gretim elemani kadrosu ile merkezimiz {iniversite digina da ¢ok ¢esitli ve
nitelikli egitimin verilebilecek olmasi.

> Ogrencilerimizin ve egitim talep edecek kurum/kuruluslarin egitimlerini mekan ve
zaman sinirlamasi olmaksizin alabilmeleri

» Merkezin iniversite yonetiminden beklentilerinin ivedilikle degerlendirilmesi ve

karsilanmasi.

» Merkez biinyesinde gorev yapan akademik ve idari personelin sayisal bakimindan az
olmasi.

» Uzaktan 6gretim ve sagladig sertifika ve belgelerin gegerliligine iliskin dnyargilar

» Uzaktan 6gretimde kullanilan teknolojik arag, gereg ve iceriklerin beraberinde getirdigi

yiiksek maliyetler.
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Internet/elektrik kesintileri ve/veya siber saldirilar nedeniyle ¢evrimigi derslerin, video
¢ekim ve igleme siireglerinin aksamasi
Akademik derslerde Ozellikle uygulama gerektiren alanlarda ihtiyag duyulan

yazilimlarin yetersizligi

Zaman ve mekandan bagimsiz bir sekilde egitim verilebilmesi.

Kurum/kuruluslar ile yapilacak anlagsmalar ile uzaktan egitim araciligi ile yabanci dil,
Tiirkce, Lisansiistii, hizmet i¢i egitim, gorevde ylkseltilme smavlar ve sertifika
programlari gibi egitimlerin verilebilmesi.

Yiiksekogretimde artan uzaktan 6gretim algis1 ve uygun teknolojilerle entegre edilmis

ders iceriklerinin gelistirilmesi

Sistem ve platform yo6netimi, yazilim gelistirme, tasarim, 6lgme degerlendirme, igerik
gelistirme, program yonetimi, video ¢ekim ve diizenleme vb. gibi alanlarda uzman
akademik/idari personel.

Teknolojide meydana gelen gelismeler 15181inda yeni cihazlarin alinmasi.

Greenbox (yesil perde) teknolojisini kullanarak e-0grenme ve tanitim iceriklerinin
olusturulabilecegi bir stiidyo.

Canl1 yaym ve web-TV olarak kullanilabilecek bir stiidyo

3. AMACLAR VE HEDEFLER

3.1. Amaglar

>

>

>

Onlisans, lisans, yiiksek lisans programlari acarak ulusal ve uluslararasi &grenim
gormek isteyen kisilere bu imkani saglamak,

Universitemizin 6rgiin programlarindaki égrencilerimizin derslerinin %40’ a kadarini
YOK tavsiyesi dogrultusunda uzaktan egitim yoluyla almalarin1 saglamak,

Ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim programlari, sempozyumlar, kurslar, seminerler,
konferanslar, ¢alistaylar, sergiler diizenleyerek mekandan bagimsiz bir sekilde bu tiir

faaliyetlerin uzaktan da yiiriitebilmesini saglamak,

9
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> Universitemizin paydaslari ile is birliginin gelismesine katkida bulunmaktir.
3.2. 2021 Y1l Hedefleri

Merkezin akademik ve idari personel sayisini arttirmak,
Teknolojik alt yap1 ve mekansal olanaklar1 gelistirmek

Icerik gelistirme konusunda talep eden akademik personele danismanlik yapmak,

YV V V V

Ogretim elamani ve Ogrencilerimizi 6grenme ydnetim sistemi ve e-Ogrenme

materyalleri ile desteklemek.

Y

Ogrenme ydnetim sistemlerinin siirekli giincel olmasini saglamak.

Y

Bilgiyi toplumun geneline yaymak ve hayat boyu 0Ogrenim ilkesini topluma

benimsetmek. Thtiya¢ duyulan alanlarda egitimler diizenlemek,

» Talep edilmesi halinde kurum/kuruluslarinin egitim programlarini, gorevde yiikselme
ve uzmanlik sinavlar1 gibi faaliyetleri kurum/kuruluslar adina protokol ve anlagmalar
cergevesinde gerceklestirmek,

> Universitemiz ile diger ulusal/uluslararas: iiniversiteler, kurum/kuruluslar ve diger
paydaslar arasinda is birligi ve etkilesim kurmak ve kamu yararina faaliyetler
gerceklestirmek.

» Uzaktan egitim ve dgretimle ilgili aragtirma-gelistirme faaliyetleri ve yayinlar yapmak.

Bilimsel etkinliklere katilarak bilgi alisverisinde bulunmak.

4. PROJE BASVURULARI

4.1. ERASMUS + Projesi

Projenin Ad1: Is Saghig1 ve Giivenligi Uzaktan Egitim Modeli: Etkilesimli Igerik Gelistirme
ve Sanal Gergeklik

Proje Ozeti: Giiniimiizde cevrimigi ortamlar bilgi ve iletisim teknolojilerinin gelisimi,
maliyetinin disiikligli, zaman ve mekandan bagimsiz egitim hizmeti, pandemi gibi
sebeplerden dolay1 birgok kurum tarafindan kabul goérmiis ve hizli bir sekilde yayginlagmaya
baglamistir. Cevrimici ortamlarin yayginlasmasiyla birlikte 6grenenlerin bu ortamlara etkin
olarak katilimlarinin saglanmasi1 énem kazanmaktadir. Uzaktan egitim, 6gretim elemanlari ile
ogrenenler arasinda iletisim ve etkilesimin, 6zel olarak hazirlanmis 6gretim igerikleri yoluyla

belli bir merkezden saglandig1 bir 6gretim yontemidir. S6z konusu egitimin kaliteli bir sekilde
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verilmesi; ders igeriklerinin anlasilir olarak sunulmasina ve uygun gorsel materyallerle
etkilesimli bir bi¢imde desteklenmesine baglidir. Ulkemizde en 6nemli eksikliklerden biri
uygulama agirhikli dijital egitime uygun igerik eksikligidir, bu eksikligin giderilmesi
universitelere de sorumluluk getirmektedir. Cagdas toplumda egitime bilimsel ve teknolojik
nitelik kazandirmak kag¢inilmaz bir zorunluluktur. Uzaktan egitim bu anlamda tiniversitelere
icerik gelistirme ve egitime kazandirma firsat1 getirmektedir. Ozellikle Pandemi siirecinde
goriildii ki, uzaktan egitim yontemiyle verilen dijital derslerin ¢ogu uygulamadan uzak, teorik
derslere yonelik olmustur. Bu teorik derslerin ¢ogunda da etkilesim saglayacak ders

materyalleri eksikligi s6z konusudur.

Teorik ve Uygulamali bir konuda bilgi edinmek, davranis degisikligi i¢in yeterli degildir.
Ozellikle tehlike aninda davranisa déniismesi istenen bilginin, 6grenen tarafindan algilanmast,
deneyimle pekistirilmesi ve uzun siireli bellege kaydedilmesi gerekir. Etkilesimli icerik
gelistirme ve Sanal gergeklik teknolojisi riskleri ve etkilerini senaryolastirarak simiilasyonlara
dokmek ve bunlar1 gorsel ve isitsel olarak yasiyormuscasina deneyimleyerek geri doniitleri
sayesinde 6grenmeyi kalici hale getirmektedir. Uzaktan egitim siirecinde, 6grencilerin giinlik
yasamda kazanmalar1 gii¢c olan, maliyetli, zaman bakimindan imkansiz ya da tehlikeli olan

yasantilar1 gecirmelerini, yaparak ve yasayarak dgrenmelerine olanak vermektedir.

Etkilesimli icerik gelistirme ve Sanal gerceklik, ilgi ¢ekici ve motive edici olmasindan dolayi,
ogrencilerin dikkatini uzun stire ¢alisilan konulara vermelerini saglamaktadir. Bu sayede ortam
ile Ogrenci etkilesimi kesintiye ugramadan devam etmekte, konularin 6grenilmesi
kolaylasmakta ve kalicilik artmaktadir. Universitemiz is saghgi ve giivenligi konusunda
etkilesimli ders materyalleri gelistirerek hem sektore hem de kendi 6grencilerine ve 6gretim
gorevlilerine egitimler vererek bu konudaki bilgi ve beceriyi artirmayi hedeflemektedir.
Egitimlerin uzaktan egitim igerikleriyle yayginlastirilmasi amaciyla, Avrupa Birligi hibe
destegi ile “Is Saglig1 ve Giivenligi Uzaktan Egitim Modeli: Etkilesimli Icerik Gelistirme ve
Sanal Gergeklik” Erasmus+ KA226 projesi yiriitilmesi planlanmaktadir. Ankara Yildirim
Beyazit Universitesi Koordinatdrliigiinde yiiriitiilecek olan projeye yurtdis1 iiniversiteleri,
enstitiileri, kamu kurum ve kuruluslarinin destegi ve tecriibeleri ile katki saglayacaklardir.
Proje kapsaminda tiim ortaklarin is birligi ile yeni bir 6grenme ortamu gelistirilecek, egitim
programlari ve uzaktan egitim igerikleri hazirlanacaktir. Egitim igeriklerinin hazirlanmasinda
yeni teknolojiler, gorsel ve etkilesimli araglar yardimiyla egitime katilanlar 6grenme

deneyiminin kalitesini verimli bir sekilde artirabilecekler. Ayni zamanda bu egitimlerin

11
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yayginlastirilmas1 konusunda seminerler, egitimler vb. planlanacaktir. Proje sonucunda
uluslararasi yeterlilikte ve kalitede uzaktan egitim igerikleri hazirlanarak yayginlastirilmasi ve

bireylerin sertifikalandirilmasi saglanacaktir.

4.2. ERASMUS + Projesi

Projenin Adi: Uzaktan STEM ve Kodlama Egitimi Projesi

Proje Ozeti: Son yillarda yapilan STEM (Fen, Teknoloji, Miihendisik, Matematik) konulu
aragtirma sonuglarinda, egitim fakiiltelerinde Ogretmen adaylarinin aldiklar1 biitiinlesik
ogretmenlik bilgilerini gii¢lendirici egitimlerin ve 6gretmenlerin hizmet i¢i egitim kapsaminda
aldiklart STEM egitimlerin yetersiz oldugu belirtilmistir. Projenin ihtiya¢ analizini
gerceklestirmek iizere, Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirligii (YEGITEK)
tarafindan 42.207 6gretmene yonelik gergeklestirilen arastirmanin sonucunda, 6gretmenlerin
%86'smin derslerinde STEM'e dayali tasarim etkinliklerini kullanarak uygulama yapmak
istedikleri tespit edilmis olup, 6gretmenlerin sadece %2,7'sinin yurt i¢inde veya disinda bir

STEM Egitimi etkinligine katilabildigi gorilmiuistiir.

Ogrencilerin problemlere disiplinler arasi bakis agistyla bakmasini, biitiincil bir egitim
yaklagimiyla bilgi ve beceri kazanmasini1 hedefleyen STEM yaklagiminda STEM egitiminin
farkli derslerin 6gretim programlarina entegrasyonunun saglanabilmesi ve her bir ders 6gretim
programi igeriklerindeki diger derslerle ortak islenebilecek konularin belirlenmesi ig¢in

biitiinlesik dijital ders etkinliklerinin (e-igerik) tasarlanmasi ¢ok 6nemlidir.

STEM'in Teknoloji boyutunun en 6nemli parcast Kodlamadir. Biitiinlesik ders igeriklerinin
tasarlanmast ile ilgili caligmalar kodlama mantig: ile olusturulmalidir. Bu dogrultuda STEM
ve Kodlamay biitiinlesik bir yaklasimla okullarinda uygulayabilecek ve dgrencileriyle yaratict

iirlinler gelistirebilecek 6gretmenlere ihtiyag duyulmaktadir.

Bu ihtiyaci karsilamak amaciyla giiniimiiz kosullarinda STEM ve Kodlama alaninda e-igerik
hazirlamaya yonelik yapilacak 6gretmen egitimlerine ve egitimde kullanilacak dijital egitim
iceriklerine ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu proje kapsaminda, pandemi nedeniyle STEM ve
Kodlama uygulamalarinin uzaktan egitimle siirdiiriilebilmesi igin e-egitim planin1 ve e-
ogrenme igeriklerini kapsayan yenilik¢i egitim programlarin hazirlanmasi hedeflenmektedir.
Bu amagla, Avrupa'da uygulanan STEM-Kodlama iyi uygulamalarinin arastirilmasi, STEM ve

Kodlama alaninda e-igerik hazirlamaya yonelik italya ve Ispanya ortagimizdan tiim ortaklarmn
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egitim almasi hedeflenmektedir. Bu egitimlerden sonra, tilke genelinde uygulanabilecek STEM
ve Kodlama e-igerik hazirlamaya yonelik Ogretmen Egitimi Programlar1 ve bu egitimlerde
kullanilacak e-igeriklerin tiim ortaklar tarafindan hazirlanmasi saglanacaktir. Bunun yaninda,
bu egitimlerin uygulanmasi siirecinde kullanilacak egitmen kilavuzlar hazirlanmasi, STEM ve
Kodlama ders planlar1 ve etkinliklerinin iiretilmesi hedeflenmektedir. Pilot egitimlerinin
sonucunda STEM ve Kodlama egitim programi ve klavuzlara son hali verilecektir.

Glincellemeler sonrasinda yayginlastirma ¢aligsmasi tiim ortaklar tarafindan yapilacaktir.
Projenin amaclari:

1- STEM ogretmen egitimlerinde kullanilmak iizere e-egitim programlar1 (Uzaktan Egitim

Mesleki Gelisim Programlari) hazirlamak.

2- Kodlama 6gretmen egitimlerinde kullanilmak tizere e-egitim programlar1 (Uzaktan Egitim

Mesleki Gelisim Programlari) hazirlamak.

3- STEM uzaktan egitimi e-igeriklerini hazirlamak

4- Kodlama uzaktan egitimi e-igeriklerini hazirlamak

5- STEM Ogretmen egitimlerinde kullanilmak iizere, e-igerik hazirlama kilavuzlari hazirlamak

6- Kodlama Ogretmen egitimlerinde kullanilmak iizere, e-igerik hazirlama kilavuzlar

hazirlamak

7- e-igerik degerlendirme kriterleri hazirlamak

8- STEM Uzaktan egitim igeriklerini Degerlendirilme araci hazirlamak
9- Kodlama Uzaktan egitim iceriklerini Degerlendirilme aract hazirlamak
10- STEM ve Kodlama alaninda e-6grenme modeli olusturmak

Projenin yiiriitiillmesi esnasinda;

Ogretmenlerin uzaktan egitimlerinde kullanacak e-egitim programi elde edilecektir. Yine
egitim programlarinin uygulama esaslarini iceren e-egitim programlari, e-igerikler, e-igerik
hazirlama kilavuzlari, STEM ve Kodlama Uzaktan egitim igeriklerini Degerlendirilme araglari

ve e-ogrenme modeli iretilecektir. Bu sayede, donilisiime ugrayan yeni egitim sisteminde
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teknolojiye ayak uyduran, STEM ve Kodlama egitimini uzaktan e-igeriklerle siirdiirebilir
tecriibeli 6gretmenler yetisecektir. Ayrica, projenin tanmitiminda kullanilacak olan Egitim

Bilisim Ag1 (EBA) altinda bir web platformu tiim ortaklar tarafindan olusturulacaktir.

Projenin bagarili bir sekilde tamamlanmasi ile iilke genelinde ve Avrupa iilkelerinde
uygulanabilecek STEM ve Kodlama alaninda online egitimi i¢in uygulanabilir bir e-6grenme

modeli ortaya ¢ikacaktir.

5. DIGER ETKINLIiKLER

5.1. Uzaktan Egitim Siir Yarismasi

Pandemi doneminde Merkez Midirligimiiz AYBUZEM sistemi iizerinden verilmekte olan
uzaktan egitim siirecinde, Ogrencilerimizin motivasyonunu artirmak ve o6grencilerimiz ile
tiniversitemiz arasindaki bagi giiclendirmek amaciyla Uzaktan Egitim Merkezi Sosyal Medya
Hesabinda akrostis yarismasi diizenlenmistir. Diizenlenen yarismada AYBUZEM sistemi ile
uzaktan egitimi siir ile anlatan 6grencilerimizden en ¢ok begenilen ve en ¢ok yayilan ilk iki

kisiye sembolik hediyeler verilmistir.

5.2. Bloom Taksonomisi Egitimi

Kalite Koordinatorliigiince AYBUZEM {izerinden 14.12.2020-20.12.2020 tarihleri arasinda
"Bloom Taksonomisi" egitimi diizenlenmistir. Egitime iiniversitemiz tiim birimlerinden

akademik personel katilmistir.
Bloom Taksonomisi :

Hazirlanan dgretim programlart kapsaminda 6grencilerin, 6grenme siirecinin sonunda (bir
ders/bir modiil sonu vb.) kazanmasi beklenen bilgi, beceri ya da tutumlara 6grenme ¢iktilari
kazanim adi verilmektedir. Egitim alaninda taksonomi, istendik davraniglarin/kazanimlarin
basitten karmasiga, kolaydan zora, somuttan soyuta, birbirinin 6nkosulu olacak sekilde asamali
siralanmasi anlamina gelmektedir. Bloom Taksonomisi, egitim programlarinin hazirlanmasi ve

uygulanmasi siirecinde iilkemizde ve uluslararasi alanda yaygin olarak kullanilmaktadir.

Bloom taksonomisi 1956 yilinda biligsel alanda 6grencilerin ulagabilecegi zihinsel diizeyleri
siniflamaya yonelik hazirlanmis ve daha sonra 2001 yilinda yenilenmistir. Biligsel alanda
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hazirlanan taksonomi hem program gelistirme siirecinde dgrencilere kazandirilmasi beklenen
ogrenme hedeflerinin yazilimini sistematik hale getirilmesine hem de yazilan bu hedeflerin
oleme ve degerlendirilmesinin yapilmasina kolaylik saglamistir. 1964 yilinda duyussal alana
yonelik taksonomi yayinlanarak ilgi, motivasyon, tutum, kaygi, inang, goriis, heyecan, korku,
sevgi gibi duygularla ilgili davraniglarinin da sistematik bir sekilde program gelistirme
stirecinde ele alinmasini kolaylagtirmigtir. Psikomotor 6grenme alaninda yer alan davranislari
sistematik acidan ele almak i¢in Simpson (1972) Psikomotor/Devinigsel taksonomiyi
yayinlamustir.

Yiiksekogretimde kalitenin giivence altina alinmasi ve program yeterliliklerinin 6grencilere
kazandirilmas: siirecinde ders kazanimlarinin sistematik bir sekilde hazirlanmasi biiyiikk 6nem
tagimaktadir. Bu egitim kapsaminda biligsel, duyugsal ve psikomotor alanlara yonelik
taksonomiler ele alinacak ve bu taksonomilere uygun Ogrenme kazanimlarinin nasil

hazirlanmasi gerektigi 6rnekleri ile birlikte paylasilmistir.
5.3. AYBUZEM Akademi

2020-2021 Egitim-Ogretim yili Giiz déneminde uzaktan egitim yoluyla siirdiiriilmesi
gerekliligi dogmustur. Bu nedenle dgretim elemanlarimizin uzaktan egitimi daha etkin ve
verimli kullanabilmesi adina egitimler diizenlenmistir. Bunun i¢in 21 Eyliil 2020 tarihinden
itibaren tiim 6gretim elemanlarimiza asenkron, senkron ve agik riza ile seyreltilmis siniflarda
kurs diizenlenmistir. Bu sanal sinifta Moodle Egitim Yonetim Sistemi (MEYS) dogru ve etkili

kullanim1 konusunda asenkron egitim verilmistir.

Tablo 4: Moodle Egitim Yo6netim Sistemi (MEY S)ders igerikleri

Moodle Egitim Yonetim Sistemi (MEYS) igerigi

Moodle Girig
Sifre degistirme
Profil Dlizenleme

Bireysel Mesaj Atma B
Soru Bankasi ve Soru Editori Ozellikleri
Toplu Mesaj Atma
Coktan Se¢meli Soru Hazirlama
Haftalik Konu Ekleme
Kisa Cevaph Soru Hazirlama
Ders Materyali Yukleme
Acik Uglu Soru Hazirlama
URL Ekleme
B Eslestirmeli Soru Hazirlama
Odev Baglantisi Olusturma
Dogru Yanhs Sorusu Hazirlama
Sohbet Odasi Olusturma
Tumlesik (Cloze Test) Sorusu Hazirlama
Forum Ekleme
Soru Bankasina Toplu Soru Aktarma
Derse Devam Kontrold

Sinav Etkinligi Ekleme

Soru Bankasi Olusturma

BBB Yayin Olusturma
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AYBU

Tablo 5: Moodle Egitim Yo6netim Sistemi (MEY S)ders igerikleri

Articulate Storyline Temel Diizey
v lllistrasyonlar

= Resimler
= Ekran Gorintileri (Screenshots)
) - = Resimler
Storyline’a Giris . Sekiller

Temel Ayarlar
Yeni Proje Baslatma
Storyline Ribbon Menl — Genel Tanitim

= Metin Kutulan
v' Medya Ekleme

= Video
Story Genisligi Ayarlama
e = Flash
Story Goruntdsu
= Ses

v Slayt Ayarlan
Triggerlara Girig

State Degistirme — Ekleme
Layer Olusturma

v’ Layer Ayarlan

Hazir Sablonlari Kullanma
Slayt Tasarim

= Web Nesneleri
v Timeline Kullanimi
= Ses Ve Nesne Senkronizasyonu
= Animasyonlara Girig
v’ Interaktif E-Ders Hazirlama
= Trigger Kullanimi
= Buton Kullanimi

= Hotspot
= Marker
= Kavdirma Paneli
Articulate Storyline ileri Diizey Camtasia Studio igerigi
v Sinav Ekleme v/ Camtasia Araylizii
= Storyline’da Kullanilan Soru Tipleri = Ekran kaydi kontrolleri ve yakalama menist
= Ayarlar = Camtasia Media Library'si
= Feedback Verme =  Zoomlama ve Videolari Tuvale Yerlestirme
= Sonug Sayfasi = Scale to Fit Ozelligi
v" Senaryo Tabanl Egitim = Aciklamalar
= Kullanici Senaryolari Olusturma = Gegisler
v" Ekran Kaydi = Hareket Tarzlan
= Ekran Goérintlsit Kayit Etme = Klip Hizi ve Slow Motion
= E-Derse Kullanici Kaydi Ekleme = Zoom ve Pan Feature
= Video Mode = Animasyonlar
= View Mode = imleg Efekti
= Try Mode = Sesli anlatim (6ykileme)

= Test Mode
= Action Fine Tunning
v E-Dersi Yayinlama (Publish)
= Web/LMS
= Reporting And Tracking
= HTML ve Mobil Cihazlar igin Yayinlama

Ses ve Ekran Kaydi

Kayit Dlzenleme

Gorsel Efektler

Ses Efektleri

Video igine Alt Yazi Eklemek
Videoya Soru Ekleme
Render Almak

Video Ciktisi

AN N N R YRR

Vyond igerigi

Vyond’a Kayit Olma
Vyond’a Girig

Temel Ayarlar

Yeni Proje Baslatma
Vyond Meni — Genel Tanitim
Sahne Ekleme

Sahne Gegigleri
Chartlar

Templateler

Text Paneli

Karakterler

Eylemler ve Diyalog
Gorsellestirme Araclari
Timeline

Diger Araclar

Videoyu Yayinlama

AN N T U N U U N U U U N N RN

5.4. Uzaktan Egitim ile Yiritiilen Derslerde Uygulamalar

Yabanci Dil Hazirlik Siniflar1 Dersleri
On Lisans Dersleri

Lisans Dersleri

Lisansisti Dersleri
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Tim teorik dersler ve teorik derslerle biitiinlesen uygulama / laboratuvar dersleri uzaktan
egitim yontemiyle siirdiiriilmesi saglanmistir. Uygulamali egitimin zorunlu oldugu
programlarda, yerleskelerde akademik birimler arasinda dgrenci, Idari-akademik personelin
mekansal gecislerinin kisitlanarak ve salgin standartlarina gore fiziksel diizenlemeler yapilmak
sartiyla, klinik uygulama/intérn egitimleri de dahil uygulamali derslerin esnek zaman veya

donem sonunda salgin sartlarina uygun seyreltilmis olarak devam etmesi saglanmistir.

Ogrencilerimizle daha iyi iletisim halinde olmak icin {iniversitemizin her biriminde Uzaktan
Egitim Temsilcileri atanmistir. Fakiilte, Enstitii, yiiksekokul ve meslek yiiksekokulu
AYBUZEM birim temsilcileri miimkiin oldugunca hizli geri doniis yapmaktadirlar.
AYBUZEM web sayfasinda herkesin iiniversitemizdeki kendi biriminin uzaktan egitim

temsilcisini ve iletisimini gormesi miimkiindiir.

AYBUZEM Birim Temsilcileri

AYBU AKADEMIK BiRiMI TEMSILCI OGRETIM ELEMANI ~ e-POSTA

Dr. Ogr. Uyesi KEVSER SANCAK kvsrttnclr@gmail.com
DiS$ HEKIMLIGI FAKULTESI

Dr. Ogr. Uyesi BERRIN CELIK berrincaylak@gmail.com
MIMARLIK ve GUZEL SANATLARDr' Ogr. Uyesi Seyda EMEKCI semekci@ybu.edu.tr
FAKULTESI .

Ars. Gor. Ramazan GULER rguler@ybu.edu.tr
HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI .. ..
FAK Dr. Ogr. Uyesi MUSTAFA KAYA mukaya@ybu.edu.tr
HUKUK FAKULTESI Dr. Ogr. Uyesi ZEYNEP DONMEZ zsdonmez@gmail.com

Dog. Dr. HASAN ISIK hasank@ybu.edu.tr
INSAN VE TOPLUM BILIMLERI Ars. Gér. NECMETTIN AYAN nayan@ybu.edu.tr

Ars. Gor. MUGE AKBULUT makbulut@ybu.edu.tr

Dog. Dr. Cafer ACAR cacar@ybu.edu.tr
ISLAMI ILIMLER FAKULTESI

Ars. Gér. MUSA ESIT mesit@ybu.edu.tr

Dog. Dr. I. TOLGA MEDENI tolgamedeni@ybu.edu.tr
ISLETME FAKULTESI

Dog. Dr. TUNC MEDENI tuncmedeni@ybu.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi GOKHAN KORAY

MUHENDISLIK VE DOGA BIL. FAK. GULTEKIN

gkgultekin@ybu.edu.tr
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SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

SIYASAL BILGILER FAKULTESI

SEREFLIKOCHISAR UYG. BiL. FAK.

TIP FAKULTESI

TURK  MUSIKISI  VE
KONSERVATUVARI

SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU
HALK SAGLIGI ENSTITUSU
MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK HIZMETLERI MYO

SEREFLIKOCHISAR B.C. MYO

YABANCI DILLER

DILMER

DEVLET
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5.5. Uzaktan Egitim Dijital Dersler

Sistem {izerinden PDF, DOC vb uzantilara ders dokiimani, video, harici URL, 6dev, tartisma

forumu gibi materyallerle ders yonetimi ve 6grenme faaliyetleri gerceklestirilebilmektedir.

» Materyal Yiikleme
» Dijital Canli Ders
» Materyal Yiikleme ve Dijital Canli Ders
fiili katki yontemlerinden biri veya birkagt ile 6gretim elemani tarafindan yiiriitiilmesine karar

verilmistir.
5.6. Materyal Yiikleme Y Ontemleri

Ilgili haftaya ait materyalleri, ilgili gretim elemanlar1 tarafindan hazirlanmasi, verdigi ders

altina ytliklenmesi,
Dogacak her tiirlii yasal sorumlulugun 6gretim elemanina ait olmasi,

Materyallere iliskin dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan Telif Hakki Riza Formunun

doldurulmasi,

Ders materyallerinin AYBUZEM MEYS’e; donem baginda tamaminin veya haftalik olarak

dijital dersten en az 24 saat once yiiklenmesi saglanmistir.

Derse tanimli 6grencilerin derslere devam gerektiren faaliyetlerini, 6gretimi siirdiiren 1lgili
birim kurullarinin belirlemesi ve ders sorumlusu 6gretim elemani donem baglamadan 6nce
ogrenme kaynaklari, derslerin yiiriitiilme yontemi, kullanilan ortam gibi hususlar1 ders izlence

sayfasinda duyurmasi saglanmistir.

Dijital ortamlara erisimi olmayan 6grencilere yonelik teknik destek saglamak amaciyla yeni
alternatif ¢dzlimler iiretilmesi. Bu kapsamda, dgrencilerin alternatif ¢evrimi¢i erigim yollarinin
kullanilmasina izin verilmesi, 6grencilere, bulundugu yerdeki liniversite birimleri oncelikli
olmak tiizere gerektigi takdirde Milli Egitim Bakanlig1 ve diger kamu kurumlarinin bilgisayar

ve internet olanaklarina erigim imkan1 saglanmasina destek olunmasi saglanmaistir.
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Dijital Canli Derslerin 6gretim elemanlar1 tarafindan sistem {izerinde kaydedilmesi ve
ogrenciler dijital canli derse katilmasalar bile sonrasinda dersin videosunu izleyebilmesi
saglanmigtir. Ders isleme yontemlerine ilave olarak bir program dahilinde 6grencilerle 30-45
dakika Ogretim elemani-6grenci bulusmasi ve/veya Ogretim yardimcilarinin destegi ile
forum/sohbet odalarinda 6grenci ile etkilesimin planlanmasi, her bir dersin/subenin uzaktan
egitimi, sorumlu 6gretim elemani tarafindan yiiriitiilecek olup ayn1 dersin birden fazla subede

verilmesi durumunda dersin islenme yonteminin her sube icin ayr1 ayr1 yapilmasi saglanmaistir.

5.7. Dijital Canli Ders Planlamasi

Orgiin Program Sayilar:

AKktif: 251

Aktif: 44  (Henliz 6grenci almadi.)
Pasif: 63

Yar pasif: 63
Toplam: 377

Pasif: Turgut Ozal Universitesi Programlari ve ikinci Ogretim Kapanan programlar

Yan Pasif: Turgut Ozal Universitesi Programlar1 ve ikinci Ogretim Ogrencisi bitince
kapanacak programlar

Doénem baslamadan AYBUZEM tarafindan Dijital Canli Ders Planlamasi yapilmaktadir. Tiim
akademik birimlerden canli ders adi, ders kodu, fakiiltesi, programi, ders o6gretim elemant,
smifi, subesi, giin, saati, siiresi, tahmini 6grenci sayisi hangi video konferans sistemini

kullanacag1 ayni excel formatinda bilgileri alinir.

Amag ilgili donemde tiiniversitemizde daha etkili, kesintisiz, planli ve verimli bir uzaktan
egitim slirecinin yiiriitiilmesi i¢in Dijital Canli derslerde planlama yapilmaktadir. Her boliimiin
miimkiin oldugunca ayni giin ve ayn1 saate yalnizca bir dijital canli ders koymasi son derece

Onemlidir.

AYBUZEM tarafindan Tiim Birimlerdeki Canli Ders Analizine gore yigilmalarin oldugu giin

ve saatler i¢in zorunlu haller disinda degisiklikler istenir.
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Video konferans (PERCULUS+) ihtiyact ve adedi bu planlamaya gore belirlenmistir ve

optimum diizeyde ihtiyaclar1 karsilamaktadir. Ayni1 zamanda, sunucularimiza dakika bagina

kullanict sayist (09:00-21:00) hafta i¢i ve sonu giin i¢ine yayilmistir. Dijital Canli Derslere

erisimin AYBUZEM MEYS’te 6gretim eleman: tarafindan olusturulmasi gerekmektedir.

Dijital Canli Dersler bilgisayar destekli dersler hari¢ uygulama ve laboratuvar derslerini

icermemektedir. Dijital Canli Dersler i¢in egitim-0gretimde herhangi bir aksaklik olmamasi

adna; belirlenen ders saatlerinin haftalik ders programinda yer almasi, AYBUZEM’e bildirilen

stirenin miimkiin oldugunca asilmamasi ve derslerin vaktinde baglanmasi istenmistir.

Tablo 6 : Dijital Canli Ders Planlamast

SN FAEOLTE PROGRAM DEESEODU DERSIN ADI Ofréin Flamam Simef SUBE o] BASLAMA “":;l"““ DERS SURES! . "z“j:; S
1 Tﬁ“&’:ﬁ?&%r TURK MUSIKIS! EON143 | Trk Mam Nazariyat [ |Dog. Dr. Burca A. Akbal 1 1 Pazarma: 82 2 &0 M Toams
2 rc:;:giﬁ?&'i&n TURE MUSIEIS! EON28l  |Tak Mesigi Usnllesi I 04 . 5. Velkan EOPAR. 2 1 S 54 20 5 BisBlusButica
3 Tﬁﬁﬁ?&ﬁr TORE MUSH1st EON339  |Tork Mesigi Solfj v Dik ¥ Ogr Gor Caghr TOPTAS 3 1 Pazamsi 5 20 50 A Commoct
3 r?ﬁ“;iﬁ?&'i&n TURE MUSIEIS! EON38l  |Tak Mesiti Uslleci V Comber EOCA 3 1 Paarinsi o 20 5 BisBlusButica
3 rc;é.;;giﬁ?;s;;}t.r TURK MUSIKIS! EON14l | Ttrk M Usnllen I 0! U 5. Volkan KOPAR. 1 1 Pazarms: 04 n &0 A Commact
o |TREMISIEMPEVST | romeasmost RON24  [Tak Masigi Nazarivan I [Dog. D Burcs A Akbl 2 1 E—— &6 0 s M Toams
7 rc;‘;;;g:ﬁ?&s:;}t.r TURK MUSIKIS! EON4L13 | Karamsal Proje I 0!{' Gée. Exre DOZENLL 4 1 Pazarma: o8 n &0 A Commact
1 T‘E‘g&?“?mwﬁr TURK MUSHEIS! KON 137 |1slam Tarikine Girig T DLO@'IMA" 1 1 Sah s1 n 35 BigBlueBumen.
12 xm‘;:“fmm‘"sr TURE MUSIEIS! EON3S7  |Comi Masikssi Formlm Dog. Dr. Msbmat TIRASC] 3 1 Sab 2 35 BisBlusBution
T KU&TA:’IWMA‘:I‘ET TURK MUSHEIS! EON135 | Dini Muzikiye Girig |Dog. Dr. Fatih EOCA 1 1 Sah 54 n 35 A Commpct
14 Tn;‘mﬂ;twmfn‘“ TORE MUSIEIS! EON239  |Tork Mesis Solfej ve Dik I |0 Gex Cagiar TOPTAS 3 1 San o2 20 =0 BisBlzaButen
15 EONSERY. Dﬁifr TORE MUSHist EON345  |Tork Mesigi Nazaripan U [Diog. Dr. Buren 4 Akbal 3 1 Sa o4 20 el BigBimsBumen
16 xunmwt:-lwm::}“ TURE MUSIEIS! TM466  |BizeysalEomerl IM. A AEEDS I 1 Sab o1 2 0 A Comnact
17 Tﬁﬁﬁ?&ﬁr TORE MUSH1st TM138  |Tork Mesigi Solfj va Dik T Ogr Gor Caghr TOPTAS 1 1 Garpmba s1 E! el BigBimsBuman
18 r?ﬁ“;iﬁ?&i‘;” TURE MUSIEIS! TM26]  (Secueli (Qsemash Terkgesine Gisig M. Asm AEEUS 2 1 Capuie 54 20 35 BigBluBution
19 Tﬁﬁgﬁt&ﬁn TORE MUSHIS] TMISL | Secmel (Edebiyat Mtk ligkini I) I?;“’DA!RE SSEaIE 3 1 Garpmba 5 20 El M Toams
2 r‘:}’:‘xg:‘i’iﬁ?&f&ﬂ TURE MUSIEISt EONH05 |lelamiyet va Mazk IDc Op. U Secholend ARPA| 4 1 Garpamba 57 20 35 BigBluBution
1 Tﬁg“;’iﬁ?&ﬁ“ TORE MUSHIS] TM438  |Segmali (Se: Smadyo ve KayeTek [ [Dr Op. U Sebolesd azpa 4 1 Garpmba [ 20 El M Tams
) rc:;:giﬁ?&'i&n TURE MUSIEIS! TM3%  (Secali (Teck Mtxigi Ever Analici )| Ofr. Goz. Eeora DUZENLT 3 1 Capuie a3 2 35 M Teamms
23 Tﬁgﬁﬁ?&ﬁn TORE MUSIEIS! EON245  |Tark Mo Fommlan 1 %E‘m 2 1 Garpazba o3 20 35 A Coamact
2 |TOREMUTREIDES TCRE MUSHRIs! RON23  [Diai Masks Takil [Dog. Dr. Mebmar TRASCI[ 2 1 E— s1 ) 3 M Teasms
25 xu;;:l:tstnn;nﬂnr TORE MUSHIs] EON335  |[Mevierd Aymleri I |Dog. Dr. Alper AXDENIZ. 3 1 Perjambe 20 3 BigBimBustaz
25 KU&‘::?“T“ TORE MUSHist EONI35 [Mavievt Ayinleri T [Diog. Dir_ Alper AXDENIZ. a2 1 Berjamba 54 20 el M Taams
[ | xm‘g:“fmm:sr TURE MUSIEIS! EON409  |Toph Uygslama V' [Dog. Dr. Alper ARDENIZ I 1 Paryabe o 2 0 M Teams
[ |TOREMUSKSSIDEVIET | o syspers T | e p B x » e
2 Tﬁ“ﬁﬁ?&’ﬁfr TURE MUSIEIS! EONI3l  |GalgySes Effimil [ Baiei 1 1 o 51 2 " M Teams
EY r“";xﬁ“sgi‘ﬁggggf:ﬁn TORE MUSHIS] EONIHL  |GalgySes Bgitmi I |Batiniz 2 1 Cuma 58 20 = BigBimBustaz
31 rc:;:giﬁ?&'i&n TURE MUSIEIS! EONI3  |GalpSes EfiEmiV [ Baiei 3 1 o 88 2 " M Teams
32 Kﬁ?{’iﬁ?&ﬁr TURK MUSHEIS! EON4T1 |Galga'See Egitimi VIT |Baliruiz 4 1 Cuma a2 20 0 BigBlmsBunan.
£t r?ﬁ“;iﬁ?&'i&n TURE MUSIEIS! EON13]  |Yardme Galgy'Ses Egitimi I [ Baiei 1 1 o o4 2 35 A Comnect
ELd rc;é.;;giﬁ?;s;;}t.r TURK MUSIKIS! EON231 | Yardume: Galga’ Ses Egatin: I |Bairuiz 2 1 Cuma 03 2 33 BigBlsButtan.
33 |TOREMUSKISDEVIET | momsawsms RONIIL (¥ alp Ses B ¥ [Biniz 3 1 Cuma o1 0 2 A Comnect
EX ] r\l‘:kﬁl:(r!:ﬁ.’;t&s!\;}ET TURK MUSIKIS! EON337 | Tttrk Dim Musikis: Rap. [ n",‘[E\!(F‘\‘i‘\ﬁT“ 3 1 Cuma oz 2 33 A Commaect
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AYBU

TUM BIRIMLERDEKI DURUM

Kod Ders Baslanging Saati |Ders Sayisi |Toplam Ders]

Belirsiz 21 855

51 09:00 175 8.385

52 09:30 145 6.790

S3 10:00 504 21.005

54 10:30 161 7.245

55 11:00 124 5.695

56 11:30 119 5.765

s7 12:00 a3 4,365

58 12:30 33 1.445

01 13:00 142 6.875

02 13:30 148 7.115

03 14:00 136 6.640

04 14:30 124 5.780

05 15:00 102 4.530

(0]] 15:30 103 4.975

o7 16:00 36 3.045

08 16:30 47 2.055

Al 17:00 75 3.180

A2 17:30 30 1.170

A3 18:00 50 2.225

Ad 18:30 20 200

AS 19:00 37 1.685

Ab 19:30 12 495

AT 20:00 30 1.320

A8 20:30 8 310

A9 21:00 14 520

Genel Toplam 2539 115170

Birim Ders Sayisi Toplam Tahmini Ogrenc Toplam Ders Siireleri
HALK SAGLIGI ENSTITUSU 8 116 400
HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI 13 357 620
HUKUK FAKULTESI 88 8157 3490
INSAN VE TOPLUM BILIMLERI FAKULTESI 312 12616 13725
ISLAMI ILIMLER FAKULTESI 105 5731 4685
ISLETME FAKULTESI 25 1450 1250
MESLEK YUKSEKOKULU 328 14858 14105
MIMARLIK VE GUZEL SANATLAR 36 1774 1775
MUHENDISLIK VE DOGA BILIMLERI FAKULTESI 219 12757 10375
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 41 318 2070
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 268 16218 11970
SAGLIK HIZMETLER] MESLEK YUKSEKOKULU 146 8760 6895
SIYASAL BILGILER FAKUTES! 139 7665 6950
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 236 2304 12160
SEREFLIKOCHISAR BERAT COMERTOGLU M.Y.O 40 1034 2000
SEREFLIKOCHISAR UYGULAMALI BiLIMLER FAKULTESI 78 5630 3855
TURK MUSIKISI DEVLET KONSERVATUVARI 77 746 3750
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU 380 9500 15200

Genel Toplam 2539 109991 115275
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alin
Pazartesi

GUn
Carsamba

GUN
Cuma

BASLAMA
509 23515
Al 15 630
Az 5 175
A3 11 430
A4 4 140
A5 7 300
A6 2 85
AT 3 430
A 1 35
A9 E 135
01 LS 1735
o2 28 1380
03 31 1600
04 29 1465
a1 20 920
06 23 1115
o7 12 565
k] 3 240
s1 36 1720
52 37 1785
53 66 2785
4 33 1435
s5 33 1485
36 35 1695
s7 19 815
58 3 El3
BASLAMA
439 22460
Al 13 530
A2 4 185
A3 13 585
A4 3 120
A5 13 620
A6 2 85
AT 1 60
AZ 1 35
A3 4 125
Belirsiz 3 90
o1 30 1510
b2 29 1375
&3 28 1400
o4 20 s70
o5 18 760
06 15 750
o7 18 845
1] 9 405
51 S 1510
52 48 2040
53 116 4755
s4 28 1240
55 14 605
56 21 1020
57 11 545
58 6 295

BASLAMA
379 17215

AL 1 515
Az 5 175
A3 7 285
A4 2 8
A5 3 145
A6 3 120
AT 5 205
AB 2 70
A3 1 35
Belirsiz 3 105
01 14 630
b2 23 975
03 21 1000
L) 18 750
5 13 865
13 19 200
o7 1 260
o8 10 430
51 E 1555
10 510

53 75 3275
s4 20 300
S5 1 1560
6 15 685
57 17 200
58 3 120

DErs Sayisi Toplam DERS SURESH Toplam Tahmini Ogrenci Sayisi

23149
567
230
306
225
305

0
359
60
170
1338
1210
1456
1700
653
1320
405
320
1772
2160
1734
1527
1722
1959
826
525

DErs Sayisi Toplam DERS SURESE  Toplam Tahmini Ogrenci Sayisi

21468
Se4.
93
757
162
420
150

10

&0
302

3168
1624
713

431
330

DErs Sayis1 Toplam DERS SURESI  Toplam Tahmini Ogrenci Sayisi

15247
811
272
323

&
20
200
343
20
72
120
580
738
1204
507
987
£28
465
435
1107
343
2063
1129
1034
812
B34
123

23

Gin
Sah

Gln
Persembe

GUN
Cumartesi

Cuma

Genel Toplam

Ankara Yildirim Beyazit Universitesi

BASLAMA
505 27455
Al 23 935
a2 3 a7
A3 10 480
a4 5 250
A5 3 405
46 1 35
A7 [ 240
a8 2 85
A3 % 190
o1 28 1350
o2 34 1660
o3 32 1550
=23 33 1430
[+ 28 1375
o6 25 1205
o7 25 1185
o8 12 515
s1 a2 2000
52 26 1260
52 126 5235
S a0 1890
S5 25 1065
56 27 1270
57 26 1255
S8 [ 265
BASLAMA  DErsSayisi Toplam DERS SURESI
513 23010
AL 12 520
Az [ 210
A3 3 i
A4 2 155
A5 5 250
AB 3 120
A7 3 i
A8 1 £
A8 2 i3
01 ELS 1575
b2 33 1675
03 23 1040
o4 2 385
05 16 560
o6 20 955
&7 19 240
o8 E] 415
s1 ELS 1585
s2 23 1145
s3 121 4355
4 39 1730
55 21 880
6 20 1045
57 20 310
58 7 325
8 1 LS
BASLAMA  DErsSayisi Toplam DERS SURESI
18 900
Al 1 50
A2 1 s0
A4 1 50
A6 1 50
A 1 50
01 1 50
b2 1 50
[az] 1 50
oa 1 50
05 1 50
[+ 1 50
a7 1 50
[s!:3 1 50
s1 1 s0
s2 1 50
4 1 50
s6 1 50
s8 1 s0
1 60
04 1 60
2539 115275

DErs Sayisi Toplam DERS SUREST Toplam Tahmini Dérem Sayisi

26129
846
335
237
264
415

60
287
80
230
957
1971
1216
1928
1099
1477
563
733
1709
1356
3830
2233

1656
1140
350

Toplam Tahmini Ogrenci Sayisi
22198
470
213
a07
125
225
135

Toplam Tahmini Orenci Sayisi

g =
'-3;:!8888888888888888885
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Dijital Canli Ders Takviminde, 6gretim elemanlarinin Dijital Canli Ders uygulamalarini donem
basinda hangi video konferans sistemiyle yapilacaginin mutlaka belirtilmesi, 6grencilere en az
24 saat 6nce OBS ve AYBUZEM iizerinden duyurulmasi gerekmektedir.Servis Derslerin
AYBUZEM MEYS iizerinden; Asenkron (es zamansiz) ders devam edebilmesi, Senkron (es
zamanl) ders (Ihtiya¢ duyuldugunda AYBUZEM koordinatérliigiinde) saglanmistir.

6.EGITIM VE OGRETIM
6.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Ankara Yildirim Beyazit Universitesinde Uzaktan Egitim Fakiiltesi ve Programi yoktur.

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu'nun 7/d-2 Maddesi geregince Universitemiz biinyesinde
"Acik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi"nin kurulmasi ile ilgili Merkez Miidiirliigiimiiziin gerekgeli
yazis1 iiniversitemiz senatosunda sunulmus ve gecmistir. YOK su an belli iiniversitelerin

disinda agmay1 planlamamaktadir.
Covid 19 pandemisi nedeniyle 6rgiin egitimde ki programlar uzaktan egitim ile verilmektedir.
6.2. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

Ankara Yildirim Beyazit Universitesinde Uzaktan Egitim Fakiiltesi ve programlari yoktur.

Orgiin Ogrenci kabulii Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan yiiriitiilmektedir. Veriler
covid 19 pandemisi nedeniyle AYBUZEM iizerinde sanal smif agilmak iizere AYBUZEM

tarafindan tanimlanmaktadir.
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6.3. Ogrenci Bilgi Sisteminden AYBUZEM’e Tanimlanan Sayilar

6.3.1.Pandemi Donemi 30 Mart -14 Haziran 2020

OGRETIM ELEMANI SAYIS|

OGRENCI SAYISI
18740 @
CANLI (SENKRON) @,

DERS SAVYISI .’
5313 @ fﬂ]

ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI
UZAKTAN EGITIM ARASTIRMA ve

DERS SAYIS|

4974

@ UYGULAMA MERKEZI
KAYNAK SAYIS| . SAYILARLA PANDEMI DONEMI VTYE BRS/;YFASINA
. UZAKTAN EGITiM SISTEMI ZIYARE
1 63 75 . 30 Mart - 14 Haziran 2020 433 79

https://aybuzem.aybu.edu.tr

@.

GUNLUK ORTALAMA
ZIYARET

SORU SAYISI

20561

6.3.2.Yeni Normallesme Donemi 12 EKim- 09 Aralik 2020

OGRETIM ELEMANI

OGRENCI SAYISI
e 25735 @ SAYisl 1269

KAYITLI MOBIL CIHAZLARI
BULUNAN KULLANICILARIN

SAYISI -I 81 7

KURSIYER SAYISI

N @
KAYNAK SAYISI AYBU ’\ . DERS SAYISI
30704 @ ANKARA VILDIRIM BEVAZIT ONdvERSiTEsi @ @ 3512
UYGULAMA MERKEZ{ ) = ’
¢ SAYILARLA .
YENI NORMALLESME SURECI / +
LISANS USTU UZMANLIK . UZAKTAN EGITIM SISTEMI =
ALAN DERSLERI VE 30 Mart- 09 Aralik 2020 @ ORTALAMA DERS
TEZ SAYISI| 2 https://aybuzem.aybu.edu.tr 4 .o. MODULU SAYISI
1869 (€) o % 7.39
@ ORTALAMA KATILIMCI

SAYISI
@%’ 21,99
JYAYIN SAYISI

13270

SORU SAYISI

110620

25
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6.3. AYBUZEM Web Sayfas1 www.aybuzem.aybu.edu.tr

9 = L ™| AAA ;
ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI
UZAKTAN EGITIM ARASTIRMA ve
| | UYGULAMA MERKEZI
AYBU

Bilg, Irade, Cesaret ve Hiz...

AYBUZEMv  Rektorden Mesaj = Birim Temsilcileri ~ AYBUZEM YOUTUBE

12 Ekim de Uzaktan Egitime

Baslhiyoruz.

S1ti ato: g1l

Duyuru Metni

6.3.1. AYBUZEM Sifre

Ayrica hem gretim elemanlarina hem de 6grencilere sisteme girebilmeleri i¢in kullanici adlar

ve sifreleri verilmistir.

Tam Zamanh Ogretim Yar1 Zamanh Ogretim Ogrenciler
Elemam

Elemani

Eglllamcl KurumSicilNo ProlizKullaniciAd Ogrenci No
Sifre AybuKurumSicilNo! AybuProlizKullaniciAdi!  [AybuTCilkAltiHane*

AYBUZEM MEYS icerisinde derslerin agilmasi ve derse tanimli 6grencilerin MEY S’ ne
girebilmesi icin sifre alma siireci AYBUZEM tarafindan web sayfasi {izerinden

yonetilmektedir.
6.4. Uzaktan Egitim Sistemi

Uzaktan egitim sistemi planlamasi yapilirken;
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Ogrenci motivasyon, ilgi ve baglanmasini canli tutmak igin dgretim elemani-6grenci iliskileri,

grup iletisimi, dersin yOnetimi,

bulundurularak yapilmistir.
Kurgulanan yapi icerisinde;

> Ogrenci - Igerik,

> Ogrenci - Ogretim Elemant,
> Ogrenci - Ogrenci,

> Ogrenci - Ortam

Ogretim strateji,

yontem ve teknikleri g6z Oniinde

Etkilesimi de g6z onilinde tutulmustur.

Blackboard

@“h|

N

Adobe H
Connect

)

| Moodle |

/\

Yaygln
1 Kullanllan

oys
Atutor
[ Clarollne \
|

Sakai

O

Dokeos

Tablo 8: Ulkemizde Yaygin Kullanilan Egitim Y&netim Sistemi Yazilimlari

6.5. MOODLE Egitim Y 0netim

Ogrenci ile egitim materyalleri,

Sistemi (MEYYS)

Ogrenci ile dgretim elemani arasindaki etkilesimi

> lzleyen
» Yoneten
» Raporlayan

acik kaynak bir uzaktan egitim ders yonetim sistemidir.
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6.5.1. Egitim Yonetim Sistemi icin isletim Sistemi
Bu sisteme Windows, Mac, Linux gibi bir¢ok Isletim sistemleriyle girilebilmektedir.

Ogretim eleman1 ve 6grencilerimiz hem 10S hem de Android cep telefonlarindan sisteme

rahatlikla girebileceklerdir.

Mobil Moodle Uygulamasini =
kullanabilirsiniz.

12

bid Mobil Cihazl
den M

Google Play

6.5.2. AYBUZEM Web Konferans Araclari

Uzaktan egitim yoluyla yliriitiilen egitim dgretim faaliyetlerinde 6grenci merkezli 6grenme
kapsaminda Bigbluebutton ve perculus+ video konferans sistemleri kullanilmakta olup bu
sistemler {izerinden canli ders yapilmakta ve kayit altina alinarak O6grencilerin her zaman
izleme imkani bulunmaktadir. Bilgi ve kayitlar da yine {iniversitemiz sunucularinda calistyor

olup kurumumuz tarafindan kampiis i¢inde saklanmaktadir.

Perculus+ tarafindan iiretilen tiim veri ve kayitlarin kullaniminda 6698 say1l1 Kisisel Verilerin

Korunmasi Kanunu (KVKK) gozetilmektedir.

Perculus+ tiriin/hizmet saglayicisi veri igleyen tarafta yer almaktadir. Gergeklestirilen islemler
kurumlarin uzaktan egitim birimlerinden gelen talepler dogrultusunda yapilmaktadir. Her islem
oncesi kurumun uzaktan egitim biriminden onay alinmaktadir. Bu dogrultuda 6zel ve kisisel
veriler sifrelenerek saklanmaktadir. Ayrica KVKK geregi tiim veriler yurt igerisindeki

sunucularda tutulmaktadir.
AYBUZEM Sisteminde;

Creative Commons (CC), sagladig1 ozgiir yasal araclar ile yaraticihgin ve bilginin
paylasimina, tekrar kullanimina olanak veren kar amaci giitmeyen bir organizasyondur. Bu
amacla bir agik lisanslar toplulugu sunar. Bu lisanslar herkesin kullaniomina acik ve

ucretsizdir.
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6.6. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

Ogrenci geri bildirimleri kapsammda MEYS’nin kullanimma iliskin videolar ve kilavuzlar

hazirlanarak 6grencilerin hizmetine sunulmustur.

Ders kayitlarinin izlenmesi esnasinda karsilasilan ses, goriintii ve senkronizasyon gibi
sorunlarin iletilmesi durumunda kisa siirede sorunun kaynaginin tespit edilerek ¢oziimi

saglanmaktadir.

Genel olarak 6gretim materyalleri, 6grencilerin takibi ne zaman ne kadar siire sisteme girdigi,
ogrencilerin basar1 durumlarinin belirlenecegi 6lgcme degerlendirme sistemleri, raporlama

islemleri yapilabilmektedir.
6.7. Ogretim Elemanlari

Ankara Yildirim Beyazit Universitesinde Uzaktan Egitim Fakiiltesi ve programi yoktur. Ancak
Covid 19 pandemisi nedeniyle 6rgiin egitimde ki programlar uzaktan egitim ile verilmektedir.

Bu kapsamda tiim 6gretim elemanlarina;

> Ogretim Elemanlar1 Uzaktan Egitim Yonetim Sistemleri Yeterlilik Sertifikali Egitimi
(MOODLE MEYYS),
> Ogretim Elemanlar1 Uzaktan Egitim Igerik Gelistirme Yeterlilik Sertifikali Egitimleri

(Camtasia Studio, Articulate Storyline, Vyond GoAnimate) verilmistir.

Ogretim Elemanlarimizin;

» Dijital okuryazarlik konusunda etkin olmasi,

» Uzaktan Egitim Yonetim Sistemlerinin kullanim bilgi ve becerilerinin arttirilmasi,

> Yeni nesil dijital araglarin tanittimi, nasil kullanilacagi ve dijital igerik gelistirme
konusunda yeteneklerinin gelistirilmesi,

» Verecekleri derslerde pratik, hizli ve kolay bir sekilde dijital igerik olusturmalari ve bu
icerikleri uzaktan egitim yonetim sistemlerinde yayinlamak ve yonetmek konusunda
bilgi seviyelerinin yiikseltilmesinin saglanmasi,

amagli hizmet i¢i egitimler diizenlenmistir.
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Bu egitimler sonucunda gerekli 6grenme yoOnetim sisteminin kullanimi, uzaktan 6gretim
yaklagim ve yontemleri, uzaktan 6lgme-degerlendirme yontemleri, dijital igerik hazirlama ve

yayimlama siirecleri ile ilgili sertifikalandirma siiregleri de baglamustir.

Hizmet i¢i egitimlerin yani sira dgrenme yonetim sisteminin kullanimi, uzaktan dlgme
degerlendirme yontemleri, dijital igerik hazirlama ve yayinlama stiregleri ile ilgili videolar ve

kilavuzlar olusturularak 6gretim elemanlarimizin hizmetine sunulmustur.
6.8. Ogrenme Kaynaklari

» AYBUZEM YOUTUBE kanali, https://www.youtube.com/aybuzem
» AYBUZEM Sosyal Medya

v' AYBUZEM Facebook

v’ AYBUZEM Twitter

v AYBUZEM Instagram

7. DIJITAL SINAVLAR

7.1.Aybuzem Dijital Sinav Uygulama Esaslar1

AYBUZEM Dijital Sinav Uygulama Esaslart hazirlanmistir ve tim akademik bilimlere

duyurulmustur.

Ara Smav,

Yariyil sonu Sinavi
Biitiinleme sinavi
Odev,

Proje gibi

VVVVYVYY

gibi birkag alternatif yontem uygulanarak AYBUZEM MEYS {izerinden yapilarak, mevzuatin

izin verdigi dl¢iide, seffaf ve denetlenebilir, olmasi sartiyla,

» Ara Simav,
» Yariyil sonu Sinavi
» Biitiinleme sinavi

Etkinliklerinin Boliim baskanligi tarafindan koordine edilmesi gerekmektedir.

Sinav yogunluk kontrolii AYBUZEM tarafindan yapildiktan sonra akademik birimlerce biitiin
ogrencilere OBS ve AYBUZEM iizerinden duyurulur.
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Sorumlu Ogretim Elemant;

Sinav,
Odev,
Forum vb.
Chat

Rapor Alma

VVVVY

etkinlikleri AYBUZEM tizerinden tanimlar.

Diger derslerin quizleri ile ¢akismayacak sekilde quiz tarihlerinin ders Ogretim elemani

tarafindan planlanmasi ve 6nceden ilan edilmesi gerekmektedir.

Performans,
Proje,
Odev,

Tez
Portfolyo

YVVYYVY

gibi silirece yayilmis degerlendirme etkinliklerinin genel basartya etkisi, uzaktan egitimde

%40’tan fazla olmamasi kararlagtirilmistir.

Dijital Sinav;

> Tez,
> Yeterlilik vb.

AYBUZEM MEYS ile yiiriitiilecek,

Planlama enstitii ve anabilim dallarinin koordinatorliigiinde olacaktir.

Verilen 6dev ve projelerin;

» Cergevesinin ve igeriginin iyice agiklanmasi,
» Makul siire,
» Makul sayisi da verilmesi gerekmektedir.
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> Odev,
> Proje,
» Arastirma raporlari,

degerlendirilmesinde intihal tespit programlari kullanilmasi istenmektedir.

Sunum,Odev, RaporArastirma Projesi vb.ydntemlerle hazirlanan icerigin; 6zgiin, Dersin
muhtevasiyla uyumlu, Acik, anlasilir, sade bir dille yazilmis, Akademik gelisimi saglayan

nitelikte olmasina 6zen gosterilmesi gerekmektedir.

Proje verilen derslerde dogrudan konu anlatimi olabilecegi gibi, projenin asamalart i¢in

gereken bilgilerin aktarilmasi seklinde her hafta dijital ders de islenmesi saglanmistir.

7.2.Dijital Sinav Glivenlik Tedbirleri

Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Uzaktan Ogretim Sistemi AYBUZEM MEYS ile yapilan
her tiirlii sinav i¢in bircok siav giivenligi teknikleri kullanilmaktadir. Bunlarin bazilar1 dersin
Ogretim elemanin inisiyatifinde iken bazilar1 sistem tarafindan sistematik olarak
uygulanmaktadir. Sistem {izerinde ¢ok farkli yoOntemlere Olgme degerlendirme
yapilabilmektedir. Coktan se¢meli sinavdan bosluk doldurmaya, segenek eslestirmeden klasik

yazili sinava kadar genis bir yelpazede sinav hazirlamak miimkiindiir.
Dijital ortamlarin izin verdigi;

» Sorularin rastgele se¢ilmesi ve siklar1 karistirma ,
» Tam ekran,

» Tarayici kilidinin iglevsellestirilmesi vb. gibi

Safe Exam Browser adli program da sistemimizle uyumlu bir sekilde ¢alismaktadir. Arzu eden
ogretim elemanlarimiz kullanabilmektedir. Bu program &grencilerin sinav aninda

bilgisayarlarinda baska program c¢alistiramamaktadir. Internette arama yapamamakta, anlik



mﬂ Ankara Yildirim Beyazit Universitesi

mesajlasma programlarmi  kullanamamaktadir. Ozellikle Ingilizce hazirlik smiflarinm

sinavlarinda siklikla kullanilmaktadir.

Bir diger sinav giivelik uygulamasi olarak “Giivenli Smmav Java Script Destegi” ile
ogrencilerin kullandig1 bilgisayarlarda diger browserlarin agilmasi, arama yapmasi, kopyala-

yapistir yapmasi engellenmektedir.

Sinavda 6grencilerin sorular aras1 gezinmesi engellenebilmektedir. Ogrenci siavda karsisina
¢ikan soruya cevap verme zorunda oldugundan mesaj gruplarindan gelecek cevaplari bekleme

zamani bulamamaktadir.

Ders 6gretim elemaninin istemesi durumunda sinav siiresince sistemde bulunan BigBlueButton
konferans sistemi ile 6grenci kamerast ile sinav denetlenebilmektedir. Bu sayede bir bagkasinin
Ogrenci yerine sinava girmesi engellenmektedir. Ancak bu gorintiler kayit altina

alinamamakta, saklanmamaktadir.

Sinav 6ncesi, sinav anida ve sinav sonrasinda sistem 0grenci hareketlerini, (islem, zaman, ip)
kayit altina (log) almaktadir. Ogrenci ve 6gretim elemanlarinin resmi talepleri karsisinda

olusabilecek itirazlar sonuglandirilabilmektedir.

Moddle MEYS de bir¢cok soru tipi bulunmakta ve Ogretim elemanlarmin ihtiyaglarimi

karsilamaktadir. Ayrica kod yazarak istege gore soru tipi olusturmakta miimkiindiir.
Kabul edilebilir sebeplerle sinava giremeyen 6grencilerin magduriyet yasamamasi i¢in;
Ogretim eleman: tarafindan telafi amagcl ¢evrimigi smav imkani verilmest,

Teknik problemler yasayan oOgrencilerin smavi tamamlamalar1 i¢in gerekli prosediirler

belirlenmesi saglanmistir.

1. Sinav baslangi¢ saatlerinin tam ve buguklu saatlere ayarlanmasi halinde, binlerce
Ogrenci ayni anda sinava girmeye calisabilecegi i¢in sunucularda yogunluk
yasanmamasi adina sinavlarin farkli zaman dilimlerinde baslatilmasi gerekmektedir.
Ornegin; 1. Siniflar i¢in bir siav 08:45'de basliyor ise diger kisa sinavlar 09:15, 09:45,
10:15, 10:45, 11:15, 11:45, 12:15 ... seklinde planlanmalidir.
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2. AYBUZEM MEY S’de tanimlanan sinav igeriginden (soru sayisi, sinav siiresi, soru
metinleri, sorularin se¢enekleri, saat planlamasi vb.) ilgili dersin O6gretim elemani
sorumlu olup, sinav aninda herhangi bir probleme mahal vermemek i¢in tiim sinavlarin
onceden kontrolii 6énem arz etmektedir. Engelli 6grencilerin dijital sinavlari igin
smavin tiirline uygun engel durumuna gore yeterli ek siire taninmasi gibi gerekli

tedbirler alinmalidir.
3. Dijital sinav esnasinda, her sayfada bir soru veya daha fazla soru gosterilebilir.

4. Sinavda 6grencilerin sorular aras1 gezinmesi engellenebilmektedir. Ogrenci sinavda
karsisina ¢ikan soruya cevap vermek zorunda oldugundan mesaj gruplarindan gelecek

cevaplar1 bekleme zaman1 bulamamaktadir.

5. Safe Exam Browser adli program sistemimizle uyumlu bir sekilde ¢alismaktadir.
Arzu eden 6gretim elemanlarimiz kullanabilmektedir. Bu program 6grencilerin sinav
aninda bilgisayarlarinda baska program calistiramamaktadir. Internette arama
yapamamakta, anlik mesajlagsma programlarmi kullanamamaktadir. Ozellikle Ingilizce

hazirlik siniflarinin sinavlarinda siklikla kullanilmaktadir.

o))

6. Bir diger sinav giivelik uygulamasi olarak “Giivenli Siav Java Script Destegi” ile
ogrencilerin kullandig: bilgisayarlarda diger browserlarin agilmasi, arama yapmasi,

kopyala-yapistir yapmasi engellenmektedir.

7. Ders dgretim elemaninin istemesi durumunda sinav siiresince sistemde bulunan
BigBlueButton konferans sistemi ile 6grenci kamerasi ile sinav denetlenebilmektedir.
Bu sayede bir bagkasinin 6grenci yerine sinava girmesi engellenmektedir. Ancak bu

goriintiiler kayit altina alinamamakta, saklanmamaktadir.

8. Klasik yazili sinavlarda soru bankasinda sinavda sorulacak soru sayisinin en az iki
kati, coktan se¢meli sinavlarda en az ii¢ kat1 soru hazirlayip, igerisinden sinavlarin

rasgele soru se¢imi ve siklarin karistirilmasi ile sinav olusturulmasi 6nerilmektedir.

9. Dijital sinav siiresi tamamlanmadan once, herhangi bir nedenden dolay: sistemden
cikilmasi halinde, 6grenciler sisteme tekrar girebilecek ve sinavina kaldigi yerden
devam edebilecektir. Bu siireclerde gecen zaman sinav siiresine dahildir. Smav i¢in

belirlenen siirenin dolmast durumunda 6grenci sinava tekrar giremeyecektir.
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10. Ogrenciler tarafindan AYBUZEM MEYS’e yiiklenen yazili materyallerin ilgili
dersin 6gretim elemani tarafindan intihal taramasi yapildiktan sonra degerlendirilmeye

alinmas1 gerekmektedir.

11. Bagka bir 0grencinin yerine simnava girmek ya da baska birini sinava sokmak
eylemlerinden herhangi birini gergeklestiren 6grencilerin tespit edilmesi halinde
sinavlar1 gegersiz sayilir ve Yiiksekdgretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Y 6netmeligi

kapsaminda gerekli islemler yapilir.

12. Smavda yer alan sorularin fotograflarinin ¢ekilmesi, herhangi bir yolla
cogaltilmasi, yayimlanmasi ya da kullanilmas1 gibi etik ihlalde bulundugu belirlenen
ogrencinin ilgili smnavi gegersiz sayilir. Bu ve benzeri durumlarin tespit edilmesi

halinde gerekli yasal siire¢ baslatilir.

13. AYBUZEM Sinav sistemine erisen kullanicilarin sisteme bagarili ya da basarisiz
giris denemeleri, cihaz bilgisi, IP bilgisi, sayfalar/sorular arasinda gecisler, isaretlenen
cevaplar vd. gibi tiim hareketleri (log) kayit altina alinmaktadir Ogrenci ve dgretim
elemanlarinin resmi talepleri karsisinda olusabilecek itirazlar

sonuglandirilabilmektedir.
7.3.Engelli Ogrencilerin Dijital Sinavlar

Engelli olarak nitelendirilen Ogrencilerin smavlarimin dijital ortamda saghkli bir sekilde
ylriitebilmesi i¢in sinavin tliriine uygun engel durumuna gore yeterli ek siire taninmasi gibi

gerekli tedbirlerin alinmasi saglanmustir.

Universitemiz 30 Ozel Gereksinimli (Engelli) 6grencilerle ilgili memnuniyet anketi yapilmis

ve degerlendirmeye alinmistir
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AYBU

7.4.Simiilasyon Sinavi- Raporu

Konum Cihaz Baglanti Senaryo
1| Diyarbskir | Android Telefon 6 Sinaca girve sire gerisnce fgretimeler tamaniayp génder

GOZLEM

[Sinava chrome Uzerinden girdim Ve Qinst herhang) Bir SIKINT veya yavaslik oimad. Smav suresince santian
kar ‘Sonn cakmad

2 Antalya Laptop Normal Haz Wi ecmesini sa3la. Sonra tekrar sinava cevam smeye calis
2. souya badas g, Bigyon avienyendan bR, Bagsaya SpIcs S KO yeroen
. Sinaw sirasinda biraz isaretieme yaptiktan sonra bigisayan yeniden basiat, Bigisayar loevam sttm, sadsos son
2 Bursa Masalsti B. Fber Hiz Wife agddifinda sinava kaldigm yerden devam etmeye galis. kaydietmes icin sire gerekiyor. Bu sebeple sinavda kaldiginiz yerden 1:2 son gEndE bagtayabrsiniz Bunun
(tsmda b sorun yok.
reSemelerimi yaptikian sonra tarayiciy arka plana atim. Guniyord
. o wda biraz igaretieme yaptiktan sonra sirayta ekrans kapatip agma, tarayicy arka plana s
4 Ankara Android Telefon | Mobi Veri (41456, LTE) | [Faraycn arka plana abp ehrani kiliiedim. ehram agp sinava geri r.IDnr.hqum:IE yine isaretlemelerim aymi sekilde
s ekiar sgma el deneyip oz b durunla arglagiyer mu giderle. [V
Mozilla F\reh,l tarayicis: lzsrinden girfs yaptkdan sonra, sinavi birkag Gakika icersinde kesintsiz birebidim ve
5| Amana | Ancrod Tetefon Fber Hez Wire Sinava gir ve sire igensinds isarstiemeler tamamiayip ginder. oot et bagiae pgnu‘emgm.m g
[Sinan o5 birkag soru sonra tarayct n bellekten sidim. Tekrar
[agtmita aym simay sayiasenda biagiama, sanki gkis yapmism gib tekrar kllanic: 361 ve Sire itedi Giris
S i ve 50 ; ; lyaptiktan sonra smava devam et butonu vard Briceden sorular dyordu ancak,
& Arkara fos Telefon Normsl Hiz Wite inawa gir ve sire igerisinde igaretiemeleri tamamiayp gnde slnavlmh\dlm Daha sonra tarayiciyl arka plan:l atip tekrar agtm, kalds3im yerden devam eft. Tum sorulan
cnra saytay isaret yeniden isaretieme yapmam gerekmedi.
Intemet e lgm bir sikinb yasamadim.
- [Sinaw srasinga moden yeniden basIEEaraK i Eestim Sisiem
7 Ankara Laptop. Disik Hiz WMot Veri | 512 sirasinds biraz igareisme yap ue modem kapatip mobil veriden sinava devsm etmeye sarleme yapmara i vermeye dvam . Telsondan mobi veri payiag agarsk yer intemet baglants:
ik urdum_Sinava devam edebildim.
[Sinaw anindan cnoeikle birkag sor lsreladm sonra akran Kb Kapatip SpbgImaa kaagim yerden devam efim.
s Aok Android Tablet — ""'“"bgm 'fn‘th 7‘“"“|“:'" smmm "S“"a"" el ;“"“g‘ arkaplana gnder [, o) gekice birkag sonu dafa pzdukien somvs lrayicn: arka plana ahp birkas sanye bekled kien sona tekoar
ara o Tal uzuk Fiz Viite E"'m‘.g; "0‘5‘; runla kargil Bﬁ'l"‘”""' o inawn ganderme. Smav siresi sona kaldigim yerden dewam etim. Herhangi bir kopma yasamadim. Sinav siiresi bittigi zaman ctomatk olarak kendisi
ersgncs ne oldugun gizele |AVBUZEM anasayfasina déndi.
Sinava O ve STe Igenng [garetemelen tammalayp Srenn bimest beke. Sire [Sinavia siklan sarebeam sirenin bimesinl Dekietm. Sinav Sir=s DNGE SINaV ging yapugimiz Kisim otomatk
s Ankara los Tabiet Normal Haz Wit bittginde ne oldufuny giziemiz |olarsik yiklendi Sinavin birtgi ve pondericial yazyoriu
o I _ .. [AYBLZEN ik girigte safari web tarayicss: kulanirken yagamis oldugum probiemden dolay goagle chrome.
10| Alsaray Macbook Mobil veri (414,56, LTE) | Sinava gir ve sire igerisinde isaretiemeleri tammalayip pénder. Catien girs by giod Sacet shretince yosia baeion hernane B e e
Smaws i v el ey sy S Bl ot Dok S o0 [Sire doldgunda smav penceres! kendigingen kapand!, sinava tehrar TRSaIgimaa "ganderldr yazisini gardm ve
11| Adkam Laptop. Normal Hiz Wike erdiginge si ‘ctomatik kaydediyor mu gaal rizieme g biaska birilem yapmama izn yokt.
[Sinava baglarken Doy
12 | AnkaraKasaba | Android Telefon | Mobil veri (414,56, LTE) | Sinava gir ve sire igerisinde isarefiemeleri tamamiayip génder. Fimda skranda kaydlmn gt seyter Fpahddim Bunun diginda

|herhang bir sorunia

[Sorularn %480 tamamiadiktan sonra “uygulamay bt~ yazsna tkladim, kargima snav Gzed tablosu ikt

[Tabloda cevaplanan sorular ve henliz cevaplanmayan sorular Fstelenmist. Sistem istenirse smavs oén

|sorulan tamamiama hakks taniyor, ben de bunu denemek igin bir kere geri gidin bog sorulan tamamiadim, kingi

[sefer ik basta bos biraktim sorulan cevapiayip farkdi sorulan bos biraknm buna benzer bir gok agamayla geriye

|osiniip cejisikiik yaptm bir sikmt oimadi. Son hainde de timin génder ve bitir segeneiiyle sinaw tamamiadim

[Sorularn bir Kismini Ga2d0ki=N Sonr M=M=t kapatim. SorUIann bi KIsmini Memete D33! GegIhen gozaum. §

14| Diyarbakir Laptop. Mobi Veri (4/4,56, LTE) |Sinava gir ve biraz isareieme yap. Sonrasinda intemet bajiantisini kes ve yeniden bajlan.  |cakika sonra intemeti badlayip sinaw) gizmeye devam eftim. 10.-20. sonian 6a optije isareteme yapmadan
|bsraktim. Sinawn bitrgim

Sinava gir ve siire igerisinde isaretiemelerin %80ni tamamiay)p sinavi gandemeyi dene

13 Mula Laptop Norrmal Hez Wike Sistem vyan veriyor mu gazlemie.

Sinava gir ve izaretemelennl mamayIp Sinay sires: bitene kadar beke. Sure sona

15| Ankara Masistii 8. Fber Hz Wite |sinav siiresi bitsignde sistem cevaplan olomatik olarak ginderip, ekran: kapat.

eroginge otomatik kaydediyor mu gaziemis.
. - [Sinaw anndan Gnosiie Birkag sord [sreledim sona Skran Kidmi Kapalp Sphgmaa Kaagm yerden devam efim.
P . R [SR— °"'“‘""?Z 'f’E"EEE 7“"‘]"‘:‘" smﬁm “;‘”3‘"’ 5. anaren arkaplana ginder aym cekide birkag soru daha glzdikien sonva farancyr arka plana ahp birkag saniye bekledikien sorva tekrar
ara o forrmal Hiz! [ tekwar gir. Bir sorunka kargilagiliyor mu g i sofun almuyorsa smav siresinin kaldidim yerden devam ettim. Herhang bir kopma yasamadim. Sinav siiresi bittii zaman otomatik clarak kendisi
bitmesini bekis ue sire biince ne oldujuny géziemie [5/SZEM o sayfan .
Sinava girve i3 A Sona herhang| bir gekide
17| Awstya Laptop Normal Hiz Wite Iaptobun 3 kes. Sinav siresi bizikien 2-3 dk sonra Intemet kesilse de sistemin cevaplan kaydedp snavi otomatik bitrdidini girdim
sadla_Sinawin otomatik i pazlemis
78| wac = Torma Rz Wiz | Sinawa i ve s icerisnde saretemeler tamamiayp gander. [Siraw: basisim. herhang Bir stk chmadan verien sl igerisnde Smav bitrdim ve kaydetim_

[Sinava Laptopta opera web browser lizerinden basiadim,sinav ekrani igin browserda ayn pencere agid Ik 12
|soruyu 15 dakikada laptoptan gizdiikten sonra laptop kapagins kapatp 3 dk sire gecmesini bekisgim Daha sonra
- - . . |android telefonumdan mobil veri (4,5g) le chrome browser izeringen aybuzem sitesine gris yaphm. Snava tekrar
19 Ankara Leptop/Teisfon | Mobi Ver (41456, LTE) | 15 laptop 'E':fj‘;'dﬂ":‘z Fareseme yap. Sinavin sonlanna geidiginde Iaptopun KSEAIN |n oo adim, Laptopts isarstiedigim ik 12 soru teisfonds da lactopta pia igarstiecigim gekide gozikuyordu.

pat ve sinava an ginmeyi dene. Laptoptan aynidigimda 15 dakikam kamish, telefona gegtijimoe ise 12 dakikam kaldigi gézikiyordu.Yani sistemin
lo andaki saati baz sidgim, sirenin kakiijs yerden devam etmedijini siyleyebiliiz. Smaw telefondan tamamlayip
|sorunsuz bir gekilde génderdim
20| Ak Laptop. Fiber Hz Wite Sinava gir ve sire igerisinde isaretiemeler tamamiayp pinger. Herhangi bir problem yasamadan sinaw

7.5.0gretim Elemanlar1 Ders izlencesi

» Dersin 6lgme degerlendirmesinin nasil yapilacagi,
» Etki oranlar,

Sinav baslamadan 6nce;

Sinavin isleyisi,
Sinavin siiresi,
Puanlama ilkeleri,
Ogrenci sorumluluklar,
Sinav itirazlari,

Etik kurallar

YV V. V V V V

Konusunda dgrencilere agik ve net bilgilendirmeleri saglanmustir.
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7.6.Akademik Danigsmanlik ve Rehberlik

Ogrencilerimizin akademik damigsmanlik ve rehberlik hizmetlerine azami nem gosterilmesi,
ogrencilerle saglikli iletisim kurabilmek adina dersin 6gretim eleman1t AYBUZEM’de tanimli

e-posta adresini periyodik olarak takip etmesi ve e-postalara cevap verilmesi saglanmustir.
8.iIC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢cin birimimiz kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanildigi, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi

sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, Universitemizin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.

18.01.2021
Harcama Yetkilisi
Dog.Dr. fhsan TOKTAS

AYBUZEM Miidiir (V.)
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