
İzinler 

Kapsam: 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na tabi olan tüm kamu çalışanları 

(Öğretmenler hariç)  

Süre:  Hizmete göre; 1 yıl için 20 gün; 10 yıldan fazla hizmeti olanlar için 30 gün 

 Yasal Dayanak: 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 102. maddesi. 

 Yıllık izinler, amirin uygun bulacağı zamanlarda, toptan veya ihtiyaca göre kısım 

kısım kullanılabilir.  

 Birbirini izleyen iki yılın izni bir arada verilebilir. Cari yıl ile bir önceki yıl hariç, 

önceki yıllara ait kullanılmayan izin hakları düşer.  

 İzne esas 'hizmet süresinden', kazanılmış hak aylığında değerlendirilen süreler ile 

askerlik süreleri anlaşılmalıdır. 

      İşlemler: 

 Yıllık izin belgelerinin çıktısı alınır. 

 İzin belgesi gerekli işlemler yapılarak Personel Bilgi Sistemine işlenir. 

 Evrak arşive kaldırılır. 

 


