ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERiI FAKULTESI HEMSIRELiK BOLUMU
AKRAN YONDERLIiGIi KOMiISYONU CALISMA USUL VE
ESASLARI

Birinci Boliim

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag

Madde 1. Bu usul ve esaslarin amaci, Akran Yonderligi Komisyonu’nun diizenli ve etkin bir
sekilde caligmasini saglamaktir.

Kapsam

Madde 2. Bu usul ve esaslar, Akran Yo6nderligi Komisyonu’nun olusumu, isleyisi, calisma
ilkeleri ve gorevlerini kapsar.

Dayanak

Madde 3. Bu usul ve esaslar, "Ankara Yildirnm Beyazit Universitesi On Lisans ve Lisans

Egitim-Ogretim Y&netmeligi" hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir

Tanimlar
Madde 4. Bu usul ve esaslarda;

Boliim: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimiinii,

Boliim Baskani: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik
Boliim Baskanini,

Komisyon: Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Akran Yonderligi Komisyonunu,

Komisyon Sorumlusu: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Boliimii Akran Yonderligi Komisyonu 6gretim elemanini,

Raportor: Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik

Boliimii Akran Yonderligi Komisyonu Raportoriinii,



Uye: Ankara Yildirm Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii

Akran Yonderligi Komisyonunda gorev alan 6gretim tiye ve elemanlarini ifade eder.

Ogrenci: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii

Akran Yonderligi Komisyonunda gorev alan hemsirelik boliimii 6grencilerini ifade eder.

Akran Yonderi (Mentor): Dordiincii sinif ogrencileri arasindan goniillii olarak segilen,
boliime, iiniversitede yasama ve meslege uyumunu kolaylagtirmak amactyla birinci sinif

ogrencilerine onciiliik eden 6grenciyi ifade eder.

Danmisan (Menti): Boliime, lniversitede yasama ve meslege uyumda kendinden daha

deneyimli olan dordiincii sinif 6grencisinden destek alan birinci sinif 6grencisini ifade eder.

Akran Yonderligi Egitim Programi: Hemsirelik boliimii birinci sinif 6grencilerinin boliime
ve meslege uyum saglamasini kolaylastirmak i¢in dordiincii sinif 6grencileri ile iletisimlerini
koordine ederek, boliimiin egitim siireci ve Ozellikleri, iiniversitede yasam, Olgme-
degerlendirme, burs ve devlet yurdu olanaklari, kariyer planlama, mesleki gelisim yol haritasi
ve 0grenci kuliipleri hakkinda 6grenciler arasinda bilgi paylasiminin yapilmasini saglamak

amaciyla gelistirilen egitim programini ifade eder.

Ikinci Boliim

Komisyonun Olusumu, Caliyma ilkeleri ve Gorevleri
Komisyonun olusumu
Madde 5. Hemsirelik Akran Yonderligi Komisyonu, Hemsirelik Boliim Bagkanlig tarafindan
gorevlendirilen 6gretim elemanlarindan olusur.
Madde 6. Komisyon 1 (bir) sorumlu 6gretim elemant, en az 1 (bir) liye 6gretim elemani ve en
az 1(bir) dgrenci olmak iizere en az 2 (iki) 6gretim elemani ve 1 (bir) 6grenciden olusur. Thtiyag
halinde Boliim Baskani tarafindan tliye degisiklikleri yapilarak mevcut tiye sayis1 artirilabilir.
Madde 7. Komisyonda gorevli 6gretim elemanlarinin goérev siiresi 3 (li¢) yildir. Siiresi
dolmadan ayrilan veya Boliim Baskani tarafindan gorevlendirmesi sonlandirilan sorumlu ve
iiyelerin yerine ayn1 usulle yeniden gorevlendirme yapilir.
Madde 8. Komisyon gerektiginde konu ile ilgili bagka 6gretim elemanlarin1 ¢alismalara

katilmak tizere davet edebilir.



Komisyonun Calisma ilkeleri

Madde 9. Komisyonu, kendisine verilen gorevleri yerine getirebilmek i¢in asagida belirtilen

usul ve esaslar dogrultusunda calisir;

a) Komisyon sorumlusu ve iiyeleri Hemsirelik Boliim Baskani’na karst sorumludur.

b) Komisyon {iiyeleri komisyon sorumlu 6gretim elemaninin belirleyecegi tarihlerde yilda en
az 2 (iki) kez toplanir. fhtiya¢ durumunda toplant: say1s1 arttirlir.

¢) Komisyon, yillik faaliyet planin1 akademik takvimin basinda (2025-2026 EOY GUZ); yil
sonu degerlendirme raporlarini akademik takvimin sonunda (2025-2026 EOY GUZ)
Hemsirelik Boliim Baskanligi'na iletir.

d) Komisyon, gerekli hallerde boliimiin diger komisyonlart ile fikir aligverisinde bulunur.
e) Komisyon, boliimde kalitenin gelistirilmesi dogrultusunda onerilerde bulunur.
Komisyonun Gorevleri

Madde 10. Akran Yonderligi Komisyonu gorevleri;

a) Akran Yonderligi Egitim Programini gelistirmek/revize etmek,

b) Her egitim 6gretim yilinin basinda goniillii Akran Y6nderlerini belirlemek,

¢) Her giizdonemi ve bahar doneminin basinda ve sonunda yilda toplam en az dort tane Akran
Yonderleri ile Akran Yonderligi Komisyonu tliyelerinin katilacag: toplantilar diizenlemek,

d) Her egitim 6gretim yilinin basinda tiim 6grencilere Akran Yonderligi Programini tanitmak
amaciyla sempozyum diizenlemek,

e) Her egitim 6gretim yilinin baginda danisan ve Akran Yonderi 6grenci eslestirme listelerini
hazirlamak ve boliim web sayfasinda yaymlanmasini saglamak,

f) Danisan ve Akran Yonderi’nin rol ve sorumluluklarina iliskin sdzlesmeyi hazirlamak ve
eslesen 6grencilerin bu sézlesmeyi imzalamasini saglamak,

g) Goniilli Akran Yonderlerine Akran Yonderligi Egitim Programi kapsaminda egitim
planlamak,

h) Goniilli Akran Yonderlerine Akran Yonderligi Egitim Programi uygulamak ve
degerlendirmek,

1) Hemsirelik Boliimiine yeni kayit yaptiran birinci simif 6grencilerinin uyum siireglerini
kolaylastirmak i¢in Akran Ydnderleri ile faaliyet planlamak, diizenlemek, uygulamak ve

degerlendirmek,



j) Daniganlardan goniillii Akran Yonderleri hakkinda geri bildirimler almak,

k) Her egitim Ogretim yilinin sonunda bahar ve giiz doneminde goniillii olarak Akran
Yonderligi gorevini basari ile devam ettiren dordiincii sinif 6grencilerine verilmek iizere

Akran Yonderi Tesekkiir Belgesi’ni hazirlamak, ilgili 6grencilere takdim etmek,

Komisyon Sorumlusunun Gorevleri

Madde 11 Akran Yonderligi Komisyonu Sorumlusunun goérevleri;

a) Her donem sonunda faaliyet planini igeren raporu boliim baskanligina sunmak,
b) Her yil stratejik faaliyet planin1 bolim bagkanligina sunmak,

¢) Komisyon kararlarinin ilgililere duyurulmasini saglamak

Raportoriin Gorevleri
Madde 12. Raportoriin gorevleri;
a) Toplant1 tutanaklarinin dokiimantasyonunu yapmak,

b) Yiriitiilen caligmalara ait toplanti ve imza tutanaklari, fotograf kanitlar1 ve diger

dokiimanlari1 komisyon dosyasinda muhafaza etmek.

Uciincii Boliim

Calisma flkelerinde Degisiklik, Yiiriirliik ve Yiiriitme
Calisma Ilkelerinde Degisiklik
Madde 13. Bu ¢alisma esaslar1 tizerindeki degisiklik onerileri Akran Yonderligi Komisyonu
tarafindan Hemsirelik B6liim Bagkani’na sunulur.

Yiiriirliik

Madde 14. Bu caligma esaslar1 Hemsirelik Boliim Kurulu tarafindan onaylandig: tarihten
itibaren ylriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 15. Bu calisma usul ve esaslarinin hiikiimlerini Akran Yo6nderligi Komisyonu

sorumlusu yiiriitiir.



