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Amag

Madde 1: Ogrenci Beceri Karnesi, hemsirelik lisans 6grencilerinin mesleki becerileri kazanma
sureglerini; Hemsirelik Ulusal Cekirdek Egitim Programi (HUCEP), boliim program giktilari ve ders
o6grenim ciktilari dogrultusunda izlemek ve 6grencilerin bu becerilerde yeterlilik kazanmasini saglamak
amaciyla hazirlanmistir.

Kapsam

Madde 2: Bu yénerge, Hemsirelik Bolimii’ne bagli ilgili anabilim dallari tarafindan hazirlanan Ogrenci
Beceri Karnesi’nin kullanimi ve degerlendirilmesine iliskin esaslari kapsar.

Dayanak

Madde 3: Bu yonerge, 27910 sayili Hemsirelik Yonetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik,
HUCEP, Turkiye Yiiksekdgrenim Yeterlilikler Cercevesi Programi ilgili alani (TYYCP), Hemsirelik Egitimi
Programlari Akreditasyon Kurulu (HEAK) standartlari ve Ankara Yildirm Beyazit Universitesi Lisans
Egitim Ogretim Yonetmeligi esas alinarak hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4. Bu yonergede gegen;

a) Hemsirelik Bolimi: Ankara Yildirnm Beyazit Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Bolumund,

b) Ogrenci: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik B&lim{ 6grencisini,

c) Dénem: Ogrencinin Ankara Yildinm Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Hemsirelik
Bolimi’'nde bir akademik donemde aldigl, en az 14 haftalik egitim siiresini,

d) Laboratuvar: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Saglk Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik Bélimii’ne ait
uygulama laboratuvarlarini,

e) Klinik uygulama alani: Mesleki bilginin beceri, tutum ve davranisa donistiiriilmesine yonelik
belirlenen dénem ici dersin klinik/saha uygulamasinin yapildigi ortami,

f) Ders Ogretim Elemani: Akademik ddnem boyunca dersin yiritilmesinden sorumlu 6gretim
elemanini,

g) Ogretim Elemani: Dersin sorumlusu ile birlikte calisan ve uygulama alaninda 6grencilerin gelisimini
takip eden 6gretim elemanini,




h) Rehber Hemsire: Klinik uygulama alaninda gorev yapan, 6grencinin 6grenmesini kolaylastiran,
mesleki gelisimini destekleyen, 6grenciyi uygulamalar sirasinda degerlendiren, Klinik Rehber Hemsire
Egitimi programini basari ile tamamlamis olan hemsireyi,

i) Klinik/saha hemsire: Klinik/saha uygulama alaninda ¢alisan diger hemsireleri,

j) Mesleki uygulama: Mesleki dersler kapsaminda 6grenilen bilgilerin kullanildigi; belirli bir amaca goére
planlanan, bilimsel ve glincel bilgiye dayali, ayrica yasal ve etik ilkelere uygun sekilde yiritiilen tedavi,
bakim, egitim ve arastirma uygulamalarini/ faaliyetlerini,

k) Mesleki beceri: Mesleki dersler kapsaminda kazanilan; belirli bir amaca yonelik olan, duyu organlari,
zihin ve kaslarin birlikte ¢alismasi sonucu ortaya ¢ikan, sistematik ve birbirleriyle uyumlu hareketler
blitlint olarak tanimlanan; bilimsel ve glincel bilgiye dayali olarak, uygun malzeme, ortam ve siire gibi
olanaklarla gerceklestirilen psikomotor becerileri ve iletisim becerilerini,

I) Gézlem: Bir uygulama veya becerinin, 6gretim elemani ya da hemsire tarafindan laboratuvar, klinik
veya saha ortaminda gergeklestirildigi sirada oOgrencinin izleyerek 6grenme amaciyla yaptig
degerlendirmeyi,

iKiINCi BOLUM
Beceri Karnesinin Kullanim ilkeleri
Madde 5: Bu madde Ogrenci Beceri Karnesinin nasil kullanilacagi agiklanmistir.

(1). Her Anabilim Dal, kendi alanina 6zgli uygulama hedefleri dogrultusunda beceri karnesini
olusturur/ hazirlar ve her egitim-6gretim yili dncesi gerekli oldugunda glinceller.

(2). Beceri karneleri, dersin klinik/saha uygulamasi baslamasi ile birlikte 6grencilere dagitilir.

(3). Ogrenci, her uygulama/gdzlem sonrasinda karnede ilgili alani doldurur ve sorumlu 6gretim
elemanina imzalatir.

(4). Karnede her beceri i¢in "Gozlendi", "Klinikte/Sahada Yapildi", "Laboratuvarda Tamamlandi" gibi
sttunlar yer alir.

(5). Beceri karnesinden basarili sayilabilmek icin beceri karnesinde yer alan uygulamalarin %70’i, en az
bir kez g6zlemlenmeli ya da 6grenci tarafindan klinikte/sahada veya laboratuvarda uygulanmalidir.

(6). Karneler, klinik/saha uygulamasinin bitimine iki hafta kala sorumlu 6gretim elemani tarafindan
degerlendirilir.

Degerlendirme Olgiitleri

(1). Klinik/Saha Uygulama-Yapildi: Bu degerlendirme, 6grencinin beceri karnesinde yer alan ilgili
uygulamay: klinik/saha uygulama ortaminda bireysel olarak sorumlu 6gretim elemani, rehber hemsire,
klinik sorumlu hemsire ve klinik hemsiresi gbzetiminde bireysel olarak uyguladigi durumdur.

(2). Klinik/Saha Uygulama-Gézlendi: Bu degerlendirme, dgrencinin beceri karnesinde yer alan ilgili
uygulamay: klinik/saha uygulama ortaminda uygulamadan, yalnizca gézlemledigi durumu ifade eder.

(3). Laboratuvar Uygulamasi-Yapildi: Bu degerlendirme, 6grencinin beceri karnesinde yer alan ilgili
uygulamayi laboratuvar ortaminda bireysel olarak ve 6gretim elemani goézetiminde uyguladig
durumdur.



Degerlendirme Esaslari
Madde 6: Bu maddede 6grenci beceri karnesinin nasil degerlendirilecegi agiklanmistir.

(1). Beceri Karnesi klinik/saha uygulamasinin bitmesine 2 hafta kala sorumlu 6gretim elemani
tarafindan degerlendirilir.

(2). Beceri Karnesindeki uygulamalarin %60’inin klinik/saha’da tamamlanmasi zorunludur. Beceri
Karnesindeki uygulamalarin %60’indan daha azini tamamlamis olan 6grenci beceri karnesinden
basarisiz sayilir ve uygulama notuna beceri karnesi igin 0 (sifir) puan verilir.

(3). Beceri karnesindeki uygulamalari %60-%70 arasinda tamamlanmis olan 6grencilerin beceri karnesi

eksik kabul edilir. Bu durumda eksik uygulamalar ilgili 6gretim elemaninin karari dogrultusunda
laboratuvar ya da klinikte tamamlatilir ve 6grencinin karnesi yeniden degerlendirilerek %70’i
tamamlandiysa basarili sayilarak uygulama notuna beceri karnesi icin 10 puan verilir.

(4). Beceri Karnesinde yer alan uygulamalarin en az %70'ini tamamlayan 6grenci 10 tam puan alir. Bu
puan, dersin uygulama notunun 100 puan Uzerinden 10 puanini olusturur.

Arsivleme ve izleme
(1). Her 6grencinin beceri karnesi, uygulama dénemi sonunda bireysel gelisim dosyasina eklenir.

(2). Beceri karneleri, ilgili anabilim dali tarafindan arsivlenir ve gerektiginde izleme ve degerlendirme
sureglerinde kullantlir.



