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Dersin igerigi ve

Bu dersin amaci kamu yonetimi teorilerini anlamak, s6z konusu teorilerle glinimiz kamu yonetimi
yapilanmasi arasinda baglanti kurulmasini saglamaktir. Yonetim ve organizasyon teorilerinin amaglarini ve
katkilarini kavrayabilmek igin, organizasyon teorisinin —ve onu olusturan cesitli alt teorilerin ve
paradigmalarin— zaman igindeki gelisimine ve kamu yonetimi Gzerindeki etkilerine asinalik kazanmak
gerekir. Ders kapsamindaki tartismalar, temel teorik unsurlara ve bunlarin kamu yonetimi ve idari
bilimlerle olan baglantilarina odaklanacaktir. Kamu yénetimi disiplininin kurucusu kabul edilen W. Wilson
ile baslayarak; bilimsel yonetim yaklasimi, insan iliskileri yaklagimi, yeni kamu yénetimi (NPA), yeni kamu
isletmeciligi (NPM), yeni kamu hizmeti, postmodern kamu yodnetimi vb. teoriler Gzerine derinlemesine
okumalar ve tartismalar yapilacaktir.
Dersin Amaglari:

e -ilgili kariyer yollari da dahil olmak {izere, hem bir calisma alani hem de mesleki bir uygulama

Amaglan olarak kamu yénetiminin dogasini ve kapsamini anlamak;

e Devlet, sivil toplum, hiikiimet, siyasi rejimler, kurumlar, politika, birokrasi, yonetisim, iyi
yonetisim, hukukun Gstinltgi, kamu degeri ve hizmetleri gibi kamu yénetimi alaninda kullanilan
temel kavramlari tanimlamak ve agiklamak;

e Yaplilari, islevleri ve kamu politikasi olusturma siiregleri lizerindeki etkilerine odaklanarak devletin
lic erki olan yasama, ylritme ve yargi organlarini tanimak;

e Kamu politikasi olusturma siirecine dair temel bir anlayis sergilemek ve Turkiye'deki bazi idari
uygulamalari anlamlandirmak;

e "Yeni kamu isletmeciligi" (NPM) teorilerine odaklanarak kamu yonetimine dair yeni yaklagimlari
belirlemek.

*  R.Paul Battaglio, (2015), Public Human Resource Management, SAGE.
Ders Kitabi / = lloyd G.,Nigro; 'j. Edward Kellough, (2014), The New Public Personnel Administration, WADSWORTH
Kitaplar Cengage Learning.

»  Siiha Oguz Albayrak, , (2016), Kariyer Uzmanlik Sistemi, TODAIE Yayini, Ankara.
*  Onur Ender Aslan (2005), Kamu Personel Rejimi, TODAIE Yayinlari, Ankara.

Ogretim Yontemi
ve Teknikleri

Ders; anlatim, vaka analizleri ve sinif i¢i tartismalarin bir arada kullaniimasiyla yirutilecektir.




Dersin
Ogrenim
Ciktilani
(DOC)

1 Bilgi Kamu yonetiminin temel teorilerini analiz eder
_ Orgitsel ve ydnetsel teoriler ile kamu ydnetimi arasindaki baglantiyi

2 Bilgi .
inceler.

3 Beceri Kamu yonetimi ile 6zel sektdr ydnetimi arasindaki farklari inceler

4 Bilgi Tirk kamu hizmetindeki ¢alisma kosullarini, maaslari, izinleri ve disiplin
sistemini inceler

5 Bilgi Analitik dislinme becerisini gelistirir

6 vetkinlik Kamu yonetimi teorileri ile kamu 6rgitlerinin yapilandirilmasi arasindaki
iliskiyi analiz eder

Dersin Katki
Sagladigi
Program Ciktilari

Program Ciktilari (PG)

PO1 | Siyaset bilimi, kamu yonetimi, hukuk ve kentlesme—cevre alanlarinin temel kavramlarini,
teorilerini ve yaklasimlarini tanimlar ve yorumlar.

P02 | Baslica siyasal ideolojilerin ve din, kimlik, milliyetcilik ve etnisite gibi toplumsal farklilik olgularinin
dusinsel temellerini karsilastirir; bunlarin siyasete ve topluma yansimalarini analiz eder.

P03 | Turk siyasal hayatinin, devlet—toplum iliskilerinin ve Tirkiye’nin idari-anayasal yapisinin tarihsel
gelisimini analiz eder.

P04 | Toplumlar ve devletler arasindaki iligkileri diinya tarihi baglaminda analiz eder; ulusal, bélgesel ve
kiresel diizeylerdeki giincel gelismeleri teorik bir temelde degerlendirir.

PO5 | Ekonomive kamu maliyesinin temel kavram ve ilkelerini tanimlar; maliye ve ekonomi politikalari
ile siyasal-idari kararlar arasindaki iliskiyi aciklar.

P06 | Kamu hukuku ve 6zel hukuk mevzuatini yorumlar; mevzuat degisikliklerini idari uygulama
slreglerine aktarir.

PO7 | Veritoplamak, verileri analiz etmek ve siyasal-idari olgulara iliskin bilimsel ¢ikarimlar yapmak igin
nicel ve nitel arastirma yéntemlerini kullanir.

P08 | Kentlesme ve gevre sorunlarini yerel, ulusal ve kiiresel 6lceklerde degerlendirir ve bu sorunlara
yonelik politika dnerileri gelistirir.

P09 | Kamu, 6zel ve sivil toplum sektérlerindeki mesleki rolleri ve istihdam alanlarini tanir; edindigi

bilgileri mesleki, bilimsel ve etik sorumluluk bilinciyle bu alanlarda uygular.

Dersin Alan
Ogretimine
Katkisi

Bu dersin tamamlanmasiyla birlikte 6grenciler analitik diisiinme becerileri ile olgular arasinda temel
baglantilar kurma yetenegi gelistirecek; kamu yénetimi disiplininin temel teorilerini 6grenecek ve bu
teoriler ile mevcut kamu kurumlarinin érgutsel yapilari arasinda iligki kurabileceklerdir.

Dersin alan 6grenimine katkisi
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Derste
islenen
Konular

Haftalar

Konular

Okuma Materyalleri

1. Hafta

Ders tanitimi

Derse giris

2. Hafta

Kamu yonetiminin tanimlanmasi

Introducing Public
Administration,
Shafritz, J., Russell, E.
W., Borick, C., & Hyde,
A., Ninth

Editon, 2017.s. 1-40

3. Hafta

Disiplin ve uygulama olarak kamu yonetimi

Public Administration;
Understanding
Management, Politics
and Law in the Public
Sector, Roosenbloom,
D. H., Kravchuk, R.S.,
Clerkin R.M. Eighth
Edition, 2015. P. 1-42.

4, Hafta

Max Weber'in Burokrasi Teorisi

Organization Theory
and Public
Management,
Jonathan R. Tompkins,
2005. s. 41-66

5. Hafta

Bilimsel Yonetim Teorisi ve Frederick W. Taylor

Organization Theory
and Public
Management,
Jonathan R. Tompkins,
2005. s. 67-95

6. Hafta

Kamu Yonetimine Yeni Bakis

Organization Theory
and Public
Management,
Jonathan R. Tompkins,
2005. s. 96-125

7. Hafta

Tirkiye’de kamu yonetimi ve Kamu Politikasi

Ustiiner and Yavuz
2015 makalesi ve ilgili
diger makaleler

8. Hafta

Vize Haftasi

9. Hafta

Kamu Yénetiminde insan iliskileri yaklagimi M. P.
Follet

Organization Theory
and Public
Management, Jonathan
R. Tompkins, 2005.
s.126-182

10. Hafta

Kamu Yonetiminde personel yonetimi

Public Administration;
Understanding
Management, Politics
and Law in the Public
Sector, Roosenbloom,
D. H., Kravchuk, R.S.,
Clerkin R.M. Eighth
Edition, 2015. s. 208-
263

11. Hafta

Yeni Kamu Yénetimi ve Yeni Kamu isletmeciligi

Class slides

12. Hafta

Yeni Kamu Hizmeti

The New Puclic
Service, Serving Not
Steering JANET V.
DENHARDT AND
ROBERT B. DENHARDT,




B:1

13.Hafta | Kamu Yonetimi ve Kamu Public Administration;
Understanding
Management, Politics
and Law in the Public
Sector, Roosenbloom,
D. H., Kravchuk, R.S.,
Clerkin R.M. Eighth
Edition, 2015. s. 458-
489

14.Hafta | Postmodernzim ve Kamu Yonetimi Hassard, John (1993)
“Postmodernism and
Organizational
Analysis: An
Overwiev,” in J.
Hassard and M. Parker
(Eds.) Postmodernism
and Organizations,
London: Sage, s. 1-24.

McSwite, O.C. (1997)
“Postmodernism and
Public Administration’s
Identity Crisis,” Public
Administration
Review, Vol. 55 No.2,

s.174-181.
15. Hafta | Final Sinavi
Yariyil Calismalar Sayisi Katki %
Ara Sinav 1 %40
Kisa Sinav %
Dersin Odev %
Degerlendirme | Devam %
Kriterleri Uygulama %
Proje %
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60
Toplam %100
Bu dersteki performansinizi etkileyebilecek belgelenmis bir engel durumunuz (6rnegin gérme, isitme veya
fiziksel engel vb.) bulunuyorsa, dersin tim gerekliliklerini yerine getirmede firsat esitliginin saglanmasi
Engellilik amaciyla gerekli makul diizenlemelerin (uygun kosullarin saglanmasi vb.) yapilabilmesi igin Engelsiz AYBU
Bolitikasi (https://aybu.edu.tr/engelsiz/content list-327-yildirim-beyazit-universitesi-engelsiz-universite-birimi-

lyonergesi.html) ile iletisime gegmeniz Onerilir. Ayrica Siyasal Bilgiler Fakiltesindeki ilgili yetkili birimle de
iletisime gecebilirsiniz. Sinavlar, ders materyalleri vb. konulardaki ihtiyaclarinizin karsilanabilmesi icin
gereksinimlerinizi mimkin olan en kisa stirede dersin 6gretim elemanina bildirmeniz gerekmektedir.

'Yapay Zeka (YZ)
Araglari Kullanim

Politikasi

Bu dersteki degerlendirme yalnizca bir ara sinav ve bir yariyil sonu sinavina dayanmaktadir; bu nedenle 6dev,
proje veya yazili calisma istenmemektedir. Ogrenciler, ders materyallerini anlamak, karmasik konulari
gdzden gecirmek ve sinavlara hazirlanmak amaciyla tiretken yapay zeka (YZ) araclarini (6r. ChatGPT, Claude)
tamamlayici "galisma asistanlari" olarak kullanmakta serbesttir. Ancak tim sinavlar sinif icinde (gézetim
altinda) yapilacagindan, sinavlar sirasinda YZ araglarinin veya herhangi bir akilli cihazin kullaniimasi kesinlikle
yasaktir ve dogrudan akademik diristlik ihlali (kopya) olarak degerlendirilecektir.
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