T.C
ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNiVERSITESi SPOR BiLIMLERi FAKULTESI
Sorumlu Ogretim Elemani Degerlendirme Formu

Ogrencinin Adi
Soyadi

Ogrencinin Boliimii

Ogrencinin Sinifi

Ogrenci Numarasi

isletmenin Adi

Sorumlunun Adi-
Soyadi

Tarih

**Verilen tiim notlar 100 iizerinden degerlendirilecektir.

isletmede Mesleki Egitim is Yeri Sorumlusunun Ogrenciyi Degerlendirme Kriterleri Notu

Devam gizelgesi diizeni

Gorevlerini eksiksiz ve zamaninda yapma

Meslegiyle ilgili teorik kavramlar ile pratik bilgiyi birlestirebilme

Problem tespiti ve ¢6ziim Uretme

is yerinde arac geregleri uygun kullanma ve koruma

isi ile ilgili yenilikci fikirler ve éneriler gelistirme

isindeki istek ve gayreti

Sorumluluk duygusu
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Yaptigi isi raporlama
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Uyumlu calisma ve takim calismasi yapabilme
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Calisma ortaminda kendini ifade etme ve iletisim kurabilme

[
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Oneri ve elestirilere agik olma

[
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Fiziki ve zihinsel yorgunluga dayanikhilk

[
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Algilama giicii ve problem ¢6zebilme yetenegi

15 | Sorumlu 6gretim elemani ile iletisimi

Ders basari notu (Notlarin aritmetik ortalamasi):

Goriis ve Onerileriniz:

Sorumlu Ogretim Elemani
imza




