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SUNUS

Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi, 23 Ekim 2020 tarihli
ve 31283 sayih Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren 2809 sayili Yiiksekogretim
Kurumlar Teskilatt Kanunu ek 30’uncu madde geregi, 22 Ekim 2020 tarih ve 3119 karar
sayllt Cumhurbaskam Karar1 ile kurulmustur. 2020-2021 egitim oOgretim yili bahar
doneminde Saglik Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde bulunan Egzersiz ve Spor Bilimleri bolimii
ogrencilerinin aktarilmasi ile birlikte egitim 6gretim faaliyetlerine baslayan fakiiltemiz 2021-
2022 egitim ogretim yilinda yeni agilan Antrenorliik Egitimi Boliimi ile Spor Yoneticiligi
boliimii lisans programlarina 6grenci kabul etmistir. Lisansiistli egitim vermeye 2020-2021

egitim ogretim yili bahar déneminde Spor Bilimleri ana bilim dalinda baglamistir.

Spor Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde biri yar1 pasif olmak tizere 3’ lisans, 2’si yiiksek

lisans ve 1’1 doktora olmak tizere toplam 6 program yiiriitilmektedir.

2021 yilinda 1’i Profesér, 5°si Dogent, 1’i Dr. Ogr. Uyesi ve 3’ii Arastirma Gorevlisi

olmak tizere toplam 10 akademik ve 2 idari personel gorev yapmaktadir.

Fakiiltemiz biinyesinde 2021 yilinda 5’i SCI/SSCI olmak tiizere toplam 20 adet
uluslararas1 endekslerde taranan makale yayimlanmistir. Ulusal hakemli dergilerde 8 adet
makale yayimlanmigtir. Bunun yani sira 1 adet uluslararasi bildiri sunulmustur. 2021 yilinda 5
adet uluslararasi kitap bolimii yayimlanmigtir. 5 arastirma projesinde caligilmustir.
Fakiiltemiz, yenilik¢i, arastirmaci, yaratici, ulusal ve evrensel degerleri benimseyen,
toplumsal sorumluluk bilincine sahip, nitelikli spor insanlar1 yetistirme Stratejisi

dogrultusunda nitelikli personeli ile galismalarini siirdiirmeye devam etmektedir.

Prof. Dr. Baki YILMAZ
Dekan V.
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I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
Misyonumuz

AYBU Spor Bilimleri Fakiiltesi’nin misyonu; 6grenci merkezli bir yaklasim ile
kendilerini gelistirmeleri i¢in gereken her tiirlii imkan1 saglayarak, spor bilimleri alaninda
tilkemizin ihtiya¢ duydugu yenilik¢i, arastirmaci, yaratici, ulusal ve evrensel degerleri
benimseyen, toplumsal sorumluluk bilincine sahip, nitelikli spor insanlar1 yetistirmektir.

Vizyonumuz

Spor bilimleri alaninda ulusal ve evrensel olarak orgiitsel baglar gelismis, yetistirdigi

spor insanlari ile drnek gosterilen, kurumsal kiiltiirii ve kimligi giiglii, saygin bir egitim
Kurumu olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakiiltemiz, 23 Ekim 2020 tarih ve 31283 sayih Resmi Gazetede yayinlanarak
yirirlige giren 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlart Teskilatt Kanunu ek 30’uncu madde
geregi, 22 Ekim 2020 tarih ve 3119 karar sayili Camhurbaskani Karari ile kurulmustur.

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 12°nci maddesinde, bu kanundaki amag ve ana
ilkelere uygun olarak yiiksekogretim kurumlarinin gorevleri asagida siralanmustir:

- Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali
cesitli diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

- Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikast1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tilkenin
ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

- Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydimlatic1 bilimsel
verileri s6z, yazi ve diger araglarla yaymak,

- Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

- Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger Kkuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konularinda calismalar yapmak,
sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve
arastirmalar1 sonuclandirarak diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

- Egitim - 6gretim seferberligi i¢inde, orgilin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
tistlenen kurumlara katkida bulunacak énlemleri almak,

- Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarimin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak
calisma ve programlari yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili
kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici nerilerde bulunmak,

- Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,
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- Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - dgretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin
gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeliginde Dekanin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
asagidaki sekilde tanimlanmaistir:

- Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

- Her 6gretim y1l1 sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

- Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitgesi ile ilgili 6neriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra
rektorliige sunmak,

- Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli tizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini siirdiirmek,

- Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

S6z konusu Yonetmelik uyarinca “Dekan; fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim
kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman
giivenlik Onlemlerinin alinmasiyla, &grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
egitim-ogretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde,
biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuclarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.”

Asagida Iistejenen Fakilte Sekreterinin  Gorev, Yetki ve Sorumluluklar1 ise
“Yiiksekogretim Ust Kuruluglan ile Yiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilati hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname” kapsaminda tanimlanmustir:

- Fakiiltenin Idari Islerini yiiriitmek,
- Fakiiltenin tiim fiziki ara¢ gereglerini hazirlamak, kontrol etmek,
- Fakiilte Kurulu ve Yo6netim Kurulu’na Raportorliik yapmak.

Fakiiltelerde “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar hk. Y&netmelik”
uyarinca Harcama Yetkilisi olarak tanimlanan Dekan’in gorev, yetki ve sorumluluklart:

- Fakiiltenin biit¢esini hazirlatmak,

- Yapilan tiim harcamalar1 kontrol etmek,

- Harcama talimati vermek,

- Odenek tutarida harcama yapmak,

- On Mali Kontrol siirecinin gerceklestirilmesini saglamak,
- Odeme emri belgesini imzalamak.

Gergeklestirme Gorevlisinin (Fakiilte Sekreteri) Gorev, Yetki ve Sorumluluklari ise;
- Fakiiltenin biit¢esini hazirlamak,
- Harcama kalemlerini takip ederek harcamalarin yiiriitiilmesini saglamaktir.
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C- idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap

Dekanligimiz, Etlik Milli Irade Binas1t A Blok 2’nci Katta bulunan 7 calisma ofisi, 1

derslik, 4’tincii katta bulunan 7 ¢alisma ofisi, 5 derslik ile hizmet vermektedir.

TASINIR MALZEME LISTESI

Tablo 1: Tasmir Malzeme Listesi

255.2.5.3.6.4-18 AMFILER 2 ADET
255.1.2.2.1-12 ATATURK POSTERLERI 9 ADET
255.1.2.99.1-10 BAYRAK 2 ADET

BAYRAK VE FLAMALAR ILE iC MEKAN ADET
255.1.2.1-19 DIREKLERI 4
255.2.1.1.1.1-155 BILGISAYAR KASALARI 3 ADET
255.2.1.1.1.1-2 BILGISAYAR KASALARI 1 ADET
255.2.1.1.1.1-22 BILGISAYAR KASALARI 1 ADET
255.2.1.1.1.1-28 BILGISAYAR KASALARI 2 ADET
255.2.1.1.1.1-31 BILGISAYAR KASALARI 1 ADET
255.2.1.1.1.1-5 BILGISAYAR KASALARI 1 ADET
255.2.1.1.1.1-56 BILGISAYAR KASALARI 2 ADET
255.2.1.1.1.1-8 BILGISAYAR KASALARI 1 ADET
255.3.1.2.1-19 BILGISAYAR MASALARI 1 ADET
253.3.2.1.1-22 BUZDOLAPLARI 1 ADET
255.3.1.3.1-22 CALISMA KOLTUKLARI 4 ADET
255.3.1.3.1-44 CALISMA KOLTUKLARI 9 ADET
255.3.1.3.1-45 CALISMA KOLTUKLARI 14 ADET
255.3.1.3.1-47 CALISMA KOLTUKLARI 1 ADET
255.3.1.3.1-48 CALISMA KOLTUKLARI 3 ADET
255.3.1.3.1-56 CALISMA KOLTUKLARI 2 ADET
255.3.1.2.3-5 CALISMA MASALARI 1 ADET
255.3.1.2.3-62 CALISMA MASALARI 11 ADET
255.3.1.2.3-68 CALISMA MASALARI 1 ADET
255.3.1.2.3-70 CALISMA MASALARI 2 ADET
255.3.1.2.3-71 CALISMA MASALARI 4 ADET
255.9.99.2-2 CESITLI SPOR EKIPMANLARI 2 ADET
255.9.99.2-3 CESITLI SPOR EKIPMANLARI 1 ADET
255.3.1.99-3 DIGER BURO MOBILYALARI 9 ADET
255.1.5.2.99-3 DIGER HASTA MUAYENE MASALARI 1 ADET
255.3.1.4.99-10 DIGER SANDALYELER 4 ADET

DIGER SPOR AMACLI KULLANILAN CIHAZ ADET
253.3.8.99-1 VE ALETLER 1

DIGER SPOR AMACLI KULLANILAN CIHAZ ADET
253.3.8.99-2 VE ALETLER 1

DIGER SPOR AMACLI KULLANILAN CIHAZ ADET
253.3.8.99-3 VE ALETLER 1
255.9.99.1.99-1 DIGER SPOR OLCUM CIHAZLARI 2 ADET
255.9.99.1.99-2 DIGER SPOR OLCUM CIHAZLARI 1 ADET
255.9.99.1.99-3 DIGER SPOR OLCUM CIHAZLARI 1 ADET
255.9.99.1.99-4 DIGER SPOR OLCUM CIHAZLARI 1 ADET
255.9.99.1.99-5 DIGER SPOR OLCUM CIHAZLARI 1 ADET
255.9.99.1.99-6 DIGER SPOR OLCUM CIHAZLARI 5 ADET
255.9.99.1.99-7 DIGER SPOR OLCUM CIHAZLARI 1 ADET
255.9.99.1.99-8 DIGER SPOR OLCUM CIHAZLARI 1 ADET
255.3.1.5.99-1 DIGER TABURELER 14 ADET
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255.2.1.1.2-111 DiZUSTU BILGISAYARLAR 2 ADET
255.2.1.1.2-37 DizUSTU BILGISAYARLAR 1 ADET
255.2.1.1.2-90 DizUSTU BILGISAYARLAR 2 ADET
255.3.1.1.1-36 DOSYA DOLAPLARI 2 ADET
255.3.1.1.1-37 DOSYA DOLAPLARI 2 ADET
255.3.1.1.1-47 DOSYA DOLAPLARI 21 ADET
255.2.1.1.1.3-105 EKRANLAR 3 ADET
255.2.1.1.1.3-21 EKRANLAR 2 ADET
255.2.1.1.1.3-59 EKRANLAR 1 ADET
255.2.1.1.1.3-78 EKRANLAR 1 ADET
255.2.1.1.1.3-8 EKRANLAR 1 ADET
255.2.1.1.1.3-80 EKRANLAR 1 ADET
255.2.1.1.1.3-81 EKRANLAR 2 ADET
255.2.1.1.1.3-9 EKRANLAR 4 ADET
255.1.2.99.2-5 FLAMA 2 ADET
255.2.3.1-27 FOTOKOPI MAKINELERI 1 ADET

GURES SPORUNDA KULLANILAN ADET
255.9.2.3-1 DEMIRBASLAR 1

GURES SPORUNDA KULLANILAN ADET
255.9.2.3-2 DEMIRBASLAR 1

GURES SPORUNDA KULLANILAN ADET
255.9.2.3-3 DEMIRBASLAR 1

GURES SPORUNDA KULLANILAN ADET
255.9.2.3-4 DEMIRBASLAR 1
255.2.5.3.6.3-9 HOPARLORLER 1 ADET
255.2.4.1.6-5 IP TELEFONLAR 1 ADET
255.2.4.1.6-6 IP TELEFONLAR 7 ADET
255.2.4.1.6-7 IP TELEFONLAR 2 ADET
255.2.4.1.6-8 IP TELEFONLAR 1 ADET
255.3.2.2.2-4 KANEPELER 2 ADET
255.3.1.1.11-19 KITAPLIKLAR 2 ADET
255.3.5.1-5 KURSULER 7 ADET
255.2.2.1.3-3 LAZER YAZICILAR 1 ADET
255.2.2.1.3-39 LAZER YAZICILAR 1 ADET
255.2.2.1.3-4 LAZER YAZICILAR 1 ADET
255.2.2.1.3-44 LAZER YAZICILAR 1 ADET
255.3.1.6.2-1 MADENI PORTMANTOLAR 1 ADET
955 3.1.2.00.4-12 gg¥%AMIWASALARIDAHUEBASKANIVE 1 ADET
255.9.2.1.2-1 MEKANIK BISIKLETLER 2 ADET
255.9.2.1.1-1 MEKANIK KOSU VE YURUME BANTLARI 1 ADET
255.3.1.3.2-37 MISAFIR KOLTUKLARI 1 ADET
255.3.1.3.2-38 MISAFIR KOLTUKLARI 2 ADET
255.3.1.3.2-47 MISAFIR KOLTUKLARI 2 ADET
255.3.1.3.2-57 MISAFIR KOLTUKLARI 38 ADET
255.3.1.3.2-58 MISAFIR KOLTUKLARI 1 ADET
255.2.99.7.1-4 MUHURLER 1 ADET
255.7.1.1.1-9 OKUMA MASALARI 2 ADET
255.2.5.1.7-6 PROJEKSIYON PERDELERI 1 ADET
255.2.5.1.1-10 PROJEKTORLER (PROJEKSIYON CIHAZLARI) 1 ADET
255.2.5.1.1-26 PROJEKTORLER (PROJEKSIYON CIHAZLARI) 5 ADET
255.2.5.1.1-28 PROJEKTORLER (PROJEKSIYON CIHAZLARI) 2 ADET
255.2.5.1.1-35 PROJEKTORLER (PROJEKSIYON CIHAZLARI) 2 ADET
955 0.2.99-1 SALON SPORLARINDA KULLANILAN DIGER 1 ADET

DEMIRBASLAR

SALON SPORLARINDA KULLANILAN DIGER ADET
255.9.2.99-2 DEMIRBASLAR 1
255.9.2.99-3 SALON SPORLARINDA KULLANILAN DIGER 1 ADET
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DEMIRBASLAR

SALON SPORLARINDA KULLANILAN DIGER ADET
255.9.2.99-4 DEMIRBASLAR 3

SALON SPORLARINDA KULLANILAN DIiGER ADET
255.9.2.99-5 DEMIRBASLAR 3
255.3.1.7-19 SEHPALAR 1 ADET
255.3.1.7-2 SEHPALAR 1 ADET
255.3.1.7-23 SEHPALAR 3 ADET
255.3.1.7-27 SEHPALAR 18 ADET
255.8.1.1.1-46 SIRALAR 111 ADET
255.8.1.1.1-49 SIRALAR 21 ADET
255.8.1.1.1-50 SIRALAR 4 ADET
255.3.1.1.4-16 SOYUNMA DOLAPLARI 2 ADET
255.3.1.1.4-21 SOYUNMA DOLAPLARI 4 ADET
255.3.1.1.4-3 SOYUNMA DOLAPLARI 1 ADET
255.2.4.3.2-37 SWICHLER (ANAHTARLAR) 1 ADET
255.2.5.2.2-16 TELEVIZYONLAR 1 ADET
255.3.1.2.2-16 TOPLANTI MASALARI 1 ADET
255.3.1.2.2-17 TOPLANTI MASALARI 1 ADET
255.3.1.2.2-19 TOPLANTI MASALARI 1 ADET
255.3.5.2-26 YAZI TAHTALARI 1 ADET
255.3.5.2-29 YAZI TAHTALARI 14 ADET

2- Orgiit Yapisi

23 Ekim 2020 tarih ve 31283 sayih T.C. Resmi Gazete'de yayimlanan Kkarar
uyarinca kurulmus olan Dekanligimizin 6rgiit yapisi asagidaki gibidir.

Dekanhk
Dekan Boliim Fakiilte
Yardimcilar: Anabilim Dah Sekreterligi
2 Dek. Yrd.  [1- Spor Yéneticiligi Boliimii 1 Fakiilte Sekreteri

a. Spor Yoneticiligi A.B.D. 1 Sirekli Isci

| 2- Antrendrliik Egitimi Boliimii

a. Antrendrliik Egitimi A.B.D.

|3- Egzersiz ve Spor Bilimleri Boliimii
la. Spor Bilimleri A.B.D.
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Prof. Dr. Baki YILMAZ

Dog. Dr. Ersan TOLUKAN | B Dr. 3. 0. Canan SAYIN TEMUR

Dekan Yardimeisi Dekan Yardimcisi

Dekan  Prof. Dr. Baki YILMAZ
Prof. Tems  Prof. Dr. ilyas CANKAYA
Prof. Tems.  Prof. Dr. Fahri BAYIROGLU
Prof. Tems. ~ Prof. Dr. Riza GOKLER
Bél. Bsk. Prof. Dr. Baki YILMAZ
Bol. Bk. Dog. Dr. Mehmet (ZAL
Bol. Bsk. Dog. Dr. Gozde ALGIN DOGU
Dog. Tems.  Dog. Dr. Ersan TOLUKAN
Dog. Tems  Dog. Dr. Gamze ERIKOGLU GRER
Dr. 6. 0. Dr. Ogr. 0. Canan SAYIN TEMUR

Dekan  Prof. Dr. Baki YILMAZ
Prof. Tems. Prof. Dr. ilyas CANKAYA
Prof. Tems.  Prof. Dr. Fahri BAYIROGLU
Prof. Tems. Prof. Dr. Riza GOKLER

Dog. Tems.  Dog. Dr. Ersan TOLUKAN
Dog. Tems. Dog. Dr. Mehmet OZAL
Dr. Ogr. U.  Dr. Ogr. U. Canan SAYIN TEMUR

Fakilte Kurulu Fakillte Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Baki YILMAZ Dag. Dr. Gézde ALGUN DOGU

Spor Yoneticiligi

Antrendrik Egitimi
Bolim Bagkani

Bolim Bagkani

Egzersiz ve Spor
Bilimleri Balim
Bagkani

Fakilte Sekrateri

Merve CERKESLI

Ogrenci Igleri

idari ve Mali Isler

Personel igleri Béliim Sekreterligi Dekan Sekreteri
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Dekanhigimiz, Bilgi Islem Dairesi Baskanhigmin sundugu internet hizmetinden
yararlanmaktadir. Universitemizin mali isler kapsamina giren is ve islemler i¢in KBS ve
MYS sistemleri kullanilmaktadir. Bu sistemler Hazine ve Maliye Bakanligina dogrudan
baglant1 saglayan ve internet tizerinden kullanilan programlardir.

4- insan Kaynaklar

Dekanligimizda 2021 yili sonu itibari ile toplam 10 akademik ve 2 idari personel hizmet
vermektedir. Personel dagilimina bakildiginda; 1 Dekan, 2 Dekan Yrd, 2 Boliim Baskant,
toplam 10 Akademisyen, 1 Fakiilte Sekreteri ve 1 Siirekli Is¢i gérev yapmaktadir. Yeterli
idari personel bulunmadigindan isleyis sistematik ve istenilen hizda ilerleyememekte ve
verimliligin dlismesine neden olmaktadir.

4.1. idari Personel

YIL GIH SHS THS AHS DHS YHS TOPLAM
2021 1 - - - - 1 2
Fakiilte Sekreteri 1

Siirekli Isci 1

GIH: Genel Idari Hizmetler SHS: Saglik Hizmetleri Sinifi THS: Teknik Hizmetler Sunfi
AHS: Avukatlik Hizmetleri Sinifi DHS: Din Hizmetleri Sinifi YHS: Yardimcr Hizmetler Sinifi

[kdgretim Lise On Lisans Lisans  Y.L.ve Dokt.
Kisi Sayis1 - - 1 - 1
Yiizde (%) - - 50 - 50

Hizmet Yil 1-3Y1l 4-6Yil 7-10Yl 11-15Yid 16-20 Yil Uzzle;i
Kisi Sayis1 - - - 2 - -
Yiizde (%) - - - 100 - -

Yas Arahg 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51- Uzeri
Yas Yas Yas Yas Yas

Kisi Sayis1 - - 1 - 1 -

Yiizde (%0) - - 50 - 50 -
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4.2. Akademik Personel

Dolu Bos Toplam
Dekan 1 - 1
Dekan Yardimcisi 2 - 2
Boliim Baskam 3* - 3*
Akademisyen 10** - 10
Toplam 10 - 10

*Dekanimiz ayn1 zamanda boliim baskanliklari yiirtitmektedir.
** Dekanimiz bu sayiya dahil edilmistir.

Boliim Dr. Dog. Dr. Oyesi Gor. Toplam
Spor Yoneticiligi 1 2 1 2 6
Antrenorliik Egitimi - 3 - 1 4
Egzersizlik ve Spor - - - - -
Bilimleri

Toplam 1 5 1 3 10

Unvan Kadin Erkek Toplam
Profesor - 1 1
Dogent 2 3 3
Dr. Ogr. Uyesi 1 - 1
Arastirma Gorevlisi - 3 3
Toplam 3 7 10

21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51+ Toplam

Erkek 1 2 1 - 3 - 7
Kadin - - - 3 - - 3
Yiizde (%) 10 20 10 30 30 - 100
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5- Sunulan Hizmetler
5.1. Egitim Hizmetleri

5.1.1. Ogrenci Sayilan

Birim I. Ogretim I1. Ogretim Toplam TGeneI

Ady oplam
E K T E K T E K

Spor 127 93 220 0 0 0 127 93 220

Bilimleri

Fakiiltesi

Saghk 29 9 38 28 14 42 57 23 80

Bil. Enst.

Toplam 156 102 258 28 14 42 184 116 300

5.1.2. Yabana1 Dil Hazirlik Siifi Ogrencileri Sayilar

5.1.3. Ogrenci Kontenjanlar1

. YKS Ozel Doluluk
Birim Adi Ko;(t(lfns'am Yg:::llek Sonucu Yetenek K]:\(I)gn Oram
J Yerlesen Yerlesen (%)
Spor
Bilimleri 40 40 37 40 3 96,25
Fakiiltesi

5.1.4. Yiiksek Lisans ve Doktora Proiramlan

Yiiksek Lisans

Birim Ad1 Programi Tezsiz Tezli Doktora Toplam
. o Beden Egitimi ve

Sag.Bil.Enst. Spor 0 29 0 29

Sag.Bil. Enst.  Spor Bilimleri 42 0 9 51

Toplam 42 29 9 80

5.1.5. Yabana Uyruklu Ogrenciler

Birim Adi K E T
Spor Bilimleri Fakiiltesi 2 2
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5.2. idari Hizmetler
5.2.1. Akademik Birimler
5.2.1.1. Boliimler
1. Spor Yoneticiligi
2. Antrenérliik Egitimi
3. Egzersiz ve Spor Bilimleri

5.2.1.2. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari
1. Beden Egitimi Spor
2. Spor Bilimleri

5.2.2. Idari Birimler
5.2.2.1. Fakiilte Sekreterligi

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Fakiiltemizde Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi; Dekan kontroliinde Fakiilte Yoénetim
Kurulu ve Fakiilte Kurul Kararlarmin uygulanmas: ile gerceklesmektedir. Mali kontrol ile
ilgili olarak Fakiiltemiz biitge harcama kalemlerinin serbest birakilma durumlarina gore
Harcama Yetkilisi (Dekan), Gergeklestirme Gorevlisi (Fakiilte Sekreteri) ve ilgili birim
eleman1 tarafindan kontrol edilmekte ve uygun goriilenlerin 6deme islemleri yapilmaktadir.
Yillik 6denekler gergevesinde harcama kalemleri kullanilmaktadir.

II- AMAC VE HEDEFLER
A- Dekanhgimizin Amag ve Hedefleri

Nitelikli ve etkilesime dayali egitim faaliyeti ger¢eklestirmek

Ihtisaslasarak nitelikli arastirma ve yayin faaliyeti gerceklestirmek

Nitelikli kadro olusturma politikasindan taviz vermemek

Kurumsallagmay1 dinamik ve esnek bir sekilde gergeklestirmek

Arastirma, gelistirme, e8itim ve 6gretim altyapisini gelistirmek

Yenilik¢i, ¢cevreyle ilgili, teknolojik ve ekonomik bilesenlerin uyumu ile temiz tiretim
bilinci olusturmak, bilgiyi toplumsal faydaya doniistiirmek

Yurt igi ve yurt dist disiplinler arasi igbirlikleri saglamak

Yurt i¢i ve yurt disindan taninmis bir tiniversite olmak

9. Fakiiltenin tercih edilebilirligini artirmak

SoukrwdE

o N

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

e Arastirma odaklilik
e Arastirma odakl altyap1
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e Ogrenci odaklilik / donanimli ve rekabetci mezun profili
e Uluslararasilasma

e Evrensel standartlarda egitim-6gretim

e Yenilik¢i, seffaf, hesap verebilir, etik yonetim ve kadro

I11- FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Biit¢e Uygulama Sonuclari

Dekanligimizin mali kaynaklari; Maliye Bakanligi tarafindan verilen Ankara Yildirim
Beyazit Universitesi Biitgesi icindeki Spor Bilimleri Fakiiltesi Biitgesinden olugmaktadir.

2- Mali Denetim Sonuclari

2021 yil1 hesab1 denetime hazir halde muhafaza edilmektedir.

Sayfa 14 /20



Tablo 16: Ekonomik Simiflandirmaya Gére Odenek Icmali (TL)

6262.239.756.5638.497.39.02.01.01  767.064,00 0,00 0,00 767.064,00 767.063,58 0,42 88,27
62.239.756.5638.497.39.02.02.01 100.211,30 0,00 0,00 100.211,30 100.211,30 0,00 11,54
62.239.756.5638.497.39.02.02.04 143,10 0,00 0,00 143,10 143,10 0,00 0,02

62.239.756.5638.497.39.02.03.03.10 1.700,00 0,00 0,00 1.700,00 1.700,00 122,06 0,19

GENEL TOPLAM 869.118,40 0,00 0,00 869.118,40 869.117,98 0,42 100
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B- Performans Bilgileri

I 1o 17 Performens Bilgiteri

Gosterge 2021
Ogretim Uyesi Haftalik Ortalama Ders Yiikii (Saat) 31

* SCI- SSCI- AHCI

* Alan Endeksleri

* Diger

Uluslararas1 Bilimsel Kongrelerde Sunulan Bildiri (Adet)
Ulusal Hakemli Dergilerde Yayinlanan Makale (Adet)
Uluslararas1 Kitap Boliimii (Adet)

Arastirma Projeleri (Adet)

Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayinlanan Makale (Adet)

W 01 00, O N Ol

1. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler (SSCI)

Staying Active under Restrictions: Changes in Type of Physical Exercise during the Initial COVID-19
Lockdown. (https://www.mdpi.com/1660-4601/18/22/12015)

The relationship between athletes' attitudes for healthy eating and exercise dependence.

Performance Differences Between Greco-Roman and Freestyle Wrestlers A Systematic Review and Meta-
Analysis

Effects of sprint distance and repetition number on energy system contributions in soccer players

Prediction of competition performance via commonly used strength-power tests in junior female
weightlifters

1.

2.
3.

4,
5.

2. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler (Alan Endeksi)

1.

“Examining of the Effects of Target-Oriented Circular Training on Biomotor Features by using Tennis
Ball Throwing Machine at 12-14 Age Tennis Performance Sportsmen for 10 weeks” DOI:
https://doi.org/10.53350/pjmhs2115113174

“Investigation and Interpretation of Maximal and Reactive Strength Index Characteristics of 16-17 Age
Group Basketball Players” DOI: https://doi.org/10.53350/pjmhs2115113190

3. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler (Diger)

1.

2.

3.

4,

5.

Sporcularm Yeni Tip Koronaviriise (COVID-19) Yakalanma Kaygi Diizeylerinin Baz1 Degiskenler
Acisindan Incelenmesi, Gazi Beden Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi, cilt.24, sa.6, ss.453-464, 2021.
Personality Traits of Veteran Folk Dancers and Their Participation Motivation in Sports, International
Journal of Sport Culture and Science, Cilt.9, sa.3, baskida,2021.

Ragbi Sporcularinda Duygusal Zeka ve Kisilik Ozellikleri Arasindaki iliskinin Incelenmesi, Akdeniz
Spor Bilimleri Dergisi, Cilt.4, sa.3, baskida, 2021.

Sporcularin Yeni Tip Koronaviriise (COVID-19) Yakalanma Kaygi Diizeylerinin Bazi Degigkenler
Acisindan Incelenmesi

Pazarlama Bilesenlerinin Etkin Kullaniminin Spor Tiiketicilerinin Memnuniyet Diizeylerine Etkisi

4. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1.
2.
3.

4,

oo

Sporcularin Zihinsel Antrenman Becerileri ile Siirekli Sportif Oz Giiven Diizeyleri Arasindaki Iliski
Pazarlama Bilesenlerinin Etkin Kullaniminin Spor Tiiketicilerinin Memnuniyet Diizeylerine Etkisi
Sporcularm Zihinsel Antrenman Becerileri ile Siirekli Sportif Oz Giiven Diizeyleri Arasindaki [liski
(https://dergipark.org.tr/en/pub/gbesbd/issue/59393/768702)

Pazarlama Bilesenlerinin Etkin Kullanimmin Spor Tiiketicilerinin Memnuniyet Diizeylerine Etkisi
(https://dergipark.org.tr/en/pub/gbeshd/issue/59393/754094)

14-16 Yas Okgularda Ust Ekstremite Dinamik Denge Skorlarinin incelenmesi

Spor Bilimlerinde Etki Biiyiikliigii Ve Alternatif istatistik Yaklasimlari

Greko-Romen ve Serbest Stil Giirescilerde Yaralanma/Sakatlanma Oranlarinin Karsilastirilmasi: Bir
Sistematik Derleme ve Meta-Analiz Calismasi

Olimpik Halter Performansi ile Sigrama Testleri Arasindaki Iliskiler: Bir Sistematik Derleme Ve Meta-
Analiz Calismasi
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5. Uluslararasi Bilimsel Kongrelerde Sunulan Bildiriler

1. 19.Uluslararast Spor Bilimleri Kongresi-Orf Ritim Egitiminin 7-8 Yas Kiz Sporcularda Artistik
Jimnastik Temel Hareketler Uzerine Etkisi-Sézel Sunum

6. Ulusal Bilimsel Kongrelerde Sunulan Bildiriler

7. Uluslararasi Kitap Boliimii

1. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Algiladiklar1 Y1ldirma Davranislar ve Orgiitsel Sinizm
Tutumlar1 Arasindaki iliski, Giincel Spor Bilimleri Arastirmalari, Ibrahim Sahin,Yavuz Ontiirk, Editor,
Akademisyen Kitabevi, Ankara, ss.75-85, 2021.

2. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Ogretim Programlarma iliskin Farkindaliklarinin ve
Programlardan Yararlanma Durumlarmin Incelenmesi: Cankaya Ornegi, Spor Bilimleri Alaninda
Akademik Arastirma ve Derlemeler, Yavuz Ontiirk, Editor, Duvar, Izmir, s5.211-239, 2021.

3. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Ogretim Programlarma Iliskin Farkindaliklarinin ve

Programlardan Yararlanma Durumlarmin Incelenmesi: Cankaya Ornegi

Elit Kayakli Kosu Sporcularinin Fizyolojisi- (3. Boliim- Kitap: Sporda Bilim-2, Seriiven Yayinevi)
Giirescilerde Reaktif Kuvvet Indeksi, Maksimal Kuvvet Ve Anaerobik Giig- (Kitap- Akademisyen
Yayinevi)

o ks

8. Ulusal Kitap Boliimii
9. Ulusal Kitap Yazarhg / Editorligi

10. Arastirma Projeleri

1. Akutkilo diisen giires¢ilerin lenfosit alt gruplarinin karsilastirilmasi proje asamasinda).
2. Akut kilo diisen giirescilerin amino asit degerlerinin karsilastirilmasi(proje asamasinda).
3. Akut kilo diisen giirescilerin kan parametreleri ve performansinin karsilastirilmasi(proje agamasinda).

11. Egitim/Sertifika Programm
Ogretim Elemanlariniz Tarafindan Verilen Egitimler
Ogretim Elemanlarimiz Tarafindan Alinan Egitimler

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler

1. Liyakate dayah ise alim siireci ve nitelikli kadro: Giglii, yeni, geng, alaninda iyi,
kaliteli, hirsli, dinamik, yaymn potansiyeli yiiksek, sorumluluktan kagmayan nitelikli
akademik bir kadroya sahip olmak.

2. Esneklik: Esnek, hantal olmayan, hizli karar alan, yiiksek standartlar1 hedefleyen,
enerjik/dinamik bir yonetim anlayisina sahip olmak.

3. Arastirma odakhlik ve arastirma projeleri: Fakiiltemizin arastirma projelerine
katilim orani birden fazladir. Bu da gostermektedir ki, fakiiltemizde herhangi bir
arastirma projesine dahil olmayan 6gretim tiyemiz yoktur.

4. Ogrenci odaklihk: Ogrencilerimiz, dekan, dekan yardimcilari, boliim baskanlari,
bolim bagkan yardimcilari, 6gretim elemanlar1 ve idari personelimize her zaman
ulagabilmekte ve taleplerini iletebilmektedir.
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B- Zayiflhiklar

1. Kurumsallasma: Siireglerin tanimlanmamis olmasi, sisteme iliskin gelismeye acik
yonlerin bulunmasi.

2. Arastirma gorevlileri icin tesvik: Bununla birlikte 6zellikle arastirma gorevlilerimiz
icin yetersiz biit¢e ve tesvik sorunumuz devam etmektedir.

3. Az sayida akademik ve idari kadro: Ogretim iiyesi alim oranimz ¢ok diisiik
kalmaktadir. Ayrica idari personelimizin de 6grenci sayisina oranla az olmasi.

4. Tanmmrhk: Vakif tniversitesi olarak bilinmek, gelen 6grenciye okul vizyonunun iyi
anlatilamamasi, tanitim eksikligi.

C- Degerlendirme

Ankara Yildirim Beyazit Universitesi (AYBU) Spor Bilimleri Fakiiltesi'nin misyonu,
ogrenci merkezli bir yaklasim ile kendilerini gelistirmeleri i¢in gereken her tiirlii imkani
saglayarak, spor bilimleri alaninda tilkemizin ihtiya¢ duydugu yenilikg¢i, arastirmaci, yaratici,
ulusal ve evrensel degerleri benimseyen, toplumsal sorumluluk bilincine sahip, nitelikli spor
insanlar1 yetistirmektir. Bu baglamda Spor Bilimleri Fakiiltesi olarak arastirma tiniversitesi
olma misyonunu sahiplenmekteyiz.

2021 yil1 itibariyle 7 6gretim iyemiz mevcuttur. Akademik Personel sayimiz aragtirma
tiniversitesi olma hedefimizle dogru orantili degildir. Ogretim {iyesi sayisinin Fakiiltemizin
kurulum asamasi sonrasinda da duragan kalmasi, personel ihtiyacini artirmis, bu baglamda
Ogretim iiyelerimiz zamanlarini proje ve yayin yerine derslere yoneltmesine neden olmustur.
Fakiiltemiz biinyesinde yeni 2 bolim agilmasi ve Egzersiz ve Spor Bilimleri Boliimii mevcut
ogrencileriyle birlikte yari pasif statiide kapatilarak aktarilmasi sebebiyle personel iizerinde
olusan yiik daha da artmistir. Ogretim {iyelerimizin ve dgretim gorevlilerimizin ders yiikleri
Fakiilte genelinde 31 saattir. Bu hesaplamaya danismanlik hizmetleri ile kurum disina verilen
dersler dahil edilmemistir.

Fakiiltemiz, Saglik Bilimleri Enstitiisii biinyesinde tezli ve tezsiz yiiksek lisans ve
doktora programlar1 sunmaktadir. Yiiksek lisans programlari profesyonel 6grencilere en
giincel yonetim bilgisini sunarak, onlarin kariyer gelisimine katkida bulunmaktadir. Doktora
programlari ise aragtirmacilar yetistirmektedir. Tiim programlarin egitim dili Tirkcedir.

Bu raporun basinda da ifade edildigi gibi, Spor Bilimleri Fakiiltesinin en temel
stratejik yonelimi arastirma odakli olmaktir. Fakiiltemizin spor bilimleri alaninda, arastirma,
proje ve yaymn faaliyetlerinde oncii olmast hedeflenmektedir. Bu baglamda ulusal ve
uluslararas1 alanda rekabet¢i bir konumda bulunmak en 6nemli unsurlardan biridir. Bu
amagla, nitelikli kadro olusturma politikasindan taviz verilmeyecektir. Giiglii kadromuza
karsilik arastirma ve gelistirme faaliyetlerine yonelik yetersiz mekansal, mali ve personel
kisitlar1 6ntiimiizdeki en temel engellerdir. Bununla birlikte 6gretim elemanlarimizin bu
kisitlar1 yapacaklari nitelikli arastirmalari projelere doniistiirmek suretiyle asmalari igin tesvik
edilecektir. Oniimiizdeki en biiyiik engellerden biri de, {iniversitemizin ve fakiiltemizin
taninirlig ile ilgilidir. Bu amagla yurt i¢i ve yurt disinda yapacagimiz isbirlikleri ve bilimsel
etkinlikler ile taninirhigimizin artirilmast i¢in caligilacaktir. Fakiiltemiz, egitim ve Ogretim
faaliyetlerinde de kaliteye biiyiik 6nem vermektedir. Bu amagla 6grenci odakli bir anlayis
cercevesinde Ogretim iiyesi degerlendirme formlari araciligiyla Ggrencilerimizin fikirleri
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alimarak gelisime katki saglanmasi amaglanmaktadir. Kurumsallagsmay1 saglamak amaciyla
strateji ve kalite ekibi basta olmak tizere alt komisyonlar ¢alismalarina baglamistir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Universite ve Fakiiltemizin yeni kurulmus olmasi nedeniyle karsilasilan sikintilarin temeli
mekansal sorunlarin yani sira mali ve personel sorunlaridir. Bu baglamda;

e Arastirma gorevlilerimizin yilda bir kez yurt digina bildiri sunmak tizere katilimlari
desteklenmelidir.

e Nitelikli 6gretim tiyesi alim1 politikasin1 devam ettirilmelidir,
e Ihtiya¢ duydugumuz akademik ve idari personel icin yeni kadrolar ihdas edilmelidir,

e Orta-Uzun vadede, Spor Bilimleri Fakiiltemizin Esenboga Merkez Kiilliyesinde
planlanan spor kompleksi projesinin tamamlanarak, killiyemizin yurtlariyla,
okuluyla, hastanesiyle, spor olanaklariyla, kresiyle yasam alan1 haline getirilmelidir.
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EKLER
1- iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Bu
raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim
cerg¢evesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde
stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi
olarak sahip oldugum bilgiler ve benden 6nceki harcama yetkililerinden almis oldugum
bilgilerle degerlendirmelere dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

(Ankara, 19/01/2022)

Prof. Dr. Baki YILMAZ
Dekan V.
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