ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI FEN BILIMLERI ENSTITUSU YUKSEK LISANS VE DOKTORA
PROGRAMLARINA YONELIK TURKIYE YUOKSEKOGRETIM YETERLILIKLER CERCEVESI (TYYC) TABLOLARI

Tablo 1. TYYC Diizeyleri Yeterlilik Profilleri

TURKIYE YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER CERCEVESI (TYYC)

YETERLILIK PROFILLERI

T i YUKSEKOGRETIM
YUKS..EKOGRE.T'M YUKSEK?GRH'M MESLEKi EGITiM
DUZEYLERI YETERLILIKLERi TRl
85-10 510-600 5
DOKTORA® =
_ QF-EHEA: 3. DUZEY TIPTA UZMANLIK® g
= EQF-LLL: 8. DUZEY SANATTA DOKTORA® g
= (180-240 AKTS) =
= | 55-64 330-360 | B
= QF-EHEA: 2. DUZEY YUKSEK LISANS® 2
= EQF-LLL: 7. DUZEY (90-120 AKTS) 7
e a4 240 E
QF-EHEA: 1. DUZEY LiSANS* §
EQF-LLL: 6. DUZEY (240 AKTS) z
24 120 =
QF-EHEA: KISA DUZEY ONLISANS!
EQF-LLL: 5. DUZEY (120 AKTS)

! Lisans programlari icerisinde veya lisans programlar ile iliskilendirilmis bilgi agirhikli énlisans egitim ve dgretim programlari

2 Lisans programlari igerisinde veya lisans programlari ile iliskilendirilmis uygulama agirlikli dnlisans egitim ve dgretim programlari
? Meslek yiiksekokullari uygulama agirlikli énlisans egitim ve §gretim programlari

*Bilgi agirlikli lisans programlari

$ Uygulama agirlikli lisans programlart

®Bilgi agirlikli tezli veya tezsiz yiikseklisans programlari

"Uygulama agirlikli tezli veya tezsiz yiikseklisans programlari

8 Doktora programlari



Tablo 2. TYYC 7. Diizey (Yiiksek Lisans Egitimi) Yeterlilikleri

Ek-3

TURKIYE YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER CERCEVESI (TYYC)

BILGI BECERILER YETKINLIKLER
TYYC < o . .
DUZEYi - uramsal - Kavramsal/Bilissel Bagimsiz Calisabilme ve . . .
- Uygulamah - Uygulamah Sorumluluk Alabilme Ogrenme Yetkinligi | Iletisim ve Sosyal Yetkinlik | Alana Ozgii Yetkinlik
Yetkinligi
- Lisans diizeyi - Alaninda edindigi - Alan ile ilgili uzmanlik - Alaninda edindigi - Alanindaki giincel - Allanl. ile ilgili
yeterliliklerine uzmanlk diizeyindeki | gerektiren bir ¢aligmay1 uzmanhk gelismeleri ve kendi verilerin toplanmas,
dayali olarak, ayni kuramsal ve bagimsiz olarak yiiriitebilme. diizeyindeki bilgi ve | calismalarini, nicel ve nitel | Yorumlanmast,
veya farkli bir uygulamali bilgileri becerileri elestirel bir | veriler ile destekleyerek uygulanmast ve
alanda bilgilerini kullanabilme. - Alani ile ilgili uygulamalarda | yaklagimla alanindaki ve alan digindaki | duyurulmasi
uzmanlik diizeyinde karsilasilan ve ongorillemeyen | degerlendirebilme ve | gruplara, yazili, sozlii ve asamalarmda} ]
gelistirebilme ve - Alaninda edindigi karmasik sorunlarin ¢dziimi Ogrenmesini gorsel olarak sistemli tonph}msal, b11.1msel,
7 derinlestirebilme. bilgileri farkli disiplin | i¢in yeni stratejik yaklagimlar yonlendirebilme. bigimde aktarabilme. kulvturel _Ve_.etlk
alanlarindan gelen gelistirebilme ve sorumluluk degerleri gpzeterek
YUKSEK |- Alanmnm iliskili binlg"ilerle. alarak ¢Oziim tiretebilme. - .Soisyall iluiskiler% ve bu gz{lzﬂg’fgl}g‘;;ﬁg;
LISANS oldugu disiplinler butunlestlrer.ek o iliskileri yonlf?ndlrejn g g :
arasi etkilesimi yorumlayabilme ve - Alani ile ilgili sorunlarin normlart elestirel bir bakis
- kavrayabilme. yeni bilgiler ¢ozlimlenmesini gerektiren acisiyla incelemeyebilme, - Alani ile ilgili
olusturabilme, ortamlarda liderlik yapabilme. gelistirebilme ve konularda strateji,
EQF'}‘LL: gerektiginde degistirmek politika ve uygulama
7. Diizey - Alan ile ilgili tizere harekete gegebilme. planlar gelistirebilme
S karsilasilan sorunlari ve elde edilen
arastirma yontemlerini - Bir yabanci dili en az sonuglari, kalite
QF'EFEA: kullanarak Avrupa Dil Portfoyii B2 siiregleri ger¢evesinde
2. Diizey ¢oziimleyebilme. Genel Diizeyi’nde degerlendirebilme.
kullanarak s6zlii ve yazili
iletisim kurabilme. - Alaninda

- Alaninin gerektirdigi
diizeyde bilgisayar yazilim1
ile birlikte bilisim ve iletigim
teknolojilerini ileri diizeyde
kullanabilme.

oziimsedikleri bilgiyi,
problem ¢6zme ve/veya
uygulama becerilerini,
disiplinlerarasi
caligmalarda
kullanabilme.




Tablo 3. TYYC 8. Diizey (Doktora Egitimi) Y eterlilikleri

TURKIYE YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER CERCEVESI (TYYC)

8

DOKTORA

EQF-LLL:
8. Diizey

QF-EHEA:
3. Diizey

bilgileri 6zgiin
diistince ve/veya
arastirma ile
uzmanlik diizeyinde
gelistirebilme,
derinlestirebilme ve
alanina yenilik
getirecek 6zgilin
tanimlara
ulasabilme.

- Alanmin iligkili
oldugu disiplinler
arasi etkilesimi
kavrayabilme; yeni
ve karmagik fikirleri
analiz, sentez ve
degerlendirmede
uzmanlik gerektiren
bilgileri kullanarak
0zgiin sonuglara
ulasabilme.

- Alanina yenilik
getiren, yeni bir
diisiince, yontem,
tasarim ve/veya
uygulama
gelistirebilme ya da
bilinen bir diisiince,
yontem, tasarim
ve/veya uygulamay1
farkli bir alana
uygulayabilme, 6zgiin
bir konuyu
arastirabilme,
kavrayabilme,
tasarlayabilme,
uyarlayabilme ve
uygulayabilme.

-Yeni ve karmagik
diisiincelerin elestirel
analizini, sentezini ve
degerlendirmesini
yapabilme.

- Alani ile ilgili
caligmalarda aragtirma
yontemlerini
kullanabilmede iist
diizey beceriler
kazanmig olma.

farkl1 bir alana uygulayan
0zgiin bir ¢aligmay1 bagimsiz
olarak gergeklestirerek
alanindaki ilerlemeye katkida
bulanabilme.

- Alani ile ilgili en az bir
bilimsel makaleyi ulusal
ve/veya uluslar arast hakemli
dergilerde yayinlayarak
ve/veya 0zgiin bir yapit
iireterek ya da yorumlayarak
alanindaki bilginin siirlarim
genisletebilme.

- Ozgiin ve disiplinlerarast
sorunlarin ¢dziimlenmesini
gerektiren ortamlarda liderlik
yapabilme.

kullanarak alani ile
ilgili yeni diigiince ve
yontemler
gelistirebilme.

gerektiginde degistirmeye
yonelik eylemleri
yonetebilme.

- Uzman kisiler ile
alanindaki konularin
tartisilmasinda 6zgilin
goriislerini savunabilme ve
alanindaki yetkinligini
gosteren etkili bir iletigim
kurabilme.

- Bir yabanci dili en az
Avrupa Dil Portfoyii C1
Genel Diizeyi’nde
kullanarak ileri diizeyde
yazili, sozlii ve gorsel
iletisim kurabilme ve
tartisabilme.

BIiLGi BECERILER YETKINLIKLER
TYYC K - = -
DUZEYi - uramsal - Kavramsal/Bilissel Bagimsiz Calisabilme ve . . .
- Uygulamah - Uygulamah Sorumluluk Alabilme Ogrenme Yetkinligi | Iletisim ve Sosyal Yetkinlik | Alana Ozgii Yetkinlik
Yetkinligi
- Yiiksek lisans -Alanindaki yeni - Alanina yenilik getiren, yeni | - Yaratici ve elestirel | - Sosyal iliskileri ve bu - Alanindaki bilimsel,
yeterliliklerine bilgileri sistematik bir | bir diislince, yontem, tasarim diistinme, sorun iliskileri yonlendiren teknolojik, sosyal veya
dayali olarak yaklasimla ve/veya uygulama gelistiren ya | ¢dzme ve karar normlari elestirel bir bakisg kiiltiirel ilerlemeleri
alanindaki giincel degerlendirebilme ve da bilinen bir diisiince, yontem, | verme gibi list diizey | agisiyla inceleyebilme, tanitarak, yasadigi
ve ileri diizeydeki kullanabilme. tasarim ve/veya uygulamay1 zihinsel stiregleri gelistirebilme ve toplumun bilgi toplumu

olma ve bunu
siirdiirebilme siirecine
katkida bulunabilme.

- Alani ile ilgili
karsilasilan sorunlarin
¢Ozlimiinde stratejik
karar verme siire¢lerini
kullanarak islevsel
etkilesim kurabilme.

- Alani ile ilgili
konularda karsilasilan
toplumsal, bilimsel,
kiiltiirel ve etik
sorunlarin ¢oziimiine
katkida bulunabilme ve
bu degerlerin gelisimini
destekleyebilme.




Tablo 4. TYYC Diizeyleri igin Toplam Kredi (AKTS) ve Ogrenci Calisma Yiikii Araliklar1*

SURE TOPLAM AKTS TOPLAM OGRENCI
TYYC DUZEYLERI (Y1l) KREDISI CALISMA YUKU
(Y1l x 60 AKTS) (Saat)
(1 AKTS= 25- 30 saat)
8. DUZEY 4.500 — 5.400
3-4 180 — 240
(DOKTORA) 6000 — 7.200
7. DUZEY 2.250 —2.700
. . 1,5-2 90 — 120
(YUKSEK LiSANS) 3.000 - 3.600
6. DUZEY
. 4 240 6.000 — 7.200
(LISANS)
5.DUZEY
. 2 120 3.000 — 3.600
(ON LISANS)

* Bir akademik egitim-6gretim yil1 60 AKTS ve 1500-1800 saat is yiikii esas alinarak hesaplanmistir.



Tablo 5. YUKSEK LiSANS Egitimi (7. Diizey) TYYC Miihendislik Temel Alan1 Yeterlilikleri (Akademik Agirhkl)
TYYC Miihendislik Temel Alani Yeterlilikleri (Akademik Agirlikii)
7. Diizey (YUKSEK LISANS Egitimi)

IS
DUZEYi

e 7
YUKSEK
LiSANS

EQF-LLL:

7. Duzey

QF-EHEA:

2. Duzey

BiLGI

-Kuramsal
-Olgusal

1-Miihendislik
alaninda bilimsel
arastirma yaparak
bilgiye
genislemesine ve
derinlemesine
ulagir, bilgiyi
degerlendirir,
yorumlar ve
uygular.

2-Mihendislikte
uygulanan gtincel
teknik ve yontemler
ile bunlarin kisitlar
hakkinda kapsamli
bilgi sahibidir.
3-Sinirl ya da eksik
verileri kullanarak
bilimsel yontemlerle
bilgiyi tamamlar ve
uygular; dedisik
disiplinlere ait
bilgileri
biitiinlegtirir.

4-Mesleginin yeni
ve gelismekte olan
uygulamalarinin
farkinda olup,
gerektiginde bunlari
inceler ve 6grenir.

BECERILER

-Biligsel
-Uygulamal

1-Sinirh ya da eksik
verileri kullanarak
bilimsel yontemlerle
bilgiyi tamamlar ve
uygular; dedisik
disiplinlere ait bilgileri
biitiinlegtirir.

2-Mihendislik
problemlerini kurgular,
gozmek igin yontem
gelistirir ve goziimlerde
yenilikgi ydntemler
uygular.

3-Yeni ve/veya 6zgiin
fikir ve yontemler
gelistirir; sistem, parca
veya siireg
tasarimlarinda yenilikgi
goziumler gelistirir.

4-Analitik, modelleme
ve deneysel esasli
arastirmalari tasarlar ve
uygular; bu siiregte
kargilagilan karmagik
durumlar gozimler ve
yorumlar.

Bagimsiz Calisabilme ve
Sorumluluk Alabilme
Yetkinligi

1-Cok disiplinli takimlarda
liderlik yapar, karmasik
durumlarda ¢6ziim
yaklagimlar gelistirir ve
sorumluluk alir.

2-Mihendislik alaninda
bilimsel arastirma yaparak
bilgiye genislemesine ve
derinlemesine ulagir, bilgiyi
degderlendirir, yorumlar ve
uygular.

3-Sinirl ya da eksik verileri
kullanarak bilimsel
yontemlerle bilgiyi tamamlar
ve uygular; degisik
disiplinlere ait bilgileri
biitlinlestirir.

4-Mihendislik problemlerini
kurgular, gozmek igin
yoéntem gelistirir ve
goziimlerde yenilikgi
yoéntemler uygular.

5-Yeni ve/veya 6zgin fikir
ve yontemler gelistirir;
sistem, parca veya siireg
tasarimlarinda yenilikgi
goziumler gelistirir.

6-Analitik, modelleme ve
deneysel esasl arastirmalari
tasarlar ve uygular; bu
suregte karsilasilan karmagik
durumlar gozimler ve
yorumlar.

YETKINLIKLER

Ogrenme Yetkinligi

1-Mesleginin yeni
ve gelismekte olan
uygulamalarinin
farkindadir;
gerektiginde bunlari
inceler ve 6grenir.

2-Sinirh ya da eksik
verileri kullanarak
bilimsel yontemlerle
bilgiyi tamamlar ve
uygulama; degisik
disiplinlere ait
bilgileri bttnlestirir.

3-Muhendislik
problemlerini
kurgular, gozmek
igin yéntem gelistirir
ve goziimlerde
yenilikci ydntemler
uygular.

4-Yeni ve/veya
6zgun fikir ve
yontemler gelistirir;
sistem, parga veya
sureg tasarimlarinda
yenilikgi gozuimler
gelistirir.

iletisim ve Sosyal Yetkinlik

1-Bir yabanc dili en az Avrupa
Dil Portfoyu B2 Genel
Diizeyinde kullanarak sozlu ve
yazil iletigim kurar.

2-CGalismalarinin siireg ve
sonuglarini, o alandaki veya
alan disindaki ulusal ve uluslar
arasi ortamlarda sistematik ve
acik bir sekilde yazili ya da
sozI{ olarak aktarir.

3-Muhendislik uygulamalarinin
sosyal ve gevresel boyutlarini
betimler.

4-Mihendislik alaninda
bilimsel arastirma yaparak
bilgiye genislemesine ve
derinlemesine ulagir, bilgiyi
degerlendirir, yorumlar ve
uygular.

5-Sinirli ya da eksik verileri
kullanarak bilimsel yontemlerle
bilgiyi tamamlar ve uygular;
degisik disiplinlere ait bilgileri
biitiinlegtirir.

6-Muhendislik problemlerini
kurgular, gdzmek igin yéntem
gelistirir ve goziimlerde
yeniliki ydntemler uygular.

7-Muhendislikte uygulanan
giincel teknik ve yontemler ile
bunlarin kisitlari hakkinda
kapsaml bilgiye sahip olur.

8-Analitik, modelleme ve
deneysel esasli arastirmalari
tasarlar ve uygular; bu siirecte
karsilagilan karmasik durumlar
goziumler ve yorumlar.

Alana Ozgii Yetkinlik

1-Verilerin toplanmasi,
yorumlanmasi,
duyurulmasi
asamalarinda ve mesleki
tim etkinliklerde
toplumsal, bilimsel ve
etik degerleri gozetir.

2-Sinirh ya da eksik
verileri kullanarak bilimsel
yontemlerle bilgiyi
tamamlar ve uygular;
degisik disiplinlere ait
bilgileri bittnlestirir.
3-Cok disiplinli
takimlarda liderlik yapar,
karmagik durumlarda
¢ozim yaklagimlari
gelistirir ve sorumluluk
alir.

4-CGalismalarinin siireg ve
sonuglarini, o alandaki
veya alan digindaki ulusal
ve uluslar arasi
ortamlarda sistematik ve
acik bir sekilde yazili ya
da so6zIi olarak aktarir.



Tablo 6. YUKSEK LiSANS Egitimi (7. Diizey) TYYC Miihendislik Temel Alam Yeterlilikleri (Mesleki Agirhklr)

IS
DUZEYi

e 7
YUKSEK
LiSANS

EQF-LLL:

7. Duzey

QF-EHEA:

2. Duzey

BiLGi

-Kuramsal
-Olgusal

1-Teknoloji
alaninin gok
disiplinli genig
kapsamini ve ilgili
disiplinler
arasindaki
etkilesimi tanimlar.

2-Teknoloji
alaninda uygulanan
giincel teknik ve
yontemler ile
bunlarin kisitlan,
etkileri ve
sonuglarini
tekrarlar.

TYYC Miihendislik Temel Alani Yeterlilikleri (Mesleki Agirhikli)

BECERILER

-Biligsel
-Uygulamal

1-.Teknoloji alaninda
uygulamali arastirma
yaparak bilgiye
genislemesine ve
derinlemesine ulagir
bilgiyi degerlendirir ve
uygular.

2-Sinirh ya da eksik
verileri kullanarak
bilimsel yontemlerle
bilgiyi tamamlar ve
uygular; dedisik
disiplinlere ait bilgileri
biitiinlegtirir.

3-Tanimlanmis teknoloji
problemlerini g6zmek
igin yontem gelistirir ve
goziimlerde yenilikgi
yoéntemleri uygular.

4-Modelleme ve
deneysel aragtirmalari
uygular; bu siiregte
kargilagilan karmagik
durumlan gozimler.

7. Diizey (YUKSEK LiSANS Egitimi)

Bagimsiz Calisabilme ve
Sorumluluk Alabilme
Yetkinligi

1-Teknoloji alaninda gok
disiplinli takimlarda liderlik
yapar.

2-Teknoloji alaninda
uygulamali arastirma
yaparak bilgiye
genislemesine ve
derinlemesine ulasir, bilgiyi
dederlendirir ve uygular.

3-Sinirl ya da eksik verileri
kullanarak bilimsel
yontemlerle bilgiyi tamamlar
ve uygular; degisik
disiplinlere ait bilgileri
biitlinlestirir.

4-Tanimlanmig teknoloji
problemlerini g6zmek igin
yontem gelistirir ve
goziimlerde yenilikgi
yontemleri uygular.

5-Modelleme ve deneysel
aragtirmalari uygular; bu
suregte karsilasilan karmagik
durumlan gozimler.

YETKINLIKLER

Ogrenme Yetkinligi

1-Mesleginin yeni
ve gelismekte olan
uygulamalarinin
farkindadir,
gerektiginde bunlari
inceleme ve
ogrenebilme.

2-Teknoloji alaninda
uygulamali
arastirma yaparak
bilgiye
genislemesine ve
derinlemesine ulasir,
bilgiyi degerlendirir
ve uygular.

3-Sinirl ya da eksik
verileri kullanarak
bilimsel yontemlerle
bilgiyi tamamlar ve
uygular; dedisik
disiplinlere ait
bilgileri buttnlestirir.

4-Tanimlanmig
teknoloji
problemlerini
gozmek igin yontem
gelistirir ve
goziimlerde yenilikgi
yoéntemleri uygular.

5-Modelleme ve
deneysel
aragtirmalari uygular
bu siiregte
kargilagilan karmagik
durumlan gozimler.

iletisim ve Sosyal Yetkinlik

1-Calismalarin slireg ve
sonuglarini, o alandaki veya
alan disindaki ulusal ve uluslar
arasl ortamlarda yazili, s6zIu
ve gorsel olarak sistemli
bigimde aktarir; bir yabanci dili
anlama, okuma ve yazmayi en
az Avrupa Dil Portfoyil B2
Genel Diizeyinde kullanarak
sozlu ve yazili iletisim kurar.

2-Teknoloji alaninda kullanilan
yontem ve yazilimlar ile iletisim
teknolojilerini ileri diizeyde
kullanir.

3-Teknoloji uygulamalarinin
sosyal ve gevresel boyutlarini
anlar.

4-Teknoloji alaninda
uygulanan giincel teknik ve
yontemler ile bunlarin kisitlar,
etkileri ve sonuglarini listeler.

5-Bir yabana dili anlama,
okuma ve yazmayi en az
Avrupa Dil Portfoyu B2 Genel
Diizeyinde kullanarak sozli ve
yazili iletisim kurar.

Alana Ozgii Yetkinlik

1-Verilerin toplanmasi,
yorumlanmasi,
uygulanmasi ve
duyurulmasi
asamalarinda ve mesleki
tim etkinliklerde
toplumsal, bilimsel ve
etik degerleri gozetir.

2-Sinirh ya da eksik
verileri kullanarak bilimsel
yontemlerle bilgiyi
tamamlar ve uygular;
degisik disiplinlere ait
bilgileri bittnlestirir.
3-Teknoloji alaninda gok
disiplinli takimlarda
liderlik yapar.

4-Calismalarin sireg ve
sonuglarini, o alandaki
veya alan digindaki ulusal
ve uluslar arasi
ortamlarda yazli, s6zli
ve gorsel olarak sistemli
bigimde aktarir.



Tablo 7. DOKTORA Egitimi (8. Diizey) TYYC Miihendislik Temel Alam Yeterlilikleri (Akademik Agirhkli)

TYYG.
DUZEYi

8
DOKTORA

EQF-LLL:
8. Diizey

QF-EHEA:
3. Diizey

BiLGi

-Kuramsal
-Olgusal

1-Temel bilimleri,
matematik ve
mihendislik
bilimlerini st
dizeyde anlar ve
uygular.

2-Alaninda en son
gelismeler dahil
olmak Gzere
genislemesine ve
derinlemesine bilgi
sahibidir.

TYYC Miihendislik Temel Alani Yeterlilikleri (Akademik Agirlikli)
8. Diizey (DOKTORA Egitimi)

BECERILER

-Biligsel
-Uygulamal

1-Bir alanda en yeni
bilgilere ulasir ve bunlari
kavrayarak arastirma
yapabilmek igin gerekli
yontem ve becerilerde
Ust dlizeyde yeterlige
sahiptir.

2-Bilime veya
teknolojiye yenilik
getiren, yeni bir bilimsel
yoéntem veya teknolojik
Urlin/sureg gelistiren ya
da bilinen bir yontemi
yeni bir alana uygulayan
kapsamli bir galisma
yapar.

3-Temel bilimleri,
matematik ve
muhendislik bilimlerini
Ust diizeyde saptar ve
uygular.

4-Alaninda en son
gelismeler dahil olmak
Uzere geniglemesine ve
derinlemesine bilgi
sahibi olur.

5-0zgiin bir arastirma
sirecini bagimsiz olarak
algilar, tasarlar,
uygulama ve
sonuglandirir; bu siireci
yonetir.

Bagimsiz Calisabilme ve
Sorumluluk Alabilme
Yetkinligi

1-Akademik galismalarinin
giktilarini saygin akademik
ortamlarda yayinlayarak
bilim ve teknoloji
literatiiriine katkida bulunur.

2-Bilime veya teknolojiye
yenilik getiren, yeni bir
bilimsel yontem veya
teknolojik uriin/sureg
gelistiren ya da bilinen bir
ybéntemi yeni bir alana
uygulayan kapsaml bir
galisma yapar.

3-Bilimsel, teknolojik, sosyal
ve kultirel gelismeleri
degerlendirme ve bilimsel
tarafsizlik ve etik sorumluluk
bilinciyle topluma aktarir.

YETKINLIKLER

Ogrenme Yetkinligi

1-Ozgiin bir
aragtirma surecini
bagimsiz olarak
algilar, tasarlar,
uygulama ve
sonuglandirir; bu
sireci yonetir.

2-Bir alanda en yeni
bilgilere ulagir ve
bunlar kavrayarak
aragtirma
yapabilmek igin
gerekli yontem ve
becerilerde Ust
diizeyde yeterlige
sahip olur.

3-Bilime veya
teknolojiye yenilik
getiren, yeni bir
bilimsel yontem
veya teknolojik
riin/stireg
gelistiren ya da
bilinen bir yontemi
yeni bir alana
uygulayan kapsamli
bir galisma yapar.

4-Akademik
calismalarinin
giktilarini saygin
akademik
ortamlarda
yayinlayarak bilim
ve teknoloji
literatiiriine katkida
bulunur.

iletisim ve Sosyal Yetkinlik

1-Uzmanlik alanindaki fikirlerin
ve geligmelerin elegtirel
analizini, sentezini ve
degerlendirmesini yapar.

2-Uzmanlik alaninda
galisanlarla ve daha genis
bilimsel ve sosyal topluluklarla
yazili ve s6zIU etkin iletigim
kurar, bir yabanci dili en az
Avrupa Dil Portféyu C1 Genel
Dizeyinde kullanarak ileri
diizeyde yazli, sozlii ve gorsel
iletisim kurar ve tartigir.

Alana Ozgii Yetkinlik

1-Bilimsel, teknolojik,
sosyal ve kiiltirel
gelismeleri degerlendirir
ve bilimsel tarafsizlik ve
etik sorumluluk bilinciyle
topluma aktarir.

2-Uzmanlik alaninda
galisanlarla ve daha
genis bilimsel ve sosyal
topluluklarla yazili ve
sozIU etkin iletisim kurar,
bir yabanai dili en az
Avrupa Dil Portféyl C1
Genel Diizeyinde
kullanarak ileri diizeyde
yazili, sézli ve gorsel
iletisim kurar ve tartigir.



