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SUNUM

Ankara Yildinm Beyazit Universitesi Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanlij 2024 Y1l
Faaliyet Raporu, vizyon ve misyonumuzu paylasmak: yetki, gorev ve sorumluluklanmz
ortaya koymak; fiziki durumumuz, insan gileil ve hizmetlerimiz ile hedeflerimiz hakkinda bilgi
vermek igin hazirlanmigtir. 2024 Birim Faaliyet Raporunda ayrica faaliyetlerimize ait ayrintih
bilgiler ve performans programumiza, 2024 wili performans programina uygpe fiziki
gerceklesme oranlanmiza da yer verilmistir.
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I- GENEL BILGILER

Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanligimiz; Universitemizde egitim goren dgrencilere, egitim-6gretim ve
aragtirma faaliyetlerini siirdiiren akademik personele, Universitemizin hedefleri ve ilkeleri dogrultusunda
Ozveriyle ¢alisan idari personele, hastanelerimizden faydalanan hasta ve hasta yakinlarina teknik konularda en iyi
sekilde hizmet verebilecek ve kurumumuzun iiretkenligini arttiracak teknolojiyi, yapilasmay1 ve gerekli altyapiy1
saglamakla gorevli birimidir.

A- MISYON VE ViZYON

Misyon

Ulkemizin ekonomik kosullarii gdz oniinde bulundurarak diinyadaki gelismeleri en verimli sekilde
degerlendirip, tiniversitemizin {iretkenligini ve toplumsal hizmetlerini arttirarak siirdiirmesini saglayabilecek her
tiirlii teknik hizmeti vermeyi gorev edinmistir. Gerekli yapi, tesis, onarim, bakim, imalat, etiit, proje, kesif, ihale
ve denetleme islerinde yogun olarak hizmet vermek, mevcut personel ve ekipman ile sorumlu oldugumuz alanlarda
calismak, sorunlara ¢éziim bulmak; egitim, 0gretim, arastirma ve uygulamada siirekli iyilesme ve gelismeyi
saglayacak fiziki mekanlar yapmak. Bunlar1 da Kamu fhale Kanunu ve bununla ilgili Mevzuat Hiikiimlerine uygun
sekilde tesis etmektir.

Vizyon

Universitemizin ihtiyaglar1 ve Vizyonu dogrultusunda, tiim birimlerin ihtiyaci olan yapilasmay1, alt
yapty1, teknolojiyi, konforu, estetigi, donanimi ve teknik destegi saglayabilmek, diinyadaki tiim gelismeleri takip
ederek iiniversitemizi ve dolayisiyla iilkemizi gelecege en iyi, en dogru, en ekonomik sekilde hazirlayabilmek i¢in
Mevcut Yasa ve Yonetmelikler cercevesinde ¢agdas bir yapilanma saglamaktir.

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligimiz; Universite yapilarinin ingaat ve onarim islerini, Kaliteli
malzeme ve is¢ilikle, igin siiresi icinde egitim ve Ogretimi aksatmayacak sekilde planlayip isin bitirilmesini
saglayarak, liniversitemizin hizmetine sunulmasina yardimei olmaktadir.



B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligimiz; {iniversitemizde egitim goren 6grenciye, egitim-ogretim ve
arastirma faaliyetlerini siirdiiren akademik personele, Universitemizin hedefleri ve ilkeleri dogrultusunda hizmet
ireten idari personele, hastanelerimizden faydalanan hasta ve hasta yakinlarina teknik konularda en iyi sekilde
hizmet verebilecek ve kurumumuzun iretkenligini artiracak teknolojiyi, yapilagmay:r ve gerekli altyapiyt
saglamakla gorevli birimdir.

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhgimzin Gorevleri;

* Bina ve tesislerin projelerini yapmak, teknik inceleme ve projelendirme gerektiren her tiirli islerin
fizibilite raporlarini hazirlamak,

+  Universitenin ihtiyac1 olan okuma salonlari, derslikler, dershaneler, amfiler, konferans salonlari, yatakli
saglik merkezleri, 6grenci kantin ve lokantalari, toplanti, sinema ve tiyatro salonlari, kapalt ve acik spor
salon ve sahalar1, kamp yerleri gibi bina ve mekanlarin islemleri de dahil fizibilite, proje, ihale, yapim
siirelerindeki isleri yiiriitmek Ihale dosyalarini hazirlamak,

*  Yapim, bakim ve onarimla ilgili ihaleleri yiiriitmek,

e Bakim ve onarim iglerini yapmak,

e Arazi ve insaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak,

+ Istatistiki bilgilerin takibini, diizenlenmesini ve ilgili yerlere ulastirilmasini saglamak,

+ Kampusun su, kanalizasyon, elektrik, haberlesme ihtiyacimin kesintisiz olarak saglanmasina ydnelik
calismalart yiiriitmek. Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator havalandirma sistemleri, telefon
santrali ve asansorlerin isletilmesini saglamak, bakimini ve onarimlarint yapmak ya da yaptirmak,

* Kampiisler i¢i ana ve ara baglanti yollarmni, téren alanlarini, peyzaj mimarisine uygun cevre
diizenlemelerini, yesil alanlarin bakim ve sulamalarint yapmak,

*  Hizmet faaliyetlerinin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in insan ve malzeme gibi mevcut
kaynaklarin en uygun, en verimli sekilde kullanilmasini saglamak,

*  Bagl birimlerin faaliyetlerini denetlemek,

* Birimin iglerinin en az masrafla, tespit edilmis kalite, miktar ve zaman standartlar1 ¢ercevesinde
gerceklestirilmesini saglamak iizere, bagli personeli siirekli ve stireli olarak denetlemek,

*  Birimin temel fonksiyonu olarak belirtilen ve dogrudan yonetilen faaliyetlere iligkin olarak yonetim
diizeyinde genel politikalar ve grup politikalari ile uyumlu politikalar belirlemek, bu hususta onerilerde
bulunmak,

*  Yillik ¢aligma programlarini ilgili birimlerle isbirligi yaparak hazirlamak,

*  Personelin belirlenen politikalar1 anlamalarini ve belirlenmis faaliyetlerin uygulanmasini, yerine
getirilmesini saglamak,

* Birim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, yonlendirilmesi ve degerlendirilmesi i¢in, birimine tahsis edilen
personel, yer, malzeme ve diger kaynaklarla gelecege yonelik olarak hedefler ve standartlar belirlemek,

e Temel fonksiyon olarak belirlenen faaliyetlerin etkin, verimli, ekonomik ve nitelikli olarak yerine
getirilebilmesi i¢in faaliyetleri programlamak ve cizelgelemek. Rutin islerin formlara baglanmasina,
islerin basitlestirilmesine ¢alismak,

»  Birimdeki personel ve diger birimlerin personeli arasinda aksamayan, uyumlu bir haberlesme ve isbirligi
diizenini kurmak,

*  Birim iginde etkin bir kayit ve dosya sistemi kurmak, yiiriitmek ve geligtirmek,

*  Birim faaliyetlerinin etkin bir sekilde uygulanip, yiiriitiilebilmesi i¢in gereken diizeyde sorumluluk ve
yetkiyi astlarina devretmek sonuglara yonelik sorumluluk ve yetkiyi elinde tutmak,

» Birimdeki kadrolara iliskin gorevler, yetkiler ve sorumluluklar ile bu kadro gorevlerine atanacaklarda
aranan 0zel niteliklerde degisikligi gerektiren hususlar tespit etmek,

*  Daire faaliyetlerinin yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli elemanlarin se¢iminde, gérevden alinmalarinda, terfi ve
atamalarinda, 6diillendirme ve cezalandirmalarinda 6neride bulunmak. Astlarindan kendisine iletilen



personelin ihtiyaclarina ve hizmet kalitesindeki olumsuzluklara yonelik Onerileri incelenmek,
degerlendirmek,

*  Personelin egitim ihtiyacin tespit etmek, sorumluluklarini yerine getirebilmeleri i¢in gerekli bilgi ve
donanimla donatilmalarini saglamak. Astlar1 tarafindan 6nerilen hizmet i¢i egitim ihtiyaclarimi incelemek,
bu hususta programlar hazirlamak,

*  Birimler aras1 gorev dagilimindaki yonlendirmeyi yapmak, astlarin islerine koordine etmek,

*  Baskanliga havale edilen is ve evraklarin ilgili personele havalesini yapmak ve geregini saglamak, cevap
yazilarinin hazirlanmasina, giinliik islerin imza takibinin yapilmasini ve sonu¢landirilmasini saglamak,

*  Bagl personelinin, giinliik mesaisinin aksamamasi i¢in gerekli kontrolleri yapmak,

Yap1 sleri ve Teknik Daire Baskanhigimiz Universite mevzuati ve bu talimatla kendisine verilen
gorevlerin Anayasa, kanun, yonetmelik, karar ve bu gibi mevzuata uygun olarak yerine getirilmesinden,
yetkilerinin zamaninda kullanilmasindan Genel Sekretere karsi sorumludur.

C- idareye lliskin Bilgiler

Daire Baskanligimiz kadrosu teknik hizmetler, idari hizmetler, sdzlesmeli personel ve siirekli is¢ilerden olmak
tizere ¢alisan 86 personel mevcudumuz bulunmaktadir.

Bagkanligimiz biinyesinde 1 daire baskani, 4 sube miidiirii, 1 mimar, 7 mithendis, 9 tekniker, 18 teknisyen, 3
memur, 9 hizmetli; 9 daimi is¢ci ve 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu 4/b maddesine gore sozlesmeli ¢aligan 21
destek personeli (sozlesmeli) ve 4 teknisyen (sozlesmeli) 2024 yili sonu itibariyle gorevlerine devam etmektedir.

Baskanligimiz kadrosunda olup 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu'nun 13-b/4 maddesince baska birimlere
gorevlendirilen 20 personelimiz ve kadrosu baska birimde olup 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu'nun 13-
b/4 maddesi geregince Baskanligimiz biinyesinde gérev yapan 3 personelimiz bulunmaktadir.

Baskanligimiz yapim isleri personellerimizin Esenboga Merkez Kampiis ve Etlik Milli irade yerleskelerinde,
Baskanligimiz teknik hizmetler personellerimizin ise 10 yerleskemizde hizmet verebilmek adina tiim yerleskelerde
calismalarina devam etmektedir.



1. Fiziksel Yap1

a-Binalarimiz

ESENBOGA MERKEZ YERLESKESI

Ayrica Kiilliye alanimizda &grencilerimizin
kiiltiirel, sosyal ihtiyaglarmi karsilamak igin Ogrenci
Yasam Merkezi ingaatina baglanilmis olup - fiziki
gerceklesme oramt % 47 seviyesindedir. Ogrenci
Yasam Merkezi Binasi insaat1 2026-2027 akademik
yilina kadar tamamlanarak kullanima baslanilmasi
planlanmaktadir.

Universitemiz arazilerinden bir kismi iizerine ilk
etap olarak dort ayr1 egitim binasi, bir 1s1 merkezi, kafe,
spor merkezi/soyunma odalarindan olusan toplam
78.473,65 m? kapal alanli yapilarimiz mevcuttur.

Acik alanlar; futbol sahasi, tenis sahasi, voleybol
sahasi, basketbol sahasi, agik otopark ve sosyal alanlar
Universite Golet’i, kamelyalar, muhtelif tiirde agaglarin
bulundugu yesil alanlardan olusmaktadir.

Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Esenboga
Yerleskesi igerisinde Kredi ve Yurtlar Kurumu
tarafindan tamamlanan yurt binasi bulunmaktadir.

Ilahiyat Fakiiltesi, Iletisim Fakiiltesi, Insan ve
Toplum Bilimleri Fakiiltesi, isletme Fakiiltesi, Mimarlik
ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Enstitiisti
ve Sosyal = Bilimler Enstitiisii egitim dgretim
faaliyetlerine devam etmektedir.

Kampiis alam igerisinde Killiye Camii

ingaatinin temeli atilmis olup ve ingaati tamamlamak
i¢in dernek yonetimi ile koordine edilerek tamamlama
islemleri stirdirilmektedir.



CUBUK YERLESKESI

Halk Sagligi Enstitiisii, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Sosyal
Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Geleneksel ve Tamamlayict Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi, Hippoterapi
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Ekolojik Calismalar Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigi ile sosyal
etkinlik alanlarinin mevecut oldugu Cubuk Yerleskesinde okc¢uluk ve binicilik yapilmaktadir. Yerleskemizdeki
yapilarin toplam kapali alan1 18.645 m*’dir

ESENBOGA YERLESKESI

Bina 1 bodrum,1 zemin, 2 normal kat olmak iizere toplamda 4 kattan olusmakta olup toplam kapal1 alan
2.390m?>’dir. Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi ve Teknolojisi Gelistirme Bolgesi Idari Binasi olarak
kullanilmaktadir.



CiNNAH YERLESKESI

1 bodrum,1 zemin, 6 normal kat, teras kattan olusan bina 5.651,42 m? kapali alana sahiptir. 1 bodrum,1

zemin, 4 normal kattan olusan bina 1.992,01 m? kapali alana sahip olup bu iki binanin toplam kapali alan1 7.643,43
m?°dir.

Yerleskede Uluslararas: Iliskiler ve Stratejik Arastirmalar Enstitiisii 6grencileri, ayrica Rekabet ve
Inovasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi, Aile ve Toplum Calismalart Uygulama ve Arastirma Merkezi
Midiirligii, Dil Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Go¢ Politikalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Sosyal Politikalar ve Sivil Toplum Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi, Avrupa Calismalar1 Uygulama
ve Arastirma Merkezi, Kariyer Planlamasi ve Yonetimi Uygulama ve Arastirma Merkezi bu yerleskemizde
bulunmaktadir

2 bodrum, 5 normal kat ve teras kattan olusan bina toplamda 2.729,00m? kapali alana sahiptir. Bina idari
ofisler ile derslik olarak kullanilmaktadir.

Tiirk Musikisi Devlet Konservatuar1 6grencilerimiz egitim-6gretim gérmektedir.




BiLKENT YERLESKESI

Saglik Temel Bilimleri ve Laboratuvarlar1 Binas1 1 bodrum, zemin ve 3 kattan olusup 11.536 m? toplam
kapali alana sahiptir. Saglik Temel Bilimleri ve Laboratuvarlar1 Binas1 2014-2015 egitim-6gretim yilinda faaliyete
geemistir.

Universitemiz Tip Fakiiltesi 6grencilerimiz dgrenimlerine bu binada devam etmektedir.




VARLIK YERLESKESI

Merkez Arastirma Laboratuvari Binasi;

5248 m? kapali alana sahip 1 bodrum, 1 zemin ve 1 normal kattan olusan bina Universitemiz stratejik plani
dogrultusunda kullanilmaktadir.

AYBU Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Tamamlayict Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi Binasi Yapim
Isinin %69 fiziki gergeklesme oranina sahip yapi 2024 yili igerisinde tamamlama ihalesine ¢ikilmis olup sz
konusu ingaatin 2025 yilinda tamamlanmasi planlanmaktadir.

itk




MILLi IRADE YERLESKESI

Yerleske 29.847 m?’lik kapali alana sahiptir. Milli irade Yerleskesinde; Rektorliik ve Idari Birimler,
Yabanci Diller Yiiksekokulu, Spor Bilimleri Fakiiltesi egitim dgretim faaliyetlerine devam etmektedir.

15 TEMMUZ SEHITLERiI YERLESKESI

Yerleske 44.577,74 m*’lik kapali alana sahiptir.15 Temmuz sehitleri yerleskesinde; Hukuk Fakiiltesi,
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi, Fen
Bilimleri Enstitiisii ve Halk Saghgi Enstitiisii egitim Ogretim faaliyetlerine devam etmekte olup ayrica
Tamamlayic1 Tip Uygulama ve Arastirma Merkezimiz de bu binada yer almaktadir.




OVACIK YERLESKESI

4.820 m? kapali alana sahip bina 1 bodrum,1zemin ve 1 normal kattan olusmaktadir. Ovacik Yerleskemizde
AYBU Dis Hekimligi Fakiiltesi egitim dgretim faaliyetlerine devam etmektedir. Dis Hekimligi Uygulama ve
Aragtirma Merkezi Miidiirligii bu yerleskemizde bulunmaktadir.

A ANKARA
YILDIRIMBEYAZIT {NIVERSITESI
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TUZ GOLU YERLESKESI

Yerleskede Sereflikochisar Uygulamali Bilimler Fakiiltesi ve Berat Comertoglu Meslek
Yiiksekokulu egitim 6gretim faaliyetlerine devam etmektedir. Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Finans ve
Bankacilik lisans ve Uluslararasi Ticaret ve Finans yiiksek lisans 6grencilerimiz egitim gormektedir.
Yerleskemizde 3 ayr1 bina bulunmakta olup ;
1 bodrum 1 zemin ve 3 kattan olugan bina 4800 m? kapali alana sahiptir.

1 bodrum 1 zemin ve 1 kattan olugan bina 1500 m? kapali alana sahiptir.

1 zemin ve 3 kattan olusan bina 3900 m? kapal1 alana sahiptir.




b- Binalarin Kapah Alanlan

Sira No | Yerleske Adi Toplam Kapali Alan
(metrekare)
1 Esenboga Merkez Yerleskesi 78.473,65 m?
2 Cubuk Yerleskesi 18.645,00 m*
3 Esenboga Yerleskesi 2.390,00 m?
4 Cinnah Yerlegkesi 10.372,43 m?
5 Bilkent Yerleskesi 11.536,00 m*
6 Varlik Yerleskesi 5.248,00 m*
7 Milli frade Yerleskesi 29.847,00 m?
8 15 Temmuz Sehitleri Yerleskesi 44.577,74 m?
9 Ovacik Yerleskesi 4.820,00 m?
10 Tuz Golii Yerleskesi 10.200,00 m?
Toplam 216.109,82 m*

2- Teskilat Yapisi

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi asagidaki teskilat semasina gore organize edilmistir.

YAP! iSLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

ETUT PROJE VE YAPIM iSLERI BAKIM VE ONARIM SUBE AGACLANDIRMA VE CEVRE IHALE VE IDARI iSLER SUBE
SUBE MUDURLUGT MUDURLUGO DUZENLEME $UBE MUDURLUGT
MUDURLUGT

Mimarhk Grubu Satm Alma Birimi Personel ve Ozlik Isleri
Park ve Bahce Binmi Bmmi
Ingaat Grubu Melanik Binmi
Thale Birimi

Elektrik Birimi
Raporlama Birimi

Elekirik Grubu Insaat Birimi
Hakedis Biitge Planlama Ve Mobilya Binmi
Yahrim Birimi Taginmaz ve Kamulagtwma

Iklimlendirme ve Sogutma
Yamgma Birimi Birimi




3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Bilgisayar ve Diger Techizatlar

Tablo 1 — Bilgisayar ve Diger Techizatlar

Egitim Amach
. (Ogrencilerin
Cinsi 13wl Al Kullanimina Arastirma Saghk amacl Toplam
insi 11 11
(Adet) — Amach (Adet) |5 g P
acik bilgisayar
sayisi) (Adet)
Masa Ustii Bilgisayar {42 42
Tasinabilir Bilgisayar|7 7
Faks 0 0
Yazici 17 17
4- insan Kaynaklar
a- Sube Miidiirliikleri Gorev Tanimlari
Gorevin Ad1 : Etiit Proje ve Yapim Isleri Sube Miidiirliigii
Gorevin Tanimu : : Universite bina ve tesislerinin projelerini hazirlatmak, insaatlar1 kontrol etmek ve

teslim almak, bakim ve onarim isleri, kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator, havalandirma sistemleri ile
telefon santrali, ¢evre diizenleme, asansor bakim ve onarimi ile benzer islerin teknik dokiimanlarini saglamakla
gorevlidir.

Gorevler:

. Universite adina her tiirlii arsa alimiyla ilgili olarak etiit calismalarim yapmak, fizibilite raporlarin
hazirlamak, kamulagtirma islemlerini yiiriitmek, alinan arsalar ile ilgili olarak gerekiyorsa imar
uygulama planlarmi hazirlamak, imar plani tadilatlari, ifraz, tevhit vb. islemleri yapmak, planlarin
hazirlama ve onaylatilma iglemlerini diizenlemek, yiirtitmek ve neticelendirmek.

. Universite ihtiyaglar1 dogrultusunda yapilasma alanlarimizda bina yapilmasi icin gerekli ihtiyac
programlarinin hazirlanmasi, zemin etiidii yapilmasi, 1/200 avan projeler ve meslek grubu raporlarinin
diizenlenmesi, gerekli hesaplarin yapilmasi, 1/100 kesin ve 1/50 uygulama projelerinin hazirlanmasi (
mimari, betonarme, mekanik, elektrik, elektronik, peyzaj, altyap1 vb.), yap1 yaklasik maliyetinin hesap
edilmesi, 6zel teknik sartnameler, 6deme pursantajlar1 vb. igerir ihale dosyasinin hazirlanmasi ve ihale
sube miidiirligiine gonderilmesi.

. Yeni bina yapimi, bakim, onarim, tadilat, isletme vb. hususlarda ihtiya¢ sahibi birimlerden
Bagkanligimiza iletilen talepleri yerinde incelemek, ihtiya¢ gerekliligini teknik olarak irdelemek,
mevcut durumu ve ihtiyacin kargilanmasina yonelik ¢dziim onerilerini igerir teknik raporu diizenlemek.



Universitemizin ihtiyaglar1 dogrultusunda bina, tesis, ¢evre tanzimi vb. onarim ve tadilatlar ile ilgili
olarak mevcut durum proje ve mahal listelerini hazirlamak, ( mimari, betonarme, mekanik, elektrik,
elektronik, peyzaj, altyap1 vb.), tadilat sonrasi 1/50 uygulama projelerinin hazirlanmasi ( mimari,
betonarme, mekanik, elektrik, elektronik, peyzaj, altyapr vb.),gerekli goriildiigii durumlarda mevcut
yapilarin deprem performansinin belirlenmesi, yap1 yaklagik maliyetinin hesap edilmesi, 6zel teknik
sartnameler, 6deme pursantajlar1 vb. igerir ihale dosyasinin hazirlanmasi ve ihale sube miidiirliigiine
gonderilmesi Thale dosyasi hazirlanan projelerin yap1 ruhsati alinmasi igin gerekli is ve islemleri
yiiriitiilmesi, Universitemizin faaliyetlerini siirdiirmekte oldugu hizmet binalarinda binalarn
miitemmim ciizii sayilabilecek ( asansor, kalorifer kazani, jenerator, kompanzasyon vb.) cihazlarin
(menkul mallarin haricinde) isletmeye yonelik bakim ve onarim faaliyetleri i¢in gerekli proje, dzel
teknik sartname, 6deme pursantajlar vb. igerir ihale dosyasinin hazirlanmasi ve ihale sube miidiirliigiine
gonderilmesi

Gorevleri ile ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik, teblig ve sartnameleri takip etmek, konular1 ile ilgili egitim
ve fuarlara katilmak.

Ihaleye konu is ile ilgili olarak yasal mevzuatlar1 geregi ihale yapilmadan 6nce alinmasi gereken her
tiirlii ruhsat, izin, CED Raporu vb. belgeleri ihale 6ncesinde almak.

Proje, yaklasik maliyet ve ihale dosyasinin hazirlanmasi islerinin danismanlik veya hizmet alimi ihalesi
ile miielliflere yaptirilmasi durumunda bu islere ait teknik sartname, yaklasik maliyet ve ihale dosyasimi
hazirlamak ve Thale Isleri ve Dogrudan Temin Sube Miidiirliigiine gdndermek.

Proje, yaklasik maliyet ve ihale dosyasinin hazirlanmasi iglerinin danigmanlik veya hizmet alimi ihalesi
ile miielliflere yaptirilmast durumunda bu iglere ait kontrolliilk hizmetleri ile muayene ve kabul
islemlerini yapmak.

Bagkanligimizin bir sonraki yil biitcesinin olusturulmasinda, gorev alani igerisinde kalan islerle ilgili
olarak “ekqnomik kodlar.a” uygun tahmini gergeklegmeler iizerinden biitce tasarisini hazirlamak ve
zamaninda Idari ve Mali Isler Sube Midiirligiine gondermek.

Universitemizin faaliyetlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine getirebilmesi amaciyla iist yonetici
tarafindan Baskanligimiza verilecek ilave gorevler ile Bagkanligimizin gérev alaninda kalan ancak
yukarida agiklanan gorev tariflerinin icerisinde olmayan gdrevlerden Baskanlik Makaminin uygun
gorecegi benzer gorevleri yapmak.

Sube Miidiirliigiiniin, yukarida tanimlanan gorevlerini kadrosunda bulunan personel ile gergeklestirmesi
esastir. Ancak kadrosunda yeterli sayida ve nitelikte personel bulunmadig1 veya idarece yapilmasinin
miimkiin olmadig1 durumlarda Daire Baskaninin onayi ile bu goérevlerini ihale yolu ya da dogrudan
temin ile ti¢lincii kisilere yaptirabilir.

Gorevin Ad1 : Ihale ve Idari Isler Sube Miidiirliigii

Gorevin Tanim : Universitemiz Rektorliik, merkezlere bagh idari birimler ve gerektiginde Fakiilte,
Yiiksekokul, Enstitiilerin kurumumuzun ihtiyact olan bagkanligimiz gorev alanina giren mal ve hizmet alimi

ihtiyacin

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 Kamu ihale kanunu, 4735 Kamu

sozlesmeleri Kanunu mal ve hizmet satin alma ile ilgili tahakkuk islemlerini yiiriitmek Thale Sube Miidiirliigii
gorevi kapsamindadir.

Gorevler:

e Universitenin ihtiyaclar1 dogrultusunda her tiirlii yapim, bakim, onarim, tadilat, hizmet, danismanlik

ve mal alimi iglerine ait idari sartname, genel sartnameler, sozlesme taslag ile ihale dosyalarini
hazirlamak (EKAP islemlerini yiiriitmek), ihale onayini almak, ihale ilanina ¢ikmak ve ihale
komisyonunu olusturmak.



Bagkanligimizca ihaleleri yapilacak olan yapim, bakim, onarim, tadilat, hizmet, danismanhk ve mal
alim islerinin yirtirliikteki Kamu Ihale Kanunu ve Ilgili Y6netmeliklerine uygun olarak ihalesini
gerceklestirmek. Thalesi gergeklesen islerin sdzlesmesini hazirlayarak yetkili makama imzalatmak.

Bagkanligimizca yapilan ihalelerde ihaleye iliskin sikdyet bagvurularim yurirlikteki Kamu Thale
Kanunu ve Ilgili Yonetmeliklerine gore incelemek, degerlendirmek, karara baglamak gerekirse ihale
islemini iptal etmek i¢in ilgili birim ve kuruluslarla yazigma yapmak.

Thale asamasinda noter tasdiklerinin yaptirilmasi, vergi daireleri, S.S.K. vb. gibi kurumlarla gerekli
yazigmalarin yapilmasi igin ilgili birimle koordineli olarak galigmak. Neticelenen ihale ile ilgili
bilgileri gerekli kontrolliilk, muayene ve kabul islemleri yapilmak iizere Yonetim Kontrol Sube
Miidiirliigline gondermek.

Universitemizin ihtiyaglar dogrultusunda dogrudan temin yontemi ile yapilacak olan yapim, hizmet
ve mal alimlarinda gerekli piyasa fiyat arastirmasini yapmak, neticesinde “Piyasa Fiyat Arastirma
Tutanagin1” hazirlamak ve alimi gergeklestirmek.

Baskanligimizin bir sonraki yil biitgesinin olusturulmasinda, gérev alani igerisinde kalan islerle ilgili
olarak “ekonomik kodlara” uygun tahmini ger¢eklesmeler tizerinden biitge tasarisini hazirlamak ve
zamaninda Idari ve Mali Isler Sube Miidiirliigiine géndermek.

Gorevleri ile ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik, teblig ve sartnameleri takip etmek, konulart ile ilgili
egitim ve fuarlara katilmak.

Universitemizin faaliyetlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine getirebilmesi amaciyla iist yonetici
tarafindan Baskanligimiza verilecek ilave gorevler ile Baskanligimizin gérev alaninda kalan ancak
yukarida agiklanan gorev tariflerinin igerisinde olmayan gorevlerden Bagkanlik Makaminin uygun
gorecegi benzer gorevleri yapmak.

Daire Baskanliginin insan giici planlamasi ve personel politikasiyla ilgili ¢aligmalar yapmak,
personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili 6nerilerde bulunmak,

Daire Baskanlig1 personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri ytiriitmek, gerekli
hallerde Personel Daire Bagkanligina bildirimde bulunmak.

Daire Baskanlig1 personelinin hizmet dncesi ve hizmet i¢i egitimi programlarini diizenlemek ve
uygulamak,

Baskanlik gelen ve giden evraklarinin kaydini1 yapmak ve ilgili sube midiirliiklerine iletilmesini
saglamak. Onay ve olurlarin kayit ve takibini yapmak.

Basbakanlik, Bakanlik, YOK, Rektorliik vb. mercilerce yayilanacak genelge, talimat, bildiri vs. ile
Baskanlik Genelgelerinin Sube Miidiirliiklerine duyurulmasini saglamak.

Baskanlik resmi aracinin gérevlendirmesini ve takibini yapmak.
Baskanlik Birimlerinin arag, gereg, kirtasiye vs. ihtiyaglarini takip ve temin etmek.

Tasmir ve tasinmaz mallarin kaydini yapmak. Tasinir mallarla ilgili taginir islem fislerini
diizenlemek ve gerekli kayitlar: tutmak.

Gelen ve giden evrak arsivi tesis etmek ve korunmasini saglamak.

Baskanlik personelinin mesai saatleri ile kilik kiyafet yonetmeliklerine uymalarini takip ve kontrol
etmek, aylik imza defterlerini diizenlemek ve muhafaza etmek.

Baskanligimizin uzun vadeli plan ve programlari ile yillik yatirim programini hazirlamak. Yillik
yatirim programinin ilgili kurumlarca onaylanmasini saglamak amactyla SGB nezdinde yazismalar
yapmak. ,

Daire Bagkanligimizin tahmini biitge tasarisini hazirlanmak ve bu amagla ilgili sube miidiirliikleri
arasinda koordinasyonu saglanmak. Hazirlanan biitce tasarisini zamaninda Strateji Gelistirme
Dairesi Baskanligina géndermek.

Baskanligimiz yatirnm programinda yer alan projeler ile ilgili olarak 6deneklerini temin etmek,
revize etmek, aktarmak, projelere gore dagilimini saglamak ve 6deneklerin yil i¢inde programa
uygun olarak kullanilmasi i¢in Baskanliga bildirim yapmak.



e Baskanligimiz tarafindan yapimi gergeklestirilen ingaatlarin fiziki ve nakdi gergeklegsme durumlarini
izlemek.

e Baskanligimz stratejik planim1 Universitemizin stratejik planina uyumlu olarak; diger sube
miidirliikleri ile istisareli olarak hazirlamak, stratejik hedefler ve amaclarla ilgili olarak Daire
Baskanlig1 personelini bilgilendirmek. Stratejik Plana uygun olarak yilsonu faaliyet raporlarmi
hazirlamak.

e Daire Bagkanligi personelinin her tiirlii yolluk, avans vb. ddemelerini diizenlemek, tahakkuk
ettirilmek tizere Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanli§ina gondermek.

e Bagkanligimiz biinyesinde hazirlanmis olan her tiirlii harcamaya ait 6demelerin “Merkezi Y 6netim
Harcama Belgeleri Yonetmeligi” ne uygun olarak 6deme emri belgesini diizenlemek, tahakkuku
yapilmak iizere Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina géndermek.

e  Gorevleri ile ilgili kanun, tizik, yonetmelik, teblig ve sartnameleri takip etmek, konular ile ilgili
egitim ve fuarlara katilmak.

e Universitemizin faaliyetlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine getirebilmesi amaciyla iist yonetici
tarafindan Baskanligimiza verilecek ilave gorevler ile Baskanligimizin gorev alaninda kalan ancak
yukarida agiklanan gorev tariflerinin igerisinde olmayan gorevlerden Bagkanlik Makaminin uygun
gorecegi benzer gorevleri yapmak.

e Sube Miidirliigiiniin, yukarida tanimlanan gorevlerini kadrosunda bulunan personel ile
gerceklestirmesi esastir. Ancak kadrosunda yeterli sayida ve nitelikte personel bulunmadigi veya
idarece yapilmasinin miimkiin olmadig1 durumlarda Daire Baskaninin onay1 ile bu gérevlerini ihale
yolu ya da dogrudan temin ile {igiincii kisilere yaptirabilir.

GOREVIN ADI : Bakim ve Onarim Sube Miidiirliigii

Gorevin Tanim :Gergeklestirilecek her tiirlii insaatla ilgili teknik hizmetleri yiiriitmek, yapilacak
ingaatlarin durumunu izlemek, fiziki ger¢eklesmeleri degerlendirmek, her tiirlii bakim onarim ile ilgili teknik
dokiimanlar1 hazirlamak, bakim ve onarim islerini denetlemektir. Ankara Yildirim Beyazit Universitesi iist
yonetimi tarafindan belirlenen amag¢ ve ilkelere uygun olarak; birimin tiim faaliyetleri ile ilgili, etkenlik ve
verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla ¢caligmalar yapmak. Belirlenen limit iizerindeki 6demeler
ile yan 6deme cetvelleri ve tip sdzlesmelerinin kontrollerini yapmak. Idarelerin gelir, gider, varlik ve
yukiimliiliiklerine iliskin mali karar ve islemlerini, idarenin biitcesi, biit¢e tertibi, kullanilabilir 6denek tutari,
harcama programi, finansman programi, merkezi yonetim biitce kanunu ile diger mall mevzuat hiikiimlerine
uygunlugunu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmas1 yonlerinden kontroliinii yapmak.

Gorevler

e Bakim, onarim, tadilat, isletme vb. hususlarda ihtiya¢ sahibi birimlerden Bagkanligimiza iletilen
talepleri yerinde incelemek, ihtiya¢ gerekliligini teknik olarak irdelemek, mevcut durumu ve
ihtiyacin karsilanmasina yonelik ¢6ziim onerilerini igerir teknik rapor diizenlemek.

e Universitenin ihtiyaclart dogrultusunda kalorifer tesisati, kazan dairesi, soguk oda, havalandirma
sistemleri, aritma tesisi, asansor, jenerator vb. gibi her tiirlii mekanik tesisat imalatlarinin isletmeye
yonelik rutin bakim islemlerini yapmak, ariza olusmasi durumunda arizalarinin giderilmesinin
saglamak.

e Universitenin ihtiyaglar1 dogrultusunda jeneratdr, telefon santrali, asansor bakim ve onarimu, gevre
aydinlatma direkleri vb. gibi her tiirlii elektrik tesisati imalatlarinin rutin bakim islemlerini yapmak,
ariza olusmasi durumunda arizalarinin giderilmesini saglamak.



Universitenin cevre tanziminde kullamlan agac, ¢icek, bitki, yesil alan gibi sahalarin rutin
bahgivanlik bakim islemlerini yapmak.

Universitenin ihtiyaclar1 dogrultusunda cevre tanziminde kullamlmakta olan kamelya, havuz,
fiskiye vb. tasinmazlarin rutin bakimlarimi yapmak, ariza olusmasi durumunda arizalarmin
giderilmesini saglamak.

Universitenin motorlu araclarinin (otomobil, kamyon, kamyonet, otobiis, minibiis vs.) rutin bakim
islemlerini yaptirmak, ariza olugsmasi durumunda arizalarinin giderilmesini saglamak.

Universitenin i¢ yollarinda, yaya yollarinda meydana gelecek kiigiik onarimlar1 (bordiir tast
sokiilmesi, ¢im tag1 sokiilmesi, kaplama kabarmasi vb.) yapmak. Yogun kar ve yagmur yagisi
nedeniyle kampiis icerisindeki yollarda tuzlama, kar temizleme vb. islemleri yaparak yollarin daima
kullanilabilir durumda olmasini saglamak.

Bakim, onarim, tadilat ve isletme isleri ile ilgili olarak yil i¢erisinde gerekli olacagi tahmin edilen
alet, edevat, avadanlik, cihaz ve yedek parca talebini ( vida, ampul, kablo, duy, rezervuar, kap1 kolu,
mentese, boya, al¢ipan, matkap, kaynak makinesi vb..) tespit etmek ve temin edilmelerini saglamak
iizere 6zel teknik sartname ve yaklasik maliyetlerini hazirlayarak Thale Isleri ve Dogrudan Temin
Sube Midiirliigline gondermek.

Universite kampiisiiniin kanalizasyon, temiz su, yagmur suyu, 1sitma tesisat1 ve elektrik tesisati gibi
alt yap1 imalatlarinin rutin bakimlarini yapmak, ariza olugsmasi durumunda arizanin giderilmesini
saglamak.

Binalarin ¢ati oluklarinin ve derelerinde, ¢evre yagmursuyu drenaj rogar kapaklari {izerinde
isletmeyi engelleyecek sekilde biriken yaprak, kus oliisli vs. gibi artiklarin rutin temizliklerinin
yapilmasi ve yaptirilmasi.

Yukarida belirtilen rutin bakima tabi tesisat ve miitemmim ciiz cihazlarin ekonomik émiirlerinin
tamamlandig1 durumlarda bunlarla ilgili raporlar1 hazirlamak, gerektiginde, degistirilmesini talep
etmek, alinan yedek parca ve cihazlarin montajin1 yapmak.

Universiteye ait tiim binalarm su ve dogalgaz ihtiyaglarini takip etmek, zamaninda temin edilmek
tizere ilgili birimi haberdar etmek.

Baskanligimiz sorumlulugu altinda bulunan cihazlarin ( kalorifer kazani, briilor, asansor, jenerator
vb..) garanti siirelerini ve sartlarini takip etmek. Garanti siirelerinde yiiklenici firma tarafindan
yapilmasi zorunluluk arz eden bakim, onarim ve degisim islerini yaptirmak.

Gorevleri ile ilgili kanun, tiizlik, yonetmelik, teblig ve sartnameleri takip etmek, konulari ile ilgili
egitim ve fuarlara katilmak.

Baskanligimizin bir sonraki yil biitgesinin olusturulmasinda, gérev alani igerisinde kalan islerle ilgili
olarak “ekonomik kodlara” uygun tahmini ger¢ceklesmeler lizerinden biitge tasarisini hazirlamak ve
zamaninda Idari ve Mali Isler Sube Miidiirliigiine géndermek.

Universitemizin faaliyetlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine getirebilmesi amaciyla iist yonetici
tarafindan Baskanligimiza verilecek ilave gorevler ile Bagkanligimizin gorev alaninda kalan ancak
yukarida agiklanan gorev tariflerinin igerisinde olmayan gorevlerden Bagkanlik Makaminin uygun
gorecegi benzer gorevleri yapmak.

Universitenin ihtiyaglar1 dogrultusunda ihale edilmis olan yeni bina yapimi, bina, ¢evre tanzimi vb.
onarimi veya tadilati gibi yapim, onarim ve tadilat islerinin yiiriirliikteki Kamu ihale Kanunu ile
Kamu Sozlesmeleri Kanununa uygun olarak Kontrol Yonetmeligi hiikiimleri ¢ergevesinde
kontrollik hizmetlerini yapmak, yiiklenicinin hak edislerini tahakkuka baglanmak {izere
diizenlemek.

Kontrolliik hizmetleri tamamlanarak kabule hazir hale gelen insaatlarin gecici ve kesin kabullerini
yapmak.

Yapimm: tamamlanmis olan islerin imalat projelerinin (As built) yiiklenici firma tarafindan
¢izilmesini saglamak ve onaylamak.

Yapim, tadilat ve onarim islerinde gegici ve kesin kabullerde tespit edilen eksik ve kusurlu islerin
yiiklenici firma tarafindan yaptirilmasini saglamak, bu eksikliklerin yiiklenici firma tarafindan
yapilmamasi durumunda nami hesabina yaptirmak.



Gorevin Ada

Gorev Tanim

Gegici ve kesin kabul islemleri neticelendirilmis olan islerle ilgili olarak kesin hesabi yapmak ve
kesin hak edisi 6demek. Kesin hesap dosyalarini yasal siireleri i¢erisinde muhafaza etmek.

Teminat siiresi 6n goriilen islerde bu siire igerinde yiiklenici firmanin bakim ve onarim gérevlerini
yerine getirmesi i¢in gerekli ig ve iglemleri yiiriitmek.

Gorevleri ile ilgili kanun, tiizik, yonetmelik, teblig ve sartnameleri takip etmek, konular ile ilgili
egitim ve fuarlara katilmak.

Fesih ve tasfiye durumlarinda gerekli heyetleri olusturmak ve durum tespit tutanaklarinin
diizenlenmesini saglamak. Fesih veya tavsiye islemleri sonucunda hesap kesme hak edisini
diizenlemek. Varsa dava konusu olan fesih veya tavsiye isi ile ilgili olarak Hukuk Miisavirligi ile
koordineli sekilde savunmalarin hazirlanmasina yardimer olmak, gerekli bilgi ve belgeleri
mahkemelere ulastirmak.

Sozlesme geregi Bagkanligimizca ilisigi kalmayan islere ait ig bitirme belgelerini diizenlemek,
teminat mektuplariin iadesi i¢in gerekli islemleri yapmak.

Kesin Hesaplarla ilgili olarak yargiya intikal etmis islerde, mahkeme tarafindan diizenletilen bilirkisi
raporlarina Hukuk Miisavirligi ile koordineli olarak savunma hazirlamak, gerekli bilgi ve belgeleri
ilgili mahkemeye ulastirmak.

Baskanligimizin bir sonraki yil biit¢esinin olusturulmasinda, gérev alani igerisinde kalan islerle ilgili
olarak “ekonomik kodlara” uygun tahmini ger¢ceklesmeler lizerinden biitge tasarisini hazirlamak ve
zamaninda Idari ve Mali Isler Sube Miidiirliigiine géndermek.

Universitemizin faaliyetlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine getirebilmesi amaciyla Ust Yonetici
tarafindan Baskanligimiza verilecek ilave gorevler ile Bagskanligimizin gorev alaninda kalan ancak
yukarida agiklanan gorev tariflerinin igerisinde olmayan gorevlerden Bagkanlik Makaminin uygun
gorecegi benzer gorevleri yapmak.

Sube Miidirliigiiniin, yukarida tanmimlanan gorevlerini kadrosunda bulunan personel ile
gerceklestirmesi esastir. Ancak kadrosunda yeterli sayida ve nitelikte personel bulunmadigr veya
idarece yapilmasinin miimkiin olmadig1 durumlarda Daire Baskaninin onay1 ile bu gérevlerini ihale
yolu ya da dogrudan temin ile {igiincii kisilere yaptirabilir.

:Agaclandirma ve Cevre Diizenleme Sube Midiirliigi

:Yesil alanlarm diizenlenmesini, bakimini, korunmasmi ve ihtiya¢ duyulan

mevsimlik ¢igeklerin gerekli yerlere dikimini ve bakimini, ihtiya¢ duyulan ¢im tohumlari ve fidanlarin
temin edilmesini ylriitir.

Gorevler:

Universitemiz yerleske alanlarindaki yesil alanlarin sulama, bigme havalandirma, giibreleme gibi
bakim islerini yaptirmak,

Etiit Proje ve Yapim Isleri Sube Miidiirliigii’niin ingaatin1 tamamlandigi bolgelerde peyzaj
caligmalarint yaparak bu alanlara ¢imlendirme, siis bitkisi, aga¢ ve c¢icek dikim islerini vb.
yaptirmak,

Yerleske alanlarindaki agag ve siis bitkilerinin bakimlarini yaptirmak,

Yerleske alanlarinda agaglandirma yapilacak alanlart belirlemek ve agaglandirma galismalarini
yiiriitmek,

Yerleskelerdeki aga¢ yaprak ve bicilen ¢im ve yabani bitlerin artiklarini bir yerde toplatarak bu
malzemelerin giibre olarak degerlendirilmesini saglamak,

Universitemiz yerleskelerinin yesil alanlar1 ve agaglandirma ile ilgili istatistik bilgileri tutmak,
giincellemek ve raporlarni hazirlamak,

Tasarruf ilkelerine uygun hareket etmek,

Baskanligin yillik c¢alisma plam1 gergevesinde gorevini yiirlitmek ve ¢alisma planinin
hazirlanmasinda bagkana yardimci olmak,

Midiirliige ait gorevlerin zamaninda ve eksiksiz yapilmasini, maiyetinde bulunan personelin
yetistirilmesini saglamak,



b-

Genelge ve talimatlari personeline duyurmak, gereklerinin yerine getirilmesini saglamak ve
miidirliigi ile ilgili talimatlar hazirlamak

Gorevin gerektirdigi konularda Bagkanligina bagli diger Sube Miidiirliikleri ile koordine saglamak,
Ust yonetim ve ilgili mevzuat tarafindan belirlenmis amag, hedef, strateji ve ilkeler ile uygulanan
politikalar dogrultusunda Miidiirliigiine ait plan, program, faaliyet raporlarini ve biitge 6nerilerini
hazirlayarak amirine sunmak

Yapilacak isler hakkinda astlarina gerekli agiklamalarda bulunarak yol gostermek, bu amagla
gerektiginde yardim ve 6nerilerde bulunmak,

Kesintisiz bir ¢alismanin ve i programinin gergeklestirilebilmesi i¢in Miidiirliigiin arag, gerec,
malzeme vb. ihtiyaclarini belirlemek ve temini i¢in amirinin onayina sunmak. Benzer ¢aligmalari
hizmet tiirii ihtiyaglar i¢in gergeklestirmek,

Gelen giden evrakin ilgililere havalesini ve geregini yapmak; ihtiya¢ duyabilecek bilgilerin her an
kullanilabilecek durumda tam, dogru ve giincel olarak tutulmasini saglamak,

Personelinin gerekli nitelikleri kazanmasi ve gerekli bilgileri edinebilmesi i¢in egitim kurslarina ve
fuarlara géndermek.

Midirligiindeki elemanlara is vermek, isin tanimini yapmak, yaptiklari isleri denetlemek,
gerektiginde uyarmak, bilgi ve rapor istemek,

Birim yazigsmalarin1 “Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik”
hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmasini saglamak.

Kurum Kalite Politikalarina uymak.

Daire Bagkaninin verecegi benzeri gorevleri yapmak

Sube Miidiirii, yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak
yerine getirirken, Daire Baskanina, Genel Sekretere ve Ust Yoneticilere kars: sorumludur.

Sube Miidirligiiniin, yukarida tanimlanan goérevlerini kadrosunda bulunan personel ile
gerceklestirmesi esastir. Ancak kadrosunda yeterli sayida ve nitelikte personel bulunmadigi veya
idarece yapilmasinin miimkiin olmadig1 durumlarda Daire Bagkaninin onay1 ile bu gérevlerini ihale
yolu ya da dogrudan temin ile iigiincii kisilere yaptirabilir.

Personel Sayisi

PERSONEL UNVANI

DAIRE BASKANI 1
SUBE MUDURU 4
MIMAR 1
MUHENDIS/Y. MUHENDIS 7
_ TEKNIKER 9
TEKNISYEN 18
_ MEMUR 3
HIZMETLI 9
DAIMI ISCi 9
SOZLESMELI PERSONEL 25
12

]

Sozlesmeli Destek Personeli 21)

Sozlesmeli Teknisyen “)

TOPLAM 86



C-

Personel Dagilm

Bayan Bay Toplam
IPersonel Yiizde 9,31 90,69 100
Toplam 8 78 86
d- Personel Egitim Durumu

llkogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 1 48 7 23 7
Yiizde 1,19 55,81 8,13 26,74 8,13

e-

Personel Hizmet Siiresi

0-4 y1l 5-8 yil 9-12 yil 13-16 y1l 17-20 yil 21 yil iizeri
Kisi Sayisi 46 7 11 10 5 7
Yiizde 53,5 8,1 12,8 11,6 5,8 8,2
f-  Personel Yas itibariyle Dagihm

20-24 yas ve [25-29 yas 30-34 yas 35-39 yas 40-49 yas 50 yas iizeri
alti

Kisi Sayisi 13 19 18 20 11 5

Yiizde 15,2 22,2 20,9 23,2 12,7 5,8




5-Sunulan Hizmetler

Daire Baskanligimizin mevzuatta belirtilen gorevleri dogrultusunda sunulan hizmetleri genel olarak
smiflandirdigimiz zaman &zetle: planlama, kamulastirma, projelendirme, yapim, bakim, onarim ve isletme
faaliyetleri seklindedir.

Universite bina ve tesislerinin yapimi igin gerekli olan etiit, sondaj, plan ve projeleri tamamlayarak ihale
islemlerini gergeklestirmek

Yerleske planlarin1 hazirlamak ve bu planlarla ilgili imar plani, imar tadilati gibi degisiklikleri yapmak
Kamulastirma Kanunu uyarinca yapilacak kamulastirma islemlerini yapmak,

Universiteye ait tasginmazlarin tahsis ve devir vb. islemleri yiiriitmek ve Tasinmaz Mal Y6netmeligi geregince
kayitlarini tutmak,

Universitenin kalorifer tesisatlarinin ve kazan dairelerinin, soguk oda, havalandirma ve iklimlendirme
sistemlerinin, telefon santrallerinin ve jeneratorlerin bakim onarimla ilgili her tiirlii ig ve islemleri yapmak,

Bina, tesis ve sistemlerin periyodik bakimlarini takip etmek ve gerekli onarimlari yapmak,

Enerji verimliligine iliskin kanun, yonetmelik, teblig, sartnamelere uygun olarak bina tesisatlarinin, 1s1
yalitimlarinin, bina ve gevre aydinlatma sistemleriyle ilgili olarak etiitlerini yapmak ve uygulamak,

Altyapi, ¢evre diizenlemesi, trafo, su deposu, dogal gaz doniisiimii vb. projeleri, 6n projeleri, uygulama projeleri
ihalelerini ve yapimini saglamak,

Yol, kaldirim vb. ulagtirma yapilarimin bakim ve onarimlarini gerceklestirmek, gerekli tabela, isaretleri
yaptirmak.



1-  Etiit Proje ve Yapim isleri Sube Miidiirliigii

a.

2024 Y1l icerisinde Gergeklestirilen Baz1 Faaliyetler ve Gorseller

SIRA
NO

ISIN ADI

C')grqnci Yasam Merkezi Binasi
Insaati Tamamlama Isi

Dis Hekimligi Ve Tamamlayici Tip
Uygulama Ve Arastirma Merkezi
Binasi Ingaati Tamamlama Isi

AYBU Milli Irade Yerleskesi Ab-105
Numaral Mahalde Ofis
Olusturulmast Yapim Isi

AYBU Cubuk Yerleskesi Sivil
Savunma Ve Itfaiyecilik
Programciligi Kapsaminda Yangin
Hidrat Hatt1 Yapilmasi Isi

M“\/\“

GORSEL




AYBU Esenboga Merkez Kiilliyesi
Ve Etlik Milli irade Yerleskeleri
Yonetici Kapilarina Kaplama
Yapilmas: Isi

AYBU Cinnah Yerleskesinde Mutfak
Tadilatlar1 Yapilmas: Isi

AYBU Esenboga Merkez
Kiilliyesinde Bulunan Havuzlarda
Aydinlatma, Volkan Fiskiye Ve
Zemin Taslarda Tadilat Yapilmas: Isi

AYBU Irade Yerleskesinde Kazan
Bacas1 Yapim Isi




AYBU Saglik Hizmetleri Meslek

9 Yiiksekokuluna Cok Amagh
Laboratuvar Yapilmasi Isi
AYBU Etlik Yerleskesi A-Blok Cati
10 Kaplama Tadilatlarinin Yapilmasi Isi
AYBU Esenboga Ve Cinnah
11 Yerleskelerinde Zemin Kaplamasi
Yapim Isi
12 AYBU Yerleskelerinde Dograma Ve

Cam Tadilatlar1 Yapim fsi




13

AYBU Esenboga Yerleskesi D Blok
Lz-4 Mahallinde Tadilat Yapilmas Isi

14

AYBU Milli Irade Yerleskesi Ve 15
Temmuz Sehitleri Yerleskelerinde
Merdiven Kiipestelerinde Ve Mevcut
Engelli Tuvaletlerinde lyilestirme
Yapilmas: Isi

15

AYBU Etlik Yerleskeleri Cat1 Ve
Teras Yalitim Tadilatlarlmn
Yapilmasi Isi

16

AYBU Hizmet Binalarinda Isitma,
Sogutma Ve Havalandirma
Sistemlerinde Tadilat Yapilmasi Isi

17

AYBU Hizmet Binalarindaki Su
Yumusatma Sistemlerinde Tadilat
Yapilmast Isi




18 AYBU Milli irade Ve Esenboga
Merkez Yerleskelerinde Ahsap
Tadilatlarin Yapilmasi Isi
19 AYBU Muhtelif Yerleskelerde
Mekanik Tadilatlar Yapilmasi Isi
20 AYBU Bilkent Yerleskesindeki
Tabelalarm Tadilatinin Yapilmast isi
21

AYBU Bilkent Yerleskesi Slnlﬂarda
Sogutma Sistemi Yapilmasi Isi




22

AYBU Esenboga Yerleskesi B Blok
I¢c Avlu Sismik Tarama Ve Kazi Isi

23
AYBU Etlik 15 Temmuz Sehitleri
Yerleskesi Igerisinde Yagmur

Mazgallar1 Yapilmasi Isi
24

AYBU Esenboga Merkez

Yerleskesinde Cit Yapilmasi Igi

25

AYBU Esenboga Ve Varlik
Yerleskelerinde Muhtelif Bolgelerde
Alt Yap1 imalatlar1 Yapilmast Isi




b. 2024 Yili Proje Alim isleri Listesi

SIRA YERLESKE iSiN ADI
NO
1 VARLIK YERLESKESI AYBU VARLIK YERLESKESI ZEMIN ETUDU VE RAPORLAMA iSi
5 ESENBOGA YERLESKESI iﬁg/lﬂl 1EssiENBoGA KULLIYESi GUNES ENERJi SANTRALI PROJESI HIZMET
3 ESENBOGA YERLESKES] SPOR SALONU PROJE HIZMET ALIM iSi
c. Planlanan Projeler
SIRA YERLESKE iSiN ADI
NO
1 VARLIK YERLESKESI AYBU VARLIK YERLESKESI GUNES ENERJI SANTRALI YAPIM iSi
2 ESENBOGA YERLESKES] AYBU ESENBOGA YERLESKESI GUNES ENERJi SANTRALI YAPIM iSi
3 ESENBOGA YERLESKESI AYBU ESENBOGA YERLESKESI SPOR SALONU YAPILMASI iSi
4 VARLIK YERLESKESI AYBU MERKEZI DERSLIK PROJE HIZMET ALIM iSi
5 ESENBOGA YERLESKESI AYBU ESENBOGA YERLESKESI ISITMA SISTEMI ALT YAPI YENILEME iSi
6 ESENBOGA YERLESKES] AYBU ESENBOGA YERLESKESI KUTUPHANE BINASI PROJE HIZMET ALIM iSi




2. Bakim Ve Onarim Sube Miidiirliigii

a. 2024 Yih icerisinde Gerceklestirilen Bazi Faaliyetler ve Gorseller

SIRA
NO

ISIN ADI

GORSEL

AYBU Bilkent Yerleskesinde Bulunan
3 Adet Asansorde Tamirat Yapilmasi
Isi

AYBU Muhtelif Yerleskelerde Bulunan
Cihazlarda Tamirat Yapilmast Isi

AYBU Muhtelif Yerleskelerde Bulunan 7

Fotoselli Kapilarda Tamirat Yapilmasi
Isi

AYBU Muhtelif Yerleskelerde Bulunan
Park Ve Bah¢e Bakim Aletlerinin
Tamirat Yapilmasi Isi




AYBU 15 Temmuz Sehitleri Ve
Esenboga Merkez Kiilliyesinde
Bulunan Asansorlerde Tamirat

Yapilmast Isi

AYBU 15 Temmuz Sehitleri Ve Milli
[rade Yerleskelerinde Bulunan
Asansorlerde Tamirat Yapilmast Isi

AYBU 15 Temmuz Sehitleri
Yerleskesinde Bulunan Yangmn
Pompalarinin Tamirat Yapilmasi Isi

AYBU Cinnah Yerleskesinde Bulupan
Asansorlerde Tamirat Yapilmasi [si

AYBU Cubuk Merkez Yerleskesinde |-
Kap1 Ve Esenboga Merkez Kiilliyesine
Bank Yapilmasi Isi




10

AYBU Ek Hizmet Binalarida Bulunan
Cihazlarda Tamirat Yapilmast Isi

AYBU Ek Hizmet Binalarinda Bulunan

11 UPS Cihazlarinda Tamirat Yapilmasi
Isi
AYBU Esenboga Merkez Kiilliye B
12 Blokta Bulunan Asansériin Kartinin
Tamir Edilmesi
13 AYBU Muhtelif Yerleskelerde Bulunan
Jeneratorlerde Tamirat Yapilmasi Isi
14 | AYBU Muhtelif Yerleskelerde Bulunan

Jeneratorlerde Tamirat Yapilmast Isi




15

AYBU
Yerleskelerinde Bulunan thazlarda
Tamirat Yapilmasi Isi

16

AYBU
Yerleskelerinde Bulunan Fotoselli
Kapilarda Tamirat Yapilmasi Isi

17

AYBU
Yerleskelerinde Bulunan
Kompanzasyon Panolarinda Tamirat
Yapilmas: Isi

18

AYBU Tuz Golii Yerleskesinde
Bulunan Cevre Citlerinin Taginmast Ve
Montajlarinin Yapilmasi Isi

AYBU 15 Temmuz Sehitleri
Yerleskesinde Bulunan Drenaj

19 Kuyusuna Dalgi¢c Pompa Montaji
Yapilmasi
20 AYBU Etlik 15 Temmuz Sehitleri

(Bat1) Ve Etlik Milli irade(Dogu)
Binalarindaki Asansorlerinin 2024 Y1l
Isletmeye Yonelik Periyodik Bakim Ve

Onarim Hizmet Isi




AYBU Yerleskelerindeki Jeneratorlerin
2024 Yili Isletmeye Y6nelik Malzemeli
21 | Periyodik Bakim Ve Onarim Hizmeti
Isi

AYBU Yerleskelerindeki
Kompanzasyon Sistemlerinin 2024 Y1l

22 | isletmeye Yoénelik Periyodik Bakim Ve
Onarim Hizmet Isi
AYBU Yerleskelerindeki Trafolarin
2024 Y1l Isletmeye Yonelik Periyodik
23 Bakim Ve Onarim Hizmet isi

24 AYBU Yerleskelerindeki Kesintisiz ||
Gii¢ Kaynaklarinin 2024 Y1l isletmeye .
Yonelik Periyodik Bakim Ve Onarim
Hizmet Isi

b. Sunulan Hizmetlere Ait Bilgi ve Gorseller

Bakim ve Onarim Miidiirliigiince yukarida belirtilen periyodik bakimlar ve yapim islerinin
disinda teknik personeller tarafindan 2024 yilinda 3937 ATS (Ariza Takip Sistemi) ve 63 resmi
yazi ile gelen ariza talebi olumlu sonuglandirilmis olup teknik personeller tarafindan tespit edilip
miidahale edilen yaklagik 1500 ariza giderilmistir.



Yapilan Islere Ait Gorseller

018 KOPeX CaBiLIR







3. Agaclandirma Ve Cevre Diizenleme Sube Miidiirliigii

a. 2024 Y1l icerisinde Gergeklestirilen Faaliyetler ve Gorseller

SIRA . .
NO ISIN ADI
1 Esenboga Yerleskesi 1500 Adet Meyve Fidani Dikimi Ve Bakimu
2 Esenboga Yerleskesi 170 Adet Atkestanesi Yerleskenin Cesitli Alanlaria Dikilmesi
3 Esenboga Yerlegkesi 11 Kasim Aga¢ Dikme Etkinligi Kapsaminda 500 Adet Cam Ve Cesitli Tiirde
Fidan Dikimi Ve Bakimi Yapilmasi
4 Esenboga Yerleskesi Azerbaycan Orman Alanina Ve Esenboga Yerleskesinin Birgok Yerine 1472
Adet Cinar Agaci, 173 Adet Siis Erigi, 170 Adet Thlamur Ve 30 Adet Sedir Dikimi Ve Bakim: Yapildi
S Esenboga Yerleskesi Refiijlere Ve Yol Kenarlarina Fidan Dikimleri Yapilmasi
6 Esenboga Yerleskesi 32670 Metre Kare Cim Alanda 16 Defa Cim Big¢imi Yapilmasi
7 Esenboga Yerleskesi Daha Once Dikilmis Olan 800 Adet Meyve Agact Bakim, Sulama Ve Yabanci Ot
Temizligi Yapilmasi
8 Cubuk Yerleskesi 1400 Metre Kare Cim Alani 13 Defa Bigim Yapilmasi
? Cubuk Yerleskesi Konuk Evi Onii Peyzaj Diizenlemesi Yapilmasi
10 Esenboga Yerleskesi Rektorliik ic Mekan Bitkileri Haftalik Bakimlar1 Yapilmasi
1 Etlik Bat1 Yerleskesi 11098 Metrekare Cim Alan1 16 Defa Bicim Yapilmasi
12 Etlik Bat1 Yerleskesi 6000 Metrekare Yerleskede Bulunan Tiim Agaglarin Bakimi, Budamasi Ve
Yabanci Ot Temizligi Yapilmasi
13 Varlik Yerlegkesinin 700 Metrekare Cim Alani 13 Defa Bi¢im Yapilmasi
14 Varlik Yerleskesi 300 Metrekare Budama Ve Yabanci Ot Temizligi Yapilmasi
15 Bilkent Yerleskesi 2000 Metrekare Cim Alani 13 Defa Bigim Yapilmast
16 Bilkent Yerleskesi 1000 Metrekare Budama Ve Yabanci Ot Temizligi Yapilmasi
17 Cinnah Yerleskesi 1000 Metrekare Budama Ve Yabanci Ot Temizligi Yapilmasi
1] Ovacik Yerleskesi 1000 Metrekare Budama Ve Yabanci Ot Temizligi Yapilmast
19 Etlik Dogu Yerleskesi 1000 Metrekare Budama Ve Yabanci Ot Temizligi Yapilmasi




b. Planlanan is ve Projeler

1) Esenboga Yerleskesi Azerbaycan Orman Alanina Peyzaj Caligmasi Yapilmasi

2) Esenboga Yerleskesi 1500 Adet Meyve Agact Damla Sulama Sistemi Yapilmasi

3) Esenboga Yerleskesinde Sulama Sistemi Mevcut Olmayan Alanlar Igin Sulama Sistemi Proje,
Planlama Ve Uygulama Yapilmasi



6-Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Daire Baskanligimiz, 124 sayih Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim kurumlarinin Idari
Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’nin ilgili maddelerine istinaden Universite idari teskilati
igerisinde kurulmus ve hiyerarsik olarak Genel Sekreterlik ve Rektorlik makamina bagli faaliyetlerini
ylriitmektedir. Birimin en {ist yoneticisi daire bagkani olup temelde dort subeye ayrilmistir. Bunlar Etiit, Proje ve
Yapim Isleri Sube Miidiirliigii, Thale ve idari Isler Sube Miidiirliigii, Isletme ve Bakim Sube Miidiirliigii ve
Agaclandirma ve Cevre Diizenleme Sube Miidiirliigii seklindedir.

Daire Bagkanligimizda 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu dogrultusunda I¢ Kontrol
esaslarina gore gerekli kontrol siirecleri isletilmektedir. Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiirtitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, kayitlarin dogru ve tam olarak
tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini amaglayan i¢ kontrol
sistemi yiiriittii§iimiiz faaliyetleri ayrilmaz bir pargasi olarak gériilerek, bu dogrultuda Universitemiz Kamu i¢
Kontrol Standartlarina Uyum calismalar1 kapsaminda hazirlanan i¢ Kontrol Eylem Plani ile paralel olarak gerekli
calismalar yapilmaktadir.

II- AMACLAR VE HEDEFLER

A-Temel Politika ve Oncelikler

Universitemizin ve iilkemizin ekonomik kosullarmi da dikkate alarak; iilkemizdeki ve diinyadaki
gelismeleri en iyi sekilde degerlendirerek Universitemizin Stratejik Plani ve Gelisim Plan1 dogrultusunda
Ongoriilen egitim, arastirma, idari, spor ve sosyal tesisler ile bunlarin altyapr tesislerinin projelerini
yapmak/yaptirmak,

Stratejik Plan ve Gelisim Plani dogrultusunda projelendirilen idari, egitim, spor ve sosyal tesisler ile
bunlarin altyapi tesislerinin ihalelerini tiim yasal mevzuata uygun olarak gergeklestirmek,

Thale edilen idari, egitim, spor ve sosyal tesisler ile bunlarin altyap: tesislerinin yapim siirecinin, yasal
mevzuata ve mithendislik ilkelerine uygun olarak yiriitiilmesini ve sonuc¢landirilmasini saglamak,

Kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi i¢in gerekli tiim 6nlemleri almak ve uygulamak,

Stratejik plan, Geligim Plani, Performans Programi, Yatirim Programi vb.de belirlenen hedeflere ulasmak
icin tiim ¢abay1 gostermek.

B-idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amag ve Hedefler

Daire Baskanhiimizin sorumlulugunda olan Stratejik Amaclarimiz;

Yerleske Alanina Yonelik Stratejik Amaclar, Hedefler, Faaliyetler ve Performans Gostergeleri

Alan Tium Yerleskeler

Amag Egitim-Ogretim Kalitesinin Artirilmasi igin Altyapi, Ustyap1 ve Peyzaj Caligmalarinin
Gergeklestirilmesi

Daire Baskanligimizin sorumlulugunda olan Stratejik Hedeflerimiz;

Yerleske Alanina Yonelik Stratejik Amaglar, Hedefler, Faaliyetler ve Performans Gostergeleri

Hedef Merkezi Altyap1 Calismalarinin Tamamlanmasi

Strateji | Merkezi Altyap1 Calismalarinin Tamamlamak

Hedef Egitim-Ogretim Binalarmin, Sosyal Alan ve Spor Tesislerinin Tamamlanmasi

Strateji | Universitemizin egitim-6gretim binalarim tamamlamak

Strateji | Universitemizdeki yeni yapilari engellilere uygun olarak insaa etmek ve mevcut tiim fiziki
alanlar engellilere uygun hale getirmek

Strateji | Universitemizde sosyal alanlar ve spor tesisleri insa etmek




III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler
1-

Biitge Uygulama Sonuglari

2-  Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

PROGRAM ALTPROGRAM FAALIYET ALT FAALIYET TERTIP TOPLAM ODENEK| HARCAMA KALAN HARCAMA YUZDEST
239- O LISANS EGITIME, I i .
62- YOKSEKOGRETIM  [LisaNS EGITIMS vE ;;;'d\réﬁzt.”mgmm Lol ;3;22’ CegitUntelern Ett |, 20 755, 13798-0457.0008-02-06.05 1900.000,00|  1878.000,00 22.000,00 988
LisANSOSTO EGETIM g L
11181- Dis. Hek, Fak, ve [62.233.75. 11181-0497.0008-02-06.05 63.000.000,00] 11.810.755,33] 5118924467 187
11178- Kampiis Altyapis £2,239,756.11178-0437.0008-02-06.05 3.750.000,00 3.567.840,00 182, 160,00 95,1424
11182- Merkezi Derslik 62,239,756, 11182-0497,0008-02-08.05 1,000,00 0,00 1.000,00 [l
13794- Muhtelf Tsler £2.239,756, 13794-0497,0008-02-06.01 1,100,000,00]  1.099.993,30 1,20 100)
- 62,239,756.13794-0437.0008-02-06.07 12,500.000,00)  12.489.910,82 89,18 1{)€l|
12645- Odrend Yasam £2.239.75. 12645-0497.0008-02-06.05 |  280.500.000,00] 191.081.545,18]  89.413.453,82 B
5633~ Yiksekogretim £2,239,756,5638-0437.0008-02-01.02 9.770.417,27 9,770,299, 46 117,81 1{)€l|
62,239,756, 5638-0497.0008-02-01.03 0,00 0,00 0,00 0|
£2.239, 75, 56.38-0497.0008-02-02.02 1.258.24500]  1.258.233,07 11,93 100)
. _ 62,239,756, 5638-0467.0008-02-03.08 60200000 60149400 506,00 B
98- YONETIM VE 900- UST YOMETIM, IDART |9005- Engelilerin 7593- Engelilerin 93,900,9005, 7593-0457,0008-02-06.07 500.000,00 436.800,00 3.200,00 5,34
9004- Insaat ve Yapi Islerinin |5658- insaat ve Yapi Tslerinin[98.900.9004.5658-0437.0008-02-01.04 34.822.887,00| 34.822.885,86 1,14 100)
98,900,9004, 5658-0437.0008-02-01.02 4.312,029,00 3.732.739,05 579.288,95 85,6
98,300,9004, 5658-0497,0008-02-02.01 3.623.392,00)  3.623.39L,73 0,27 100)
98,900,9004, 5658-0437.0008-02-02.02 1,342,657,00 325.895,82 1.016.761,18 M5
93,900,9004, 5658-0457,0008-02-03.01 4.000,00 0,00 4,000,00 [l
93,300,9004. 5658-0497,0008-02-03.02 1.850.000,00] 182198454 28.015,4 95,5
98.900,9004, 5658-0437.0008-02-03.03 38.061,00 38.060,25 0,75 100)
93,900,9004, 5658-0457,0008-02-03.05 342.620,00 269.593,71 73.026,29 787
TOPLAM 421.217.308,27| 278.699.428,62| 142.517.879,65 66,1
B- Performans Bilgileri
1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri
2-  Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi
L. Alt program gostergeleriyle ilgili gerceklesme sonuglar ve degerlendirmeler
il. Performans denetim sonuglari
YATIRIMIN
DONEM SONUNA KADAR DURUMU *
. UYGULAMADA ORTAYA
PROJENIN | BASLAMA- PROJE
Sira SEKTORUN PROJE i L e i e
PROJENIN ADI YERI BITIS TUTARI iZiKi 1. BITTI . PROBLEMLER VEYA CESITLI
Mo Al MRS (ILCESI) | TARIHLERI ) et 2 bevaurovanl GUCLUKLERLE ILGILi
% i BASLM?‘AM o ACIKLAMALAR
1 Egitim 2024H03-233647 Gesitli Unitelerin Etiid Projesi Miisterek | 2024-2024 1.900.000,00 98,84
2 Egitim 2012H03-1584 Kampiis Altyapisi Miigterek | 2012-2025 48.160.000,00 35,82
OYM -Devam Ediyor |OYM- %47 fiziki gergeklesme
Derslik ve Merkezi Birimler Projesi
(-Dig Hek Fakve Tam Tip Uyg Arag Mer.
3 Egitim 2011H03-1424 (18.958 ), Musterek | 2011-2026 860.000.000,00 28,04 Dis- Devam Ediyor Dig- %69 fiziki gerceklesme
-Merkezi Derslik (22.000 m*),
-Odrenci Yagam Merk. (13.500 m?)) - s
EMerlkea Der,s"k' Etiit Proje Islemlerinin Devami
4 Egitim 2024H03-233649 MuhlEIifi;Ier Misterek | 2024-2024 35.499.000,00 99,03
5 Egitim 2024H03-233651 Yaymn Alimi Miisterek | 2024-2024 5.889.000,00 99,93
6 Saghk 2024100-228260 MuhlEIifi;Ier Miigterek | 2024-2024 7.000.000,00 61,07
7 DKH 2023K12.214308 mf'\f‘:;mas‘"ma Laboratuvan ilave Kegioren | 2023.2024 | 49.284.200,00 70,87
8




3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

2024 Yili Aralik Ay1

Ogrenci | 27585 Aralik Ay1 Verileri Ogrenci Basina
Sayisi Diisen Alan
Sosyal Donat1 Alani 23.171,01 0,83

Bisiklet Yolu 15.500 0,56

Yesil Alan 664.815,79 24,1

Egitim + Arastirma Alanlar1 | 54.817,65 1,99

Toplam Miktar1 (m?)

Yiiriiyiis Yolu 27.000,00 0,98

Derslik Alam 40.915,83 1,48

Kapali Alan 216.109,82 7,8

4-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Bagkanligimizda birimimize 6zel performans bilgi sistemi bulunmamaktadir. Universitemizin genel
performans sonuglar1 e-biitce ve buna bagli olarak ¢alisan sistemler iizerinden kontrol edilmektedir. Bagkanligimiz
gorev gerekleri yatirim planlar1 kapsaminda yapilan islerle ilgili performans sonuglari ilgili kurumlarda kullanilan
sistemler iizerinden kontrol edilmektedir. Bunlar; ihaleler i¢in EKAP (Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu), Ilde
yapilan yatirimlar igin, Il Yatirim Izleme Sistemi (ILYAS) ve yatirim takipleri i¢in, Cumhurbaskanlig: Strateji ve

Biitce Bagkanligi Kamu Yatirimlar: Bilgi Sistemi (KaYa)’dir.




IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler

Universitemizin sorunlarim kavrayabilen, konusunda uzman, gelisime agik, geng, dinamik bir idari kadroya
sahip olmak,

Baskanligimizin kendini degerlendirmesi ve vizyon belirlemesi igin diizenli olarak bilgilendirici toplantilar
yapilmasi,

Universitemiz iist yonetimin katilimeilik, seffaflik ve hesap verebilirligi, ilke olarak benimsenmesi,
Universite de liyakat kadar toplumsal fayda ve dzverinin de oldugunu diisiinen ydnetiminin varlig:.

B-Zayifliklar

Teknik ve idari personel yetersizligi

Biitcesinin yetersizligi

Caliganlariin ticret yetersizligi

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligimiza tahsis edilen (Universite Yerleskelerinin ¢cok dagimik bir yapida
olmasindan dolay) arag yetersizligi

C-Degerlendirme

Baskanligimizin orta ve uzun vadede hedeflerine ulasabilmesi igin, personel sayimizin arttirilmasi, orgiit

yapimizin tekrar incelenmesi ve organizasyon semamizin yeniden degerlendirilmesi gerekebilir. Bagkanligimiz,
teknolojiyi takip edebilme ve bu teknolojiyi kullanabilme agisindan oldukg¢a basarilidir. Nitekim ge¢mis yillarda
bilgisayar, yazici, ig programlart vs. donanim eksikliklerinden kaynaklanan zaman kaybi, malzeme israfi gibi
konular suanda minimuma indirilmistir.

V-ONERI VE TEDBIRLER

Uzman teknik personel istihdami

Tecriibeli teknik personel istihdami

Maas politikalarinin diizenlenmesi

Personele ait lojman, kres, 6zel okul vb. sosyal imkanlarin saglanmasi

Personele sosyal tesis imkani saglanmasi

Personeli bir araya getirecek sosyal faaliyetlerin desteklenmesi

Daire bagkanlar1 arasinda koordinasyonu artiracak faaliyetlerin desteklenmesi, planlanmas.

Teknolojik ekipmanlarin temini

Mesai disinda ¢alismak zorunda olan personelin, ¢aligma sartlarinin iyilestirilmesi ve fazla mesai gerektiren
durumlarda ¢aligma sartlarinin ve {icretin iyilestirilmesi

Personelin. mesai saatleri disinda g¢aligmak zorunda kalmasi durumunda, fazla mesaiyi 6zendirecek
uygulamalarin yapilmast.

Universitemiz yerleskelerinin cok dagimik olmasi sebebi ve Baskanliginza tahsis edilen binek arag sayisinin
yetersizligi nedeniyle teknik servis birimimize gelen taleplere yeterli ve hizli bir sekilde cevap
verilememektedir. Plan, proje ve ruhsat iglerinin takibi yapilamamaktadir.



Harcama Yetkilisinin ig Kontrol Guvenee Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEVANI

Harcama yetkilisi olarak girev ve yetkilerim gergevesinde;

Harcama birmimizee gergeklestinlen is ve iglernlerin idarenin amag ve hedeflering, ivi mali yonctim ilkelerine,
kontrol dilzenlemelerine ve mevzuata uygun bir gekilde perceklestirildigini, barimimiee bilige il tahsis edilmis kaynaklann
pilanlnnmeg amaglar doguliesunda etkili, ekonomik ve verimli bir aokilde kuﬂanﬂdlgml,hirimhrﬂaie [+ k_nrnrm'l sistemamn
yeterli ve mukul givenceyi saladfin bildirnm,

Bu giivence, hancama yetkilisi olarak sahip oldufum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilizh sistemleri, iy kontrol sistermi
deferlendinme raporlan, izleme ve deperlendirme reporlan e denstim raporlarna dayanmaktadsr,

Bu raporda ver alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Ankars-Ocak 20235)

Yaps Isle




