ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIiVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESIi HEMSIRELIK BOLUMU
MEZUNIYET KOMiSYONU CALISMA USUL VE ESASLARI

Birinci Boluim
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1. Bu usul ve esaslarin amaci, Mezuniyet Komisyonu’nun diizenli ve etkin bir sekilde
caligmasini saglamaktir.

Kapsam

Madde 2. Bu usul ve esaslar, Mezuniyet Komisyonu’nun olusumu, isleyisi, ¢alisma ilkeleri ve

gorevlerini kapsar.
Dayanak

Madde 3. Bu usul ve esaslar, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 14 {incii ve 44 iincii
maddelerine gore hazirlanan Ankara Yildirim Beyazit Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim Yonetmeligi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar
Madde 4. Bu usul ve esaslarda;

Bolum: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Saghik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Bolimund,

Boliim Baskam: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik
Boliim Bagkanini,

Komisyon: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik
Bolumi Mezuniyet Komisyonunu,

Komisyon Sorumlusu: Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemgsirelik Boliimii Mezuniyet Komisyonu 6gretim elemanini,

Raportor: Ankara Yildinm Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik
Bolumi Mezuniyet Komisyonu Raportorind,

Uye: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Saghik Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik Boliimii

Mezuniyet Komisyonunda gorev alan 6gretim elemanlarini ifade eder.



Ikinci BoIim

Komisyonun Olusumu, Calisma ilkeleri ve Gorevleri
Komisyonun olusumu
Madde 5. Hemsirelik Mezuniyet Komisyonu, Hemsirelik Boliim Baskanligi tarafindan
gorevlendirilen 6gretim elemanlarindan olusur.
Madde 6. Komisyon 1 (bir) sorumlu 6gretim elemani, en az 1 (bir) liye 6gretim elemani ve en
az 1(bir) dgrenci olmak iizere en az 2 (iki) 6gretim elemani ve 1 (bir) 6grenciden olusur. Thtiyag
halinde Bo6liim Bagkani tarafindan tiye degisiklikleri yapilarak mevcut liye sayisi artirilabilir.
Madde 7. Komisyonda gorevli ogretim elemanlarmin gorev suresi 3 (i¢) yildir. Siresi
dolmadan ayrilan veya Boliim Bagkani tarafindan gorevlendirmesi sonlandirilan sorumlu ve
iiyelerin yerine ayn1 usulle yeniden gorevlendirme yapilir.
Madde 8. Komisyon gerektiginde konu ile ilgili baska 6gretim elemanlarini galismalara
katilmak (izere davet edebilir.

Komisyonun Cahsma Ilkeleri

Madde 9. Komisyonu, kendisine verilen gorevleri yerine getirebilmek i¢in asagida belirtilen

usul ve esaslar dogrultusunda calisir;

a) Komisyon sorumlusu ve iiyeleri Hemsirelik Bolum Baskani’na kars1 sorumludur.

b) Komisyon lyeleri komisyon sorumlu 6gretim elemaninin belirleyecegi tarihlerde yilda en
az 2 (iki) kez toplanir. Thtiya¢ durumunda toplanti sayis1 arttirilir.

c) Komisyon, yillik faaliyet planini ilgili egitim Ogretim yilinin basinda; yil sonu
degerlendirme raporlarmi ilgili egitim O6gretim yilinin sonunda Hemsirelik Bolim
Bagkanligi'na iletir.

d) Komisyon, gerekli hallerde bélimiin diger komisyonlari ile fikir aligverisinde bulunur.

e) Komisyon, bolimde kalitenin gelistirilmesi dogrultusunda 6nerilerde bulunur.
Komisyonun Gorevleri

Madde 10. Mezuniyet Komisyonu gorevleri;

a) Mezuniyet toreninin diizenlenmesi amacina ve kapsamina uygun faaliyetleri planlamak ve

yiiriitmek; bu kapsamda, torene katilacak kisi sayilarimi ve giincel davetli kurum/kurulus

listesini Saglik Bilimleri Fakiiltesi Sekreterligi’ne iletmek,

b) Mezuniyet téreninin planlanmasi, organizasyonu ve uygulanmasi siirecinde Saglik Bilimleri

Fakiilte organizasyon ekibiyle is birligi igerisinde ¢aligmak,

¢) Mezuniyet torenine katilacak 6grencilerin sahne sirasi, gecis diizeni ve prova sureglerinin

yuritulmesinde aktif rol almak,



d) Mezuniyet torenine iliskin gerekli techizat ve malzemelerin (gecici mezuniyet belgeleri,
dereceye giren 6grenciler i¢in plaketler, stantlar, ses sistemi, ikram malzemeleri, mezun kiitiigi,
toren alani diizenlemesiyle ilgili diger arag-gerecler vb.) temini ve kontroli konusunda Saglik

Bilimleri Fakiilte Sekreterligi ile koordinasyonu saglamak.

Komisyon Sorumlusunun Goérevleri

Madde 11. Mezuniyet Komisyonu Sorumlusunun goérevleri;

a) Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢alismalarini yiiriitmek,

b) Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli ve etkin bir sekilde
caligmasini saglamak,

c¢) Komisyon tiyeleri arasinda gorev dagilimini yapmak,

d) Komisyon toplantilarinin tarih ve giindemini belirlemek ve toplantiyi iiyelere bildirmek,

e) Saglik Bilimleri Fakiiltesi tarafindan yapilan toplantilara Hemsirelik BOlUm’i adina
katilmak,

f) Komisyonla ilgili her tiirlii temsil, gérevlendirme, iletisim ve yazigma islemlerini komisyon
karar1 dogrultusunda yiiriitmek ve Hemsirelik Bolim Baskanligi’na bildirmek,

g) Her egitim-6gretim donemi sonunda komisyonun faaliyet raporunu hazirlayarak Hemsirelik
Bolim Bagkanligi’na sunmak.

Raportdrin Gorevleri
Madde 12. Raport6riin gorevleri;
a) Toplant1 tutanaklarinin dokiimantasyonunu yapmak,

b) Yiriitillen ¢aligmalara ait toplanti ve imza tutanaklari, fotograf kanitlari ve diger

dokiimanlar1 komisyon dosyasinda muhafaza etmek.
Uclinct Boliim

Cahisma Ilkelerinde Degisiklik, Yirurlik ve Yiritme
Cahlisma Ilkelerinde Degisiklik
Madde 13. Bu calisma esaslari iizerindeki degisiklik Onerileri Mezuniyet Komisyonu
tarafindan Hemsirelik Boliim Bagskani’na sunulur.

Yurarluk

Madde 14. Bu galisma esaslart Hemsirelik BOlim Kurulu tarafindan onaylandig: tarihten
itibaren yliriirliige girer.

Yurdtme

Madde 15. Bu galisma usul ve esaslarmin hikimlerini Mezuniyet Komisyonu sorumlusu

yaratar.









	Kapsam
	Tanımlar
	İkinci Bölüm
	Komisyonun Çalışma İlkeleri
	Komisyonun Görevleri
	Komisyon Sorumlusunun Görevleri
	Raportörün Görevleri
	Üçüncü Bölüm
	Yürürlük
	Yürütme

