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	DersinKodu
	DersinAdı
	DersinTürü
	AKTS
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Spor Yönetimi
	Zorunlu

	
2
	
-
	22.10.2025

	Dersi Veren Öğretim Üyesi &E-Posta Adresi
	 Öğr. Gör. BİLAL GÖKDERE
 bgokdere@aybu.edu.tr

	Öğrenci Görüşme Saatleri& Yeri
	Salı, 13:00-14:00  

	Dersinİçeriği ve Amaçları
	Spor örgütleri ve küçük spor işletmelerinde iş planı oluşturulması için gerekli olan beceri ve bilginin kazandırılmasını amaçlamaktadır. Atlı Spor endüstrisinin temel örgütsel ve işletme yapısının incelenmesini amaçlamaktadır. Bu alanlar arasında profesyonel, Olimpik ve Federasyonlar gibi örgütlerin yapısı incelenecektir. Spor yönetimi konusunun altyapısını oturtmanın yanı sıra spor pazarlaması alanında alınacak diğer dersler için de bir anlayış oluşturulması planlanmaktadır.

	DersKitabı/ Kitapları

	Öğr. Gör. Ders Notları, 
SPOR YÖNETİMİ Prof. Dr. H. Nejat Basım, Prof. Dr. Metin Argan   Yayın Yılı  2015

	Öğretim Yöntemive Teknikleri
	Konu anlatımı, fotoğraflı ve videolu görseller üzerinde karşılıklı konuşma. Öğrenciler tarafından spor tesislerinin incelenip anlatılması. Dinleme ve anlamlandırma, gözlem/durumları işleme, eleştirel düşünme, soru geliştirme, takım çalışması.

	Dersin Öğrenim Çıktıları
		1
	Spor yönetim ile ilgili temel kavramları tanımlar.

	2
	Spor yönetim fonksiyonlarını bilir

	3
	Örgüt kültürü kavramını açıklar

	4
	Spor tesislerinde insan kaynakları yönetimini bilir.

	5
	Sporda pazarlama uygulamalarını oluşturur

	6
	Sporda liderlik uygulamalarını değerlendirir

	7
	Spor yönetimi alanı ile ilgili fiziksel ortamı, araç gereçleri ve teknolojileri tanır, kullanır ve bakımını yaparak korur.




	DersinKatkı Sağladığı Program Çıktıları
	Program Çıktısı (PÇ)
	PÇ1
	Yaşam boyu öğrenmenin önemini benimseyerek , spor konusunda gelişmeleri izleyerek kendini geliştirebilme becerisi,

	PÇ7
	Mesleği ile ilgili alanlarda kurumsal ve uygulamalı bilgilere sahip olabilme becerisi,

	PÇ2
	Karşılaştığı sorunları tanımlayabilme , analiz edebilme ve çözüm önerileri geliştirebilme becerisi,

	PÇ5
	Alanında edindiği temel düzeydeki kuramsal, uygulamalı bilgileri aynı alanda veya aynı düzeydeki başka bir alanda kullanabilme becerisi,

	PÇ1
	Alanında karşılaştığı sorunları tanımlayabilme, analiz edebilme ve çözüm önerileri geliştirebilme becerisi,

	PÇ4
	Mesleki ve etik sorumluluk bilinci,

	PÇ3
	Bireysel ve ekip olarak çalışabilme becerisi,

	PÇ6
	Atla ve dolayısıyla tüm canlılarla empati kurabilme, sabırlı ve sevecen olabilme becerisi,

	PÇ6
	İnsan ve hayvan hakları konusunda bilinç sahibi olabilme becerisi.

	PÇ3
	Kalite, çevre bilinci, iş sağlığı ve güvenliği konularında yeterli bilince sahip olma becerisi kazanacaklardır.




	Dersin Alan Öğretimine Katkısı
	Spor alanında yönetici veya girişimci olarak liderlik yapar.  Spor yönetimi alanındaki ve yakın alanlardaki önemli sorunlar ve alternatif çözüm yolları konusunda bilgi sahibidir. Spor örgütleri bünyesinde çalışanların mesleki gelişimine yönelik etkinlikleri planlar ve yürütür. Spor yönetimi alanı ile ilgili hizmet verme süreçlerini analiz eder, planlar, uygular, denetler ve gerektiğinde hizmet verme süreçlerini yeniden yapılandırır ve geliştirir.

	Derste İşlenen Konular
		1. Hafta
	Ders ve literatür tanıtımı

	2. Hafta
	Organizasyon, spor organizasyonu ile ilgili genel kavram ve tanımlar

	3. Hafta
	Ulusal ve Uluslararası spor organizasyonları

	4. Hafta
	Ulusal Spor Federasyonları (USF)

	5. Hafta
	Uluslararası Olimpiyat Komitesi (IOC)

	6. Hafta
	Türk Milli Olimpiyat Komitesi (TMOK)

	7. Hafta
	Spor organizasyonlarının amaçları

	8. Hafta
	Ara Sınav Haftası

	9. Hafta
	Uluslararası büyük organizasyonlar

	10. Hafta
	Spor organizasyonlarının aşamaları

	11. Hafta
	Spor organizasyonlarının nitelikleri

	12. Hafta
	Spor organizasyonlarında müsabaka ve yarışma sistemleri

	13. Hafta
	Spor organizasyonlarında örnek olaylar

	14. Hafta
	ulusal spor organizasyonu nasıl düzenlenir.

	15. Hafta
	ulusal spor organizasyonu nasıl düzenlenir




	Dersin Değerlendirilme Kriterleri
		Yarıyıl Çalışmaları
	Sayısı
	Katkı %

	Ara Sınav
	1
	%40

	Kısa Sınav
	
	%

	Ödev
	
	%

	Devam
	
	%

	Uygulama
	
	%

	Proje
	
	%

	Yarıyıl Sonu Sınavı
	1
	%60

	Toplam
	
	%100




	Engellilik Politikası
	[bookmark: _GoBack]Bu dersteki performansınızı etkileyebilecek belgelenmiş bir engeliniz (görme, işitme veya fiziksel engel vb.) varsa, bu dersin tüm gereksinimlerini eşit bir şekilde karşılamak için makul koşulları ayarlamak üzere Engelsiz AYBU (https://aybu.edu.tr/engelsiz/içerik_listesi-327-yildirim-beyazit-universitesi-engelsiz-universite-birimi-yonergesi.html) ile görüşmeniz önerilir. Ayrıca, Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu yönetimiyle de iletişime geçebilirsiniz. Sınavlar, ders materyalleri vb. ile ilgili herhangi bir ders ihtiyacının karşılanmasını sağlamak için ihtiyaçlarınızı mümkün olan en kısa sürede ders öğretim elemanına bildirmelisiniz.



