ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI
SAGLIK BIiLIMLERI FAKULTESI HEMSIRELIK BOLUMU
REHBER HEMSIRE EGIiTiM KOMIiSYONU

CALISMA USUL VE ESASLARI

Birinci Bolium

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1. Bu yonergenin amaci, Rehber Hemsire Egitim Komisyonu’nun diizenli ve etkin bir
sekilde ¢alismasini saglamaktir.

Kapsam

Madde 2. Bu yonerge, Rehber Hemsire Egitim Komisyonu’nun olusumu, isleyisi, ¢alisma
ilkeleri ve gorevlerini kapsar.

Dayanak

Madde 3. Bu usul ve esaslar, Hemsirelik Egitim Dernegi’nin (HEMED) Rehber Hemsirelik
Standartlarina ve Hemsirelik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
(HEPDAK) Standartlarina dayanilarak hazirlanmistir

Tanmmlar
Madde 4. Bu usul ve esaslarda;

Bolum: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik
Bolumuna,

Boliim Bagkam: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliim Bagkanini,

Komisyon: Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Rehber Hemsire Egitim Komisyonunu,

Komisyon Sorumlusu: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakltesi
Hemgirelik Boliimii Rehber Hemsire Egitim Komisyonu §gretim elemanini,

Raportor: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik

Boliimii Rehber Hemsire Egitim Komisyonu Raportdriinii,



Uye: Ankara Yildirnm Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Béliimii

Rehber Hemgire Egitim Komisyonunda gorev alan 6gretim elemanlarini ifade eder.

Anabilim Dal: Ankara Yildirnm Beyazit Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Bolimii egitim-o6gretim miifredatinda yer alan uygulamali derslerin yiiriitiildiigii anabilim

dallarma,

Klinik Uygulama: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimii egitim-6gretim miifredatinda yer alan uygulamali derslerin kapsaminda yapilan tiim

klinik/saha uygulamalarmi

Sorumlu Ogretim Elemam: Ankara Yildirm Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemgsirelik Anabilim Dallar1  kapsamindaki uygulamali derslere iliskin  klinik/saha
uygulamasinin usul ve esaslar1 dogrultusunda yiiriitiilmesinden sorumlu 6gretim elemanlarini,
Ogrenci Hemsire: Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimii egitim-0gretim miifredatinda yer alan uygulamali derslerin klinik/saha uygulamasina

devam etmekte olan hemsirelik bolimii 6grencisini,

Rehber Hemsire: Rehber Hemsire, Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Rehber Hemsirelik Egitim Programini ya da benzeri HEMED
standartlarina uygun bir programi basariyla tamamlayan, klinikte gorevlendirilerek teori ile
uygulama arasinda koprii gérevi yapan pedagojik yaklasimlarda yeterli, iletisim becerisi yliksek,

mentorluk becerileri gelismis rol model hemsiredir.

Rehber hemsire egitim programi: Ankara Yildirmm Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Rehber Hemsire Egitimi Komisyonun Rehber Hemsire Egitimi
faaliyetlerini ve ilgili planlamanin yapilmasini saglamak amaciyla gelistirilen egitim programini

ifade eder.
Yetkinlik: Bireyin is performansini etkileyecek bilgi, tutum ve becerilerdir.

Saghk Kurumlar: Fakiilte kuramsal ve uygulamali dersler kapsaminda klinik/saha uygulama

alanlarmi tanimlar.

Uygulama Alami: Ogrencilerin mesleki bilgilerini beceriye doniistiirebilecegi; koruyucu, tedavi

ve rehabilite edici saglik hizmeti veren kurumlar ile ev, okul, igyeri gibi alanlaridir.



Ikinci BSIUm

Komisyonun Olusumu, Cahsma ilkeleri ve Gorevleri
Komisyonun olusumu
Madde 5. Hemsirelik Bolimii Rehber Hemsire Egitim Komisyonu, Hemsirelik Boliim
Bagkanlig1 tarafindan gorevlendirilen 6gretim elemanlarindan olugur.
Madde 6. Komisyon 1 (bir) sorumlu ve en az 1 (bir) liye olmak {izere en az 2 (iki) 6gretim
elemanindan olusur. Ihtiya¢ halinde Boliim Baskam tarafindan iiye degisiklikleri mevcut iiye
sayis1 artirilabilir.
Madde 7. Komisyonda gorevli dgretim elemanlarmin gorev suresi 3 (li¢) yildir. Siiresi
dolmadan ayrilan veya Boliim Bagkani tarafindan gorevlendirmesi sonlandirilan sorumlu ve
iiyelerin yerine ayni usulle yeniden gorevlendirme yapilir.
Madde 8. Komisyon gerektiginde konu ile ilgili baska 6gretim elemanlarini g¢aligmalara
katilmak Uzere davet edebilir.

Komisyonun Cahsma Ilkeleri

Madde 9. Komisyonu, kendisine verilen gorevleri yerine getirebilmek i¢in asagida belirtilen usul ve

esaslar dogrultusunda ¢alisir;
a) Komisyon sorumlusu ve iiyeleri Hemsirelik BOlim Baskani’na kars1 sorumludur.

b) Komisyon iiyeleri komisyon sorumlu 6gretim elemaninin belirleyecegi tarihlerde yilda en
az 2 (iki) kez toplanir. Thtiya¢ durumunda toplanti sayis1 arttirilir.

¢) Komisyon, yillik faaliyet planin1 ilgili akademik takvimin basinda; yil sonu degerlendirme
raporlarini ilgili akademik takvimin sonunda Hemsirelik B6liim Baskanligi'na iletir.

d) Komisyon, gerekli hallerde bélimiin diger komisyonlari ile fikir alisverisinde bulunur.
e) Komisyon, bolumde kalitenin gelistirilmesi dogrultusunda 6nerilerde bulunur.
Komisyonun Gérevleri

Madde 7. Hemsirelik Boliimii Rehber Hemsire Egitim Komisyonu’nun gorevleri;

a) Rehber hemsire egitim programinin diizenlenmesini saglamak

b) Rehber hemsire egitim programinin duyurulmasi i¢in afig olusturmak,

C) Rehber hemsgire egitim programinin duyurulmasi amaciyla Hemsirelik Bolim

Bagkanlig1’yla is birligi kurmak,

d) Rehber hemsire adaylarmin 6zgegmis belgelerini talep etmek,



e) Egitim programu ile ilgili Hemsirelik Boliimii 6gretim elemanlartyla is birligi kurmak,

f) Egitim programmin akis semasini olusturmak, semanm Hemsgirelik Bolimii 6gretim

elemanlariyla ve rehber hemsire adaylariyla paylasilmasini saglamak,
g) Egitim programi katilimet listesini olusturmak,
h) Egitim programi sonunda geri bildirim anketinin uygulamak ve analiz edilmek,

i) Egitim programi sonunda katilimci belgelerinin olusturulmasi igin AYBU Saglik, Kiiltiir ve

Spor Daire Bagkanligi ile is birligi kurmak,

J) Egitim programi tamamlandiktan sonra Hemsirelik Bolim Baskanligi ve Hemsirelik
Bolimii Web Komisyonu is birligi ile gerceklestirilen egitim programimin Bolim web

sayfasinda duyurulmasini saglamak,

k) Komisyona ait faaliyet raporlarinin ilgili donem kapsaminda hazirlanmasini saglamaktir.

Komisyon Sorumlusunun Goérevleri

Madde 9. Hemsirelik Boliimii Rehber Hemsire Egitim Komisyonu Sorumlusunun goérevleri;
a) Komisyon kararlarinin yazilmasi, imzalanmasi ve saklanmasini koordine etmek,

b) Komisyon kararlarinin ilgililere duyurulmasini saglamak,

¢) Komisyon tarafindan hazirlanan kurum i¢ degerlendirme raporunu komisyon iiyeleriyle

Hemsirelik Boliim Bagkanligi’na sunmak,

d) Yillik kurum I¢ Degerlendirme Raporu dogrultusunda belirlenen eksiklikleri komisyon
iiyeleriyle birlikte Hemsirelik Boliim Baskanligi’na bildirmek,

e) Her yil faaliyet raporunu Hemsirelik Boliim Bagkanligi’na sunmaktir.

Raportérin Gorevleri
Madde 10. Raportérin gorevleri;
a) Toplant1 tutanaklarmin dokiimantasyonunu yapmak,

b) Yurutllen calismalara ait toplanti ve imza tutanaklari, fotograf kanitlar1 ve diger

dokiimanlar1 komisyon dosyasinda muhafaza etmek.



Uclincti Bolim
Cahisma Ilkelerinde Degisiklik, Yurirlik ve Yiritme
Calisma flkelerinde Degisiklik
Madde 11. Bu calisma esaslar1 ilizerindeki degisiklik Onerileri Rehber Hemsire Egitim
Komisyonu tarafindan Hemsirelik Boliim Baskanligi’na sunulur.

Yururluk

Madde 12. Bu galigma esaslar1 Hemsirelik BOlum Kurulu tarafindan onaylandig: tarihten
itibaren yiiriirliige girer.

Yurdtme

Madde 13. Bu c¢alisma usul ve esaslarmin hikimlerini Rehber Hemsire Egitim

Komisyonu sorumlusu yaratr.
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