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ARASTIRMA GOREVLISi (PERSONEL GOREV TANIMI)
Sorumluluk 1. Enstith Mudartu tarafindan kendilerine 2547 Sayih Kanunun 33.
Alani : Maddesi’'nde belirtilen arastirma gorevlisinin gérev tanimlarina uygun

olarak kendilerine tevcih edilmis gorevleri yerine getirmek.

2. Enstiti binyesinde yiritilen bilimsel arastirmalarda ve konferans,
sempozyum, panel gibi faaliyetlerin hazirlanmasinda yardimci olmak.

3. Enstiti Mudiaranin onayl ve izni dahilinde, Enstiti blinyesinde
yurtitmekte olduklan faaliyetleri aksatmayacak sekilde Universitenin
diger akademik ve idari birimleri tarafindan kendilerine verilen gorev ve
sorumluluklari yerine getirmek.

Gorev Amaci : | Enstiti Mudiriniin belirledigi dogrultuda Enstitliniin vizyon ve misyonlarini

yerine getirmekle hikimludur.

Alt Birim: | -

Gorev/is | Aragtirma Gorevlisi
Unvani :

Birim Yetkilisi : | -

Gorev Devri : | Herhangi bir nedenle (kanuni izin, gegici gérev, gérevden uzaklastirilma vb.)

gorevinde olmadigi durumlarda, gorevini Enstitlide gérevli arastirma
gorevlilerinden birine devreder.

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI ;
1. Enstitl blinyesinde yiritilen faaliyetlerde kendilerine verilen sorumluluklar yerine getirmek,
2. Enstitlinln vizyon ve misyonuna uygun olacak sekilde arastirmalar yapmak,
3. Enstitlifaaliyet alaniile ilgili akademik etkinliklerde bulunmak ve bu tir etkinlikleri takip etmek,
4. 2457 Sayih Kanunun 33. Maddesi’'nde arastirma goérevlisinin gérev tanimlarina riayet etmek.
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
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