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YONETMELIK

Ankara Yildirim Beyazit Universitesinden:
ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI UZAKTAN EGITIM UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZI YONETMELIGI
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarma ve yonetimine iligskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve
Aragtirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, organlarina, organlarinin gorevlerine ve ¢aligma sekline iligkin
hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yo6netmelik; 2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin
(d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanmmlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Merkez (AYBUZEM): Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

b) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,
c) Rektor: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Rektériinii,
¢) Universite: Ankara Yildirim Beyazit Universitesini,
d) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar
Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar sunlardir:



a) Ankara Yildirrm Beyazit Universitesinde bilgi iletisim teknolojilerine dayal olarak uzaktan yapilacak
olan 6nlisans, lisans, lisansiistii egitim-6gretim programi ve faaliyetleri kapsamindaki plan, program, esgiidiim ve
uygulamalar yiiriitmek,

b) Universite biinyesinde bulunan diger birimlerin hazirlayip planladig1 proje, egitim, protokol, hizmet alim
ve benzeri faaliyetlerde ilgili birimin talebi lizerine gerekli olan altyapi1 ve her tiirlii destegi vermek ve faaliyetlerin
yliriitiilmesini saglamak,

¢) Yiiksekogretimin zaman ve mekan siirliligini gidererek yeni 6grenci kitlelerine yayilmasini saglamak,
¢) Universitedeki akademik birimler arasinda etkilesimi ve yardimlasmay1 desteklemek,

d) Ankara Yildirim Beyazit Universitesi ile ulusal ve uluslararasi iiniversiteler, kurum ve kuruluslar arasinda
etkilesim ve yardimlagsmaya katki saglamak.

Merkezin faaliyet alanlar1
MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Universitenin tiim birimlerinin kamu, 6zel sektor ve ulusal, uluslararas: kurum, kurulus ve kisiler i¢in
hazirlay1p yiiriittiigii egitim, 6gretim, proje, protokol, sdzlesme ve benzeri faaliyetleri yiiriitmek,

b) Merkez tarafindan hazirlanip diizenlenen kurs, seminer, konferans ve benzerleri; dersler ve programlara
kabul, kayit, sinav, bagar1 ve ders gecme, sertifika ve benzeri belgeleri belirlemek, sunmak,

¢) Kurs, seminer, konferans ve ders veren 6gretim iiyelerini belirlemek ve esgiidiimii saglamak,

¢) Merkez disindaki Universite birimlerinin hazirladiklari faaliyet ¢ercevesinde belirledikleri 6gretim
iiyelerinin sisteme kayit kabulii ve kurs, seminer, konferans ve benzeri faaliyetleri; dersler ve programlara kabul, kayit,
simav, basar1 ve ders gegme, sertifika ve benzeri belgeleri ilgili birimin 6nerileri dogrultusunda esgiidiim igerisinde
gerceklestirmek,

d) Uzaktan egitim konularinda arastirma ve gelistirme ¢aligmalar1 yapmak,

¢) Universite tarafindan yiiriitiilmekte olan internet destekli 6gretim ¢alismalar i¢in Merkez ve Universitenin
diger birimlerinin hazirlamis oldugu ders igeriklerini uzaktan egitime uygun hale getirmek,

f) Universite ici ve Universite dis1 projelerde ihtiya¢ duyulan yazilim otomasyonlarini, ders igeriklerini,
akreditasyonlar1 uzaktan egitime uygun hale getirmek, bu konularda danismanlik yapmak ve gerekli koordinasyonu
saglamak,

g) Uzaktan egitim ile ilgili arastirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci kuruluslarla isbirligi yapmak
imkanlarini arastirmak bu konularda Rektorliige dnerilerde bulunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Organlar1 ve Gorevleri
Merkezin organlan
MADDE 7 - (1) Merkezin organlari sunlardir:

a) Miidiir,



b) Yonetim Kurulu.
Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir, Rektdr tarafindan Universitenin aylikli dgretim {iyeleri arasindan iig y1l igin
gorevlendirilir. Siiresi dolan Miidiir yeniden gorevlendirilebilir. Miidiiriin alt1 aydan fazla gérevi basinda
bulunamamasi durumunda gdrevi sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Yonetim Kurulunun hazirladig1 ¢alisma programini ve aldigi kararlar uygulamak,
b) Merkez birimlerini Merkezin amaglari dogrultusunda yonetmek,

¢) Merkezin faaliyet alaninda ¢caligmalar yapmak, fakiilteler, enstitiiler, meslek yiiksekokullari, Siirekli Egitim
Merkezi, Bilgi Islem Dairesi Baskanlig1, uygulama ve arastirma merkezleri ve Rektorliige bagh boliimlerde
uygulanan YBUZEM programlar1 ve faaliyetlerine iliskin esglidiimii saglamak,

¢) Her yilsonunda hazirlayacag: faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait caligma programini Yo6netim Kurulu
onayindan sonra Rektdre sunmak,

d) Her yilsonunda Merkezin ¢aligmalar1 hakkinda Rektorliige rapor vermek.
Miidiir yardimeilari

MADDE 10 — (1) Miidiir, ¢alismalarinda kendisine yardimc1 olmak {izere Y6netim Kurulu Uyelerinden iig
kisiyi miidiir yardimcisi olarak segebilir. Miidiiriin gérevi sona erdiginde miidiir yardimeilarinin gérevi de sona erer.
Miidiir, yoklugunda varsa yardimcilarindan birini vekil tayin eder.

Yonetim Kurulu

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulu; Midiir ve miidiir yardimcilari dahil bes kisiden olusur. Diger tiyeler;
Ogretim elemanlari arasindan Rektor tarafindan {i¢ y1l siire ile gorevlendirilir. Gorev siiresi biten iiyeler tekrar
gorevlendirilebilir. Uyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde kalan siireyi tamamlamak iizere yeni iiye
gorevlendirilebilir. Miidiir, Yonetim Kurulunun bagkanidir. Yoénetim Kurulu, Miidiiriin daveti iizerine en az ii¢ ayda
bir kez olagan olarak salt cogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 12 - (1) Yoénetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin yonetimi ile ilgili kararlar almak,

b) Rektorliige sunulacak faaliyet raporunu gériismek,

¢) Merkeze gelen is ve proje tekliflerini degerlendirip, 6nerilerde bulunmak,
¢) Merkez i¢in gerek duyulan ¢aligma gruplari ve komisyonlari kurmak.

DORDUNCU BOLUM



Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel ihtiyaci

MADDE 13 — (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyact Universitenin 2547 sayil
Yiiksekogretim Kanununun 13 {incli maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan
karsilanir.

(2) Merkezde, ihtiyag duyulan durumlarda 6grenciler, 2547 sayili Kanunun 46 nc1 maddesine gore kismi
zamanli olarak ¢alistirilabilir.

Egitim iicreti

MADDE 14 — (1) Merkezin ulusal ve uluslararasi kurum, kurulus ve kisilere diizenlemis oldugu, kurslar,
seminerler, konferanslar, dersler ve benzeri faaliyetler i¢in uygulanacak uzaktan egitim {icretleri Miidiiriin 6nerisiyle
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir. Universitelerarasi uzaktan yiiksekdgretim dgrencileri ile Ankara Yildirim
Beyazit Universitesinin kendi biinyesinde yiiksekdgretim diploma programlarina kayith 6grenciler hakkinda ise ilgili
mevzuat hiikiimleri ile Yiiksekogretim Kurulu kararlart uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelik yaymu tarihinde yiirtirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Rektorii yiiriitiir.



