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Birim Dis Hekimligi Fakdltesi
Gorev Adi Birim Kalite Sorumlusu

Amir ve Ust Amirler

Kalite Yonetim Direktorii, Baghekim

Birim Sorumlusu

Kalite Yonetim Direktord,

Gorev Devri

Saglikta Kalite Standartlari  (SKS) cercevesinde ydritiilen  calismalarin
koordinasyonunun saglanmasi icin gorev, yetki ve sorumluluklarinin belirlenmesi igin
hazirlanmigtir

Gorev Amaci

Kalite Yonetim Sisteminin devamliliginin saglanmasi, standartlarin uygulatiimasi ve
dizenli olarak denetlenmesi, dizeltici faaliyetlerin gergeklestiriimesi ve takip
edilmesinin saglanmasidir.

Temel Is ve Sorumlulukiar

1 Dokiiman y6netim portali lizerinden yayinlanan dokiimanlarin kendi biriminde gérevli galisanlar

tarafindan okunup okunmadiginin kontrolini yapmak.

2 Yayinlanan dokiimanlarin giincelligini yitirmesi durumunda, Kalite Yonetim Birimine bilgi vermek.

3 Sorumlu oldugdu birimde Diizeltici/Onleyici faaliyetlerin planlanmasina katkida bulunmak ve etkinliklerini

takip ederek Kalite Yonetim Birimine bilgi vermek

4 I¢ tetkik sonucunda birimde tespit edilen uygunsuzluklari takip etmek ve iyilestirme faaliyetlerini yerine
getirmek.
5 Birimde Kalite Politikasinin duyurulmasi ve hedeflerin basariimasi igin birim galisanlarina gerekli bilgi ve

destedi vermek.

6 Kalite ile ilgili kayitlarin birim arsivinde prosediire uygun sekilde muhafaza edilmesini saglamak.

7 Yillk hedefler ve eylem planlarini izleme tablosunda belirlenen periyotlarda izlemek ve sonuglarini

dizenli aralklarla Kalite Yénetim Birimini bildirmek. Sire¢ performans ve hedeflerinde belirlenen
degerlerde sapmalar oldugunu tespit ettijinde gerekli énlemleri alarak iyilestirme calismalarini derhal
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baslatmak.
8 Gerek goriildigiinde alt yapi, calisma ortami ve insan kaynaklari ile ilgili ihtiyaclarin saglanmasi igin

Kalite Yonetim Birimine bilgi verilmek.

9 Birim calisanlarinin egitim ihtiyaglarini belirlemek, belirlenen ihtiyaglara gore egitim programlarinin
olusturulmasi igin Kalite Yénetim Birimine bilgi vermek.

10 Kalite ile ilgili hazirlanmasi ve takip edilmesi gereken gdstergelerin izlenmesini ve takip edilmesini
sadlayarak Kalite Yonetim Birimine bilgi vermek.

11 Kalite yénetim sisteminin performansi ve iyilestirme icin herhangi bir ihtiyag oldugunda Kalite Yonetim
Birimine bilgi vermek.

12 Kalite Yonetim Sistemi konusunda birimini temsil etmek.

Yetkiler

1 Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda biitiin prosedir, talimat ve formlarin takip ve kontroliinii yapmaya

yetkilidir.
Gerekli Nitelikler

1 Gorevinin gerektirdigi diizeyde bilgi ve is deneyimine sahip olmak,

2 Faaliyetlerini en iyi sekilde slirdirebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine sahip
olmak.

3 Gorev alani ile ilgili mevzuata hakim olmaktir.




