ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU
OGRETIM ELEMANI UYUM PROGRAMI

CALISMA USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

Maddel: Uyum programimin amaci, gorevde yiikselen, goreve yeni baslayan veya yeni
atanan Ogretim iiyesi ve elemanmin Universite, Fakiilte, Bolim ve Ana Bilim Dalina

uyumunu kolaylastirmak, kurum kiiltiirinii benimsemesini saglamaktir.
Kapsam

Madde 2: Ankara Yilditm Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimiinde goreve yeni baslayan, gorevde yiikselen, gbéreve yeni atanan Ogretim iiye ve

elemanlarina uyum programi uygular.
Dayanak

Madde 3: Bu usul ve esaslar, Hemsirelik Bolimii Kurulu goriislerine gore olusturmus olup,

Akademik Kurul kararlariyla hazirlanmistir.

Tammlar
Madde 4:

Bu usul ve esaslarda gegen tanimlar:

a) AYBU: Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi’ni,

b) Saglik Bilimleri Fakiiltesi (SBF): Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi’ni,

¢) Hemsirelik Boliim Bagkani: SBF Hemsirelik Boliim Baskani’ni,

d) Boliim Tanitim Komisyonu: SBF Hemsirelik Boliimii, Boliim Tanitim Komisyonunu,



e) Ogretim Elemani: SBF Hemsirelik Boliimii biinyesinde calisan 6gretim iiyesi (Profesér,
Docgent Doktor, Doktor Ogretim Uyesi), Ogretim Gorevlisi ve Arastirma Gérevlisini,

f) Akran Yonderi: SBF Hemsirelik Boliimii en az bes (5) yil egitim-6gretim faaliyetlerinde
deneyimli kidemli 6gretim tiyesini veya doktorasini bitirmis 6gretim elemanini,

g) Uyum Programi Degerlendirme Formlari: SBF Hemsirelik Boliimii 6gretim iiyesi ve
Ogretim elemanina yonelik olusturulan degerlendirme formunu,

h) Ogretim Uyesi ve Ogretim Gorevlisi Uyum Programui Cizelgesi: SBF Hemsirelik Boliimii
Ogretim liyesi ve 0gretim gorevlisine yonelik olusturulan uyum programi ¢izelgesini,

1) Arastirma Gorevlisi Uyum Programi Cizelgesi: SBF Hemsirelik Boliimii arastirma

gorevlisine yonelik olusturulan uyum programi ¢izelgesini ifade eder.

IKINCI BOLUM
Uyum Programinmin Hedefleri, Kapsami, Siiresi ve Sorumlulari
Uyum Programinin Hedefleri
Madde 5:
Ogretim iiyesini, 6gretim gorevlisi ve arastirma gorevlisini;
a) Universitenin fiziki mekan ve sosyal olanaklar1 hakkinda bilgilendirmek,
b) Universitenin web sayfas1 ve igerigi hakkinda bilgilendirmek,

c¢) Universitenin arastirma ve gelistirme olanaklarindan akademik gelisimi amaciyla

bilgilendirmek,

d) Fakiiltenin ve Hemsirelik Boliimiintin fiziki yapisini, akademik ve idari personeli

tanimasini saglamak,

e) Fakiltenin ve Hemsirelik Boliimiiniin web sitesini araciligi ile akademik ve sosyal

faaliyetler hakkinda bilgilenmesini saglamak,

f) 2547 sayili YOK Kanunu, 2809 YOK Teskilat1 Kanunu ve 657 Sayili Devlet Memurlari
Kanununda unvaninin gerektirdigi gorev ve sorumluluklar ile etik ilke ve kurallara iliskin

mevzuat hakkinda bilgilenmesini saglamak,

g) SBF akademik ve idari personelin gorevleri hakkinda bilgilenmesini saglamak,



h) Fakiiltede ve Hemsirelik Bolimi biinyesinde faaliyet gdsteren komisyonlar ve bu

komisyonlarin gorev, yetki ve sorumluluklari hakkinda bilgilenmesini saglamak,
i) Fakiltenin ve Hemsirelik Boliimiiniin Lisans programi hakkinda bilgilenmesini saglamak,

J) Egitici egitimi, Olgme-degerlendirme egitimi, rehber hemsire egitimi, mesleki Kkurs,

seminer vb. egitimlere katilmasini tesvik etmek,

k) Fakiiltenin, Hemsirelik Boliimiiniin ve Ana Bilim Dalinin bir 6gretim iiyesi veya elemani

olarak 6zgorev ve degerlerini benimsemesini saglamaktir.
Kapsam

Madde 6: Uyum programi, géreve yeni baglayan 6gretim liyesi ve eleman ile ilgili yerine

getirilecek prosediirleri ve uyumunu kolaylastirmaya yonelik bilgileri ve faaliyetleri kapsar.
Siiresi

Madde 7: Goreve yeni baglayan 6gretim liyesi ve eleman ile ilgili prosediirler ve uyumunu
kolaylagtirmaya yonelik faaliyetler goreve basladigi donem ilk bir hafta icinde, uyumunu
kolaylastirmaya yonelik faaliyetler ise iki ila dort hafta siire i¢inde gerceklestirilir. Uyum

programi oncesi ve sonrasi degerlendirme formlar1 uygulanir.
Sorumlulari

Madde 8: Goreve yeni baglayan Ogretim iiyesi ve elemani ile ilgili prosedirlerin
gerceklestirilmesinden Hemgsirelik Boliimii  Yonetimi, uyumunu saglamaya yonelik
bilgilendirme ve faaliyetlerden ise Boliim Tanitim Komisyonu ile ilgili Ana Bilim Dali
Bagkan1 veya Ana Bilim Dali Bagkaninin gorevlendirecegi doktorasini tamamlamis bir

ogretim elemani akran yonderi olarak sorumludur.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Calisma Ilkelerinde Degisiklik
Madde 9: Bu galisma usul ve esaslarinda yapilacak degisiklik Onerileri Hemsirelik Boliimii

blinyesinde Ana Bilim Dali Bagkanlar1 ve Boliim Tanitim Komisyonu tarafindan Bolim

Bagkanligi’na sunulur.



Yiiriirlik
Madde 10: Bu g¢alisma usul ve esaslari, Akademik Kurulu’nun aldig1 kararlar dogrultusunda

Boliim Baskanligi tarafindan onaylandigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 10: Bu ¢aligma usul ve esaslar1 hiikiimlerini Hemsirelik Boliimii Bagkanligi, Bolim
Tanmitim Komisyonu ve ilgili Ana Bilim Dali Bagkanligi veya Ana Bilim Dali Bagkaninin
gorevlendirecegi Doktorasimni tamamlamis bir 6gretim eleman vyiiriitiir. Ogretim Elemam
Uyum Programi yiiz yiize yapilabildigi gibi zorunlu durumlarda online ortamda da

gerceklestirilebilir.



