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ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIiVERSITESI
SEREFLIKOCHISAR UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI
OGRETIM GOREVLISI
GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

GOREV TANIMI: OGRETIM GOREVLISi

KURUM ICINDEKI YERI:
Ust Makam : Dekan, Dekan Yardimcilari, Boliim Baskani, Boliim Bagkan Yardimcilart

GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

Ders vermekle ve uygulama yaptirmakla yiikiimlii 6gretim elemanlaridir. Universitelerde ve bagl birimlerinde,
ilgili kanun uyarinca atanmis 6gretim iiyesi bulunmayan dersler veya herhangi bir dersin 6zel bilgi ve uzmanlik
isteyen egitim-6gretim ve uygulamalar i¢in, kendi uzmanlik alanlarindaki ¢alisma ve eserleriyle taninmas kisiler,
stireli veya ders saati lcreti ile gorevlendirilebilirler.

Boliimce yapilan aragtirmalara ve projelere katkida bulunmak,
Bolumd ilgilendiren idari konularda verilecek goérevleri yapmak,
Dersleri ile ilgili gereklilikleri yerine getirmek,

Sinav gozetmenligi konularinda verilen gorevleri yerine getirmek,

Mevcut potansiyelinin tiimiinii kullanarak Fakiilte ve bulundugu bdliimiin ama¢ ve hedeflerine ulagsmaya
caligmak.

Sorumlu oldugu dersler ve laboratuvarlar i¢in Fakiilte Dekaninin talep ettigi bilgileri ve dokiimanlar1 vermek.
Danigsmanlik ve derslerini Yiiksekogretim mevzuatina uygun sekilde yerine getirmek.

Akademik bilgi seviyesi ile entelektiiel donaniminmi gelistirmek; ders dist iiniversite etkinlikleri diizenleme ve
diizenlenen faaliyetlere katki saglamak; sosyal sorumluluk projeleri yapmak.

Yiiksek Ogretim Kanunu ve Yonetmeliklerinde belirtilen diger gorevleri yapmak.
Dekan ve Boliim Bagkani’nin verdigi gorevleri yapmak.

Ogretim Gorevlileri yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara ve yénetmeliklere uygun olarak yerine
getirirken, Boliim Bagkanlarina karsi sorumludur.

YETKILERI

Gorev taniminda belirtilen gérev ve sorumluluklar gerceklestirme yetkisine sahip olmak.




T.C.
ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIiVERSITESI
SEREFLIKOCHISAR UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI
OGRETIM GOREVLISI
GOREV. YETKI VE SORUMLULUKLAR

GOREVIN GEREKTIRDIGi NITELIKLER:

657 Sayili Devlet Memurlar: Kanunu’nda ve 2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen genel
niteliklere sahip olmak,

Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,
Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢ozme niteliklerine sahip olmak.

Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arac, gere¢ ve malzemeyi kullanabilmek.




