ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESi — GRAFiK TASARIMI BOLUMU
i$ SAGLIGI VE GUVENLIiGi DERS iZLENCESI

Dersin Kodu Dersin Adi Dersin Turi AKTS Dersin Onkosul Izlencenin .
Kredisi Bilgisi Hazirlanma Tarihi
OSD 105 is Saghgi ve Guvenligi Secmeli 3 Yok 05.02.2026
Dersi Veren

Ogretim Uyesi &
E-Posta Adresi

Ogr. Gor. Dr. Can BIYIK (cbiyik@aybu.edu.tr)

Ogrenci
Goriisme
Saatleri & Yeri

Persembe 10:00 — 16:00

is Saghgi ve Guvenligi 6nlisans dersinin amaci, iilkemizde is saghg ve giivenligi konusunda ihtiyaci olan nitelikli

Dersin igerigi ; X
ve Amagglarg| personel kaynagini karsilamak konusunda biyiik bir boslugu doldurabilecek potansiyele sahip Is Saghg ve Is
Guvenligi yetistirme egitimini gerceklestirmektir.
is Sagligi ve Giivenligi, Anadolu Universitesi, AOF. ILO (2016).
Ders Kitabi / is Saghgi ve Giivenligi Profili Tiirkiye. Murat Ozveri (2015).
Kitaplari isci Sagligi, is Glvenligi ve is Cinayetleri. Birlesik Metal is Yayinlari. istanbul.
Nazmi Bilir, Ali Naci Yildiz (2004). is Saghgi ve Giivenligi. Hacettepe Universitesi Yayinlari.
TMMOB Makine Miihendisler Odasi (2017). isci Sagligi ve is Givenligi
Ogretim
Yontemive Sunum ve Rapor Hazirlama
Teknikleri

1 is sagligi ve is glivenliginin hukuksal, sosyal ve érgiitsel yonlerini, calisma ortamindaki temel
riskleri ve korunma yollarini, diinyada ve Tirkiye'de is saghgi ve is glivenligi uygulamalari

2 Saglikli ¢alisma hakkinin kavramsal gelisimi, is saghg ve is glivenliginin hukuksal, sosyal ve
orgitsel yonlerini, calisma ortamindaki temel riskleri ve korunma yollarini, diinyada ve Tirkiye'de

Dersin is saghg ve is glivenligi uygulamalarini 6gretmek
Ogrenim 3
Ciktilan 4

5

6

7

Program Ciktisi (PC)

1 Bu ders, is saghgi ve givenligi hakkindaki temel kavramlar ve tarihsel gelisim kavramlarini;
isyerindeki isyeri hekimi ve is glivenligi uzmaninin gérev yetki ve sorumluluklarini; risk, tehlike,
birincil, ikincil, G¢lincll koruma kavramlarini ele alir.

2 Fiziksel, kimyasal, biyolojik ve psikososyal riskler; isyerlerindeki is saghgi ve giivenligi mevzuati ve
isyerindeki uygulamalar konularini igerir.

Dersin Katki 3
Sagladig 4
Program Ciktilari| 5

6

7

8

9




Dersin Alan
Ogretimine
Katkisi

is Sagligi ve Givenligi temellerini bilir.

Derste
islenen
Konular

1.

Hafta

is Sagligi ve Giivenliginin Kavramsal Gelisimi
is Saghigi ve Giivenliginin Kavram ve Kurallarinin Gelisimi
is Sagligi ve Giivenligine Genel Bakis ve Giivenlik Kiltiiri
Tirkiye'de ve Diinyada is Saghigi ve Giivenligi

. Hafta

is Sagligi ve Giivenliginin Amaci ve Onemi
Kanunlarda is Saghgi ve Givenligi

is Sagligi ve Giivenligi Hizmetleri

is Sagligi ve Giivenligi Kurullari

. Hafta

Diinyada is Sagligi ve Giivenliginin Tarihsel Gelisimi
is Saghgi ve Giivenligi Yonetim Sistemleri

Risk Yonetimi ve Degerlendirilmesi

is Hijyeni

. Hafta

isyeri Bina ve Eklentileri
Fiziksel Risk Etmenleri
Kimyasal Risk Etmeni
Biyolojik Risk Etmenleri

. Hafta

Tirkiye'de is Sagligi ve Giivenliginin Tarihsel Gelisimi
Piskososyal Risk Etmenleri

Ergonomi

Korunma Politikalari

. Hafta

is Kazalan

Kaynak islerinde is Saglig ve Guvenligi
Elektrikle Calismalarda is Saghgi ve Givenligi
Kaldirma Araglarinda Is Saghgi ve Guvenligi
Motorlu Araglarda is Sagligi ve Giivenligi

. Hafta

Sunum Hazirlama Teknikleri Egitimi

Sunum Teknikleri Egitimi

Sunum igerigi Hazirlarken Nelere Dikkat Etmesi Gerektigi
Sunumdan Hemen Once Yapilmasi Gerekenler

Sunum Sirasinda Yapilmasi Gerekenler

Ornek Sunum Hazirlama

8.

Hafta

Sunumlar / Vize Haftasi

9.

Hafta

Sunumlar / Vize Haftasi

10.

Hafta

Telafi Sunumlar

11.

Hafta

is Kazalan
Basingli Kaplarla Calismalarda is Saghgi ve Giivenligi

12.

Hafta

Kapali Alanlarda Calismalarda is Saghgi ve Giivenligi
Ekranli Araglarla Calismalarda is Saglig ve Guvenligi

13.

Hafta

Rapor Hazirlama Teknikleri Egitimi
Rapor icerigi Hazirlarken Nelere Dikkat Etmesi Gerektigi
Ornek Rapor Hazirlama

14.

Hafta

Rapor Hazirlama Teknikleri Egitimi
Rapor icerigi Hazirlarken Nelere Dikkat Etmesi Gerektigi
Ornek Rapor Hazirlama

15.

Hafta

Final Haftasi




Dersin
Degerlendirilme
Kriterleri

Yariyil Calismalari Sayisi Katki %
Ara Sinav (Sunum) 1 %40
Kisa Sinav %
Odev %
Devam %
Uygulama %
Proje %
Yariyil Sonu Sinavi (Rapor) 1 %60
Toplam %100

Engellilik
Politikasi

Bu dersteki performansinizi etkileyebilecek belgelenmis bir engeliniz (gérme, isitme veya fiziksel engel vb.) varsa, bu dersin
tim gereksinimlerini esit bir sekilde karsilamak igin makul kosullari ayarlamak lizere Engelsiz AYBU

(https://aybu.edu.tr/engelsiz/icerik_listesi-327-yildirim-beyazit-universitesi-engelsiz-universite-birimi-yonergesi.html) ile|

gdrismeniz &nerilir. Ayrica, insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi ydnetimiyle de iletisime gecebilirsiniz. Sinavlar, ders
materyalleri vb. ile ilgili herhangi bir ders ihtiyacinin karsilanmasini saglamak igin ihtiyaglarinizi mimkiin olan en kisa siirede

ders 6gretim elemanina bildirmelisiniz.
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