ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI
SAGLIK BIiLIMLERI FAKULTESI HEMSIRELIK BOLUMU
OGRENCIi KOMISYONU

CALISMA USUL VE ESASLARI

Birinci Bolum
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

Madde 1. Bu yonergenin amaci, Ogrenci Komisyonu’nun dizenli ve etkin bir sekilde
calismasini saglamaktir.

Kapsam

Madde 2. Bu yonerge, Ogrenci Komisyonu’nun olusumu, isleyisi, calisma ilkeleri ve
gOrevlerini kapsar.

Dayanak

Madde 3. Bu usul ve esaslar, Ankara Yildirnm Beyazit Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim Yonetmeligi, Ankara Yildirnm Beyazit Universitesi Ogrenci Konseyi
Yonergesi, Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Ogrenci Kuliipleri (Topluluk) Kurulus ve
Isleyis Yonergesi hikiimlerine dayamilarak hazirlanmustr.

Tanimlar

Madde 4. Bu usul ve esaslarda;

Bolim: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Saghk Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik
Bolimina,

Boliim Bagkam: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Bolim Bagskanini,

Komisyon: Ankara Yildinm Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiltesi Ogrenci
Komisyonunu,

Komisyon Sorumlusu: Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakltesi
Ogrenci Komisyonu dgretim elemanini,

Raportor: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Bolimi Ogrenci Komisyonu Raportorini,

Uye: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik Béliimii

Ogrenci Komisyonunda gérev alan 6gretim elemanlar1 ve dgrencileri,

Burs ve Maddi Destek Ofisi: Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi Ogrenci Isleri Dairesi
Bagkanlig1 biinyesinde olusturulan, burs miilakatlarinin yapilmasi, beyan edilen bilgilerin

dogrulugunun arastirilmasi, burs takviminde belirtilen islerin yiiriitilmesi ve burs aday



listelerinin olusturularak Universite Burs Kuruluna iletilmesi gdrevlerini yapan birimi ifade

eder.

Ikinci BSIUm
Komisyonun Olusumu, Cahsma ilkeleri ve Gorevleri

Komisyonun olusumu
Madde 5. Hemsirelik Béliimii Ogrenci Komisyonu, Hemsirelik Béliim Baskanlig1 tarafindan
gorevlendirilen 6gretim iliye ve elemanlarmdan olusur.
Madde 6. Komisyon en az 1 (bir) sorumlu 6gretim elemani, 1 (bir) iiye 6gretim eleman1 ve 3
(Uig) lisans dgrencisi liyeden olusur. Ihtiya¢ halinde Boliim Baskani tarafindan mevcut iiye
Sayisi artirilabilir.
Madde 7. Komisyonun faaliyet siiresi ve Uyelerin gorev suresi 3 (U¢) yildir. Siiresi dolmadan
ayrilan veya Boliim Bagkani tarafindan gorevlendirmesi sonlandirilan sorumlu ve iyelerin
yerine ayni usulle yeniden gorevlendirme yapilir.
Madde 8. Komisyon gerektiginde konu ile ilgili baska uzmanlar1 da ¢alismalara katilmak izere
davet edebilir.
Komisyonun Cahsma Ilkeleri
Madde 9. Komisyonu, kendisine verilen gorevleri yerine getirebilmek igin asagida belirtilen

usul ve esaslar dogrultusunda ¢alisir;

a) Komisyon sorumlusu ve iiyeleri Hemsirelik BOlim Baskani’na kars1 sorumludur.

b) Komisyon iiyeleri komisyon sorumlu 6gretim elemaninin belirleyecegi tarihlerde yilda en
az 2 (iki) kez toplanir. Thtiya¢ durumunda toplanti sayis1 arttirilr.

c) Komisyon, yillik faaliyet planini ilgili akademik egitim 6gretim yilmin basinda; yilsonu
degerlendirme raporlarini ilgili akademik egitim 6gretim yilinin sonunda Hemsirelik Boliim
Bagkanligi'na iletir.

d) Komisyon, gerekli hallerde bolimiin diger komisyonlari ile fikir aligverisinde bulunur.
e) Komisyon, bolumde kalitenin gelistirilmesi dogrultusunda 6nerilerde bulunur.

Komisyonun Gérevleri

Madde 7. Ogrenci Komisyonunun is ve gorevleri asagidaki konular1 kapsar;

a) Ogrencilere yonelik bilimsel faaliyetler planlamak, duyurmak ve bu faaliyetlerin

gerceklestirilmesini saglamak,

b) Ogrencilere yonelik sosyal faaliyetleri planlamak, duyurmak wve bu faaliyetlerin

gerceklestirilmesini saglamak,

¢) Ogrencilere yonelik kiiltiirel geziler ve faaliyetleri planlamak, duyurmak ve bu faaliyetlerin

gerceklestirilmesini saglamak,



d) ilgili birimler ile is birligi icerisinde sportif faaliyetlerin diizenlenmesini ve/veya

duyurulmasini saglamak
e) Bolim Bagkanligma resmi yoldan iletilen burs duyurularini 6grencilere duyurmak
f) Universitemizin basari, yemek ve kitap bursuna iliskin bilgileri 6grencilere duyurmak

g) Burs olanaklarindan yararlanmak isteyen dgrencilere, ilan edilen siireler i¢cinde Burs ve

Maddi Destek Ofisine bagvurmalari konusunda danigmanlik yapmak,

h) Boliim Baskanligi ile 6grenci temsilcisi se¢iminin yapilmasi siireglerini yiiriitmek. Bu

kapsamda;

e Ogrenci Isleri Bilgi Sistemindeki 6grenim bilgileri esas alinarak iiniversite se¢im
kurulunca belirlenecek usul ve esaslara gore her se¢cim déneminde segmen listesini

hazirlamak ve segmen listesini Hemsirelik Boliim Bagkanligina bildirmek

e Ogrenci temsilciliklerine aday olacak dgrencilerin bagvurularini yazili olarak almak ve

Hemsgirelik Boliim Bagkanligina bildirmek,

e Adayliklar1 onaylanan 6grencilerin, secimlerin yapilacagi tarihten bir 6nceki ginin
mesai bitimine kadar {liniversite se¢cim kurulu tarafindan belirlenen esaslar ¢ergevesinde

secim kampanyasini yliriitebilmesini saglamasi1 konusunda bilgilendirmek,
e Secim siirecinin giivenligini saglamak i¢in gerekli tedbirleri almak,

e Secim sonuglarmi, ilgili sandik kurulunca boliim/ program se¢im kuruluna tutanakla
bildirmek,

e Secilen 0grenci temsilcileri herhangi bir nedenle gorevinden ayrilmasi veya 6grenci
temsilcisi segilme niteliklerini kaybetmesi halinde, ayni se¢im esaslarmna gore, ilgili

kurullarda bir ay icerisinde se¢im yapilmasini saglamak,

e Ogrenci temsilciligi secimine yazili veya sdzle yapilacak itirazlar icin gerekgesiyle
birlikte hazirlanan tutanagi Hemsirelik B6liim Baskanligina bildirmek.
e Hemgirelik Boliimii BOlum temsilcisinin gorevleri sunlardir;

> Temsil ettigi boliimde Ogrenci Konseyi ¢aligmalarmi yiiriitmek,

> Ogrenci Konseyi organlarinmn aldig1 kararlar1 temsil ettigi birimde duyurmak ve

uygulamalarini izlemek,

» Temsil ettigi bolimdeki 6grenci sorunlarmni belirlemek ve bunlarin ¢6zimi igin

Ogrenci Konseyine ve Universitenin ilgili yonetim organlarma iletmek,

> Ogrenci etkinliklerinde bolimuni temsil etmek



» Temsil ettigi boliimdeki 6grencilerle bu birimlerin yonetim organlari arasinda

iletisimi saglamak
> Ogrenci etkinliklerini koordine etmek,
> Ogrencilerle ilgili konularm gériisiilmesi sirasinda akademik toplantilara katiimak

Hemsgirelik boliimii sinif temsilcisinin gorevleri sunlardir;

» Temsil ettigi sinifin ¢alismalarimni yuritmek,

» Smif ile ilgili duyurular1 sinifindaki 6grencilere duyurmak,

» BOlim ve Anabilim dali baskanlig1 tarafindan davet edildigi toplantilara katilarak
smifin1 temsil etmek,

> Ogrencilerin egitim dgretim siirecleri, idari siiregler gibi konularda varsa talep ve

goriislerini boliim temsilcisi, 6gretim elemanlar1 ve boliim yonetimine iletmek

i) Hemsirelik Boliim Baskanligi ve Komisyonlar tarafindan diizenlenen alana 6zgu bilimsel

faaliyetleri 6grencilere duyurmak,

J) Bir sonraki akademik yil i¢in planlanacak bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlikleri

belirlemek amaciyla “Bilimsel, Sosyal, Kdulturel ve Sportif Etkinliklere Ydnelik

Memnuniyet ve Talep Degerlendirme Formu™ ile hemsirelik 6grencilerinin goriislerini

belirlemek ve sonuglarini raporlastirarak Hemsirelik Boliim Bagkanligina sunmak,

k) Hemsirelik 6grencilerinin toplumsal katki anlaminda bilgilendirme, tarama ve egitim

faaliyetleri ger¢eklestirmesi yoniinde bilgilendirmek,

I) Ogrenci kuliipleri ile is birligi icerisinde ¢alismak,

m) Bo6lim Bagkanligi ve Bilimsel ve Sosyal Etkinlik Diizenleme Komisyonu ile isbirligi

icerisinde 6grenci kongresi diizenleme faaliyetlerinde gérev almak.

Komisyon Sorumlusunun Goérevleri

Madde 9. Ogrenci Komisyonu sorumlusunun gérevleri;

a)
b)
c)
d)

Komisyonun ¢alisma usul ve esaslarini belirlemek,

Komisyon ¢aligmalarini yonetmek,

Komisyon iiyeleri arasinda koordinasyonu saglamak,

Boliim bagkanligi, boliim akademik personeli, komisyon iiyeleri ve diger komisyonlar
arasinda iletigim ve koordinasyonu saglamak,

Komisyonun gorev ve sorumluluklari igerisindeki alanlara yonelik dneriler gelistirmek,
caligmalarin  gelistirilmesini  saglamak, bunlar1 komisyonda alman kararlar
dogrultusunda B6liim Baskanligina iletmek,

Komisyonun belirlenen amag¢ ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini

saglamak,



g) Komisyon toplant1 ¢agrilarini yapmak, ihtiyaca gore komisyonu 6zel giindemli/acil
toplantiya gagirmak,
h) Komisyonla ilgili her tiirlii temsil, gorevlendirme, iletisim, yazigsma vb. konulari
komisyon karariyla Boliim baskanligina bildirmek,
i) Komisyon iiyelerinin ¢aligmalarini takip etmek, gorev dagilimi yapmak, gerekli
gordiigi hallerde uyarilarda bulunmak.
Raportérin Gorevleri
Madde 10. Raport6rin goérevleri;
a) Toplant1 tutanaklarmin dokiimantasyonunu yapmak,
b) Yiritiilen caligmalara ait toplant1 tutanaklarini, raporlar1 ve diger dokiimanlar1 komisyon

dosyasinda muhafaza etmektir.

Uclincti BAlUm

Calisma ilkelerinde Degisiklik, Yiriirlik ve Yiiriitme Calisma ilkelerinde Degisiklik
Madde 11. Bu ¢alisma esaslar1 iizerindeki degisiklik 6nerileri Ogrenci Komisyonu tarafindan
Hemsirelik Boliim Baskani’na sunulur.
Yurarlak
Madde 12. Bu c¢alisma esaslar1 Hemsirelik BOlim Kurulu tarafindan onaylandig: tarihten
itibaren yiiriirliige girer.
Ylrutme
Madde 13. Bu calisma usul ve esaslarmin hikiumlerini Ogrenci Komisyonu sorumlusu

yaratur
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