Ek-1

T.C

ANKARA YILDIRIM BEYAZIT
UNIVERSITES]

Sereflikochisar Berat Comertoglu
Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii

2023 Yili Birim Faaliyet Raporu




Ek-1

2023 Yili Birim Faaliyet Raporu
ICINDEKILER
BIRIM YONETICISININ SUNUSU e eeeesssese e 1
I GENEL BILGILER c.ooccovirrrsvrssosossncscssasesssssosssssmsssmessosessssmessses oo 2
F VIS0 V8 VIEYOM. s voncrserssssssinsssseesmonssinsshonsssmessisocosoeeoe oo mmmee ot eeeeseees e 2
LMISYOM ittt ssressesssesesse st 2
2 VIZYOM cecsnsscerssssssssssssssessssssssssnssssseessssssssosssosmmmsssseess osssesssssesossos s esssesees 2
B- Yetki, GBrev ve SOrumIUIuKIar .........ccccvoeeveresoos oo 3
I.Sereflikoghisar Berat Comertoglu Meslek Yiiksekokulunun Yetki, Gorev ve
DTGNSt e 3
2.Meslek Yiiksekokulu Miidiiriiniin Yetki, Gorev ve Sorumluluklart ... 3
3. Yiiksekokul Sekreterinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklart ........ooeveeoevo 4
C- Idareye HiSkin BIlgiler..........oceesersereonososoesoso oo 5
L DU Tl sttt msstssssasoosimse i bt seemer ottt 5
200G YADISL oo eceesersnes oo oseese s oo 9
3.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar ..............oooovooevooooonsoeooo 11
410580 KaYNAKIAIL. oo oocoerrenesosoesoeeeseeoesoosoooooooooo 12
4.1 Akademik Personel............ooouuweeveermoreoeneooooooereooeosoooooo 12
4.2 Yabanci Uyruklu Akademik Personel ...........ooooovvvoovo 12
4.3 Diger Unv. Gorevlendirilen Akademik Personel ...............__ 13
4.4 Baska Unv. Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel................... 13
4.5 Stzlesmeli Akademik Personel .............ooooooooreeerroo 14
4.6 Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilmi oo 14
R L e 14
4.8 Idari Personelin EZI00 DI comvaimosnsanisnnemmmmssisesssssstssmmsmsseesss conrsmss. 15
4.9 Idari Personelin Hizmet Stiteleri ... 15
4.10 Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi.....ccoevvervieeeo 15
AT TSGIET oot 15
4.12 Siiwekli Isgilerin Hizmet Siireleri ...........ooooooero 15
4.13 Stirekli Isgilerin Yas Itibariyle Dagilumi .oooooooorr 16



2023 Y1l Birim Faaliyet Raporu

6. Sunulan EGItim HIZmetler ...........ooccccceeovomomrooesesooesoooooo 17

7-YGnetim ve Ig Kontrol SiStemi...........oooooeeersrrooooesssoooeesssoooo - 18

D DIGer HUSUSIAT ..o mvteser s 18

L AMAG: o FIEDEFILER ... ccssrsesssinsrensosssas 5o 5mrs sttt e e 19
A Idarenin Amag ve Hedefleri ......cwvvomooooooooo 20

B. Temel Politikalar ve OnCelikler..........covvovvorrmsmssooooo 20
R S 21

II. FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER........coooooooo 22
L I S 22

1. Biitge Uygulama Sonuglart............oocceereroooeveeseeooeoos oo 22

L. L, B GBI woussrstaas sssanss s soctomiasiasssesbttecesoees s smes sttt onnn e £,

2.Temel Mali Tablolara fliskin Aciklamalar ... 22

PErfOrmans BIGHICH .....c..ccousmimmsnenneesrmessssssssssssorssessmssse s 23

1.Faaliyet ve Proje Bllglku .................... 23

I-1. Faaliyet ve Proje Bilgileri.........cccccoeevesmvvoreessos oo 23

1.1.1 Diizenlenen Bilimsel Toplantilar, Etkinlikler..........o............_ 23

1.1.2. Diizenlenen Bilimsel Toplantilara ve Etkinliklere Katilan Personel

S BYHBL 143055 e85 O 6 5 eSS S 23

L.13. Bilimsel Yayin Sayilart .......eecceeevvevceroeooooosoovoooooooooo 24

1.1.4.Universiteler Arasinda Yapilan Ikili Anlasmalar-.................__ 24

1-2. Proje BUMELi vuv.e.ooooovoeereeceeccteerssessnnsessosseessssssoooeoooo 24

2.Performans Sonuglart Tablosu ..o 23

3-Performans Sonuglarinin Degerlenditilmesi ... 25

4.Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi............ovoomeovoeeno 25

3+ DAL HUSUSIT. .ot ereenenr st 25
IV.KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMES .oooooooo 26
A USHIIKISE oottt sssessrses s 26

B2 ZAYHIKIAT ottt oo 26

e O 26
V-ONERI VE TEDBIRLER ..ot 27

Ek-1



Ek-1

2023 Yih Birim Faaliyet Raporu

YUKSEKOKUL MUDURD SUNUS
2024 yilindan itibaren Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Tuzgdlti Yerleskesi igerisinde bulunan
Sereflikoghisar Berat Comertoglu Meslek Yiiksekokuluna Miidiir Vekili olarak 15.01.2024 tarihinden itibaren
atanarak gorevime baglamis bulunmaktayim.

Meslek Yiiksekokulumuz biinyesinde Yénetim ve Organizasyon Béliimilniin altinda Yerel Yénetimler
Programi ve Isletme Yénetimi Programi olmak iizere iki program bulunmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuzun
yer aldigt Sereflikoghisar ilgesinin jeopolitik konumu, ekolojik ozellikleri ve ekonomik yapisi
degerlendirilerek 2024 — 2025 Egitim ve Ogretim yilt igin gerek tilkemiz gerekse ilgenin ihtiyaglarini
karsilayacak nitelikli uzman isgiictiniin yetistirilmesine ybnelik olarak 2024 yilinda yeni programlarin
acilmasi planlanmaktadir.

Isbu sebeplerle 5018 sayilt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 41. maddesine gére tist diizey
yoneticilerin ve harcama yetkililerinin her yil faaliyet raporu hazirlayip faaliyetlerini ve hizmetlerini seffaflik
ilkesi geregince agiklamalari gerektigi; 2023 Birim Faaliyet Raporunu da bu takdirde kamuoyuna
sunmaktadir. 2023 yili kapsaminda Meslek Yiiksekokulumuzda asagidaki faaliyetler gerceklestirilmistir.

FAALIYETLER

I'- Tuzgélii Yerlegkemize Ana Kapt yapildi.

a- Yerleskemize yapilan kapida giivenlik kuliibesi,

b- Oprenci/personel girig ¢ikislart igin turnike ve ziyaretgiler igin VIP kapi yapildi.

¢- Ana Kapiya tabela ile Universitemizi gece hos bir gériiniim ve isimlerin okunmast icin 1siklandirilds.
d- Glivenlik kameralart ile aktif edildi ve eksik olan kameralar tamamlandi.

e- Tuzgdli Yerleskesine de eksik olan 1siklandirmalar tamamland..

- Yerleskemize servis girisi olan 2. Kaptya giivenlik kuliibesi yapim asamasindadir.

g- Tuzgdlu Yerleskemiz ve igerisinde bulunan belli noktalara tabelalar ile renklendirildi.

h- Yiksekokulumuz binasi igerisine isimlikler ve yOn tabelalart ile renklendirildi.

2 - Idari katlara yapilan abdesthaneler tamamlandi.

3- Yiksekokulumuzda bulunan ve Yerleskemizde bulunan akademik birimlere destek veren
Kiitiphanemiz, Universitemiz Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligmin destekleri ile yeniden
giincellendi ve Yordam Programina aktif edildi.

4- Yiiksekokulumuza baglt Mehmet Aslan Aragtrma Merkezine, Kiitiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkanliginm destekleri ile Yiiksekokulumuza bulunan kiitiiphanenin taginmasi icin hazirlik
caligmalart baslandt.

3- Yiksekokulumuz zemin katta bulunan 210 no’lu sinifa Universitemiz Idari ve Mali isler Daire
Baskanhginin destekleri ile 6grencilerimize miinazara ve kii¢tik konferans salonu olarak diizenlenmistir.

6- Yiksekokulumuz mescitlerimize yeni gorsel halilar serilerek glizellestirildi.

7 — 510-511 no’lu simflarimiza yine Universitemiz idari mali Islerin destegi ile Ggrencilerimizin
refahi ve gorsel bir siif diizenlemesi yapilmaktadir.

8- Yiiksekokulumuz binasi, Mehmet Aslan Merkezi ve yerleskemize eksik olan yerlere kameralar
baglanmistir. Calismalar Devam Etmektedir.

9 - Yiksekokulumuz ve Mehmet Aslan Merkezinin catilarina bakim-onarrm Universitemiz Yapi
Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig1 tarafindan yapilmistir,

10 — Yiiksekokulumuz binasima Universitemiz Yapt Isleri ve Teknik Dairesi tarafindan Dogalgaz hatti
désenmistir.

11- Yiiksekokulumuz binasinda bulunan Asansdrler icin 2024 yilinda bakim onarim yapilacak ve
aylik rutin bakimlar igin bir sirketle anlagilarak 6grencilerimize hizmet sunulacaktir.

12- Yiksekokulumuzda bulunan bilgisayar laboratuvart Universitemiz Bilgi Islem tarafindan
ogrencilerimizin hizmetine sunulmasi icin aktif hale getirilecek ¢aligmalar baslamistir.

13- Yerleskemiz kampiis alanini yesillendirme calismalarinda Tarim Orman Bakanhgi Ankara
Fidanlik Mudirligii ve Ankara Biiyiiksehir destekleri ile yerleskemiz icerisinde yesillendirme ve peyzaj
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¢alismalari yapilmaktadir ve devam etmektedir.

14- Yiiksekokulumuza ve Yerleskemizde bulunan Sereflikoghisar Uygulamali Bilimler Fakiltesine
ortaklasa teknisyen, bahgivan, kaloriferci ve givenlik personeli destegi Universitemiz Personel Daire
Bagkanligi tarafindan saglanmistir,

15- Yerleskemize Ogrencilerimizin ve personelimizin saglikli ve diizenli yasam alani saglamak icin
Universitemiz Idari ve Malj islerin destekleri ile ¢&p atk merkezi kurulmustur.

16- Yerleskemizde bulunan Memurlarimiza Universitemiz Genel Sekreterlik destegi ile hizmet ici
efitimler (maas, ek ders, EBYS vb.) verilmektedir. :

1'7- Yerleskemizde 6grencilerimize ve personellerimize Universitemiz Saglik Kiltir ve Spor Dairesi
Bagkanhg tarafindan kantin, yemekhane ve benzeri sosyal faaliyetler de destek verilmektedir.

2023 yilinda okulumuz &grencilerinin sosyal, biligsel, kiiltiirel ve kariyer gelisimlerine destek
olabilmek amaciyla bircok faaliyet gergeklestirilmistir. Bu faaliyetlerden ¢nemli olan bazilar asagidaki
béliimde sunulmustur. \

OGRENCILERIMIZE YONELIK GERCEKLESTIRILEN FAALIYETLER

1- Yerel Yénetimler Programi ogrencilerimizin Tiirkiye Biiyik Millet Meclisi'ne teknik gezisi
gergeklestirilmistir.

2- Ogrencilerimizin Ankara’nin Basgkent olusunun 100. Yili miinasebetiyle Kizilca Géleti yirtiyiisi
etkinligine katiimalari saglanmistir.

3- Okulumuzu tercih eden ve AYBU Berat Cémertoglu MYO ailesine katilan yeni 6grencilerimize
gesitli etkinliklerle (Tuzgslii ve Kent Miizesi gezisi) birlikte oryantasyon egitimi verilmistir,

4- Ogrencilerimizin Kariyer Planlamalari kapsaminda mezun olan uluslararasi 6grencilerimizden

Mustafa Ndiaye tarafindan kari ver konulu seminere katilmalari saglanmistir,
5- Ogrencilerimizin Gazeteci ve Yazar Ibrahim BARAN’1n konusmaci olarak katildig “Sosyal Medya
Caginda Geng Olmak” isimli konferansa kat(malars saglanmuigtir,

6- Ogrencilerimizin Prof. Dr. Mustafa Zihni TUNCA’nin konusmaci olarak katild g1 “Dijital Cagm
Problemi: Dezenformasyon™ isimli konferansa katilmalar saglanmustir.,

7- Ogrencilerimizin Hakan YEGEN’in konugmac: olarak katildigi  “Proje Damgmanhigi  ve
Girisimcilik™ isimli seminere katilmalar saglanmistir.

8- Ogrencilerimizin Egitim Dantgmani Omer YILDIRIM’in konugmaci olarak katildigr “Yurtdis: Dil
Okullart YL Programlar” isimli konferansa katilmalart saglannustir.

9- 2023 yilt igerisinde farkli zamanlarda Kizilay’in Kan Bagis Kampanyasi’na 6grencilerimizin destek
vermeleri saglanmistir.

10- Ogrencilerimizin AYBU Bahar Senlikleri kapsaminda cesitli faaliyetlere ve eglencelere katilmalari
saglanmistir.

I1- Tarim Orman Bakanh@ Ankara Fidanlik Mudurligti ve Ankara Biiytiksehir Belediyesinin
destekleri ile hem yerleskemiz igerisinde hem de ilgedeki yerel yOnetimin belirledigi alanlarda
6grencilerimizin aga¢ dikme seferberligi etkinliklerine katilmalart saglanmustir.

12- Kampusiimiiziin - sinirlar icerisinde bulunan T.C. Genglik ve Spor Bakanligi’na bagli olan
Sereflikochisar Genglik Merkezinde Ogrencilerimizin gelisimlerine destek olacak cesitli spor
etkinlikleri (voleybol, basketbol vb. turnuvalar) ve ¢esitli kurslar (drama egitimi, model oyuncak,
gitar, 3 boyutlu resim, ingilizce vb.) gibi faaliyetlere 6grencilerimizin katilimlart saglanmustir.

2023 yilina etkili ve organize bir sekilde katilabilmek boylece gelisen, degisen, yenilenen diinyamizda,
¢agdas dunya Gniversiteleri arasina girebilmek adma, tilkemizin milli ve manevi degerlerine bagli kalarak
“Ankara Yildinm Beyazit Universitesi Sereflikochisar Berat Comertoglu Meslek Yiiksekokulu 2023 Yil;
Faaliyet Raporu™ dogrultusunda daha basarili hamleleri gergeklestirebilmeyi ve varinlara daha glivenli
bakabilmeyi Universitemiz ‘Gegmisten Gelecege’ sloganinin yani sira “Gelecekten daha steye’ anlayisi ile bir
nesil yetistirebilmeyi hedeflemekteyiz. Isbu sebeplerle 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
41. maddesine gére st diizey yoneticilerin ve harcama yetkililerinin her yil faaliyet raporu hazirlayip
faaliyetlerini ve hizmetlerini seffaflik ilkesi geregince agiklamalari gerektigi; 2023 Birim Faaliyet Raporunu
da bu takdirde kamuoyuna sunmaktadir.
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I.  GENEL BIiLGILER
A. Misyon ve Vizyon

1. Misyon

MIiSYON

Sereflikoghisar Berat Comertoglu Meslek Yiiksekokuly evrensel degerler 15181nda, bilim, teknoloji
ve sanat birikiminden istifade ederek, modern bir Turkiye’nin gelecegi icin tistiin nitelikli bireyler
yetistirmeyi; mezunlarimiz ¢agin gereksinimlerine gore gerekli bilgi ve becerilerle donanmis ve
sektdriin ara eleman ihtiyacina rahatlikla cevap verebilecek bir olgunluga getirmeyi; egitim,
aragtirma ve hizmet alanlarinda toplum yararina calismayi, sosyal sorumluluk bilinei ile iilke
sorunlarma duyarli, kamu yarannt gozeten yasadigi kentin kalkinmasina ve gelismesine katkida

bulunan hizmetler sunmay1 kendine misyon edinmistir.

VIiZYON

Bélgesel, ulusal ve uluslararas: platformlarda 6ncii ve Oviing duyulan, verecegi egitim-Ogretim,
lrretece@i bilgi, teknoloji ve sanatta bélgenin ve iilkemizin ¢agdas uygarlik diizeyinin iizerine
¢ikmasina katkida bulunacak, nitelikli aragtirmalar yapan, bilgi ve yeteneklerini insanlik ve iilke
yararma kullanan ve evrensel diizeyde fark yaratarak gelecege yon veren yenilik¢i {iniversite olmayi

vizyon olarak benimsemektedir.
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1. Sereflikochisar Berat Comertoglu Meslek Yiiksekokulunun Yetki, Gorev ve

Sorumluluklar

Yiiksek Ogretim Genel Kurulunun 16.10.1997 tarihli toplantisinda, 2547 Sayili Kanunun
2880 sayili kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca agilmasi uygun goriilerek egitime baslayan

Meslek Yiiksekokulumuzun gérev ve sorumluluklar: sunlardir:

Gérev: Belirli mesleklere yonelik ara insan giicti yetistirmeyi amaclayan dort yartyillik

editim-6gretim siirdiiren bir yiiksekdgretim kurumudur

Sorumluluklar: Meslek Yiksekokulumuz egitim Ogretim kapasitesinin rasyonel bir

sekilde kullanilmasi ve gelistirilmesi, 68rencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasi ve benzer

faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasindan sorumludur.
2. Meslek Yiiksekokulu Miidiiriiniin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

a) Meslek Yiiksekokulu Yiiksekokul Kuruluna bagkanlik etmek Yiiksekokul Kurul kararlaring
uygulamak ve Meslek Yiiksekokulu birimleri arasinda diizenli ¢alismayi saglamak,

b) Her 6gretim yil1 sonunda ve istendiginde Meslek Yiiksekokulunun genel durumu ve
isleyisi hakkinda rektére rapor vermek,

¢) Meslek Yiiksekokulunun 6denek ve kadro ihtiyaglarim gerekgesi ile birlikte rektorliige
bildirmek, Meslek Yiiksekokulu biitgesi ile ilgili neriyi Meslek Yiiksekokulu Yo6netim
kurulunun da gériisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,

d) Meslek Yiiksekokulunun birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gbzetim ve
denetim gérevini yapmak,

¢) Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmakur,

Meslek Yiiksekokulunun 8gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
geligtirilmesinde gerektigi zaman glivenlik dnlemlerinin almmasinda, ogrencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, efitim - 6gretim, bilimsel aragtirma ve yayini faaliyetlerinin diizenl
bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve

kontrol edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda rektére kars1 birinci derecede sorumludur,

4728



Ek-1

2023 Y1l Birim Faaliyet Raporu

b)
¢)

d)

2

D
k)

3. Yiiksekokul Sekreterinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 51/ b, 51/c maddelerinin geregini yapar,
Yiiksekokuldaki idari birimlerin mevzuata uygun ve diizen i¢inde ¢alismasini saglar,
Meslek Yiiksek Okulu’nun (MYO) iiniversite i¢i ve disi tiim idari islerini yir{tiir,
istenildiginde ist makamlara gerekli bilgileri saglar,

Yiiksekokul idari teskilatinda goreviendirilecek personel hakkinda Yiksekokul Miidiriine
Oneride bulunur,

Kurum igi ve kurum dis1 yazismalari yluriitiilmesini saglar,

Akademik Genel Kurul, Yiiksekokul Kurulu, Yiiksekokul Yénetim Kurulu ve
Yiiksekokul Disiplin Kurulu giindemini hazirlar ve ilgililere duyurur. Raportérliigiini
yapar. Karar ve tutanaklarini hazirlar, uygulanmasins saglar,

Yiiksekokul bina ve tesislerinin kullanilabilir durumda tutulmasini saglar; gerekli bakim
ve onarim islerini takip eder; isinma, aydinlatma, temizlik vb. hizmetlerin yiiriitiilmesini
saglar,

Egitim ve 6gretim faaliyetleri ile yonetim gorevlerinde kullanilan makine ve techizatin,
hizmet araclarinin periyodik bakim ve onartmin; yapturir,

Yiiksekokula gelen ilan ve duyurulardan il gilileri haberdar eder,

Yiksekokul ile ilgili istatistiklerin derlenmesini ve glincellenmesini saglar,

Resmi evraklari tasdik eder. Evraklarin elemanlardan teslim alinmasi ve arsivlenmesini
saglar,

Ogrenci igleri, kiitliphane gibi birimlerin diizenli ¢alismasini; biitiin titketim -demirbas
malzeme ve materyallerin temini ve kullanilmasina kadar gegen isleyisi yonetir,
Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasina yardim eder, Yiiksekokul faaliyet
raporunun hazirlanmasma yardim eder,

Yiiksekokula alinacak akademik personelin siav islemlerinin takibi ve son uclarinin
Rektorliige iletilmesini saglar. Akademik Personelin gorev uzatilmasi igin gerekli
uyarilari yapar ve zamaninda yerine getirilmesini saglar,

Yiiksekokul personelinin dzliik haklarina iliskin uygulamalari takip eder, gerektigi zaman

gtivenlik dnlemlerinin alinmasini yardimes olur,
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p) Idari personelin gorev ve islerini denetler, egitilmelerini saglar, mevzuat hakkinda bilgi
verir, sicil iglemlerini yiiriitir,

@ Tim birimlerden gelen [dari ve Malj isler evraklarini ve diger her tiirlii evraki kontrol
eder, geregi igin hazirhklar yapar. Gergeklestirme Gorevlisi olarak mali isleri yliriitiir,

1) Personelin 6zlitk dosyalarinin olusumunu ve korunmasini saglar,

s) Personelin izinlerini planlar ve saghk raporlarini takip ederek yasal prosediirleri uygular.
C. 'idareye Tligkin Bilgiler
1. Fiziksel Yap

Meslek Yiiksekokulumuz, Ankara’nin Sereflikochisar Tlcesinde E-90 Kara yolu lizerinde
bulunan hizmet binasinda faaliyetlerini stirdiirmektedir. Binamiz 5 Kath olup toplamda 4000 M?2

kapalt alanda 23 personel ile hizmet goriilmektedir.

L1. Egitim Alanlan Derslikler

o Egitim Kapasitesi | Kapasitesi Kapasitesi | Kapasitesi | Ka pasitesi | Kapasitesi
Alam 0-50 51-75 76100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Amfi - - - = - s
Simif 7 2 3 . - "
Bilgisayar { " i i i )
Lab.
Diger i i ) i i} .
Lab.
Toplam 8 2 3 - - =

1.2. Sosyal Alanlar

1.2.1. Kantinler ve Kafeteryalar
Kantin Sayisi: 1 Adet
Kantin Alani: 200 M2

1.2.2. Yemekhaneler
Ogrenci yemekhane Sayisi: 1 Adet
Ogrenci yemekhane Alani: 216 M2
Osrenci yemekhane Kapasitesi: 80 Kisi
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Personel yemekhane Sayisi: 1 Adet

Personel yemekhane Alani: 216 m2

Personel yemekhane Kapasitesi: 80 Kisi
1.2.3. Misafirhaneler

Misafirhane Sayisi: ... Adet

Misafirhane Kapasitesi: ... Kisi
1.2.4.0renci Yurtlar

Yatak Yatak Sayisi Yatak Yatak Sayis
Sayisi 2 Sayist 5 - Uzeri
1 3-4
Oda Sayis1
Alan m2
1.2.5. Lojmanlar
Lojman Sayisi: ... Adet
Lojman Biiriit Alani: ... m2
Dolu Lojman Sayisi: ... Adet
Bos Lojman Sayisi: ... Adet
1.2.6. Spor Tesisleri
Kapah Spor Tesisleri Sayisi: ... Adet
Kapah Spor Tesisleri Alant: ... m2
Agik Spor Tesisleri Sayisi: .... Adet
Acik Spor Tesisleri Alani: ... m2
1.2.7. Toplanti — Konferans Salonlar
Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi Kapasitesi | Kapasitesi Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Toplant: | - B B _ )
Salonu
Konferans ) R | )
Salonu - )
Toplam 1 - 1 2 5 -

1.2.8. Sinema Salonu
Sinema Salonu Sayisi: ... Adet
Sinema Salonu Alanz: ... m2
Sinema Salonu Kapasitesi: ... Kisi
1.2.9.Egitim ve Dinlenme Tesisleri
Egitim ve Dinlenme Tesisleri Sayisi: ... Adet
Egitim ve Dinlenme Tesisleri Kapasitesi: ... Kisi
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1.2.10.0grenci Kulii pleri

Ogrenci Kuliipleri Saysi: ... Adet
Ogrenci Kuliipleri Alani: ... m2

1.2.11. Mezun Ogrenciler Dernegi

Mezun Ogrenciler Dernegi Sayisi: ... Adet
Mezun Ogrenciler Dernegi Alant: ... m2

1.2.12. Okul Oncesi ve [kégretim Okulu Alanlary

Anaokulu Sayisi: ... Adet

Anackulu Alani: ... m2

Anaokulu Kapasitesi: ... Kisi

ilkdgretim okulu Sayist: ... Adet

IIk6gretim okulu Alani: ... m2

IIkgretim okulu Kapasitesi: ... Kisi

1.3. Hizmet Alanlary

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar

Sayisi Alam Kullanan Sayisi
(Adet) (m2) (Kisi)
Calisma Odasi 13 236 4
Toplam 13 236 4

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar:

Sayisi Alani Kullanan Sayis1
(Adet) (m2)
Servis
Calisma Odasi 10 306 10
Toplam 10 306 10

1.4. Ambar Alanlarn

Ambar Sayisi: 1 Adet

Ambar Alani: 32 m2
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1.5. Arsiv Alanlar:

Arsiv Sayisi: 1 Adet
Arsiv Alani: 24 m2

1.6. Atélyeler

Atélye Sayisi: ... Adet
Atélye Alani: ... m2

Sereflikochisar Berat Comertoglu Meslek Yiiksekokulu Organizasyon Semasi

| YUKSEKOKUL YONETIM KURULU

WU BRI Y{JSEKOKUL KURULY

i

KOMISYONIAR

YONETIMVE

| ORGANIZASYON BOLUMU
“0 R KA

H

XAE KOMSTONY

O, G, Uyt Serap balie nkobiy By
[ G, Ayla Gzomnn kAt {0}
{DARI BIRIMLER k. G Y Bohas Y0CEL
U, G, Mesut Gvee BALGH {0y
Vikrehobul Sekratent V. Sengll 200K
Har Fash Sabas RARAVUS

ISLEFME YONETIMI PROGRAM!

YEREL YONETIMLER PROGRAMI

AR KATIE
KONTROL BifM |
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2. Orgiit Yapisi
2.1.Tarihce

Meslek  Yiiksekokulumuz, Yiiksekogretim  Genel Kurulunun 16.10.1997  tarihli
toplantisinda; 2547 Sayili Kanunun 2880 sayili kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca uygun
goriilerek Nigde Universitesine bagh olarak agilmistir. 1997-1998 Egitim Ogretim Yilinda iktisadi
ve Idari Programlar bsliimii biinyesinde Pazarlama ve Isletme Programi olmak tizere iki programda
97 dgrenci ile Egitim -Ogretim hizmetine baslamistir.

Nigde Universitesine bagh olarak kurulan Meslek Yiiksekokulumuz 17 Mart 2006 tarihli
ve 26111 sayili Resmi Gazete de yaymlanan 5467 sayili kanunun ek 64. maddesine gore yeni
kurulan Aksaray Universitesine baglanmigs ve Aksaray Universitesi Sereflikoghisar Berat

Cémertoglu Meslek Yiiksekokuly adini almugtir,

Meslek Yiiksekokulumuz Aksaray Universitesine bagli olarak faaliyetini siirdiiriirken, 2547
Sayilt Kanunun 7.maddesinin 2. fikrast geregince, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca alinan
karara istinaden 5 Haziran 2018 tarih ve 44105 sayil yazi ile Ankara Yildirim Universitesine
baglanmistir. Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Sereflikochisar Berat Comertoglu Meslek

Yiiksekokulu adr altinda egitim-6gretime devam etmektedir.

Meslek Yiiksekokulumuz, Yiiksekokul Miidiiriine bagli olarak faaliyet gosteren; Yénetim ve
Organizasyon Bélim Bagkanhigt adi altinda Yerel Yonetimler Programi ve Isletme Yonetimi

Programi ile egitim-6gretime devam etmektedir.

2.2.Teskilat Yapisi

Meslek Yiiksekokulumuz, Yiiksekokul Midiiriine bagli olarak faaliyet gdsteren; Miidiir
Yardimeisi, Yonetim ve Organizasyon Béliim Baskanlig1 adi ve Yiiksekokul Sekreterliginden

olugmaktadir.
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Meslek Yiiksekokulumuzda gorev yapan personelin tamam; bilgisayar kullanmakta olup,

her personele bir adet internet erigimli masa iistii bilgisayar diismektedir. Meslek Yiiksekokulumuz
yazismalari “Elektronik Belge Yénetim Sistemi (EBYS)” sistemi lizerinden, muhasebe
islemlerimiz “Kamu Biitge Sistemi”, biitce islemlerimiz” e-biitce™ sistemi, tasinir mal islemlerimiz
“Tagmir Kayit ve Yénetim Sistemi” kullantlarak yiiriitiilmektedir.

Ayrica en son teknolojiye sahip 50 adet bilgisayarin bulundugu bilgisayar laboratuvari,
Ogrencilerimizin  egitimlerinde destek olarak kullanilabilecek gorsel ve isitsel sunum
yapabilmelerine imkan taniyan 15 adet projeksiyon cihazi, konferans seminer vb, faaliyetlerin
yurtitiilebilecegi tam donanimli konferans salonu ve 6546 adet kitabin bulundugu kiitiiphane ile
ogrencilerimizin en kolay ve hizly sekilde bilgiye erisimi saglanmaya ¢alisiimaktadir.

3.1. Yazahmlar

3.2.Bilgisayarlar
Masa iistii bilgisayar Sayisi: 52 Adet
Tagmabilir bilgisayar Sayisi: 1
Adet

3.3.Kiitiiphane Kaynaklar
Kitap Sayisi: 4448 Adet
Basih Periyodik Yaym Sayisi: ... Adet
Elektronik Yaym Sayisi: ... Adet

3.4. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon . 14 .
Baski makinesi - 1 -
Fotokopi makinesi 1 1 -
e e — - - —
Fotograf makinesi . . -
Kameralar 27 - &
Televizyonlar 1 s -
Tarayicilar - " -
Miizik Setleri & - -
DVD’ler = - .

11/28
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“

4. Insan Kaynaklari

Meslek Yiiksekokulumuzda; 657 sayitli Devlet Memurlari Kanunu ve 2547 Sayili
Yiksekdgretim Kanuna tabi olarak 4 Akademik Personel, 3 Idari Personel (13-b-), 6 Daimi Isci,
Tuzgdli Yerleskesinde 6 Daimi Giivenlik Gorevlisi ve 2 Memur Guvenlik, Tuzgslii Yerleskesine
bagli olarak 1 Kaloriferci, 1 Bah¢ivan, 1 Sihhi Tesisatcl, | Elektrik-Elektronik-Bilisim teknisyeni

olarak gérev yapmaktadir.

4.1 Akademik Personel

Akademik Personel

Kadrolarin Istihdam

Kadrolarm Doluluk Oranina Gére .
Sekline Gore

Dolu

Bos

Toplam

Tam
Zamanh

Yari
Zamanli

Profestr
Docgent
Dr. Ogr. Uyesi 1 - 1 1 -
Ogretim Gérevlisi 3 -
Okutman
Cevirici

Egitim- Ogretim
Planlamacisi
Arastirma
Gorevlisi
Uzman

(o8]
LI
|

4.2 Yabanci Uyruklu Akademik Personel
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4.3 Diger Uni. Gérevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Bagli Oldugu
Bolim

Gorevlendirildigi
Universite

Profesor

Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam

4.4 Baska Uni. Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Calistigi Bolim Geldigi Universite
Profesor
Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Toplam

4.Yonetim ve Organizasyon Béliim Baskanhg

Isletme Yé6netimi Programi Yerel

Yonetimler Programi

Yiiksekokul Sekreterligi;

Ogrenci Isleri Birim, Yaz Isleri Birimi, Muhasebe Birimi, Ay
Birimlerinden olusmaktadir.

AyricaMeslek Yiiksekokulumuz ve 6grencilerle ilgilial

Yiksekokul Kurulu ve Yonetim Kuruly bulunmaktadir.

13728
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4.5 Sézlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Profesér

Docgent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Sahne Uygulaticis

Toplam

4.6 Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

2;1%5 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yag | 1750 Yas

51- Uzeri

Kisi Sayis - - 2 2 -

| Yiizde - - - e -

4.7 idari Personel

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gire)

Dolu Bos

Toplam

Genel Idari Hizmetler 3 -

3

Saghk Hizmetleri Sinafi

Teknik Hizmetleri Sinifi

Egitim ve Ogretim
Hizmetleri sinifi

Avukathk Hizmetleri
Sinfi,

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimet Hizmetli a -

| Toplam 3 -

1428
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4.8 1dari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

k6 gretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi - 1 - 2 1
Yiizde - - - - -
4.9 idari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
x - | =) .,
1=3Yi | 4—6vil | 7-10vat | 215 | 16=20Wi [y iy
Kisi Sayisi I - - 2 - [
Yiizde - - - - -
4.10  Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
[dari Personelin Yas Itibariyle Dagihimy
21-25 Yag | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi I - 2 - -
Yiizde - - < & oA -
411  Tsciler
Siirekli Isciler (Calistiklar: Pozisyonlara Goére)
412—S ) S
4 Dolu Bos T'oplam
Siirekli Isciler p 12 12
Vizeli Gegici Igciler (adam/ay) i i i
Vizesiz ig¢iler {3 Aylik)
Toplam 12 - 12
Iscilerin Hizmet Siireleri
Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresi
1-3vd 4-6Yil 7-10Yd | 11 ~-15Yil 16 - 20 Y1l 21 - Uzeri |
Kisi Sayisi - 6 4 2 - -

Yiizde

15/28
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4.13  Siirekli Iscilerin Yag itibariyle Dagilim

Ek-1

Siirekli Iscilerin Yas ,i.tibariyle Dagilimm
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yag | 36-40 Yag | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 4 2 6
| Yiizde N
S. Sunulan Hizmetler
5.1 Egitim Hizmetleri
5.1.1 (")grenci Sayilar
Ogrenci Sayilar
Birimin Adr I. Opretim I1. Ogretim Toplam Genel
E | K |Top. | E | K [Top.| Kiz | Erkek Toplam
Fakiilteler
Yiiksekokullar
Enstitiiler
Meslek . v N :
Yitksekokullary 175 | 186 | 361 175 186 361
Toplam 175 | 186 | 361 175 186 361

5.1.2  Yabana Dil Hazirlik Sinify Ogrenci Sayilar

Yabanci Dil Egitimi Géren Hazirhik Smifi Ogrenci Say

Sayisina Orang

ilart ve Toplam Ogrenci

I veIl.
Birimin Adi L. Ogretim IL. Ogretim Ogretim S
Toplami(a) uzde
E | K |Top.| E | K Top. Say

Fakiilteler

Yiksekokullar

*Yabanct dil egitimi goren Ggrenci sayisimin toplam 63

goren 6grenci sayisi/Toplam 63renci say1s1*100)

16/28
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513 Ogrenci Kontenjanlar:

Meslek Yiiksekokulumuza 2023- 2024 Egitim - Ogretim Y1l igin ayrilan kontenjan ve
yerlesen Sgrencilere ait tablo

Ogrenci Konten janlar1 ve Doluluk Oranm
Birimin Ad YKS Sirlfui , Bos Doluluk
e Kontenjani dp s Kalan Orani
Yerlesen
Fakiilteler - - - -
Yiiksekokullar - - - -
Meslek Yiiksekokullari 140 132 - %92
Toplam 140 132 - %92

5.2 Saghk Hizmetleri

5.3 idari Hizmetler

1. Meslek Yiiksekokulumuz Stratejik Plani ve Performans Planlarmmn hazirlanmasi, yenilenmesi

ve giincellemesinde Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanligi ile koordinel ol

calisiimaktadir,

2. Meslek Yiiksekokulumuz biitgesinin hazirlanmasinda; Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig ile

goriisiilerek ihtiyaglarimiz dogrultusunda Biitce Teklifimiz olusturulmaktadir,

3. Biitge islemlerimiz, ihtiyaclar dogrultusunda yapilan piyasa aragtirmasy ve yaklagik mal
hesaplar1 gercevesinde Merkezi Yonetim Biitee Kanunu ve Maliye Bakanlhiginca yiiriirliige
konulan diizenlemelere gore Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginca gergeklestirilmektedir,

4. Meslek Yiiksekokulumuz miilkiyetinde veya tahsisli olan ya da kullaniminda bulunan taginir
ve tasmmazlar ile bunlara iliskin islemlerin kayd: ilgili mevzuatinda belirlenen gorevli

tarafindan tutulmakta olup, tasmir kayitlart diizenlenerek mevzuatinda belirlenen siirede

Strateji Gelistirme Daire Baskanligina gonderilmektedir,

5. Meslek Yiiksekokulumuz muhasebe hizmetleri Kanun ve ilgili mevzuat gercevesinde,

muhasebe yetkilisince yerine getirilmektedir,

6. Acil Durum Eylem Plam, AFAD Plani, Sivil Savunma Plani ve Sabotajlara Kars1 Korunma

Plant her yil diizenli sekilde glincellenerek Aksaray Universitesi Rektorlugii ile koordineli

olarak yiriitillmektedir.

17/28
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5.4 Diger Hizmetler
6. Yénetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Sereflikoghisar  Berat Comertoglu  Meslek  Yiiksekokulu Yiiksekogretim  Genel
Kurulunun16.10.997 tarihli toplantisida; 2547 Sayili Kanunun 2880 sayil kanunla degisik 7/d-2
maddesi uyarinca uygun goriilerek Nigde Universitesine bagli olarak kurulmus, 17 Mart 2006 tarihli
ve 26111 sayili Resmi Gazete de yayinlanan 5467 sayili kanunun ek 64.maddesine o gore yeni kurulan

Aksaray Universitesine baglanmis ve Aksaray Universitesi Sereflikoghisar Berat C Omertoglu Meslek

Yiiksekokulu admi almustir

Meslek Yiiksekokulumuz Aksaray Universitesine bagli olarak faaliyetini stirdiiriirken, 2547
Sayih Kanunun 7.maddesinin 2. fikrasi geregince, Yiksekdgretim Kurulu Bagkanliginca alinan
karara istinaden 5 Haziran 2018 tarih ve 44105 sayil yazi ile Ankara Yildirim Universitesine
baglanmistir. Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Sereflikochisar Berat Comertoglu Meslek

Yiiksekokulu adi altinda egitim-Ggretime devam etmektedir.

Meslek Yiiksekokulumuz, Yiiksekokul Miidiiriine bagli olarak faaliyet gésteren; Yonetim ve
Organizasyon Bé&liim Bagkanligt adi altmda Yerel Yénetimler Programi ve Isletme Yéonetimi

Programu ile egitim-6gretime devam etmektedir.

Meslek Yiiksekokulumuzea yapilan Satin alma, Ihale gibi karar alma stirecinde birim
harcama yetkilisi Yiiksekokul Miidirii, Gergeklestirme gorevlisi ise Yiksekokul Sekreteridir.
Tasarruf’ tedbirleri dogrultusunda &deneklerin etkin ve verimli kullanilmasi bakimindan gerekli
hassasiyet gosterilmektedir.

D. Diger Hususlar

18/28
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.  AMAC ve HEDEFLER

(Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar Hakkinda Yonetmeligin 18 inci

maddesi “.................

b) Amac ve hedefler: Bu béliimde, idarenin stratejik amac ve hedeflerine,

faaliyet yih 6nceliklerine ve izlenen temel ilke ve politikalarina yer verilir.)

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

(Stratejik plan yapan idareler, faaliyet raporunun iliskin oldugu yil kapsayan stratejik

planlarinda yer alan amag ve hedefleri ile faaliyet yilt 6nceliklerini bu bolimde belirteceklerdir. )

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Hedef 1-1: Ders materyallerinin (kaynak kitap, yardimei
kitap, ders notu, teksir, slayt vb.) Internet ortamina
aktarilmast,

Hedef 1-2: Ogrenci / ogretim elemani oraninin
standartlara uygun hale getirilmesi,

1- Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin

B xs T e .. .| Hedef 1-3: Egitim 63retim faaliyetlerinin kaliteli bir
Nitelik ve Nicelik olarak iyilestirilmesi & g ’

sekilde gerceklestirilebilmesi i¢in gerekli olan fiziksel alt
yapmn iyilestirilmesi

Hedef 1-4: Ogrencilerin Erasmus Ogrenci Degisim
Programlarindan faydalandiriimas:,

Hedef 1-5: Uygulamal; Egitim-Ogretim calismalarinin

gelistirilmesi,
2- Ulusal ve Uluslararasi P aydaslarla Hedef 2-1: Ogretim elemanlarinin Erasmus, Ogretim
Isbirligini Gelistirmek Eleman Degisim Programlarindan faydalandirilmas,

19728



Ek-1

Hedef 2-2: Kamu, dzel sektsr ve sivil toplum kuruluslari
ile toplanti, seminer ve konferans diizenlemek.

Hedef 2-3: Universitemizin ve tilkemizin ihtiyaclarina
yonelik arastirma ve projelerin gelistirilmesi,

Hedef 2-4: Uluysal ve uluslararasi tiniversitelerin Meslek
Yiiksekokulumuz ile isbirliginin gelistirilmesi

Hedef 2-5: Paydaslarimizin ihtiyaclarina yénelik
hizmet igi egitim faaliyetleri diizenlemek.

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Hedef 3-1: Sorgulayan, aragtiran, analiz-sentez yapabilen,
yenilikleri izleyen ara elemanlar yetistirmek,

Hedef 3-2: Kendi alanlariyla ilgili gelismeleri takip eden
ve bu konularla ilgili degerlendirmeler yapan ara
elemanlar: yetistirmek,

3- Gerek Kisilik Gerekse Mesleki
Alanda Cok Yaénlii Diisiiniip Karar
Verebilen Mesleki Yeterlilige Sahip Ara
Eleman Yetistirmek

Hedef 3-3: Yetistirilen ara elemanlarinin staj ve alan
¢alismalarinda etkili olabilmelerin; saglayacak ¢alismalar
yapmak,

Hedef 3-4: Ogrencilere temel etik ile meslek etik bilincini
kazandiracak egitimin verilmesinin saglanmasi.

Hedef 4-1: Ogretim elemanlarinin ulusal hakemli dergide
yilda en az bir makale ve bir ulusal kongrede bildiri

4- Bilimsel arastirma ve yaymlarmn
sunmas,

sayisini ve niteligini artirmak

Hedef 4-2: Ulusal ve uluslararas; diizeyde proje sayisini
artirmak
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B. Temel Politikalar ve Oncelikler

¥ Bilimsel arastirmalarin desteklenmesinde bilime katk: saglayacak, evrensel

nitelige sahip ve paydaslara yararh olacak bilgi ve beceri tiretimini dikkate almak
+ Egitim-6gretimde evrensel standartlar1 dikkate almak

¥ Bblgenin tarihi, kiilttirel, cevresel ve dogal 6zelliklerinin korunmast ve 6n plana

¢ikarilmasina katkida bulunmak
¥ Katilimei yonetim anlayisini benimsemek

¥ Bagarili 0grenci ve personeli tesvik etmek

C. Diger Hususlar
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1. FAALIYETLERE ILiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1. Biitce Uygulama Sonuglary

Ankara Yildirim Beyazit Universitesinin 2023 yili biitgesiyle Meslek Yiiksekokulumuza

4.694.248. TL 5denek tahsis edilmistir. Y1l igerisinde 3.287.250.TL harcanmistir.

1.1. Biitce Giderleri

2023 2023
BUTCE GERCEKLESME | GERCEK.
BASLANGIC TOPLAMI ORANI
ODENEGI
TL TL %

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI|  4.694.248 3.287.250 %66,22
01 - PERSONEL GIDERLERI 4.299.000 - 2.905.361 %67.58
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 386.000 372.641 %96.37
PRIMIi GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI 9.248 9.248 %100
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI

Ekonomik simiflandirma agisindan Meslek Yiiksekokulumuz 2023 yili biitgesinde ver alan

ddeneklerin dagilimi ve yilsonu gerceklegmistir.

1.2. Biit¢ce Gelirleri
2. Temel Mali Tablolara liskin Ag¢iklamalar

Odeneklerimiz biitce imkanlari dogrultusunda, tasarruf tedbirleri kapsaminda etkin ve

verimli bir sekilde kullanilmasina azami 6zen gOsterilmistir.
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B- Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1.Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1.1. Diizenlenen Bilimsel Toplantilar, Etkinlikler

Ek-1

Bélitm Ada

Sempozyum
Kongre
Konferans
Panel

Seminer

Sap®
ger

Di

=]
=]
>
w

Genel Toplam

o]
>
o3 [F tkinlikler

Az Ulusal, B: Uluslararas
* Diger Etkinlikler asagida da belirtilecektir.

F)iger Etkinlikler

SAYISI

Agik Oturum

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

| Egitim Seminer;

]

1.1.2. Diizenlenen Bilimsel Toplantilara ve Etkinliklere Katilan Personel Sayisi

E “
] [ [~ S
9 & £ E =
- O o) o &) o o
BOLUM ADI = S = S g
g X S : o
2 M
AIB|A B|A[B|[A[B AT B

A Ulusal, B: Uluslararasi
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1.1.3. Bilimsel Yaym Sayilari

L.1.Yaymlarla llgili Faaliyet Bilgileri

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaymlar

YAYIN TURU SAYISI
Uluslararast Makale 1
Ulusal Makale 1
Uluslararast Bildiri 1
Ulusal Bildiri
Kitap Bolimii 2

A: Ulusal, B: Uluslararas:
* Indekslere Giren Hakemli Dergilerde

1.1.4. Universiteler Arasmda Yapilan ikili Anlagmalar

UNIVERSITE ADI ANLASMANIN ICERIGI
1.2.Proje Bilgileri
Bilimsel Arastirma Proje Sayisi
2023
it Onceki . Yil fgind
PROJELER Yildan Yil Icinde Towla T ; G:I“ ? Toplam Odenek
Devreden Eklenen Proje R A e YTL
Poal Proje
’roje
DPT
TUBITAK
AB.
BILIMSEL
ARASTIRM{\
PROJELERI
DIGER
TOPLAM
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2. Performans Senuclart Tablosu

“Performans bilgileri

GECICi MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans programlarmi hazirladiklan
yila kadar, faaliyet raporlarmm performans bilgileri béliimiinde sadece faaliyet ve projelere
iliskin bilgilere yer verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

3. Performans Sonu¢larmin Degerlendirilmesi

“Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans programlarini hazirladiklary
yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri béliimiinde sadece faaliyet ve projelere
iliskin bilgilere yer verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

“Performans bilgileri ‘

GECICI MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans programlarim hazirladiklar
yila kadar, faaliyet raporlarinm performans bilgileri béliimiinde sadece faaliyet ve projelere
iliskin bilgilere yer verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

5. Diger Hususlar

“Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans programlarim hazirladiklar:
yila kadar, faaliyet raporlarmm performans bilgileri béliimiinde sadece faaliyet ve
projelere iliskin bilgilere yer verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.
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IV.  KURUMSAL KABILiYET ve KAPASITEN N

DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

> Ankara Yildirim Beyazit Universitesinin birimi olmak

> Dinamik bir kadroya sahip olmamiz

» Birim igi birlik, beraberlik ve sosyal dayanigmanin giiclii olmasi

> Dersliklerimizin tam donanimli ve teknolojik bakimda yeterli olmasi

> Ogrencilerimizin yaralanabilecegi genis bir alanin olmasi

> Mezunlarimizin dzel sektorde is bulma olanaklarinim fazla olmasi
B- Zayifliklar

» Yiksekokulumuz kampiis alaninmn ilge merkezine uzak olmas

» Idari Personel sayisal yetersizligi

> Ogrencilere ait Yiiksek Ogrenim Yurdunun yetersiz olmasi

Ogrencilerin tiniversite olanaklarindan az yararlaniyor olmasi

Yerleskemizde sinavlardan, gelecek kaygisindan ve giindelik sikintilardan 6grencilerimizin ve
personelimizin uzaklagmas i¢in; ayni zamanda bireysel aktivitelerle ya da ekip / takim
¢aligmastyla takim arkadashgim Ogrenmeyi gelistirecek bir faaliyet bulunmamaktadir. Yeni
arkadaglar yeni hobiler edinemeyen 0grencilerimiz sosyal izolasyona ugramaktadirlar. Spor,
sanat, kiiltirel aktivite, konser ve tiyatro ve birey veya takim olmaya yénelik cesitli kurslarin

olmamasi

C- Degerlendirme

Meslek Yiiksekokulumuz teknolojide yasanan hizly gelismelere ayak uydurabilen, katilimer,

rekabet giiciine sahip &grenciler yetistirdiginden mezunlarimizin is bulma sans1 yiiksek olmakla

birlikte daha nitelikli ara elemanlari yetistirebilmemiz bakimindan Akademik ve idari Personel

sayilarinim arttirilmasi kag¢inilmaz bir gercektir,
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V.  ONERI VE TEDBIRLER

Meslek Yiiksekokulumuzun yukarida belirtilen zayif yonlerinin gelistirilerek {istiinliiklere
donistiirebilmesi igin 6zellikle Ogretim elemani ve idari personel sayisinin arttirilarak personelin

egitim ve motivasyonunu arttiric: faaliyetler diizenlenmesi ve aidiyet duygusunun arttirilmas;

o

biiyiik dnem arz etmektedir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda ac¢iklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigin1. Gérev
ve yetki alamim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladifini ve

harcama birimimizde siirec kontroliiniin etkin olarak uygulandigm bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetci raporlar ile Sayistay raporlar gibi bilgim
ve benden 6nceki harcama yetkilisinden almig oldugum bilgiler dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir

husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (31.01.2024)

s

Dog¢. Dr. Burhan GUNAY
Yiiksekokul Miidiirii V.
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