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BU FAALIYET RAPORU 17.03.2016 TARIH VE 26111 SAYILI RESMI GAZETEDE YAYINLANAN KAMU I[DARELERINCE
HAZIRLANACAK FAALIYET RAPORLARI HAKKINDA YONETMELIKTE BELIRTILEN USUL VE ESASLARINA GORE HAZIRLANMISTIR.

T YONETICI SUNUSU
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Etkili bir saglik egitimi sunabilmek igin uygun
fiziki mekdnlara, yeterli ara¢ ve gerece ihtiyag
olmakla birlikte bu hizmetlerin sunumunda temel
unsur insandir. Saghk egitiminin ve hizmetlerinin
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toplumun degisen ihtiyaglarina gére b’gn—A }i I}\

siirdiiriilebilmesinde en énemli giic insan giiciidiir. f . \Q,
Insan giiciinden etkili bir sekilde faydalanmanin en /; ) ?_
énemli yolu, iyi bir editimden geger. Sadlik ,A//\ B
alanindaki egitimin amaci, ihtiyag duyulan yetismis %% /&

teknik  elemanin  saghk  sektériinde  siirekli
istihdamini ve lilke ihtiyacini gidermede etkin rol
oynamalarini  saglamaktir. Bu badglamda saglik editiminin

verilmesinde d&grencilerimizin donanimli yetismelerini saglamanin yolunun, iyi bir planlama ile
kaynaklarin etkin ve verimli bir sekilde kullaniimasindan gegtigi inancindayiz.
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Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulumuz bir yandan kurumsal kimligini tamamlamaya
calisirken bir yandan da bu kimligi koruma ve kurulus amaglari dogrultusunda yiiceltmeyi
amag¢lamaktadir.

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu olarak en temel amacimiz kaliteli bir egitim sunmak,
bunun igin gerekli olan altyapi, imkén ve egitim ortamini saglamak ve daha ileriye tasimaktir. Elestirel
diisiinebilen, sorumlulugunun bilincinde nitelikli mezunlar yetistirerek bu alanda iilkemizin ihtiyag
duydudu nitelikli eleman ihtiyacina katkida bulunmayr amaglamaktayiz. 2015 Yilinda Egitim Ogretim
faaliyetlerine baslayan Meslek Yiiksekokulumuzda 2019-2020 Egitim Ogretim yili itibari ile Agiz ve Dis
Sagligi, Biyomedikal Cihaz Teknolojileri, Cocuk Koruma ve Bakim Hizmetleri, Elektronérofizyoloji, Tibbi
Goriintiileme Teknikleri, Tibbi Laboratuvar Teknikleri, Optisyenlik, Engelli Bakim ve Rehabilitasyon
Programi ile Yash Bakimi Programi olmak lizere 9 programda editim faaliyetleri devam etmektedir.

Yiiksekokulumuzun stratejik hedeflerini, faaliyetlerimizi ve projelerimizi, tim ¢alisanlarimizla
birlikte gerceklestirmeyi amaglamaktayiz. Bu stratejik plan, zayif ve glgli ydnlerimizin farkinda
olmamiza, 6niimiize ¢ikan firsatlari degerlendirmemize ve tehditlere karsi dnlem almamiza ve
amaglarimiza daha saghkli olarak ulasmamizi imkdan saglayacaktir.

Evrensel standartlarda lilkemiz egitiminde, genis vizyona sahip, gliclii ve yaratici bireyler yasam
boyu 6grenmeye éncliliik ederek dgrenimde arastirma ve yenilikte kalite ve miikemmellige katki
saglayacaklardir.

Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin AYHAN
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miid(irdi
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(OKULU HAKKINDA GENEL BILGI

SAGLIK HIZIIETLERI IMESLEK YUKSE!
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Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulumuz 2013 yilinda kurulmus olup, 2015-2016 egitim-
ogretim yilinda egitim égretim faaliyetlerine baslayarak, ilk yil Elektronérofizyoloji, Tibbi Gériintiileme
Teknikleri ve Cocuk Koruma ve Bakim Hizmetleri programlarina 6grenci kabulii yapilmis, 2017-2018
Egitim Ogretim yilinda Optisyenlik, Tibbi Laboratuvar Teknikleri, Biyomedikal Cihaz Teknolojileri ile Agiz
ve Dis Saghgi Programlarina da 6grenci kabulii yapilmis, 2018-2019 egitim égretim yilinda ise Engelli
Bakim ve Rehabilitasyon Programi ile Yasli Bakimi Programinda égrenci kabulii yapilarak toplamda 9

program ile egitim faaliyetlerine devam etmektedir.

2019-2020 Egitim Ogretim Dénemi Aktif Ogrenci Sayilisi

Program 1.SINIF 1. Smuf 2. Smf Yabanci Toplam
KONTENJANI Ogrenci Ogrenci Uyruklu Ogrenci
Sayist Sayist Ogrenci Sayist
(Yabanci (Yabanci Sayist
Uyruklu Uyruklu
Ogr. Dahil) Ogr. Dahil)
Cocuk Koruma ve Bakim 60 79 48 9 127
Hizmetleri
Tibbi Gortintiileme Teknikleri 60 68 77 13 145
Elektrondrofizyoloji 60 76 68 7 144
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 60 70 56 14 126
Optisyenlik 60 86 39 5 125
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 60 67 47 4 114
Agiz ve Dis Saglig 60 73 57 14 130
Yash Bakimi 60 68 32 1 100
Engelli Bakimi ve Rehabilitasyon 60 71 28 2 99
540 658 452 69 1110
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Okulumuzun en temel amaci, Universite, Sanayi ve Saglik hizmet sektorii ile isbirligi
icinde ¢cagdas, sektoriin ihtiya¢ duydugu ve mezun olundugunda is bulma kolayligi olan ara
elemanlart yetistirmektir. Bu anlamda sektordeki beklentiler dogrultusunda Meslek Yiiksek

Okulumuzdaki programlarin sayisini her yil artirmayi planlamaktayiz.

LUl - e e Nt

Meslek yliksekokulumuz; evrensel degerler isiginda, bilim ve teknolojik gelismelerden
faydalanarak, tilkenin gereksinim duydugu saglk hizmetleri alaninda, 6n lisans diizeyinde, nitelikli ve

mesleki agidan yetkin, insan haklari ve etik degerlere saygili bireyler yetistirmeyi gérev edinmistir.

N N e

Yiiksek egitim ve odgretim kalitesiyle her diizeyde rekabet edebilecek standartlara ulasmak,

cadin gereksinimlerine uygun, saglik sektériiniin ihtiyag duyacadi yeni programlar gelistirmektir.

FIZIKI YAPI

Yiiksekokulumuz Universitemizin Cubuk yerleskesinde olup, idari kat, Derslikler, kantin ve

mescitlerin yer aldigi giris dahil 3 katli binadan olusmaktadir.
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tim Alanlar = Derslikler

Egitim Alani Kapasitesi Kapasitesi
0-50 51-75

Amfi = -
Sinif 2 7
Bilgisayar Lab. 1 -
Diger Lab. ve 5 -
Uygulama

Atdolyesi

Toplam 8 7

Sosyal Alanlar

Kantin Alani

Ogrenci yemekhane Sayisi

Ogrenci yemekhane Alani

Ogrenci yemekhane Kapasitesi
Personel yemekhane Sayisi
Personel yemekhane Alani

Personel yemekhane Kapasitesi
Acik Spor Tesisleri Sayisi

Acik Spor Tesisleri Alani
Kiitiiphane ve Calisma Salonu Sayisi
Kitiiphane ve Calisma Salonu Kapasitesi
Spor kafe Sayisi

Spor kafe Kapasitesi

Kapasitesi | Kapasitesi

76-100 101-150

- 2

:300 m?
: 1 Adet
:603 m?
: 500 Kisi
: 1 Adet
: 50 m?

: 40 Kisi
: 1 Adet
: 150 m?
: 1 Adet
:120 m2
: 1 Adet
:60m2
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SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

YUKSEKOKUL
YONETIM KURULU

MUDUR YARDIMCISI MUDUR YARDIMCISI
(EGITIM / OERETIM) (iDARI / MALI)

YUKSEKOKUL
SEKRETERI

PERSONEL iSLERI BiRIMi

COCUK BAKIMI VE COCURIRRORLMA

; VE BAKIM
GENCLIK HiZMETLERI

HiZMETLERi BOLUMU PROGRAMI

OGRENCI iSLERI BiRiMi

DiSCiLiK AGIZ VE Dis
HiZMETLERI SAGLIGI
BOLUMU PROGRAMI

MALI iSLER BIRIMi

ELETRONIK VE BiYOMEDIKAL

CiHAZ
OTOMA§YON TEKNOLOJISI
RN 1INMI]

iDARI ISLER BIRIMi

TERAPI VE ENGELLi BAKIMI VE
REHABILITASYON SERSBIEIASIOH HABERLESME / GENEL
BOLUMU EVRAK BiRiMi
. )
SAGLIK BAKIM
: , YAsLI BAKIMI . .
HIZMETLERI PROGRAMI SEKRETERYA HIiZMETLERI
BIRIMI
|
ELEKTRONOROFIZYOLOJi
TIBBI PROGRAMI YAZI| iSLERI BIRIMi
HIZMETLER
VE
TEKNIKLER \ OPTISYENLIK PROGRAMI
BOLUMU ARSIV BIiRIMi

TIBBi GORUNTULEME
TEKNIKLERi PROGRAMI

TEKNIKLERI PROGRAMI

TIBBi LABORATUVAR ]
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B. Yetki, Gorev ve Serumluluklar

@
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Meslek Yiksekokulu’nun yonetim ve organizasyonu 2547 sayili yasanin 20.maddesi
hikimlerine gore belirlenmistir. Yonetim organlari Yiiksekokul Muddri, Yiksekokul Kurulu ve
Yiksekokulu Yonetim Kuruludur.

Yiksekokul Miduru, g yil icin rektor tarafindan atanir. Siiresi biten mudir tekrar
atanabilir. Mldurin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlari arasindan Ug yil igin atayacagi
en cok iki yardimcisi bulunur. Yiiksek6gretim Kanununun 20/a maddesinde de ifade edildigi
gibi “Yiksekokullarin organlari, yliksekokul mudird, yiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim
kuruludur”.

Gazi Meslek Yiksekokulunda hali hazirda bu organlarda goérev alanlarin
gorevleri asagida belirtilmistir.

YONETIM

Mudiir : Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin AYHAN
Mudiir Yardimcisi : Dr. Ogr. Uyesi Filiz YESLIRMAK
Muduir Yardimcisi : Ogr. Gor. Adeviye OZKAN IBIS
Yiksekokul Sekreteri : Aysen ERDOGAN

Muddr:

Yiksekokulun 5018 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na gore birimin en Ust
yoneticisi ve harcama yetkilisidir. Akademik personelin 1. Sicil Amiridir. Gérevleri arasinda;

» Yuksekokul Kurullarina Baskanhk etmek,

» Yuksekokul Kurullarinin kararlarini uygulamak ve Yiiksekokul birimleri arasinda diizenli
calismayi saglamak.

» Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Yuksekokulun genel durumu ve isleyisi
hakkinda Rektore rapor vermek.

» Yuksekokul birimleri ve her diizeydeki personeli (izerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini yapmak.

» Yiksekokulun ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel sekilde kullaniimasi
ve gelistirilmesi, gerektiginde glivenlik dnlemlerinin alinmasi, 6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerinin saglanmasi, egitim-6gretim ve bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin
dizenli sekilde ylrutilmesi, butin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilamasi,
takip ve kontrol edilmesi ve sonuclarin alinmasi yiksekokul midirinin gorevleri
arasindadir. Midir bu anlamda rektore karsi birinci derecede sorumludur.
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Mudiar Yardimcilari:

Meslek Yiksekokulu Mudiurd’nin  teklifi ve Rektorlik Makaminin  onayi ile
gorevlendirilirler. Gorevleri arasinda;

» Yiksekokul Midurinin verdigi gorevleri yapmak,

» Her akademik yariyilin basinda haftalik ders programlarinin hazirlanmasini koordine
etmek ve gerekli diizenlemeleri yapmak,

> idari ve Mali islerde koordinasyon yapmak,

» Ylksekogretim kanunu ve yonetmeliklerinde belirtilen diger gérevleri yapmak,

» Yiksekokul Midirtnin olmadigl zamanlarda yerine vekalet etmek

Yiksekokul Sekreteri:

Yiiksekokul idari teskilatinin amiridir. idari teskilatin ¢alismasindan okul miidiiriine
karsi sorumludur. Gérevleri arasinda;

> Idari birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu calismasindan sorumludur,

» Harcama yetkilisi tarafindan gorevlendirilen gergeklestirme gorevlisidir,

» Gergeklestirme gorevlileri, harcama talimati Uzerine; isin yaptirilmasi, mal veya
hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve
odeme icin gerekli belgelerin hazirlanmasi goérevlerini ilgili midir yardimcisinin
gozetiminde ylritmek,

» Yuksekokul Sekreterliginin goérev alanina giren konularin saglikli, dizenli ve verimli bir
sekilde, ilgili mevzuata uygun olarak yuritilmesini planlamak, koordine etmek ve
denetlemek,

» Kurum ici/disi yazismalari ve resmi iliskileri yiiriitmek, koordine etmek ve denetlemek,

» Miuduran talimatlarn dogrultusunda Akademik Kurul, Yiuksekokul Kurulu, Yiiksekokul
Yonetim Kurulu glindemini hazirlamak ve ilgililere duyurmak,

» Kurullarda raportorlik yapmak, Kurul kararlarinin yazilmasini ve karar defterlerine
islenmesini saglatmak,

» Yuksekokula ait bina, lojman ve eklentilerinin i1sinma, aydinlanma, temizlik ve bakim-
onarim faaliyetlerini ylritmek,

» Yuksekokula ait aglk ve kapali alanlarda givenlik faaliyetlerini takip etmek ve
koordinasyonunu saglamak

Yiksekokul Sekreteri tim bu gorevlerini ilgili midir yardimcisinin gézetiminde miidirin
onayini alarak gergeklestirir.
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Dr.Ogr.Uyesi Hiiseyin AYHAN (Baskan)
Dr.Ogr.Uyesi Filiz YELILIRMAK

Ogr.Gor. Adeviye OZKAN iBiS (Uye)
Dr.Ogr.Uyesi Murat SERT (Uye)
Ogr. Gor. Fazil DUMAN (Uye)
Ogr. Gor. Yasin ERGIN (Uye)
Ogr. Gor. ismail FINFIKLI (Uye)

Ogr. Gor. Burcu CALIK BAGRIYANIK (Uye)
Ogr. Gor. Elif OZAYDIN DEMIRBAS  (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Murat SERT (Saglik Hizmetleri MYO Tibbi Hizmetler ve Teknikler B6lim Baskani)

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU
> Dr.0gr.Uyesi Hiseyin AYHAN  (Yiiksekokul Miidiiri Yénetim Kurulu Baskani)
> Dr.0gr.Uyesi Filiz YELILIRMAK  (Saghk Hizmetleri MYO Mudiir Yardimcisi)
> Ogr.Gor. Adeviye OZKAN IBIS  (Sadlik Hizmetleri MYO Miidiir Yardimcisi)
> Dr. Ogr. Uyesi Abdullah ORMAN(Meslek Yiiksekokulu Midiir Yardimcisi)
>
> Ogr. Gor. Fazil DUMAN

(Saghk Hizmetleri MYO Elektrik ve Otomasyon B6lum Bask. V.)

Meslek Yiiksekokulu Yénetim Kurulumuz 02.01.2019 ile 31.12.2019 tarihleri arasinda 33 toplanti

gerceklestirmistir.

BOLUM BASKANLI

'
>
i; \:

LARI
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DISCILIK HiZMETLERI

ELEKTRONIK ve OTOMASYON

COCUK BAKIMI VE GENCLIK HIZMETLERI
TIBBi HIZMETLER ve TEKNIKLER

SAGLIK BAKIM HiZMETLERI

TERAPi ve REHABILATASYON

Ogr. Gor. Adeviye OZKAN-IBIS
Ogr. Gor. Fazil DUMAN

Ogr. Gor.Elif OZAYDIN DEMIRBAS
Dr. Ogr. Uyesi Murat SERT

Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin AYHAN
Dr. Ogr. Uyesi Filiz YESILIRMAK
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PROGRAN BASKANLIKLARI

Ag1z ve Dis Saghgi Ogr. Gor. Adeviye OZKAN-iBIS
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Ogr. Gor. Fazil DUMAN

Cocuk Koruma ve Bakim Hizmetleri Ogr. Gor.Elif OZAYDIN DEMIRBAS
Elektronérofizyoloji Ogr. Gor. Adeviye OZKAN-iBIS
Optisyenlik Ogr. Gor. Yasin ERGIN

Tibbi Gériintiileme Teknikleri Ogr. Gor. ismail FINDIKLI

Tibbi Laboratuvar Teknikleri Dr. Ogr. Uyesi Murat SERT

Yasli Bakimi Ogr. Gor. Burcu CALIK BAGRIYANIK

Engelli Bakimi ve Rehabilitasyon Ogr. Gor.Elif OZAYDIN DEMIRBAS

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

@
I
I

Meslek Yiiksekokulumuzda,

» Cocuk Koruma ve Bakim Hizmetleri Programina ait Uygulama atélyesi,

» Elektronérofizyoloji Programina ait uygulama laboratuvari,

» Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programina ait , égrencilerin ¢alisma hayatina uyum saglamasi
icin sektérde karsilasabilecekleri tibbi laboratuvar cihazlarinin bulundugu uygulama
laboratuvari,

» Tibbi Goériintiilemem teknikleri programina ait saglk alaninda kullanilan gériintiileme
cihazlarinin bulundugu uygulama Laboratuvari,

» Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programina ait, teshis ve tedavi amaci ile saghk alaninda
kullanilan cihazlarin ve deney setlerinin bulundugu uygulama laboratuvari,

» Yash Bakimi Programina ait uygulama laboratuvari,

» Tiim programlarin uygulamasina acik 40 adet bilgisayara sahip Bilgisayar Laboratuvari,

bulunmaktadir.
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31.12.20189 tarihi itibariyle yiiksekokulumuz biinyesinde bulunan Makine, Teghizat ve Ekipmana

ait Tasinir Kayit Sistemi dékiimii asagida sunulmustur:

TOPLAM  OLCU

CINSI MIKTAR  BIRIMi

TIRPANLAMA MAKINELERI 2 ADET

CiM BICME MAKINESI 5 ADET

YAPRAK COP TOPLAMA MAKINESI 1 ADET

TARIM VE ORMANCILIK MAKiNELERi 1 ADET

AHSAP MERDIVEN 5 BASAMAK 1 ADET

KIRICI DELICI MATKAP 1 ADET

HORTUM ARABASI 1 ADET

MOTORLU TESTERELER 2 ADET

KOMPRESOR 1 ADET

UPS 40 KW 1 ADET

265%120*90 OLCME VE TEMEL ELEKTRIK LAB 2 ADET

2100*75*90 FiZiK LAB 4 ADET

BULASIK YIKAMA MAKINELERi VE EKIPMANLARI 1 ADET

FAKOMETRE,ANALOG MERCEK KIRILIM GUCU OLCER/FAKOMETRE 1 ADET

KURU HAVA STERILIZATORU, STERILIZATOR KURU HAVA 1 ADET

HASTA YASLI BAKIM MAKETI 1 ADET

CRP EGIiTiM MANKENi 1 ADET

KASLI KAFA MAKETI 1 ADET

PANORAMIK FiLL CENE CIHAZI 1 ADET

RADYOGRAFiIK GORUNTULEME, DENTAL RADYOGRAFI SISTEMi PERIAPIKAL DIJITAL 1 ADET
TASINABILIR

DIS BEYAZLATMA, OPTIK DiS BEYAZLATMA ZI TASINABILIR STAND TiPi LEDCIHA 1 ADET

INFRARUJ, INFRARUIJ (IR) CIHAZI CIFTI 1 ADET

VENTILATOR CiHAZLARI, VENTILATOR MEKANIK EVENT DEIKALI 1 ADET

NEBULIZATOR-HUMIDIFIER, YETiSKiN, ULTRASONiK NEBULIZATOR CiHAZI (SOGUK n ADET

BUHAR), ULTRASONIK NEBULIZATOR (NEBTIME UN600A)
MAMOGRAFI (MAMOGRAFi SISTEMI DIJITAL) 1 ADET
GOZ TOPOGRAFi, GOZ TOPOGRAFi CiHAZI BUTUNLESIK (OTOREFRAKTOMETRE-

KERATOMETRE- ABEROMETRE-PUPILAMETRE) ! ADET
DEFIBRILATOR CIHAZLARI, DEFiBRILATOR CiHAZI 1 ADET
DEFIBRILATOR, DEFiBRILATOR CAHARICI BIFAZIK MANUEL MONITORSUZ 1 ADET
E.K.G. CIHAZLARI, E.K.G. CIHAZI CARDIGIA 400 MODEL 2 ADET
RADYOGRAFiIK GORUNTULEME, DIREKT RADYOGRAFIK SISTEMi KONVANSIYONEL n ADET
TABANA MONTE

BILGISAYARLI TOMOGRAFIi CIHAZI (BT)CT) SISTEMI-256 KESIT 1 ADET
SONIKATOR CiHAZI 1 ADET

MANYETIK REZONANS, MANYETIK REZONANAS GORUNTULEME SISTEMI 1,5 TESLA
ACIK TiP ! ADET
GAZ TERTIBATLI ETUVLER 1 ADET
ETUVLER 1 ADET
OTOKLAVLAR,UV STERILIZATORLER 1 ADET
SANTRIFUJ, SANTRIFUJ CIHAZI MASAUSTU 2 ADET
BINOKULER MiKROSKOPLAR NiKON ECLIPSE E 100 4 ADET
ULTRASONOGRAFi CIHAZLARI, ULTRASON CiHAZI 1 ADET
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ATATURK POSTERI 1 ADET

ATATURK MASKI 1 ADET

GENCLIGE HITABE 8 ADET

TURK BAYRAK 100*150 CM. 4 ADET

SEDYE,AMBULANS ANA SEDYESI 1 ADET

OTOKLAV, MASAUSTU STERILIZASYON/ OTOKLAV(11 LT-20 LT) 1 ADET

HASTA ONU YEMEK VE SERVIS MASALARI 2 ADET

2 MOTORLU YETISKIN HASTA KARYOLASI 2 ADET

ACER VERITON VM4610 PS.V -15-W7PRO INTEL 2 ADET

BILGISAYAR KASALARI 1 ADET

HP COMPAQ 8300 ELITA KASA +MONITOR 1 ADET

CBOX i5 KASA 2 ADET

CBOX i3 31 ADET

iZLEME BILGISAYARI 1 ADET

LED MONITOR 1 ADET

FUJITSU LCD EKRAN 19 -W-5 1 ADET

AOC EKRAN 21.5" 34 ADET

LCD MONITOR 19.5" 1 ADET

SONY VAIO C-15-2410M 1 ADET

ACER TRAVELMATE 5740 1 ADET

7U RACK KABIN 1 ADET

KABINET 1 ADET

KONTROL KLAVYESi 1 ADET

HP P1102 LAZER YAZICI 1 ADET

BROTHER SIYAH-BEYAZ YAZICI 4 ADET

CANON [-SENSYS SiYAH BEYAZ YAZICI 1 ADET

XEROX 5655 SIYAH-BEYAZ DIJITAL FOTOKOPi MALKINESI 1 ADET

TELEFON 6 ADET

iP TELEFON 14 ADET

KAREL 20 ADET

KABLOSUZ ERiSIM NOKTASI 2 ADET

ENTERASYS B5G124-24 PORT SWITCH 1 ADET

ANAHTAR CiSCO CATALYST 2960 24 PORT 1 ADET

SWITCH 1 ADET

iP NETWORK KAYIT SUNUCUSU 1 ADET

CASIO XJ-M140 PROJEKSIYON CIHAZI 8 ADET

HITACHI PROJEKSIYON CiHAZI 5 ADET

STORLU PROJEKSIYON PERDESI 4 ADET

46"LG 47LV4500 LED TELEVIiZYON 1 ADET

SES KAYIT CIHAZI 1 ADET

TELSR MiKROFON 1 ADET

SABIT iP KAMERA 20 ADET

FULL HD 1 ADET

ELEKTRIKLI ISITICI 1 ADET

DARPHANE VE DAMGA MATBAASI GENEL MUDURLUGU 1 ADET

BESGEN-MEKL80211-MEKIK CAM KAPAKLI DOLAP -LAMINAT -80*40*193 H CM N ADET
MELAMIN GOVDELI

DOLAP 10 ADET

331.550103 MiR AZRD-104 ZIRKON 84X42X195 LAMINE TUM KAPAKLI 1 ADET

DOSYA DOLABI 690*600*700 6 ADET

190 CM BUROTIME 10 ADET

ANAHTARLIK 1 ADET

PETEK GiZLEME 1 ADET

EBAT:50*50*189 iKi CEKMECELI 1 ADET
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ELBISE DOLABI 1 ADET

ACIK RAF DOLAP 8 ADET

OGRENCI BILGISAYAR MASASI 26 ADET

TOPLANTI MASASI 250%110*75 1 ADET

L TiPi MASA TAKIMI 6 ADET

140 CM BUROTIME 6 ADET

120 CM MASA BUROTIME 8 ADET

DIGER MASALAR 7 ADET
BESGEN-BSGO04MEK160-CLAS MASA TAKIMI MASA+ETEJER TABLASI+TASIYICI N ADET

KESON 160*90*75H CM.MELAMIiN-332.232093
DOVi YONETICI MASASI 1 ADET
NORMA MAKAM TAKIMI LAMINAT 2000¥1000MM MASA-ETEJERKESONLU-

KUTUPHANE ORTA SEHBA 2 ADET KOSE.-332.425009 ! ADET
BESGEN-B341-BONTA MUDUR KOLTUGU-334.232571 1 ADET
BAMOS LEO-3 1 ADET

334.550005 MR STi62 CALISMA KOLTUGU 4 ADET

CALISMA KOLTUGU 20 ADET

DOVi CALISMA KOLTUGU 3 ADET

BGN 1001 6 ADET

MISAFIR KOLTUKLARI 1 ADET

MIiSAFIR KOLTUGU 24 ADET

TEKLi BANK TiPi SANDALYE 6 ADET

iKiLi BANK TiPi SANDALYE 6 ADET

UCLU BEKLEME KOLTUGU 5 ADET

BUROTIME 19 ADET

BESGEN-SF001-SOFITA MUDUR KOLTUGU -KROM KOL VE ALM.AYAKLI-334.232040 1 ADET
KLASIK TiP SANDALYE 57 ADET

DMO0:334.232023 BESGEN VEGA KONFERANS KOLTUGU-KOLLU YAZI TABLALI 72 ADET
KONFERANS/SEMINER TiPi SANDALYELER (YAZI TABLALI KOLCAKLI) 29 ADET
KOLCAKSIZ KONFERANS SANDALYESI 4 ADET

DK3013 50 ADET

AHSAP TABURELER 12 ADET

SEHPA 50*50 CM. 4 ADET

DOVi SEHPA 5 ADET

SEHPA 50 CM BUROTIME 2 ADET

SEHPA 60*60 3 ADET

OLS 65050 6 ADET

YEMEK MASALARI 1 ADET

PORTABLE INTERACTIVE AKILLI TAHTA 1 ADET

120X200 YAZI TAHTASI 4 ADET

120X270CM YAZI TAHTASI 4 ADET

MELAMIN 80?LiK MASA 6 ADET

DMO0:335.232005 BESGEN-PLATO0050-PLATO DORT KiSILiK SIRA-ORTA 92 ADET
DMO0:335.232008 BESGEN-PLATO0050-PLATO DORT KiSiLiK SIRA-ON 11 ADET
DMO KODU :335.046401E 048-C 0.0. 45X110 CM. OTURMA GRUPLU OKUL 79 ADET
DMO0:335.232006 BESGEN-PLATO0040-PLATO UG KiSILiK SIRA-ORTA 10 ADET
335.232002-BESGEN -PLAT0005A PLATO DORT KiSILIK SIRA ARKA 5 ADET
UCLU ORTA DOVi ANFi SIRA 12 ADET

UcLU ON DOVi ANFi SIRA 1 ADET

TEK KiSILIK SIRA 42 ADET

OGRENCIi MASA VE SIRALARI 112 ADET

3 KiSILIK SIRA 47 ADET

OGRETMEN 14 ADET

ELEKTRIK PANOSU 1 ADET
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HENTBOL KALESI 1 ADET

MASA TENISI MASASI 2 ADET

PTZ KAMERA 1 ADET

6 KG'LIK KURU KIMYASAL ABC TOZLU BURSAN MARKA YAN.SON.TUPU 5 ADET
YANGIN SONDURME TUPU 6 KG LIK HALOKARBON GAZLI 1 ADET
500*75 LED TABELA 1 ADET

INSAN KAYNAKLARI

Yiiksekokulumuz biinyesinde agilmis bulunan programlar icin tam zamanl akademik personel istihdam
edilmis olmakla birlikte ihtiya¢ duyuldugu durumlarda géreviendirme ile Universitemiz birimlerinden,

sektérden ve diger kurumlardan akademik personel ihtiyaci karsilanmaktadir.

.

OGRETIM ELEMIANI SAYILARI;

e e N N e e N N N N NS

Akademik Personel Sayisi,

Meslek Yiiksekokulumuz biinyesinde,

Cocuk Koruma ve Bakim Hizmetleri programinda 2 6gretim gérevlisi;
Tibbi Goriintiileme Teknikleri Programinda 3 égretim gérevlisi,
Elektronérofizyoloji programinda 2 6gretim gérevlisi,

Tibbi Laboratuvar Teknikleri programinda 2 Doktor Ogretim Uyesi,
Eczane Hizmetleri Programinda 2 égretim gérevlisi,

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programinda 2 6gretim gérevlisi,

Yash Bakim Programinda 1 6gretim gérevlisi,

V V V V V V VYV VY

Patoloji Laboratuvari Teknikleri Programinda 1 Doktor Ogretim Uyesi,

olmak (izere toplam 15 (onbes) égretim elemani gérev yapmaktadir.
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Akademik Personel

Kadrolarin istihdam

Kadrolarin Doluluk Oranina Gére sekline Gére

Tam Yari
Dolu Bos Toplam Zamanli Zamanl
Doktor Ogretim Uyesi 3 - 3 3 -
Ogretim Gérevlisi 12 - 12 12 -
TOPLAM 15 - 15 15 -
Yuksekokulumuzda Goreviendirilen Akademik Personel

s e e N

(40/a ve 31 Maddelerine Gore)

Yiiksekokulumuza Universitemiz Birimlerinden - Baska Universitelerden ve Diger Kurumlardan
Goérevlendirilen Akademik Personel

Unvan Sayi Gérevlendirme Maddesi
Profesor 0 40/a maddesi
Dogent 2 40/a maddesi
Dr. Ogr. Uye. 10 40/a maddesi
Ogretim Gérevlisi 4 40/a maddesi
Okutman 1 40/a maddesi
Aragtirma Gérevlisi 3 40/a maddesi
Uzman 1 31. madde
Toplam 21
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v dp

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi
21-25 Yas 26-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi - 1 7 4 3 -

Yiizde - 7 44 28 21 -
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ldari Personel Sayisi (2019)
Yiiksekokulumuzda Idari Personel olarak gérev yapan 1 Yiiksekokul Sekreteri ve 2 memur , 2

hizmetli bulunmaktadir.

idari Personel Hizmet Siireleri (2019)
idari Personelin Hizmet Siiresi (2019)
1-3vi 4-6YiIl 7-=10vil 11-15Yill 16-20Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 2 - 1 - - 2

Idari Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi (2019)
idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dadilimi (2019)
idari ilkokul Ortaokul Lise Onlisans Lisans Y.Lisans
Personel

~

1 1 - 2 -

J)

{(

ldari Personelin Kadre Durumu (201

Dolu Bos Toplam

Genel idari Hizmetler 5 -

Toplam 5 - 5
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idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi (2018)

21-25Yas 26-30Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi
- 2 - - -
Sayisi 3
Yizde - 40 - - 60 -

) e o N i N ! e e N e N e N o N N o N N o i W i e i e . ) e e

Yiiksekokulumuzda 2019 yili Aralik ayi itibariyle toplam 1110 6grenci 6grenim gérmektedir.

Program Toplam Ogrenci Sayisi
Cocuk Koruma ve Bakim Hizmetleri 127
Tibbi Goériintiileme Teknikleri 145
Elektronérofizyoloji 144
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 126
Optisyenlik 125
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 114
Agiz ve Dis Saghgi 130
Yagh Bakimi 100
Engelli Bakimi ve Rehabilitasyon 99
TOPLAM 1110
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Sunulan Hizmetle

Egitim-Ogretim Hizmetleri
e Programlardaki bahar ve giiz dénemi derslerinin yirtttlmesi

o Staj ve yariyil i¢i uygulamalarin siirdiiriilmesi ve takip edilmesi

eOgrenme ciktilarinin dlgiilebilmesi icin vize, final vb araglarla
degerlendirme yapilmasi

e Egitim Ogretime yonelik komisyonlar olugturma
o Akademik alanlarla ilgili seminer diizenlenmesi
e Egitim 6gretim yili baslangicinda oryantasyon egitimleri yapiimasi

Personele Yonelik isler ve Hizmetler

e Personel o6zliik islemleri

e Personel saglk islemleri (saglk raporlari vb.)
¢ Personel gorevlendirmeleri

e Emeklilik islemleri.

eizin islemleri.

o Akademik personel gorev siiresi islemleri.

¢ Personel mal bildirimi, aile durum bildirimi ve aile yardim bildirim
islemlerinin takibi...

idari ve Mali Hizmetler

* Maas islemleri.

¢ Ek ders 6demeleri.

*31. madde gérevlendirme licret 6demeleri.
¢ Bltge islemleri.

*SGK iglemleri

Ogrenciye Yonelik Hizmetler

o Ogrenci belgesi verme.

e Ogrenci not dékiim (transkript) belgesi verme.

e Ogrenci ders intibaki icin degerlendirme komisyonunu bilgilendirme.

eY6netim ve disiplin kurulu kararlarina istinaden igslemleri yiriitme,
gerekli yazismalari yapma.

e Ogrenci temsilcilerinin segiminde dgrencilere kolaylik saglama,
yazismalarini yapma.

o Ogrenci faaliyetleri ile ilgili dgrencilere ve dgretim elemanlarina
duyuru yapma.

e Ogrencilerin her tiirlii akademik ve &zliik islemlerinin yénetmelikler
cergevesinde yapilmasi

20
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Yonetim ve l¢ Kentrol

Yiiksekokulumuzda i¢c kontrol uyum plani ¢cercevesinde su islemler tamamlanmistir:

Yiiksekokulumuzun misyonu ve vizyonu yazil olarak belirlenmis olup, web sayfamizda

duyurulmustur (bakiniz: https://aybu.edu.tr/shmyo/content detail-424-854-genel-

bilgiler.html?src=0)

Gérev tanimlari ve goérev dadgilimlari yazili olarak belirlenmis olup, web sayfamizda

yayinlanmistir ve birim personeline yazili olarak duyurulmasi saglanmistir

o Bakiniz Ekler:

Saglik Hizmetleri MYO Miidlirii Gérev Tanimi
(http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9FI%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Pers

onel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Y%C3%9CKSEKOKUL%20M%

C3%9CD%C3%9CRL%C3%9C%CA%IEXHC3%9C%20-

%20Y%C3%BCksekokul%20M%C3%BCd%C3%BCr%C3%BC/)

Saglik Hizmetleri MYO Miidiir Yardimcisi (Ogrenci Isleri) (idari isler) Gérev
Tanimi

(http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9F1%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Pers

onel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Y%C3%9CKSEKOKUL%20M%

C3%9CD%C3%9CR%20YARDIMCLI%C4%9EI-

%20M%C3%BCd%C3%BCr%20Yard%C4%B1mc%CA%B1s%C4%B1/)

Saglik Hizmetleri MYO Sekreteri Gérev Tanimi
(http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9FI%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Pers

0nel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Y%C3%9CKSEKOKUL%20SEKR

ETERL%C4%B0%CA%IE%CA4%B0%20-%20Y%C3%BCksekokul%20Sekreteri/)

Saglik Hizmetleri MYO Disgilik Hizmetleri B6liim Baskani Gérev Tanimi
(http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9FI%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Pers

onel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Y%C3%9CKSEKOKUL%20SEKR

ETERL%C4%B0%CA%9E%C4%B0%20-%20Y%C3%BCksekokul%20Sekreteri/)

Saglik Hizmetleri MYO Elektronik ve Otomasyon Béliim Baskani Gérev
Tanimi

(http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9F1%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Pers
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http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Y%C3%9CKSEKOKUL%20SEKRETERL%C4%B0%C4%9E%C4%B0%20-%20Y%C3%BCksekokul%20Sekreteri/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Elektronik%20ve%20Otomasyon%20B%C3%B6l%C3%BCm%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/

SAGLIK HiZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU 2019 YILI FAALIYET RAPORU

0nel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Elektronik%20ve%200tomas

yon%20B%C3%B61%C3%BCmM%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/)

= Saglik Hizmetleri MYO Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Béliim Baskani
Gérev Tanimi

(http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9F1%C4%B1k%20Hizmetleri%s20MYO/Pers

onel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/%C3%870cuk%20Bak%C4%B

1m%C4%B1%20ve%20Gen%C3%A71ik%20Hizmetleri%20B%C3%B61%C3%BCM%20

Ba%C5%9Fkan%C4%B1/)

= Saglik Hizmetleri MYO Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliim Baskani Gérev
Tanimi

(http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9F1%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Pers

0nel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/T%C4%B1bbi%20Hizmetler%

20ve%20Tenikler%20B%C3%B6I%C3%BCmM%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/)

= Saglik Hizmetleri MYO Saglk Bakim Hizmetleri Béliim Baskani Gérev Tanimi
(http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9FI%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Pers
onel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Sa%C4%9FI%C4%B1k%20Bak
%C4%B1m%20Hizmetleri%20B%C3%B6I%C3%BCmM%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/)

= Saglk Hizmetleri MYO Terapi ve Rehabilitasyon Béliim Baskani Gérev

Tanimi
(http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9FI%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Pers
0nel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%CA%B1/Terapi%20ve%20Rehabilitasy
on%20B%C3%B6|%C3%BCM%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/)

= Saghk Hizmetleri MYO Agiz ve Dis Saglhgi Program Baskani Gérev Tanimi

(http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9F1%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Pers

0nel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/A%CA4%9F%C4%B12%20ve%2

0Di%C5%9F%205a%C4%9FI%CA4%B1%CA4%9F%CA4%B1%20Program%C4%B1%20-

%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/)

= Saglik Hizmetleri MYO Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Program Baskani Gérev
Tanimi

(http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9F1%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Pers

0nel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Biyomedikal%20Cihaz%20Tek

nolojisi%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/)

= Saglik Hizmetleri MYO Cocuk Koruma ve Bakim Hizmetleri Program Baskani
Gérev Tanimi

(http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9F1%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Pers

22 @
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http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Elektronik%20ve%20Otomasyon%20B%C3%B6l%C3%BCm%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Elektronik%20ve%20Otomasyon%20B%C3%B6l%C3%BCm%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/%C3%87ocuk%20Bak%C4%B1m%C4%B1%20ve%20Gen%C3%A7lik%20Hizmetleri%20B%C3%B6l%C3%BCm%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/%C3%87ocuk%20Bak%C4%B1m%C4%B1%20ve%20Gen%C3%A7lik%20Hizmetleri%20B%C3%B6l%C3%BCm%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/%C3%87ocuk%20Bak%C4%B1m%C4%B1%20ve%20Gen%C3%A7lik%20Hizmetleri%20B%C3%B6l%C3%BCm%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/%C3%87ocuk%20Bak%C4%B1m%C4%B1%20ve%20Gen%C3%A7lik%20Hizmetleri%20B%C3%B6l%C3%BCm%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/T%C4%B1bbi%20Hizmetler%20ve%20Tenikler%20B%C3%B6l%C3%BCm%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/T%C4%B1bbi%20Hizmetler%20ve%20Tenikler%20B%C3%B6l%C3%BCm%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/T%C4%B1bbi%20Hizmetler%20ve%20Tenikler%20B%C3%B6l%C3%BCm%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Bak%C4%B1m%20Hizmetleri%20B%C3%B6l%C3%BCm%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Bak%C4%B1m%20Hizmetleri%20B%C3%B6l%C3%BCm%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Bak%C4%B1m%20Hizmetleri%20B%C3%B6l%C3%BCm%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Terapi%20ve%20Rehabilitasyon%20B%C3%B6l%C3%BCm%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Terapi%20ve%20Rehabilitasyon%20B%C3%B6l%C3%BCm%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Terapi%20ve%20Rehabilitasyon%20B%C3%B6l%C3%BCm%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/A%C4%9F%C4%B1z%20ve%20Di%C5%9F%20Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/A%C4%9F%C4%B1z%20ve%20Di%C5%9F%20Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/A%C4%9F%C4%B1z%20ve%20Di%C5%9F%20Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/A%C4%9F%C4%B1z%20ve%20Di%C5%9F%20Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Biyomedikal%20Cihaz%20Teknolojisi%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Biyomedikal%20Cihaz%20Teknolojisi%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Biyomedikal%20Cihaz%20Teknolojisi%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/%C3%87ocuk%20Koruma%20ve%20Bak%C4%B1m%20Hizmetleri%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/

SAGLIK HiZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU 2019 YILI FAALIYET RAPORU

0nel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/%C3%870cuk%20Koruma%2

0ve%20Bak%C4%B1m%20Hizmetleri%20Program%C4%B1%20-

%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/)

= Saglik Hizmetleri MYO Elektronérofizyoloji Program Baskani Gérev Tanimi

(http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9F1%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Pers

0nel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Elektron%C3%B6rofizyoloji%

20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/)

= Saglik Hizmetleri MYO Optisyenlik Program Baskani Gérev Tanimi
(http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9FI%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Pers

0nel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Optisyenlik%20Program%C4

%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/)

= Saglik Hizmetleri MYO Tibbi Gériintiileme Teknikleri Program Baskani Gérev
Tanimi

(http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9F1%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYOQO/Pers

onel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/T%C4%B1bbi%20G%C3%B6r

%C3%BCNt%C3%BCleme%20Teknikleri%20Program%C4%B1%20-

%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/)

= Saglik Hizmetleri MYO Tibbi Tibbi Laboratuvar Teknikleri Program Baskani
Gérev Tanimi
(http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9F|%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Pers
onel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/T%C4%B1bbi%20Laboratuvar
%20Teknikleri%20Program%C4%B1%20-
%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/)

= Saglik Hizmetleri MYO Yasl Bakimi Program Baskani Gérev Tanimi
(http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9FI%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Pers
0onel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Ya%C5%9FI%C4%B1%20Bak
%C4%B1m%C4%B1%20Program%C4%B1%20-
%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/)

= Saglik Hizmetleri MYO Engelli Bakimi ve Rehabilitasyon Program Baskani

Gérev Tanimi
(http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9FI%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Pers
onel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%CA4%B1/Engelli%20Bak%C4%B1m%C4
%B1%20ve%20Rehabilitasyon%20Program%C4%B1%20-
%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/)

= Odgretim Elemani Gérev Tanimi

http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9F1%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Pers

23 m]
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http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/%C3%87ocuk%20Koruma%20ve%20Bak%C4%B1m%20Hizmetleri%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/%C3%87ocuk%20Koruma%20ve%20Bak%C4%B1m%20Hizmetleri%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/%C3%87ocuk%20Koruma%20ve%20Bak%C4%B1m%20Hizmetleri%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Elektron%C3%B6rofizyoloji%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Elektron%C3%B6rofizyoloji%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Elektron%C3%B6rofizyoloji%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Optisyenlik%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Optisyenlik%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Optisyenlik%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/T%C4%B1bbi%20G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCleme%20Teknikleri%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/T%C4%B1bbi%20G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCleme%20Teknikleri%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/T%C4%B1bbi%20G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCleme%20Teknikleri%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/T%C4%B1bbi%20G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCleme%20Teknikleri%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/T%C4%B1bbi%20Laboratuvar%20Teknikleri%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/T%C4%B1bbi%20Laboratuvar%20Teknikleri%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/T%C4%B1bbi%20Laboratuvar%20Teknikleri%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/T%C4%B1bbi%20Laboratuvar%20Teknikleri%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Ya%C5%9Fl%C4%B1%20Bak%C4%B1m%C4%B1%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Ya%C5%9Fl%C4%B1%20Bak%C4%B1m%C4%B1%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Ya%C5%9Fl%C4%B1%20Bak%C4%B1m%C4%B1%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Ya%C5%9Fl%C4%B1%20Bak%C4%B1m%C4%B1%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Engelli%20Bak%C4%B1m%C4%B1%20ve%20Rehabilitasyon%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Engelli%20Bak%C4%B1m%C4%B1%20ve%20Rehabilitasyon%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Engelli%20Bak%C4%B1m%C4%B1%20ve%20Rehabilitasyon%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/Engelli%20Bak%C4%B1m%C4%B1%20ve%20Rehabilitasyon%20Program%C4%B1%20-%20Program%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20G%C3%96REVL%C4%B0S%C4%B0/
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0nel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/%C3%96%CA4%IERET%C4%B0

M%20G%C3%96REVL%C4%B0S%C4%B0/

= Personel islerinden Sorumlu Memur Gérev Tanimi

(http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9F1%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Per

sonel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/PERSONEL%20%C4%B0%C5

%9ELER%CA4%B0%20B%C4%BOR%C4%B0M%C4%B0%20-

%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/)

= Odrenci Islerinden Sorumlu Memur Gérev Tanimi

(http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9FI%C4%B1k%20Hizmetleri%20MY

O/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/%C3%96%C4%

9ERENC%C4%B0%20%C4%B0%C5%9ELER%C4%B0%20B%C4%BOR%C4%B0

M%C4%B0%20-%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-
%20Memur/)

*  Mali Islerden Sorumlu Memur Gérev Tanimi

(http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9FI%C4%B1k%20Hizmetleri%20MY

O/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/MAL%C4%B0%

20%C4%B0%C5%9ELER%20B%C4%BOR%C4%BOM%C4%B0%20(MUHASEBE

%20YETK%C4%B0L%C4%B0S%C4%B0%20)%20-

%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/)

= Tasinir Mal islemlerinden Sorumlu Memur Gérev Tanimi

(http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9FI%C4%B1k%20Hizmetleri20MY

0O/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/MAL%C4%B0%

20%C4%B0%C5%9ELER%20B%C4%BOR%C4%B0OM%C4%B0%20(TA%C5%9EI

NIR%20KAYIT%20KONTROL%20YETK%C4%BOL%C4%B0S%C4%B0%20)%20-

%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/)

= Arsivden Sorumlu Memur Gérev Tanimi

http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9F1%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Birim%

20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/AR%C5%9E%C4%B0V%20B%C4%BOR%

C4%BOM%CA%BO0/)

24 @

ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESE

SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU


http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20G%C3%96REVL%C4%B0S%C4%B0/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20G%C3%96REVL%C4%B0S%C4%B0/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/PERSONEL%20%C4%B0%C5%9ELER%C4%B0%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0%20-%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/PERSONEL%20%C4%B0%C5%9ELER%C4%B0%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0%20-%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/PERSONEL%20%C4%B0%C5%9ELER%C4%B0%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0%20-%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/PERSONEL%20%C4%B0%C5%9ELER%C4%B0%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0%20-%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20%C4%B0%C5%9ELER%C4%B0%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0%20-%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20%C4%B0%C5%9ELER%C4%B0%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0%20-%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20%C4%B0%C5%9ELER%C4%B0%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0%20-%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20%C4%B0%C5%9ELER%C4%B0%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0%20-%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20%C4%B0%C5%9ELER%C4%B0%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0%20-%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20%C4%B0%C5%9ELER%C4%B0%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0%20-%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/MAL%C4%B0%20%C4%B0%C5%9ELER%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0%20(MUHASEBE%20YETK%C4%B0L%C4%B0S%C4%B0%20)%20-%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/MAL%C4%B0%20%C4%B0%C5%9ELER%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0%20(MUHASEBE%20YETK%C4%B0L%C4%B0S%C4%B0%20)%20-%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/MAL%C4%B0%20%C4%B0%C5%9ELER%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0%20(MUHASEBE%20YETK%C4%B0L%C4%B0S%C4%B0%20)%20-%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/MAL%C4%B0%20%C4%B0%C5%9ELER%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0%20(MUHASEBE%20YETK%C4%B0L%C4%B0S%C4%B0%20)%20-%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/MAL%C4%B0%20%C4%B0%C5%9ELER%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0%20(MUHASEBE%20YETK%C4%B0L%C4%B0S%C4%B0%20)%20-%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/MAL%C4%B0%20%C4%B0%C5%9ELER%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0%20(TA%C5%9EINIR%20KAYIT%20KONTROL%20YETK%C4%B0L%C4%B0S%C4%B0%20)%20-%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/MAL%C4%B0%20%C4%B0%C5%9ELER%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0%20(TA%C5%9EINIR%20KAYIT%20KONTROL%20YETK%C4%B0L%C4%B0S%C4%B0%20)%20-%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/MAL%C4%B0%20%C4%B0%C5%9ELER%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0%20(TA%C5%9EINIR%20KAYIT%20KONTROL%20YETK%C4%B0L%C4%B0S%C4%B0%20)%20-%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/MAL%C4%B0%20%C4%B0%C5%9ELER%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0%20(TA%C5%9EINIR%20KAYIT%20KONTROL%20YETK%C4%B0L%C4%B0S%C4%B0%20)%20-%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/MAL%C4%B0%20%C4%B0%C5%9ELER%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0%20(TA%C5%9EINIR%20KAYIT%20KONTROL%20YETK%C4%B0L%C4%B0S%C4%B0%20)%20-%20Bilgisayar%20%C4%B0%C5%9Fletmeni%20-%20Memur/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Birim%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/AR%C5%9E%C4%B0V%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Birim%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/AR%C5%9E%C4%B0V%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Birim%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/AR%C5%9E%C4%B0V%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0/
http://ikos.ybu.edu.tr/webdav/Sa%C4%9Fl%C4%B1k%20Hizmetleri%20MYO/Birim%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1/AR%C5%9E%C4%B0V%20B%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0/
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Yiiksekokulumuzun mevcut teskilat semalari, fonksiyonel gérev dagilimlarina uygun bir
sekilde diizenlenmis ve web sayfamizda yayimlanmistir.
o Bakiniz:

o Teskilat  semasi: https.//aybu.edu.tr/shmyo/custom page-380-teskilat-

semasi.html

o VYiiksekokulumuzda is akis slirecleri standart formda belirlenmis ve bu
streglerde, evraki diizenleyen ve kontrol eden personel ile imzalamaya ve
onaylamaya yetkililer belirlenmistir. Ayrica, is akis slregleri birim web
sayfamizda yayinlanmistir.

o Bakiniz https://aybu.edu.tr/shmyo/custom page-427-is-akis-semasi.html|

= Ogrenci Isleriyle ilgili s Akis Semalari

= Ogretim Elemanlari Ve Personelle ilgili is Akis Semalari
= Malislerle ilgili Is Akis Semalari

= Diger Islemlerle ilgili is Akis Semalari
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IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

e Egitim-6gretim faaliyetlerinin yiiritilmesi

e Yeni programlarin agilmasi, mevcut programlarin iyilestirilmesi ve giincellenmesi
e Ulusal ve uluslararasi 6grenci hareketliliginin gelistirilmesi

e Akademik personel niteliginin arttirilmasi

e Akademik personel sayisinin arttirilmasi ve siirekliliginin saglanmasi

e idari personel sayisinin arttirilmasi ve siirekliliginin saglanmasi

e Calisanlarin kurum kiiltiirii ve motivasyonunun arttirilmasi,

e Egitim-6gretim alt yapisinin gli¢lendirilmesi,

e Egitim-6gretim programlarimizin tercih edilebilirlik diizeyinin ytikseltilmesi,
e Saglik ve sosyal sorumluluk projelerinin planlanmasi

e Stratejik planin izlenmesi ve degerlendirilmesi

TEMEL POLITIKALAR ve ONCELIKLER

e (Cagdas ve modern egitim programlarinin olusturulmasi

e Odgrenci merkezli egitim é§retime izin verecek uygulamalarin arttirilmasi

e Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nun imajini kuvvetlendirmek amaciyla
faaliyetler diizenlemek ve katilimi saglamak,

e Akademik ve idari hizmetlerin degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesi
calismalarinda stirekliligi saglamak,

e Degerlendirme élglitlerinin giincellenmesi

IGER HUSUSLAR
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|
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2019-2020 yilini kapsayacak sekilde Yiiksekokulumuzun mevcut kaynak ve harcama
durumuyla is potansiyeli ve buna benzer diger durumlarda g6z éniinde bulundurularak
stratejik planlama yapilmistir.

2019-2020 egitim 6dgretim yili gliz dénemi itibari ile biitiin programlara ait ayri
laboratuvar ve atélyeler hazirlanmistir. Ayrica, 6grencilerin sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri igin
acitk ve kapali spor alanlari ile kiitiiphane kullanima ac¢ilmistir. 2018 yilinda faaliyet
raporumuzda tespit edilen, Yiiksekokul binamizin engelli 6Grenci ve personel icin bazi eksiklikler
saptanmis ve 2019 yili igerisinde bu eksiklikler giderilerek Yiiksekokulumuza engelli asansérii
yapilmistir. Sinif kapasiteleri artirilmis ve rayli sira sisteminin kurulmasi saglanmistir. Kalorifer
sistemindeki tiim eksikler (bakim onarim ve tadilat vb.) yapilmistir. 2 adet AMFI sinifta ses
yalitimi igin gerekli calismalar yapilarak tamamlatiimistir. Yiiksekokulumuz egitim binasinda
yagmur oluklari yenilenmistir. Yerleskede bulunan depolardaki malzemeler icin kullanilabilir
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durumda olanlar degerlendirilmis, kullanilamayacak durumda olanlar i¢in hurda ¢ikisi
yapilmak tzere ayrilmistir.
Tim Laboratuvar ve koridorlar igin ecza dolaplari alinmis ve monte ettirilmistir.

Okulumuzun fiziki sartlarinin daha da iyilestirilebilmesi icin asadida ézetlendidi sekilde
yeni planlamalara ihtiya¢ duyulmaktadir:
o Bina dis cephe yalitiminin yapilmasi
o Kalorifer sisteminin sorunsuz olarak ¢alismasi igin yaz tatilinde tiim sistemin temizlik
calismasinin yapilmasi,
Bina igerisinde koridor ve siniflarin zemin kaplamasinin yapilmasi
Internet aginin yavas olmasi nedeniyle agin giiclendirilmesine yénelik calisma yapilmasi
Zemin kat pencerelerine demir parmaklik yapiimasi
Ogrenciler icin yeni sosyal alanlar olusturulmasi
Yerleske dis aydinlatmalarindaki eksiklerin giderilmesi

o O O O O O

Yerleske genelinde altyapinin eski olmasi nedeniyle, alt yapi ¢calismasinin yapilmasi.

FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
Mali Bilgiler

Meslek Yiiksekokulumuz biitce kanunu geregince verilen ddenekler disinda mali
kaynaga sahip degildir.
Butce Uygulama Senugclari

Yiiksekokulumuz mali kaynaklari; Maliye Bakanligi tarafindan verilen Ankara Yildirim
Beyazit Universitesi Biitcesi icindeki Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Biitcesinden
olusmaktadir.

Odenek durumu ile ilgili tablolar asadidaki gibidir:

TERTIP \éERE'k‘EE'E AKTARMA  DUSULEN (T.jOD"EL,:\E'\Q H(A;RVC:NI\QA KALAN GERCE;LESME
DAHIL)
38.97.03.00-09.4.1.00-2-01.1  974.000,00 399.490,50 0,00 1.373.490,50 1.373.490,50 0,00 13,377%
38.97.03.00-09.4.1.00-2-02.1 124.000,00  48.321,36 0,00 172.321,36  172.321,36 0,00 213,68%
38.97.03.00-09.4.1.00-2-02.4  2.000,00  4.213,94 0,00 6.213,94 6.213,94 0,00 124,27%
38.97.03.00-09.4.1.00-2-03.3  2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
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PERFORMANS BILGILERI

YAYIN TURU 2019 YILI YAYIN SAYISI
SCl, SSCI, AHCI DERGILERDE YAYIN 2
INDEKSLI DERGILERDE YAYIN 6
DIGER MAKALELER 0
CEVIRI KITAP 0
ULUSAL KITAP 1
KITAP BOLUMU 4

ULUSLARARASI BILIMSEL TOPLANTILARDA | Ill. Uluslararasi AVRASYA Multidisipliner
SUNULAN VE BILDIRI KITABINDA BASILAN | Calismalar Kongresi, Bakim Tedbiri
BILDIRILER Kapsaminda Korunmaya Muhta¢ Cocuklara
Yénelik Uygulamalar, Bildiri Ozeti Bayat B.,
Demirbas Ozaydin E.

Ill. Uluslararasi AVRASYA Multidisipliner
Calismalar Kongresi, Bakim Tedbiri
Kapsaminda Korunmaya Muhtag¢ Cocuklara
Yénelik Uygulamalar, Tam Metin Bildiri
Bayat B., Demirbas Ozaydin E.

ULUSAL BILIMSEL TOPLANTILARDA SUNULAN 0]
VE BILDIRI KITABINDA BASILAN BILDIRILER

SHMYO’da egitim veren Odgretim Uyelerimizin 2018-2019 editim-6gretim yili haftalik ders yiikii
toplamlari:

2019 Bahar yariyilinda yliksekokulumuz programlarinin toplam haftalik ders saati 412°dir. 220 saati
icin gérevlendirme yapilmis olup; kalan 192 saat 14 6gretim elemani tarafindan verilmistir. Buna gére,
dgretim elemani basina diisen ortalama ders saati 14°dir. Bahar yariyilinda YOK dersleri disinda kalan
(Temel Ingilizce, Tiirk Dili ve Tiirk inkilap Tarihi) Adiz ve Dis Saghgi programi derslerinin %92’si,
Optisyenlik programi derslerini %71’i, Biyomedikal Cihaz Teknolojisi programi derslerinin %55’

yliksekokul disindan gérevlendirilen é6gretim elemanlarinca verilmistir. Buna karsilik, Tibbi Laboratuvar
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Teknikleri programi derslerinin %1000 yiiksekokul kadrosunda bulunan 6gretim elemanlarinca
verilmistir. Elektronérofizyoloji programinda yer alan derslerden %94, Tibbi Gériintiileme Teknikleri
programinda yer alan derslerden %91’i, Cocuk Koruma ve Bakim Hizmetleri programinda yer alan
derslerden %88’i SHMYO kadrolu 6gretim elemanlarinca verilmistir.

2019 Giiz yariyilinda yliksekokulumuzda haftalik toplam ders saati 385°dir. 155 saat icin gérevlendirme
yapilmis olup, kalan 230 saat ders 13 6gretim elemani tarafindan verilmistir. Buna gére, kadrolu
égretim elemanlarimizca yiiksekokulumuzda ortalama 18 saat ders verilmistir. YOK dersleri disinda
kalan (Temel Ingilizce, Tiirk Dili ve Tiirk inkilap Tarihi) A§iz ve Dis Sagligi programi derslerinin %72’si,
Optisyenlik programi derslerinin %56’si, Engelli Bakimi ve Rehabilitasyon programi derslerinin %42’si;
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi programi derslerinin %38’i yiiksekokul disindan gérevlendirilen 6gretim
elemanlarinca verilmistir. Buna karsilik, Tibbi Laboratuvar Teknikleri programi derslerinin %93’(i
yliksekokul kadrosunda bulunan 6gretim elemanlarinca verilmistir. Tibbi Gériintiileme Teknikleri
programinda yer alan derslerden %88’i, Elektronérofizyoloji programinda yer alan derslerden %84,
Cocuk Koruma ve Bakim Hizmetleri programinda yer alan derslerden %75°i, Yash bakimi programinda

yer alan derslerden %61’i SHMYO kadrolu 6gretim elemanlarinca verilmistir.

Acilan program sayisi: 2015 yilinda 3 programla egitime baslayan Yiiksekokulumuzda 2016 yilinda
Tibbi Laboratuvar Teknikleri programi agilmistir. Ayrica, 2017 yili itibariyle 3 yeni program agilmistir.
Bunlar: Adiz ve Dis Saghdi, Optisyenlik ve Biyomedikal Cihaz Teknolojileri programlari, 2018 yili
itibariyle 2 yeni program ag¢ilmistir. Bunlar: Engelli Bakim ve Rehabilitasyon Programi ile Yasl Bakimi

Programdir.

Akademik personel sayisinda gergeklesen artis orani (%) : 2018 yili itibariyle 14 dgretim elamanina
sahip olan yiiksekokulumuz 2019 yilinda 2 égretim elemani daha alarak 15 6gretim elemanina

ulasmustir. Artis yaklasik olarak % 8’dir.

Akademik personel (Yiiksekokulumuz kadrosundaki) basina diisen 6grenci sayisi: Aralik 2019 itibariyle
bakildiginda 1110 égrencimiz ve 15 égretim elemanimiz bulundugundan, her 74 grenciye 1 6gretim

elemani diismektedir
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Idari personel sayisinda gerceklesen artis orani (%): 2018 yilinda 5 idari personel bulunurken 2019

Aralik itibariyle 5 idari personel gérev yapmaktadir. Herhangi bir artis olmamistir.

Program taban puanlarindaki artis/diisiis orani (%):

Adiz ve Dis Saghgi programi 2017 yilinda ilk kez 6grenci almis olup Tiirkiye genelinde yerlestirme sirasi
14’tiir. 2019 yilinda ise Tiirkiye genelinde 23. Siradan yerlestirme yapilmistir. 2018 yilinda yerlestirme
puanlari bakimindan devlet lniversiteleri arasinda 18. Sirada olan programimiz, 2019 yilinda 14.

Sirada bulunmaktadir.

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi programi 2017 yilinda ilk kez 6grenci almis olup Tiirkiye genelinde
yerlestirme sirasi 9’dur. 2019 yilinda ise Tiirkiye genelinde 655.523 Siradan yerlestirme yapilmistir.
2018 yilinda yerlestirme puanlari bakimindan devlet (niversiteleri arasinda 4. Sirada olan

programimiz, 2019 yilinda 5. Sirada bulunmaktadir.

Tibbi Laboratuvar Teknikleri programi 2017 yilinda ilk kez égrenci almis olup Tiirkiye genelinde
yerlestirme sirasi 8’dir. 2019 yilinda ise Tiirkiye genelinde 18. Siradan yerlestirme yapilmistir. 2018
yilinda yerlestirme puanlari bakimindan devlet (iniversiteleri arasinda 12. Sirada olan programimiz,

2019 yilinda 18. Sirada bulunmaktadir.

Optisyenlik programi 2017 yilinda ilk kez 6grenci almis olup, Tiirkiye genelinde yerlestirme sirasi 32°dir.
2018 yilinda ise Tiirkiye genelinde 1. Siradan yerlestirme yapilmistir. 2018 yilinda yerlestirme puanlari
bakimindan devlet (iniversiteleri arasinda 1. Sirada olan programimiz, 2019 yihnda 2. Sirada

bulunmaktadir.

Tibbi Gortintiileme Teknikleri programina 2016 yilinda, ilk kez 6grenci almis olup Tiirkiye genelinde
yerlestirme sirasi 26°dir. 2019 yilinda ise Tiirkiye genelinde 44. Siradan yerlestirme yapilmistir. 2018
yilinda yerlestirme puanlari bakimindan devlet (iniversiteleri arasinda 19. Sirada olan programimiz,

2019 yilinda 21. Sirada bulunmaktadir.
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Elektrondrofizyoloji programina 2016 yilinda ilk kez égrenci almis olup Tiirkiye genelinde yerlestirme
sirasi 4’diir. 2019 yilinda ise Tiirkiye genelinde 13. Siradan yerlestirme yapilmistir. 2018 yilinda
yerlestirme puanlari bakimindan devlet (niversiteleri arasinda 3. Sirada olan programimiz, 2019

yilinda 5. Sirada bulunmaktadir.

Cocuk Koruma ve Bakim Hizmetleri programina 2016 yilinda ilk kez 6grenci almis olup Tiirkiye
genelinde yerlestirme sirasi 1’dir. 2019 yilinda ise Tiirkiye genelinde 2. Siradan yerlestirme yapilmistir.
2018 yilinda yerlestirme puanlari bakimindan devlet (niversiteleri arasinda 1. Sirada olan

programimiz, 2019 yilinda 1. Sirada bulunmaktadir.

Yasl Bakimi programi 2018 yilinda ilk kez égrenci almis olup, Tiirkiye genelinde yerlestirme sirasi
257dir. 2019 yilinda ise Tiirkiye genelinde 20. Siradan yerlestirme yapilmistir. 2018 yilinda yerlestirme
puanlari bakimindan devlet liniversiteleri arasinda 20. Sirada olan programimiz, 2019 yilinda 17.

Sirada bulunmaktadir.

Engelli Bakimi ve Rehabilitasyon programi 2018 yilinda ilk kez 6grenci almis olup Tiirkiye genelinde yerlestirme
sirasi 3’tiir. 2019 yilinda ise Tiirkiye genelinde 3. Siradan yerlestirme yapilmistir. 2018 yilinda yerlestirme
puanlari bakimindan devlet (niversiteleri arasinda 3. Sirada olan programimiz, 2019 yilinda 2. Sirada

bulunmaktadir.

Proje sayisi : 2019 yilinda yapilmis 3 adet proje bulunmamaktadir ve devam etmektedir.

Diizenlenen etkinlik sayisi: 2019 yilinda yiiksekokulumuz biinyesinde 6grencilere yonelik gezi ve egitim
programlari olarak diizenlenen etkinlik sayisi (Seminer, Séylesi, Toplanti ve Panel) 12°dir.

Tibbi Laboratuvar Teknikleri Program Baskanliginca 24 Nisan 2019 Carsamba giinii 12:30-13:30
saatleri arasi diizenlenen Seminerde Tiirk Kizilayr Kan Badis¢isi Kazanim Uzmani Ozmen Ulger
tarafindan 6grencilerimize Kan Bagisi konulu seminer verildi ve Kizilay tarafindan giin  boyu
Yerleskemiz bahcgesinde Kan Badisi alma etkinligi yapild..

Optisyenlik programi baskanliginca 12 Subat 2019 tarihinde “Gérmek Herkesin Hakki” isimli afrika

iilkelerine gozliik yardimi projesine égrencilerimiz katilmistir. Yaklasik 200 adet gézliik yapilip proje
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kapsaminda afrikaya génderilmistir. 19 Aralik tarihinde isbir Optik gézliik fabrikasina gezi diizenlenip
ogrencilerimizin gézliik lretimi hakkinda detayli bilgi sahibi olmalari saglanmstir.

Elektrondrofizyoloji Programi Baskanliginca TUTDER 13. Ulusal Uyku Kongresine 06.12.2019-
9.12.2019 tarihlerinde Elektronérofizyoloji Programi 1. Ve 2. Sinif Ogrencileri nin katilimi saglanmus,
07.11.2019 tarihinde Kognitif Nérofizyoloji Eye-Tracking, Face-Reader ve Galvinic Skin Response
cihazlarinin kullanimi Psikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezinde Elektronérofizyoloji Programi 2.
Sinif Ogrencilerine saglanmstir.

2019 yilinda Engelli Bakim ve Rehabilitasyon Programi biinyesinde 6grencilere yénelik gezi ve egitim
programlari olarak diizenlenen etkinlik sayisi (Seminer, Séylesi, Toplanti ve Panel) 3 tiir. Bu etkinlikler
“Alzheimer ve Demans Bilgilendirme Semineri”, “Masal Terapisi Sdylesisi” ve “Altinokta Kérler Dernegi
Misafirleri S6ylesi” programlari seklindedir.

2019 yilinda yiiksekokulumuz bilinyesinde Cocuk Koruma ve Bakim Hizmetleri Programi égrencilere
ybnelik gezi ve egitim programlari olarak diizenlenen etkinlik sayisi (Seminer, Séylesi, Toplanti ve
Panel) 2 dir. Bu etkinlikler, “Masal Terapisi S6ylesi Programi” ve “Sosyal inceleme Raporu Hazirlama
Semineri” seklindedir.

Yillik toplanti sayisi: Yiiksekokul yénetim kurulu 2019 yilinda 33 kez toplanmistir. Ayrica, yiiksekokul
miidiirii ve akademisyenlerinin katildigi SHMYO Akademik Kurulu egitim-6gretim faaliyetlerinin

diizenlenmesi ve denetlenmesine yénelik olarak 2 toplanti gergeklestirilmistir.

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

izleme, Stratejik Plan uygulamasinin sistematik olarak takip edilmesi ve
raporlanmasidir. Dederlendirme ise, uygulama sonuglarinin amag ve hedeflerle kiyaslanarak
Olciilmesi ve séz konusu amag ve hedeflerin tutarlilik ve uygunlugunun analizidir.

Performansin izlenmesi, izleme faaliyetlerinin temelini olusturur. Bunun igin
performans géstergeleri ile ilgili veriler diizenli olarak toplanarak dederlendirilmektedir. Ust
ybnetime sunulan performans verileri ile Stratejik Planda yer alan performans hedefleri
karsilastirlmaktadir. Hedefler ile gerceklesme arasinda fark olusmasi durumunda sapmanin
nedenleri tartisilacak ve gerekli 6nlemler alinacaktir.

Universitemizde stratejik planin izleme ve dederlendirme siirecini kolaylastirmak
amaciyla kullanilan Orviks yazilmi yiiksekokulumuzda da mevcuttur ve yiiksekokulumuza ait

aktif bir hesap bulunmaktadir. Yiiksekokulumuz icin riskler Orviks yazilimi (lizerinden
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tanimlanmaktadir. Bu risklerle ilgili 6nlem almaya yénelik eylem planlari ve son tarihler

sisteme girilerek takibi yapiimaktadir. Ayrica, yliksekokulumuz personeline yénelik performans

hedefleri ile idari ve akademik stiregler bu sistem lizerinden tanimlanarak takibi yapiimaktadir.

KURUNMSAL KABILIYET VE
DEGERLENDIRILMESI
Usttinlikler

e Universitemiz ve Yiiksekokulumuz yénetiminin, genc,
olmasi

KAPASITENIN

dinamik, yapici ve yenilige agik

e Meslek Yiiksekokullarinin 320 déniimliik dogal ve tarihi dederlere sahip bir kampiis

icerisinde olmasi ve égrencilerin kamplis ortaminda egitim gériiyor olmasi,

e Geng ve dinamik égretim kadrosu

e Ogretim elemani 6§renci arasinda etkin iletisim

e Programlardaki égrenci sayisinin ¢ok fazla olmamasi ve siniflarin kalabalik olmamasi

e Fiziksel ve teknolojik altyapisinin ayrica, laboratuvar imkénlarinin iyi olmasi

e Program miifredatlarinda uygulama ders saatlerinin fazla olmasi ve bu nedenle Kamu

ve ozel kuruluslarla isbirligi icinde olunmasi

- Akademik personel eksikligi
- Idari personel eksikligi

- Sehir merkezine uzaklik

EGERLENDIRMELER

Stratejik ydnetim anlayisinin belirlenmesi, egitim ve

getirilmesine olanak sadlayacaktir. Hazirlanan bu raporda,

o6gretimin daha verimli hale

Meslek Yiiksekokulumuz yetki,

gorev ve sorumluluklari ile birlikte teknolojik kaynaklarimizi kullanarak sundugumuz hizmetler

Ozetlenmistir.
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Harcama yetkilisi olarak yetkim ddhilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin AYHAN
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
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