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ANKARA YILDIRIM BEYAZIT ÜNİVERSİTESİ
AKADEMİK YÜKSELTİLME VE ATANMA KRİTERLERİ YÖNERGESİ
[bookmark: _GoBack](Üniversite Senato Karar Tarihi: 06.05.2026 – Senato Karar No: 2026/07/17 Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı Genel Kurul Onay Tarihi: 16.07.2026)

1. AMAÇ


Madde 1. Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi (AYBÜ) Senatosu, Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesinin "Araştırma Üniversitesi" olması, gerekli akademik kadrosunun oluşması ve gelişmesi için “Akademik Yükseltilme ve Atanma Kriterlerini” belirler.

2. BAŞVURU

Madde 2. Doçent ve Profesör adayları AYBÜ Akademik Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesinde belirtilen asgari şartları sağladığını belirten bir dilekçe ile Personel Daire Başkanlığı'na başvuru yapar. Doktor Öğretim Üyesi adayları AYBÜ Akademik Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesinde belirtilen asgari şartları sağladığını belirten bir dilekçe ile ilgili birime başvuru yapar. Adayın başvuru dilekçesinde, dosyasında yer alan tüm bilimsel çalışmaların değerlendirilmesini sağlayacak belgelerle birlikte (yayının yer aldığı dergi, derginin hangi endekste yer aldığı v.b) atanma veya yükseltilmesi için gerekli olan asgari şartları sağladığını, yazar olduğu bilimsel eserlerini ve ilgili dönemlere ait (doktora sonrası/ doçentlik sonrası) bilimsel çalışmalarını açıkça belirtmesi gerekir.

Madde 3. Aday, eserlerine yapılmış olan atıfları, yaptığı hakemlikleri, içerisinde yer aldığı proje çalışmalarını, lisansüstü öğretim faaliyetlerini ve puanlamaya dahil olan diğer etkinliklerini ispatlamak amacı ile kanıtlayıcı belgeleri sunması gerekmektedir.

Madde 4. AYBÜ Akademik Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesi kapsamında puanlama sisteminin gerektirdiği tüm akademik faaliyetlerin belgelerini AYBÜ’nün belirlemiş olduğu elektronik sistemine yüklemek, Öğretim Üyeliği kadrolarına başvuran adaylar için


zorunludur. Belgelerin sisteme yüklenmemesi ya da işlemin tamamlanmaması durumunda değerlendirme yapılmaz.

Madde 5. AYBÜ Öğretim Üyeliğine ilk kez atanacak her aday deneme dersine alınır. Deneme Dersi Değerlendirme Komisyonu, birim yönetim kurulu tarafından belirlenen Beş öğretim üyesinden oluşur ve Tablo 3’de belirtilen Deneme Dersi Değerlendirme Esasları çerçevesinde değerlendirilir. Aday deneme dersini ilgili birimin eğitim dilinde vermelidir. %30 yabancı dille eğitim veren fakülteler/bölümlerde deneme dersi Türkçe ve/veya yabancı dilde olmalıdır. Deneme Dersi Değerlendirme Komisyonu tarafından başarılı bulunmalıdır. Başvurular, “Deneme Dersi Sınav Tutanağı” ve “Deneme Dersi Değerlendirme Formu” ıslak imzalı olarak AYBÜ’nün belirlemiş olduğu elektronik sisteme yüklendikten sonra bilim/sanat değerlendirme jürisine gönderilir.

3. ZORUNLU BAŞVURU KOŞULLARI
3.1. Genel Şartlar
Madde 6. Doktor Öğretim Üyeliğine yeniden atamalarda, Madde 16'de belirtilen "Zorunlu Şartları" sağlama zorunluluğu yoktur. Adayın, bir önceki görev süresinin başlamasından/uzatımından itibaren yaptığı bilimsel çalışmalarla gerekli olan Tablo 1’de belirtilen asgari puanın %50'si kadar puan alması gerekmektedir.  Madde 7’de belirtilen Yabancı Dil Puan şartını da taşıması gerekmektedir.

Ayrıca, adayların, Sağlık Bilimleri, Mühendislik, Ziraat, Orman ve Su Ürünleri, Fen Bilimleri ve Matematik Temel alanları için SCIE veya SSCI kapsamındaki dergilerde en az bir yayın yapmış olması da gerekmektedir. Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler, Spor Bilimleri, İlahiyat, Hukuk, Eğitim Bilimleri, Filoloji, Mimarlık, Planlama ve Tasarım, Güzel Sanatlar Temel alanları için ise SCIE, SSCI veya AHCI kapsamındaki dergilerde en az bir ya da Scopus, ESCI veya TR Dizin dergilerinde en az iki yayın yapmış olması gerekmektedir. 

Madde 7. Doktor Öğretim Üyesi, Doçent ve Profesör adaylarının, başvuru tarihinde Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi tarafından gerçekleştirilen Yükseköğretim Kurumlarına giriş Sınavlarına ilişkin hazırlanmış Kılavuzunda Öğretim dilinin %100 yabancı dilde olduğu belirtilen bölümler için Yükseköğretim Kurulu tarafından geçerli kabul edilen merkezi yabancı dil sınavına veya ÖSYM’nin kabul ettiği Yabancı Dil Sınavlarının Eşdeğerliliklerini Belirleme Yönergesine uygun uluslararası sınavlara eğitim dili %100 ilgili bölümün yabancı dilinde sınava girmiş ve en az 85 puan alması gerekir. Adayın, ÖSYM tarafından gerçekleştirilen Yükseköğretim Kurumlarına Giriş sınavlarına ilişkin hazırlanmış Kılavuzunda Öğretim dilinin Türkçe olduğu bölümler için Yükseköğretim Kurulu tarafından geçerli kabul edilen merkezi yabancı dil sınavlarına girmiş ve en az 65 puan alması gerekir. (2)Türk Musikisi Devlet Konservatuarına yapılacak atamalarda Yükseköğretim Kurulu tarafından geçerli kabul edilen merkezi bir yabancı dil sınavından en az 55 puan veya eşdeğer bir puan alması gerekir. (2)(Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı Genel Kurul Onay Tarihi: 28.08.2025)

Madde 8. Doçent ve Profesör adaylarından yurt dışı deneyimi şartı aranır. Tüm alanlarda adayların lisansüstü eğitimi sırasında veya doktora sonrası, en az 6 ay yurt dışı eğitim, araştırma veya mesleki faaliyetlerde bulunmaları gerekir. Yüksek lisans ve/veya doktorasını yurtdışında tamamlayan öğretim üyeleri için yurtdışı deneyim şartı aranmaz. Toplamda 6 aylık ziyaretini tamamlayıp, yurt dışından dönen adayın gerçekleştirdiği faaliyetleri ile ilgili, etkinliklerini gerçekleştirdiği yurtdışındaki kurum/yetkili kişi tarafından onaylı araştırma raporunu ilgili birime sunması, ve yurt dışı faaliyetleri ile ilgili bölümüne seminer vermesi gereklidir. Tüm alanlarda atanmak için gerekli olan asgari puana ilaveten bu puanın %50 fazlasının “Makaleler”, “Projeler”, “Atıflar”, “Kitap/Kitap bölümü” veya “Patent/Faydalı Model/Tasarım” kısımlarından sağlanması durumunda yurt dışı deneyimi şartı aranmaz.

Türk Musikisi Konservatuvarı ve Güzel Sanatlar Temel Alanının belirtilen bölümleri için (Görsel İletişim Tasarımı, Endüstriyel Tasarım, Dijital Oyun Tasarımı, Geleneksel Türk Sanatları, Çizgi Film ve Animasyon, Grafik Tasarım, Çok Boyutlu Modelleme Animasyon) “Alanlara Özgü Etkinlikler” kısmından alınan puanlarda bu kapsamda kabul edilir.

Madde 9. (1)Doçent kadrosuna başvuracak adayların, ÜAK tarafından verilen veya ÜAK tarafından denkliği kabul edilen doçentlik ünvanına sahip olmaları ve ön lisans, lisans veya


lisansüstü programlarından en az birinde, asgari dört yarıyıl (iki yıl) ders vermiş olması gerekir.
(1)(Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı Genel Kurul Onay Tarihi: 10.07.2025)


Madde 10. Doçent kadrosuna başvuracak adayların asıl ya da eş danışman olarak en az bir yüksek lisans veya doktora/uzmanlık tezi yönetmiş olması gerekir. Bu ölçüt sağlanmıyorsa, Tablo 1’de belirtilen zorunlu şartlara ilaveten, Sağlık Bilimleri, Mühendislik, Ziraat, Orman ve Su Ürünleri, Fen Bilimleri ve Matematik Temel alanları için WoS Q1, Q2 veya Q3 en az bir yayın yapmış olması gerekmektedir. Tablo 1’de belirtilen zorunlu şartlara ilaveten, Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler, Spor Bilimleri, İlahiyat, Hukuk, Eğitim Bilimleri, Filoloji, Mimarlık, Planlama ve Tasarım, Güzel Sanatlar Temel alanları için ise WoS Q1, Q2, Q3 dergilerinde en az bir ya da Scopus veya TR Dizin dergilerinde en az iki yayın yapmış olması gerekmektedir.



Madde 11. Doçent kadrosuna başvuracak adayların kadroya başvuruda kullanacakları puanların en az % 75’i kadar puanı, yüksek lisans ve doktora/uzmanlık sırasında yayımlanan çalışmalar dışındaki çalışmalardan alınmalıdır. Ancak, adayın tüm çalışmalarına yapılan atıflar kadroya başvuruda kullanacakları puanlara dahil edilebilir.

Madde 12. Profesör adaylarının, ön lisans, lisans veya lisansüstü programlarından en az birinde, asgari altı yarıyıl (üç yıl) ders vermiş olması gerekir.

Madde 13. Profesör adaylarının öğretim üyeliği süresi boyunca asıl ya da eş danışman olarak en az iki yüksek lisans veya doktora/uzmanlık tezi yönetmiş olması gerekir. Bu ölçüt sağlanmıyorsa, Tablo 1’de belirtilen zorunlu şartlara ilaveten, Sağlık Bilimleri, Mühendislik, Ziraat, Orman ve Su Ürünleri, Fen Bilimleri ve Matematik Temel alanları için WoS Q1, Q2 veya Q3 en az iki yayın yapmış olması gerekmektedir. Tablo 1’de belirtilen zorunlu şartlara ilaveten, Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler, Spor Bilimleri, İlahiyat, Hukuk, Eğitim Bilimleri, Filoloji, Mimarlık, Planlama ve Tasarım, Güzel Sanatlar Temel alanları için ise WoS Q1, Q2, Q3 dergilerinde en az iki ya da Scopus veya TR Dizin dergilerinde en az dört yayın yapmış olması gerekmektedir.


Madde 14. Profesör adaylarının kadroya başvuruda kullanacakları puanların en az % 75’i kadar puanı, Üniversitelerarası Kurul’a (ÜAK) yapılan doçentlik başvurusunda sunulmayan, çalışma kabul tarihi doçentlik başvuru tarihinden sonraki çalışmalardan alınmalıdır. Ancak, adayın tüm çalışmalarına yapılan atıflar kadroya başvuruda kullanacakları puanlara dahil edilebilir.

Madde 15. (Mülga; 06.05.2026 tarihli ve 2026/7/17 sayılı AYBÜ Senato Kararı ile)

3.2. Özel Şartlar
Madde 16. Doktor Öğretim Üyeliği Kadrosuna Atanma için Gerekli Kriterler
Toplam alınması gereken asgari puanlar ÜAK Temel Alanlarına göre tabloda belirtilmiştir.


	Alan
	Zorunlu Şartlar
	Toplam Alınması Gereken Asgari Puan (Tablo 1)

	



Sağlık	Bilimleri,
Mühendislik,	Ziraat, Orman	ve		Su
	1) Aşağıdaki öncülerden en az birini sağlamak:
i) WoS kapsamındaki Q1 veya Q2 dergilerinde yayımlanmış en az bir makale.
ii) WoS kapsamındaki Q3 dergilerinde yayımlanmış en az üç makale.
	



80




	Ürünleri,	Fen
Bilimleri	ve
Matematik	Temel alanları
	2) Aşağıdaki öncüleri sağlamak:
i) Uluslararası bilimsel toplantıda sunulan (poster hariç, tam metni veya özeti, basılı/elektronik olarak yayınlanmış) bir bildiri.
ii) Devam eden veya tamamlanmış en az bir projede yürütücü veya araştırmacı olarak görev almak. TÜBİTAK (tüm bilimsel proje türleri), TÜSEB Ar-Ge, AB, Bakanlık, Kalkınma Ajansı, BAP, AYBÜ veya AYBÜ dışı kurumlarca desteklenmiş en az bir bilimsel projede yürütücü veya araştırmacı olmak.
	

	



Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler,	Spor
Bilimleri,	İlahiyat,
Hukuk,	Eğitim Bilimleri, Filoloji
	1) Aşağıdaki öncülerden en az birini sağlamak:
i) WoS kapsamındaki Q1, Q2 veya Q3 dergilerinde yayımlanmış en az bir makale.
ii) Scopus, SPORT Discus, ESCI, AHCI, ASCI veya TR Dizin dergilerinde yayımlanmış en az üç makale
2) Aşağıdaki öncüleri sağlamak:
i) Uluslararası bilimsel toplantıda sunulan (poster hariç, tam metni veya özeti, basılı/elektronik olarak yayınlanmış) bir bildiri.
ii) Devam eden veya tamamlanmış en az bir projede yürütücü veya araştırmacı olarak görev almak. TÜBİTAK (tüm bilimsel proje türleri), TÜSEB Ar-Ge, AB, Bakanlık, Kalkınma Ajansı, BAP, AYBÜ veya
AYBÜ dışı kurumlarca desteklenmiş
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	en az bir bilimsel projede yürütücü veya araştırmacı olmak.
	

	



Mimarlık, Planlama ve Tasarım, Güzel Sanatlar	Temel alanları
	1) Aşağıdaki öncülerden en az birini sağlamak:
i) WoS kapsamındaki Q1, Q2 veya Q3 dergilerinde yayımlanmış en az bir makale.
ii) Scopus, SPORT Discus, ESCI, AHCI, ASCI veya TR Dizin dergilerinde yayımlanmış en az üç makale
2) Aşağıdaki öncülerden en az ikisini sağlamak:
i) Uluslararası bilimsel toplantıda sunulan (poster hariç, tam metni veya özeti, basılı/elektronik olarak yayınlanmış) bir bildiri.
ii) Devam eden veya tamamlanmış en az bir projede yürütücü veya araştırmacı olarak görev almak. TÜBİTAK (tüm bilimsel proje türleri), TÜSEB Ar-Ge, AB, Bakanlık, Kalkınma Ajansı, BAP, AYBÜ veya AYBÜ dışı kurumlarca desteklenmiş en az bir bilimsel projede yürütücü veya araştırmacı olmak.
iii) Uluslararası nitelikte en az üç karma sergi/sanatsal etkinliğe katılmak.
iv) “Alanlara Özgü Etkinlikler (Tablo 1)” kısmında en az üç etkinliği bulunmak.
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Madde 17. Doçent Kadrosuna Atanma için Gerekli Koşullar
Toplam alınması gereken asgari puanlar ÜAK Temel Alanlarına göre tabloda belirtilmiştir.

	Alan
	Zorunlu Şartlar
	Toplam Alınması Gereken Asgari Puan (Tablo 1)

	











Sağlık Bilimleri, Mühendislik, Ziraat, Orman   ve   Su
Ürünleri,	Fen
Bilimleri	ve
Matematik	Temel alanları
	1) Aşağıdaki öncülerden en az birini sağlamak:
i) WoS kapsamındaki Q1 veya Q2 dergilerinde yayımlanmış en az iki makale.
ii) WoS kapsamındaki Q1 veya Q2 dergilerinde yayımlanmış bir makale ve ilaveten WoS Q3 dergilerinde yayınlanmış iki makale olmak üzere toplamda en az üç makale.
iii) WoS kapsamındaki Q3 dergilerinde yayımlanmış en az dört makale.
2) Devam eden veya tamamlanmış en az bir projede yürütücü veya araştırmacı olarak görev almak. TÜBİTAK 1001, 1003, 1004,
1005,  1007,  1501, 1505,  1507,  1512, 1812, 2237, 3501, TÜBA, TÜSEB Ar-Ge, AB, Bakanlık, Kalkınma Ajansı veya AYBÜ dışı	kurumlarca desteklenmiş (Yükseköğretim kurumları hariç) en az bir projede yürütücü veya araştırmacı olmak.
	











120

	
	1) Aşağıdaki öncülerden en az birini sağlamak:
i) WoS kapsamındaki Q1, Q2 veya Q3 dergilerinde yayımlanmış en az iki makale.
ii) WoS kapsamındaki Q1, Q2 veya Q3 dergilerinde yayımlanmış bir makale ve ilaveten Scopus, SPORT Discus, ESCI, AHCI, ASCI veya TR Dizin dergilerinde yayımlanmış iki makale
olmak üzere toplamda en az üç makale.
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	Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler,		Spor Bilimleri, İlahiyat, Hukuk,	Eğitim Bilimleri, Filoloji
	iii) Scopus, SPORT Discus, ESCI, AHCI, ASCI veya TR Dizin dergilerinde yayımlanmış en az dört makale.
2) Devam eden veya tamamlanmış en az bir projede yürütücü veya araştırmacı olarak görev almak. TÜBİTAK 1001, 1003, 1004,
1005,  1007,  1505,  1501, 1507,  1512, 1812, 2237, 3501, 3005, TÜBA, TÜSEB Ar-Ge, AB, Bakanlık, Kalkınma Ajansı, veya AYBÜ dışı	kurumlarca desteklenmiş (Yükseköğretim kurumları hariç) en az bir projede yürütücü veya araştırmacı olmak.
3) Alanında ulusal/uluslararası yayımlanmış
en az bir kitap veya kitap bölümü (ders kitabı hariç).
	

	





Mimarlık, Planlama ve Tasarım, Güzel Sanatlar	Temel alanları
	1) Aşağıdaki öncülerden en az birini sağlamak:
i) WoS kapsamındaki Q1, Q2 veya Q3 dergilerinde yayımlanmış en az iki makale.
ii) WoS kapsamındaki Q1, Q2 veya Q3 dergilerinde yayımlanmış bir makale ve ilaveten Scopus, SPORT Discus, ESCI, AHCI, ASCI veya TR Dizin dergilerinde yayımlanmış iki makale olmak üzere toplamda en az üç makale.
iii) Scopus, SPORT Discus, ESCI, AHCI, ASCI veya TR Dizin dergilerinde yayımlanmış en az dört makale.
2) Devam eden veya tamamlanmış en az
bir projede yürütücü veya araştırmacı
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	olarak görev almak. TÜBİTAK 1001, 1003, 1004, 1005, 1007, 1501, 1505, 1507, 1512, 1812, 2237, 3501, TÜBA, TÜSEB Ar-Ge, AB, Bakanlık, Kalkınma Ajansı veya AYBÜ dışı kurumlarca desteklenmiş (Yükseköğretim kurumları hariç) en az bir projede yürütücü veya araştırmacı olmak.
3) Uluslararası nitelikte en az beş karma sergiye katılmak ya da “Alanlara Özgü Etkinlikler (Tablo 1)” kısmında en az beş etkinliği bulunmak.
	




Madde 18. Profesör Kadrosuna Atanma için Gerekli Koşullar
Toplam alınması gereken asgari puanlar ÜAK Temel Alanlarına göre tabloda belirtilmiştir.

	Alan
	Zorunlu Şartlar
	Toplam Alınması Gereken Asgari Puan (Tablo 1)

	
















Sağlık Bilimleri, Mühendislik, Ziraat, Orman   ve   Su
Ürünleri,	Fen
Bilimleri	ve
Matematik Temel alanları
	1) Aşağıdaki öncülerden en az birini sağlamak:
i) WoS kapsamındaki Q1 veya Q2 dergilerinde yayımlanmış en az üç makale.
ii) WoS kapsamındaki Q1 veya Q2 dergilerinde yayımlanmış olduğu iki makale ve ilaveten Q3 dergilerinde yayımlanmış iki makale olmak üzere toplamda en az dört makale.
iii) WoS kapsamındaki Q1 veya Q2 dergilerinde yayımlanmış olduğu bir makale ve ilaveten Q3 dergilerinde yayımlanmış dört makale olmak üzere toplamda en az beş makale.
iv) WoS kapsamındaki Q3 dergilerinde yayımlanmış en az altı makale.
2) Devam eden veya tamamlanmış en az bir projede yürütücü veya araştırmacı olarak görev almak. TÜBİTAK 1001, 1003, 1004, 1005,
1007, 1501, 1505, 1507, 1512, 1812, 2237, 3501, TÜBA, TÜSEB Ar-Ge, AB, Bakanlık, Kalkınma Ajansı veya AYBÜ dışı kurumlarca desteklenmiş (Yükseköğretim kurumları hariç) en az bir projede yürütücü veya araştırmacı olmak.
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	1) Aşağıdaki öncülerden en az birini sağlamak:
i) WoS kapsamındaki Q1, Q2 veya Q3 dergilerinde yayımlanmış olduğu toplamda en az üç makale.
ii) WoS kapsamındaki Q1, Q2 veya Q3 dergilerinde yayımlanmış olduğu iki
	




	






Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler,		Spor Bilimleri, İlahiyat, Hukuk,	Eğitim Bilimleri, Filoloji
	makale ve ilaveten Scopus, SPORT Discus, ESCI, AHCI, ASCI veya TR Dizin dergilerinde yayımlanmış iki makale olmak üzere toplamda en az dört makale.
iii) WoS Q1, Q2 veya Q3 dergilerinde yayımlanmış olduğu bir makale ve ilaveten Scopus, SPORT Discus, ESCI, AHCI, ASCI veya TR Dizin dergilerinde yayımlanmış beş makale olmak üzere toplamda en az altı makale.
iv) Scopus, SPORT Discus, ESCI, AHCI, ASCI veya TR Dizin dergilerinde yayımlanmış en az altı makale.
2) Devam eden veya tamamlanmış en az bir projede yürütücü veya araştırmacı olarak görev almak. TÜBİTAK 1001, 1003, 1004,
1005,  1007,  1501, 1505,  1507,  1512, 1812, 2237, 3501, 3005, TÜBA, TÜSEB Ar-Ge, AB, Bakanlık, Kalkınma Ajansı veya AYBÜ dışı	kurumlarca desteklenmiş (Yükseköğretim kurumları hariç) en az bir projede yürütücü veya araştırmacı olmak.
3) Alanında ulusal/uluslararası yayımlanmış en az bir kitap (ders kitabı hariç). Hukuk Temel Alanı dışındakiler için, bu ölçüt karşılanmamışsa, WoS Q1, Q2, Q3 veya Scopus dergilerinde ilave bir makale yayınlamış olmak.
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Mimarlık, Planlama ve Tasarım, Güzel Sanatlar	Temel alanları
	1) Aşağıdaki öncülerden en az birini sağlamak:
i) WoS kapsamındaki Q1, Q2 veya Q3 dergilerinde yayımlanmış olduğu toplamda en az üç makale.
ii) WoS kapsamındaki Q1, Q2 veya Q3 dergilerinde yayımlanmış olduğu iki makale ve ilaveten Scopus, SPORT Discus, ESCI, AHCI, ASCI veya TR Dizin dergilerinde yayımlanmış iki makale olmak üzere toplamda en az dört makale.
iii) WoS Q1, Q2 veya Q3 dergilerinde yayımlanmış olduğu bir makale ve ilaveten Scopus, SPORT Discus, ESCI, AHCI, ASCI veya TR Dizin dergilerinde yayımlanmış beş makale olmak üzere toplamda en az altı makale.
iv) Scopus, SPORT Discus, ESCI, AHCI, ASCI veya TR Dizin dergilerinde yayımlanmış en az altı makale.
2) Devam eden veya tamamlanmış en az bir projede yürütücü veya araştırmacı olarak görev almak. TÜBİTAK 1001, 1003, 1004,
1005,  1007,  1501, 1505,  1507,  1512, 1812, 2237, 3501, TÜBA, TÜSEB Ar-Ge, AB, Bakanlık, Kalkınma Ajansı veya AYBÜ dışı	kurumlarca desteklenmiş (Yükseköğretim kurumları hariç) en az bir
projede yürütücü veya araştırmacı olmak.
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	3) Uluslararası nitelikte en az altı karma sergiye katılmak ya da “Alanlara Özgü Etkinlikler (Tablo 1)” kısmında en az altı
etkinliği bulunmak.
	





4. Yürürlük
Madde 19. Bu Yönerge 01/09/2025 tarihinden itibaren yürürlüğe girer ve bu tarihten itibaren önceki yönerge yürürlükten kalkar. Adayın başvurusu kadro ilanı çıktığı tarihte geçerli olan kriterler ile değerlendirilir.
Geçici süreç:
Geçici Madde 1- Bu yönergede yer alan Madde 6 ve Madde 8 hükümleri, 01/03/2026 tarihinden itibaren geçerli olacaktır. Madde 8’de istenen “Tüm alanlarda atanmak için gerekli olan asgari puana ilaveten bu puanın %50 fazlasının “Makaleler”, “Projeler”, “Atıflar”, “Kitap/Kitap bölümü” veya “Patent/Faydalı Model/Tasarım” kısımlarından sağlanması durumunda yurt dışı deneyimi şartı aranmaz.” kriteri kademeli olarak uygulanacaktır. 01/03/2026-01/09/2027 tarihleri arasında “Tüm alanlarda atanmak için gerekli olan asgari puana ilaveten bu puanın %25 fazlasının “Makaleler”, “Projeler”, “Atıflar”, “Kitap/Kitap bölümü” veya “Patent/Faydalı Model/Tasarım” kısımlarından sağlanması durumunda yurt dışı deneyimi şartı aranmaz.” şeklinde uygulanacaktır.



Geçici Madde 2- Doktor Öğretim Üyelerinin görev süreleri dolduktan sonra aynı kadroya yeniden atanabilmeleri için getirilen zorunlu ve ek koşulların, öğretim elemanlarına belirli süre içinde belli kriterleri karşılama zorunluluğu gibi bir mükellefiyet yüklemesi durumunda yeni ek koşulların yürürlüğe girdiği tarihten itibaren görev süresi uzatımına 12 aydan az kalmış olan kişilerle ilgili yapılacak atamalarda (Senato Karar Tarihi: 01.07.2021 - Karar No:2021/10/01 YÖK Kurul Tarihi: 27.10.2021) T.C. Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme Ve Atama Ek Koşulları uygulanacaktır.


Geçici Madde 3- 01/09/2025 tarihinden itibaren, bu Yönergede yer alan Madde 16, 17 ve 18 hükümlerinde belirtilen “Zorunlu Şartların” sağlanması gereklidir. Ancak, Madde 16, 17 ve 18 hükümlerinde belirtilen “Toplam Alınması Gereken Asgari Puanların (Tablo 1)” belirtilen puanların asgarisini alma zorunluluğu 01/03/2026 tarihinden itibaren geçerli olacaktır. Bu süreçte (01/09/2025-01/03/2026 tarihleri arasında), T.C. Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atama Ek Koşullarını (Senato Karar Tarihi: 01.07.2021-Karar No:2021/10/01 YÖK Kurul Tarihi: 27.10.2021) sağlamak koşulu ile Madde 16, 17 ve 18 hükümlerinde belirtilen “Toplam Alınması Gereken Asgari Puanların (Tablo 1)” %75'nin sağlanması yeterlidir. (01.03.2026 tarihi itibarıyla hükmü kalmamıştır.)



Tablo 1: Değerlendirmede Kullanılacak Puanlar
	
	ETKİNLİKLER VE PUAN TABLOSU

	ETKİNLİKLER
	
	PUAN

	MAKALE
Çok yazarlı yayın ve faaliyetlerde katkı oranlarının hesaplanmasında ortak çalışmalar için puan dağılımı tablosu kullanılır (Bkz. Tablo 2). Adayın yayınları başvuru alanı ile ilgili ve indekslenen dergilerde olmak koşulu ile basılmış veya yayımlanmak üzere DOI almış veya elektronik/basılı ortamda yayımlanmış olmalıdır.
İş birliği ile üretilen makalelere (SCI, SCIE, SSCI, AHCI veya TR Dizin endekslerinde üniversite-üniversite, üniversite-iş
dünyası ve uluslararası iş birliği ile üretilmiş araştırma makalesi (derleme dâhil).) %25 ek puan verilir.
	
	

	MAKALELER yazarlı çalışmalarda katkı oranlarının hesaplanmasında ortak çalışmalar için puan dağılımı tablosu kuka) Web of Science tarafından taranan SCI, SCIE, AHCI, ESCI veya SSCI kapsamındaki dergilerde yayımlanmış makale*
*WoS'a girmiş fakat Q değeri belirlenmemiş dergilerde yayımlanan makalelerin değeri Q4 olarak puanlanır.
	Q1
	30

	
	Q2
	20

	
	Q3
	15

	
	Q4
	10

	
b) SPORT Discus veya Scopus kapsamındaki dergide yayımlanmış makale
	
	
10

	c) TR-Dizin kapsamındaki dergilerde yayımlanmış makale
	
	10

	d) Diğer uluslararası indekslerde taranan dergide yayımlanmış makale
	
	5




	
e) Bu maddenin a, b, c veya d bentleri kapsamındaki dergide yayımlanmış editöre mektup, editöryal, araştırma notu, teknik not, özet veya kitap kritiği
	
	
3

	f) Diğer hakemli dergide yayımlanmış makale
	
	4

	g) Diğer hakemli dergilerde yayımlanmış editöre mektup, editöryal, araştırma notu, teknik not, özet veya kitap kritiği
	
	2

	KİTAP
Kitap/Kitap bölümü, adayın başvurduğu alanı ile ilgili olmalıdır.
Kitap/kitap bölümü yazarı ve editör aynı kişi ise puan sadece tek bir kategoriden hesaplanır. Yayınevleri için ilgili ÜAK tarafından belirlenen kriterler geçerlidir.
Çok yazarlı yayın ve faaliyetlerde katkı oranlarının hesaplanmasında ortak çalışmalar için puan dağılımı tablosu
kullanılır (Bkz. Tablo 2).
	
	



	a)	BKCI kapsamındaki kitap
	30

	b)	BKCI kapsamındaki kitapta bölüm
	15

	c)	BKCI kapsamı dışında kalan diğer kitap
	20

	d)	BKCI kapsamı dışında kalan diğer kitapta bölüm
	10

	PROJELER
“Yürürlüğe giren”, “devam eden” ya da “başarı ile tamamlanmış ve sonuç raporu kabul yazısı bulunan” projeler puanlanır. Yürürlüğe giren projelerde, projenin bilimsel değerlendirme sürecinden geçerek, desteklenmesine karar verilmesi ve sözleşmesinin onaylanması gereklidir. AB tarafından finanse edilen (veya eş-finanse edilen) tüm proje çağrıları ve hibe destek mekanizmaları, Uluslararası İkili İşbirliği Programları, TÜSEB Ar-Ge Projeleri, TAGEM Ar-Ge Projeleri, Uluslararası Fonlanmış Araştırma Projeleri kapsamında başvurusu yapılmış ve değerlendirme sonucunda eşik üzeri puan ile ret cevabı alan projelerde ilgili puanların %50’si geçerlidir. Bu durumdaki puanlandırmalar sadece toplam asgari puanlandırmada kullanılabilir.
	




	
	

	a) Uluslararası kuruluşlarca (NATO, NSF, AB tarafından finanse edilen (veya eş-finanse edilen) tüm proje çağrıları ve hibe destek mekanizmaları (Erasmus+, Horizon Europe, Jean Monnet, MSCA, COST, EIT, Digital Europe, CERV, Creative Europe, LIFE, EU4Health, Interreg, IPA, European Solidarity Corps, Connecting Europe Facility, Single Market Programme/COSME, InvestEU, Justice Programme, Euratom, European Space Programme, European Social Fund Plus, European Regional Development Fund, Global Europe/NDICI, Innovation Fund, European Defence Fund, Union Civil Protection Mechanism/rescEU vb.) kapsamındaki desteklenmiş araştırma projelerinde yürütücü/araştırmacı/danışman/bursiyer
	40/30/20/10

	b) Diğer uluslararası destekli bilimsel araştırma veya güzel sanatlar alanı ile ilgili projelerde (derleme ve rapor hazırlama çalışmaları hariç) yürütücü/araştırmacı/ danışman/bursiyer
	35/25/18/9

	c) TÜBİTAK 1004 yürütücü/araştırmacı/danışman/bursiyer
	40/30/20/10

	d) TÜBİTAK 1001, 1003, 1005, 1007, 1505, 1507, 1512, 1812, 2244, 2247A/B, 3005, 3501, Uluslararası İkili İşbirliği programları, TÜSEB Ar-Ge Projeleri, TAGEM Ar-Ge Projeleri, Uluslararası Fonlanmış Araştırma Projeleri, yürütücü/araştırmacı/danışman/bursiyer
	30/20/15/8

	e) TÜBA, Bakanlık veya eşdeğer diğer üniversite dışı kurumlarca desteklenip tamamlanan veya devam eden bilimsel araştırma projeleri yürütücü/araştırmacı/danışman/bursiyer
	25/15/10/5

	f) TÜBİTAK 1002, 3001, 2214, 2219, 2237, 4004, 4005, 4008, 4009 yürütücü/araştırmacı/danışman/bursiyer
	20/10/6/3

	g) Üniversiteler dışındaki özel kurumlar tarafından desteklenen bilimsel araştırma veya güzel sanatlar alanı ile ilgili projelerde yürütücü/araştırmacı/danışman/bursiyer
	20/10/6/3

	h) Üniversitenin Bilimsel Araştırma Projeleri Birimince (BAP) desteklenen BAP-ÖNAP, BAP-ÇAP veya BAP-KAP projelerinde araştırma veya güzel sanatlar alanı ile ilgili projelerde yürütücü/araştırmacı/bursiyer. (Alt yapı projeleri, Hızlı Destek Projeleri, Lisans ve Lisansüstü projeleri hariç olmak üzere en fazla 3 proje kullanılabilir.)
	10/7/4

	i) Üniversitenin Bilimsel Araştırma Projeleri Birimince (BAP) desteklenen hızlı destek, BAP-TAP veya BAP-FSKP projelerinde araştırma veya güzel sanatlar alanı ile ilgili projelerde yürütücü/araştırmacı/bursiyer. 
	8/4/2




	BİLİMSEL TOPLANTI (En fazla 15 puan alınabilir.)
Çok yazarlı yayın ve faaliyetlerde katkı oranlarının hesaplanmasında ortak çalışmalar için puan dağılımı tablosu kullanılır (Bkz. Tablo 2). Aynı toplantıda sunulan çoklu bildirilerde yalnızca ikisi puanlamaya dâhil edilir.
	

	a) Uluslararası bilimsel toplantıda sunulan tam metni CPCI’da basılı/elektronik olarak yayımlanmış çalışma
	5

	b) Diğer uluslararası/ulusal bilimsel toplantıda sunulan tam metni, basılı/elektronik olarak yayımlanmış çalışma
		3	

	c) Uluslararası kongre, sempozyum, konferans veya benzeri bilimsel toplantılarda sunulan poster bildiri
	1

	ATIFLAR (En fazla 20 puan alınabilir.)
Adayın kendi çalışmalarına yaptığı atıflar değerlendirmeye alınmaz.
Doktor Öğretim Üyesi kadrosu başvuruları için, adayın tüm yayınlarına yapılan atıflar dikkate alınır.
Doçent kadrosu başvuruları için, adayın tüm yayınlarına, puanlamada doktora/uzmanlık/sanata yeterlik derecesini aldıktan sonra yapılan atıflar değerlendirmeye alınır.
Profesör kadrosu başvurularında, adayın tüm yayınlarına, puanlamada doçent ünvanını aldığı tarihten sonra yapılan atıflar
değerlendirmeye alınır.
	

	a) SCI/SCI-Expanded, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsamında yapılan atıflar
	2

	b) SCI/SCI-Expanded, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsamı dışında, diğer uluslararası alan indekslerince taranan dergilerde yapılan atıflar
	1

	c) TR Dizin kapsamındaki dergide yapılan atıflar
	1

	d) Kitaplarda yapılan atıflar
	2

	e) İncelemeli patent atıfları
	3



	EĞİTİM/ÖĞRETİM (En fazla 20 puan alınabilir.)
Eğitim alanı ile ilgili olmak şartı aranır.
Teorik eğitimi olan derslerin verilmesi şartı aranır.
Bitirme projesi veya bölüm dışı verilen dersler değerlendirmeye alınmaz.
	

	a) Lisansüstü veya uzmanlık dersi vermek. (ders sayısı üzerinden)
	2

	b) Ön lisans veya lisans dersi vermek. (ders sayısı üzerinden)
	2




	LİSANSÜSTÜ/UZMANLIK/SANATTA YETERLİK TEZLERİNDE DANIŞMANLIK ve JÜRİ ÜYELİĞİ (En fazla
20 puan alınabilir.)
(Tamamlanmış şartı aranır.) Yönetilmiş/yönetilmekte (tez aşamasında) olanlar dikkate alınır.
	

	a. Doktora/uzmanlık/sanatta yeterlik tezi danışmanlığı
	10

	b. Doktora/uzmanlık/sanatta yeterlik tezinde ikinci danışmanlık
	5

	c. Yüksek lisans (Tezli) tezi danışmanlığı
	8

	d. Yüksek lisans (Tezli) tezinde ikinci danışmanlık
	4

	e. Doktora/uzmanlık/sanatta yeterlik tez savunması jüri üyeliği
	2

	f. Yüksek lisans tez savunması jüri üyeliği
	1

	EDİTÖRLÜK/HAKEMLİK (En fazla 20 puan alınabilir.)	Puanlama dergi sayısı başına yapılır. Birden fazla
editör/yardımcı editör/konuk editör varsa toplam puan kişi sayısına bölünür.
	



	a) WoS veya SCOPUS'ta taranan dergilerde editörlük (dergi başına) /hakemlik (değerlendirilen makale başına)
	4/2

	b) SCI/SCI-Expanded, SCOPUS, SSCI ve AHCI dışındaki indeksler ve TR Dizin tarafından taranan dergilerde editörlük (dergi başına)/ hakemlik (değerlendirilen makale başına)
	2/1

	c) AB gibi Uluslararası bilimsel projelerde hakemlik yapmak (değerlendirilen proje başına)
	4

	d) TÜBİTAK, Kalkınma Bakanlığı gibi kamu kuruluşları tarafından düzenlenen ulusal bilimsel projelerde panelistlik yapmak (değerlendirilen proje başına)
	3

	e) Üniversite Bilimsel Araştırma Projelerinde (BAP) hakemlik yapmak (değerlendirilen proje başına)
	2

	f) Uluslararası Sanat ve Tasarım etkinliklerinde hakemlik/ jüri üyeliği yapmak (en fazla üç adet)
	4/2

	g) Ulusal Sanat ve Tasarım etkinliklerinde hakemlik/jüri üyeliği yapmak (en fazla üç adet)
	2/1




	h) WoS ve Scopus Kitap İndeksleri'nde taranan kitapta editörlük
	5

	ÖDÜL (En fazla 35 puan alınabilir)
Yayın teşvik ödülleri/teşekkür/başarı belgesi/plaket/burs/onur ve hizmet belgesi vb. değerlendirmeye alınmaz.
	

	a) TÜBİTAK Bilim, Özel ve Hizmet Ödülleri, Uluslararası TÜBA Akademi ödülleri, TÜBİTAK Teşvik Ödülü, TÜBA GEBİP ve TÜBA TESEP ödülleri,
YÖK Üstün Başarı Ödülleri, YÖK Bireysel Ödülleri, TÜBA-TEKNOFEST Doktora Bilim Ödülleri ve diğer TÜBA
ödülleri
	25

	b) Ulusal/uluslararası bilim/sanat kurumları tarafından verilen bilim, teşvik, sanat veya araştırma ödülü
	5/10

	c) Ulusal/uluslararası kongre, kurultay, sempozyum, konferans, yarışma ve festival gibi etkinliklerin bilim/sanat kurulu tarafından verilen ödül (Adayın adına belge düzenlenmiş olmalıdır.)
	2/4

	d) Ulusal/uluslararası, uygulama alanında geçerli yasa, yönetmelik ve esaslar çerçevesinde, ilgili kuruluşlar (meslek odaları, yerel yönetimler, bakanlıklar uluslararası kuruluşlar) tarafından düzenlenen, Mimarlık, Planlama ve Tasarım-Güzel Sanatlar Temel alanlarındaki yarışmalarda derece/mansiyon almış olmak.
	10/5

	PATENT, FAYDALI MODEL VE TASARIM (Başvurulan bilim alanı ile ilgili olmak kaydıyla) Birden fazla buluş sahibi olması durumunda, toplam puan kişi sayısına bölünür.
	

	a) Alanında Uluslararası tescillenmiş patent/faydalı model/tasarım
	20

	b) Alanında Ulusal tescillenmiş patent/faydalı model/tasarım
	10

	ALANLARA ÖZGÜ ETKİNLİK
	



	Toplu etkinlikler için toplam puan kişi sayısına bölünür. Faaliyetler başvurulan ile ilgili olmalıdır.
(Mimarlık, Planlama ve Tasarım, Güzel Sanatlar Temel Alanları en fazla 60 puan alınabilir. Sağlık Bilimleri, Mühendislik, Ziraat, Orman ve Su Ürünleri, Fen Bilimleri ve Matematik, Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler, Spor
Bilimleri, İlahiyat, Hukuk, Eğitim Bilimleri, Filoloji Temel Alanları için en fazla 30 puan alınabilir.)
	



	a) Uluslararası müsabakalarda hakem, idareci, sporcu, antrenör veya organizasyon komitesinde görev almak
	4




	b) Üniversitelerin temsil edildiği ulusal müsabakalarda ilk üçe giren takımlarda antrenörlük yapmak
	4

	c) Antrenör ve hakem eğitim kurslarında eğitici olarak görev almak (uluslararası/ulusal)
	4/2

	d) Sanat sergisi açmak, özgün eser-proje tasarım sergisi açmak (yüz yüze/online)
	20/10

	e) Tasarım (uluslararası/ulusal)
	4/2

	f) Uluslararası/ulusal sergi, çalıştay, bienal, trienal, defile, gösteri, baskı, yayın, sunum, performans, festival, gösterim tarzındaki karma etkinlikte eseriyle yer almak
	5

	g) Alanı ile ilgili uluslararası/ ulusal yayın yapan televizyon-radyo programı ya da podcast yayınlarına katılmak. Bu madde kapsamında sadece “resmi kurumlar/üniversiteler/uluslararası kuruluşlar tarafından desteklenen veya toplamda en az 1000 dinlenmeye ulaşmış yayınlar kabul edilir.
(En fazla 10 puan alınabilir)
	4

	h) Alanı ile ilgili albüm yapmak (En fazla 10 puan alınabilir)
	2

	i) Uluslararası/ulusal atölye çalışmaları, festival, bilimsel/sanatsal toplantı, bienal türü sanatsal ve tasarıma yönelik etkinlikler ve çalıştaylar sonucu üretilen çalışmalar ile düzenlenen sergi (Öğretim elemanları tarafından organize edilen ve öğrenci projeleri ile düzenlenen sergiler dâhildir.)
	10/5

	k) Uluslararası/ulusal atölye çalışmaları ve çalıştay düzenleme
	10/5

	l) Uluslararası/ulusal sanatsal bireysel/karma etkinliklerde şef, sanat yönetmeni, solist veya çalgı icracısı olarak yer almak.
	10/5

	m) Yaz-Kış Olimpiyat Oyunları ve Paralimpik Oyunlarda sporcu olarak altın/gümüş/bronz madalya almak (En fazla 15 puan)
	15/10/5

	n) Yaz-Kış Üniversite Oyunları (Universiade) ve Avrupa-Dünya Şampiyonalarında sporcu olarak altın/gümüş/bronz madalya almak (En fazla 15 puan)
	10/5/3

	o) Yarışma: Geçerli yasa, yönetmelik ve esaslar çerçevesinde, ilgili kuruluşlar (Meslek Odaları, Yerel Yönetimler, Kamu Kurumları, Özel Kuruluşlar, Uluslararası Kuruluşlar) tarafından düzenlenen, teknoloji tasarım, mimarlık, planlama, kentsel tasarım, peyzaj tasarımı, iç mimari tasarım, endüstri ürünleri tasarımı yarışmalarında (öğrenci
yarışması hariç) ödül/mansiyon alan ekip yürütücüsü/üyesi olmak (danışmanlık hariç). (En fazla 10 puan)
	10

	p) Uygulanmış/Tamamlanmış Proje: Geçerli yasa, yönetmelik ve esaslar çerçevesinde, üniversite döner sermayesi veya
	10




	üniversiteye bağlı kuruluşlar aracılığı ile veya üniversite dışında bulunduğu sürede ürettiği uygulanmış/tamamlanmış tasarım/planlama/koruma projesi hakkında kendisi veya başkası tarafından makale, kitap bölümü veya kitap
yazmış/yazılmış olmak. (En fazla 10 puan)
	

	r) Yazılım: Proje ve yapım yönetimi, tasarımı, planlama alanlarında yazılım üreticisi olmak. (En fazla 10 puan)
	10

	s) Sanatsal değeri olan beste, alan özelliğini, niteliğini, uluslararası boyutunu, içeriğini, konusunu anlatan, dijital platformlarda (şahsi kanallar hariç) yayınlanmış en az 30 dakikalık ses/video kaydı olmak, solo icrâ olmak üzere
(eşlikli/eşliksiz) bandrollü/dijital, yayınlanmış DVD-CD-kaset-plak kaydı olmak. (En fazla 20 puan)
	10

	ş) Hizmet içi Eğitim: Son 2 yılda alınmış Eğiticilerin Eğitimi Sertifikası/ Son 5 yılda alınmış Eğiticilerin Eğitimi Sertifikası
(En fazla 15 puan)
	10/5

	t) Hizmet içi Eğitim: Üniversitelere bağlı Öğrenme ve Öğretme merkezlerinden veya Ulusal Ajans, TÜBİTAK vb. Kamu Kurumlarına bağlı merkezlerden ya da protokol kapsamında başka kurumlarda eğiticilerin eğitimi kapsamında bulunan seminer, webinar veya kurslara katılmış olmak / eğitici olarak görev almak /koordinatör
olmak (En fazla 5 puan)
	1/faaliyet)

	u) Alanı ile ilgili paydaşların (odalar, üniversiteler, kamu kuruluşları vb.) katılımı ile öğrenciler ya da paydaşlar için toplantı/çalıştay (workshop) düzenlemek/katılmak (En fazla 8 puan)
	8/4

	ü) Geçerli yasa, yönetmelik ve esaslar çerçevesinde yapı, çevre tasarımı, kentsel tasarım ve uygulama projesi ve bu projelere ait danışmanlık uluslararası/ulusal verilmesi (En fazla 8 puan)
	4/2

	v) Üniversite-sanayi iş birliği kapsamında verilen danışmanlık (En fazla 15 puan)
	3

	y) Kesintisiz olarak 1 aydan az olmayan ve Madde 8 dışındaki zorunlu şarta ilaveten gerçekleştirilen yurtdışı ziyaretle araştırma faaliyetleri (En fazla 20 puan)
	2/ay

	z) Uluslararası/ulusal yarışmalara katılacak öğrencileri yetiştirmek bu yarışmalarda koçluk/jürilik/ hakemlik yapmak
	10/5/3

	DİĞER ETKİNLİKLER (En fazla 30 puan alınabilir.)
	

	a) h-indeksi kadar puan
	-

	b) Uluslararası değişim programlarına (ders verme/eğitim alma hareketliliğine) katılmış olmak.
	2




	c) Ulusal/uluslararası bir standardın hazırlanmasında görev almak.
	2/4

	d) Üniversite-toplum/üniversite-endüstri işbirliği çerçevesinde sosyal sorumluluk çalışmaları ve projeleri içerisinde görev almak.
	2

	e) Alanı ile ilgili firma sahibi veya ortağı olmak.
	4

	f) Topluma yönelik akademik ve benzeri sosyal sorumluluk çalışmaları, eğitimler ve ve projelerde yer almak. (En fazla 6 puan.)
	3

	g) Ulusal/uluslararası nitelikte bir bilimsel etkinliğin düzenleme veya bilimsel değerlendirme komitesinde yer almak
	2

	h) Sözlük veya ansiklopedi çalışmasında görev almak
	4

	i) Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi birimlerinde yöneticilik/yönetici yardımcılığı (dekanlık, dekan yardımcılığı, müdürlük, müdür yardımcılığı, bölüm başkanı, bölüm başkan yardımcılığı…v.b), rektörlük veya birim bünyesindeki eğitim, kalite, disiplin, BAP, etik v.b. kurul, komisyon veya koordinatörlüklerinde görev yapıyor veya yapmış olmak
(En fazla 25 puan değerlendirmeye alınır)
	5/yıl

	k) Girişimcilik, teknoloji eğitimi ve inovasyon (yenilikçilik) yönetimi konularında ders vermek, eğitim sertifika programı düzenlemek
	2

	l) TEKNOFEST kapsamında danışmanlık yapmak. (Toplam 20 puan alınabilir)
	2

	m) Spor branşlarında millî takımlarda sporcu, antrenör ve teknik direktör olarak görev yapmış olmak.
	4

	n) Bilimsel/sanatsal araştırmalar için alınan ulusal/uluslararası burslar (6 ay ve üzeri)
	2/4

	o) TÜBİTAK 2244 Sanayi-Doktora programında doktora danışmanlığı (proje başına)
	4

	p) TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme Programı ve TÜBİTAK 2209-B Üniversite Öğrencileri Sanayiye Yönelik Araştırma Projeleri Desteği Programı
	2




	r) TÜBİTAK 2247-C Stajyer Araştırmacı Burs Programı (STAR) kapsamında bursiyer istihdamı yapan proje danışmanlığı (proje başına)
	2

	s) Bilirkişilik yapmak (En fazla 20 puan alınabilir.)
	2

	t) Arabuluculuk, bilirkişilik, konkordato, uzlaştırmacı ve hukuk İngilizcesi konularında uzmanlık gerektiren eğitim sertifika programlarında eğitmen/görevli olmak
	2

	u) Yükseköğretim kurulu, ÜAK, TÜBİTAK, TUBA v.b kamu kurum ve kuruluşlarında alanı ile ilgii olmak kaydıyla komisyon ve üyeliklerinde ya da Meslek Odaları Yönetim Kurullarında görev almak. (En fazla 3 puan.)
	1/yıl

	v) Rektörlükçe yetkilendirilmiş birim veya kurumlarca verilen eğiticilerin eğitimi sertifikasına sahip  olmak. 
	5






Tablo 2. Ortak Çalışmalar İçin Puan Dağılımı Tablosu: “Tablo 1: Değerlendirmede Kullanılacak Puanlar” Tablosunda verilen tüm ortak çalışmalar için adayın alacağı puanın verildiği tablo.
	ORTAK ÇALIŞMALAR İÇİN PUAN DAĞILIMI TABLOSU*

	İsim Sırası
	Ortak Çalışmadaki Yazar Sayısı
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7 veya daha fazla

	1.
	%100
	%95
	%90
	%85
	%80
	%75
	%70

	2.
	
	%90
	%85
	%80
	%75
	%70
	%65

	3.
	
	
	%80
	%75
	%70
	%65
	%60

	4.
	
	
	
	%70
	%65
	%60
	%55

	5.
	
	
	
	
	%60
	%55
	%50

	6.
	
	
	
	
	
	%50
	%45

	7. ve daha sonraki
	
	
	
	
	
	
	%40



*Hesaplanan değer tam sayı çıkmazsa yuvarlama işlemi uygulanır. Yuvarlama işlemi; virgülden sonraki ilk hane, beşten küçükse birler basamağı değiştirilmeden; beş veya beşten büyükse, birler basamağı bir artırılacak şekilde yapılır.



Tablo 3. Deneme Dersi İlkeleri
i) Adayın başvuru dosyasını ilgili birime gönderirken önereceği üç farklı konu arasından birisi komisyon tarafından seçilir ve adaya deneme dersi tarihinden bir hafta önce bildirilir.
ii) Deneme dersi tüm öğretim üyelerine açıktır ve 40 dakika sürer.
iii) Tablo 3’de verilen "Deneme Dersi Değerlendirme Formu", deneme dersinin değerlendirilmesi için kullanılır. Deneme Dersi Değerlendirme Komisyonundaki üyeler tarafından ayrı ayrı doldurulan formlarda verilen puanların ortalaması 70 ve üzerinde olan aday başarılı sayılır.
iv) Her komisyon üyesi tarafından ayrı ayrı doldurulan formlar bir tutanakla müdürlüğe veya dekanlığa gönderilir.
v) Deneme dersinde başarısız olanların dosyası bilim/sanat değerlendirme jürisine gönderilmeden, başvurusu OLUMSUZ olarak sonlandırılır.

	Deneme Dersi Puan Tablosu*

	
	Ölçüt
	Çok Yetersiz (5)**
	Yetersiz (10)**
	Orta
(15) **
	Yeterli (20)**
	Çok Yeterli (25)**

	1
	Konu alan bilgisi
	
	
	
	
	

	2
	Konuyu aktarma
	
	
	
	
	

	3
	Süreyi verimli kullanma
	
	
	
	
	

	4
	Ders diline hakimiyet
	
	
	
	
	


*Hesaplanan değer tam sayı çıkmazsa yuvarlama işlemi uygulanır. Yuvarlama işlemi; virgülden sonraki ilk hane, beşten küçükse birler basamağı değiştirilmeden; beş veya beşten büyükse, birler basamağı bir artırılacak şekilde yapılır.
**Belirtilen her bir ölçüt için verilebilecek en yüksek puanı göstermektedir.

5. Açıklamalar
WoS CC SCIE, SSCI, AHCI: WoS CC (Web of Science Core Collection) veri tabanındaki Science Citation Index Expanded (SCIE), Social Sciences Citation Index (SSCI), Arts & Humanities Citation Index.
WoS CC ESCI: WoS CC veri tabanındaki Emerging Sources Citation Index.
Scopus: Scopus tarafından dizinlenen dergiler.
CPCI: Web of Science Conference Proceedings Citation Index
Diğer Uluslararası Endeksler: Yukarıda tanımlanan endeksler dışında kalan diğer uluslararası endekslerde dizinlenen dergilerde tam araştırma makalesi (derleme dâhil).
Brief/Short Communication: Kısa araştırma makalesidir. Bu başlık altında yayımlanmış olsa dahi vaka sunumu, teknik not ve editöre mektup vb. bu kapsamın dışında değerlendirilir.
TR Dizin: Ulusal Akademik Ağ ve Bilgi Merkezi (TÜBİTAK-ULAKBİM) dergi değerlendirme kriterlerine göre taranan dergilerdir.
Alan indeksleri: SCI‐E, SSCI, AHCI kapsamı dışında Üniversitelerarası Kurul Başkanlığı tarafından önerilen, Yükseköğretim Kurulu (YÖK) Başkanlığı tarafından onaylanan ve ilgili alanda doçentlik başvurusu için kabul edilen indeks listesinde verilen; verilmediği durumlarda Üniversite Senatosunun kabul ettiği indeksler alan indeksleri olarak kabul edilir.
Yağmacı/Şaibeli (Predatory) Dergi: UAK Doçentlik başvurularında kullanılamayan dergiler. Q kategorisi: SCI-E, SSCI veya AHCI tarafından taranan bilimsel dergilerin sınıflandırılmasında, derginin yer aldığı “çeyrek” dilimini ifade eder. Q1 en yüksek, Q4 en düşük kategoridir.
· Makalenin, yayımlandığı tarihte derginin bulunduğu çeyrek dilimi dikkate alınır.

· Makalenin yayımlandığı yıla ait Q değeri yoksa derginin mevcut olan ilk “Q” değeri üzerinden değerlendirme yapılır.
· Derginin birden fazla Q sınıfında yer alması durumunda, yayın yılındaki yüksek “Q” değeri dikkate alınır.
· SCI-E ve SSCI kapsamındaki dergilerin Q kategorisi, Web of Science (WoS) tarafından kullanılan veritabanı “Journal Citation Report”a göre, AHCI kapsamındaki dergilerin Q kategorisi, “SCOPUS” tarafından kullanılan database, “Scimago”a göre belirlenir.

h-indeksi: Fen, Mühendislik, Ziraat, Orman ve Su Ürünleri, Spor Bilimleri ile Sağlık Bilimleri alanlar için, WoS veri tabanı kullanılarak hesaplanan sayısal değeridir.
Sosyal Bilimler ve Mimarlık alanları için WoS/SCOPUS/SOBIAD; Matematik bölümleri için WoS/SCOPUS veri tabanı kullanılarak hesaplanan sayısal değeridir.
Kitap/Kitap bölümü: Kitap/Kitap bölümü, adayın başvurduğu alanı ile ilgili olmalıdır. Alanı dışındaki kitaplar değerlendirmeye alınmaz. Kitaplar ISBN numarası almış olmalıdır.
Ödül: Alanıyla ilgili bilimsel, kamu ve uygulama kuruluşları tarafından verilen ulusal/ uluslararası ödüllerdir. Ulusal ödüller, bilimsel kuruluşlar (TÜBİTAK, TÜBA, YÖK vb.) sanayi kuruluşları veya sanatsal nitelikli kuruluşlar tarafından verilen nitelikli ödüllerdir. Yayın teşvik/ atıf ödülleri, teşekkür/başarı belgesi/plaket/burs/onur ve hizmet belgesi, dernekler tarafından verilen ödüller vb. değerlendirmeye alınmaz.
Ulusal/Uluslararası Proje: Bakanlıklar, bilimsel kuruluşlar, kamu kuruluşları, sanayi kuruluşları, mesleki nitelikli kuruluşlar ve sanatsal nitelikli kuruluşlar tarafından yapılan ulusal/ uluslararası projelerdir. Bu projelerin tamamlanmış veya devam ediyor olması gerekir.
Ulusal Hakemli Dergi: Editörü ve en az beş değişik üniversitenin öğretim üyelerinden oluşmuş danışmanlar grubu olan, bilimsel/sanatsal özgün araştırma makaleleri yayımlayan, yılda en az bir kez yayımlanan ve son üç yılda düzenli yayımlanan, üniversite kütüphanelerinde veya internet üzerinden erişilebilir olan dergidir.
Yabancı Dil: YÖK tarafından kabul edilen yabancı dillerdir.
Uluslararası Kongre, Konferans ve Sempozyumlar: Bilim kurulu bulunan ve hakemli olan uluslararası bilimsel konferans, sempozyum veya kongrelerdir. Bir kongre, konferans veya sempozyumun uluslararası olarak nitelendirilebilmesi için Web of Science veya Scopus veri tabanları tarafından indekslenmiş olması veya ve YÖK’ün “Akademik Teşvik Ödeneği Yönetmeliği’ndeki	tanımlar	kapsamındaki	uluslararası	hakemli kongre/konferans/sempozyumlar tanımına uyması gerekmektedir. Bu kapsamdaki faaliyetler için ilgili birimin yönetim kurulu kararı ile görevlendirme yapılmış olması gerekir.
Ulusal Kongre, Konferans ve Sempozyumlar: Bilim kurulu bulunan ve hakemli olan, en ulusal bilimsel kongre, konferans veya sempozyumlardır.

Kısaltmalar:
SCI-Expanded: Science Citation Index-Expanded

ESCI: Emerging Sources Citation Index

SCI: Science Citation Index

SSCI: Social Sciences Citation Index AHCI: Arts and Humanities Citation Index BKCI : Web of Science Book Citation Index
CPCI: Web of Science Conference Proceedings Citation Index
ULAKBiM: Ulusal Akademik Ağ ve Bilgi Merkezi

DOI: Digital Object Identifier=Dijital Nesne Tanımlayıcı numarası
AB Çerçeve Programları: AB tarafından, üye ve aday ülkelerin çeşitli alanlardaki ulusal politika ve uygulamalarının birbirine yakınlaştırılması amacıyla oluşturulan Topluluk Programlarından birisidir.
Q: Journal Quartile Scores = Dergi “çeyrek” dilim kategorisi
