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BiRIM YONETICI SUNUSU

““Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik®’ geregince 2024
yili Idari ve Akademik faaliyetlerimizi, mali bilgilerimizi, fiziksel, teknolojik ve insan
kaynaklarimiz1 yansitan “2024 Yili Birim Faaliyet Raporu” nu saygilarimla sunarim.

—_—

Prof. Dr. Salih MOLLLAHALILOGLU
Merkez Miidiirii




———

1. GENEL BILGILER

1.1. MiSYON ve VIZYON

1.1.1. Misyon

"Ankara Yildinm Beyazit Universitesi Geleneksel ve Tamamlayic: Tip Uygulama ve
Arastirma Merkezi"nin kurulus amaci; kigisel ve mesleki etik ilkelerini benimsemis, alanindaki

gelismeleri izleyip katkida bulunan, tan1 ve tedavi yaklasimlarini {ist diizeyde uygulayan saglik

profesyonelleri yetistirmek; Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulama ve Arastirma
yontemlerini, bu profesyoneller tarafindan giivenli ortamlarda etik degerlerden 6diin vermeden,
halkin sagliginin korunmasi ve tedavi edilmesi amaciyla uygulayan, giivenilir {iriin temin eden,

{ireten-arastiran ve giivenilir standartlarda hizmet sunan, dncii bir merkez olmaktir.

1.1.2. Vizyon

"Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Geleneksel ve Tamamlayict Tip Merkezi"nin

vizyonu; giiglii akademik yapisi ile giiveni, sayginligl ve hasta memnuniyetini 6nemseyen,
kurumsal kimligi ile de 6ne gikan, saglik hizmeti sunumunda Ust diizey hizmet veren; egitim,

uygulama, tiretim ve danigmanlik hizmeti veren lider bir kurulus olmaktir.
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1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.2.1. Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlar: sunlardir:
a) Miidiir,
b) Miidiir Yardimeis,

¢) Yonetim Kurulu.

1.2.1.1. Miidiir

Merkezin en iist yoneticisidir. Universitenin kadrolu §gretim elemanlar1 arasindan Rektor
tarafindan iic y1l siire ile gérevlendirilir. Siiresi biten Miidiir yeniden gorevlendirilebilir, Miidiir,
Merkezin tiim faaliyetlerinden Rektére kars: birinei derecede sorumludur.

Miidiir, kadrolu 6gretim elemanlar1 arasindan en g¢ok iki kisiyi miidiir yardimeisi olarak
gorevlendirilmek iizere Rektoriin onayina sunar. Bu yardimeilardan biri Merkezin mali islerini,
digeri ise bilimsel koordinasyonu yiiritiir.

Gérevi basinda olmadig1 zaman yardimeilarindan biri Miidiire vekélet eder.
1.2.1.1.1. Miidiiriin Girevleri

Miidiiriin gorevleri sunlardir:
e Merkezi temsil etmek.
e Merkezce desteklenen arastirma projelerinin yiiriitiiliigiinii ve isleyisini izlemek ve
denetlemek.
e Merkezin ¢alismalarimin diizenli olarak yiirtitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak.
e Merkezin kisa, orta ve uzun vadeli amag ve politikalarini, aragtirma ile ilgili plan ve
programlarini hazirlamak ve Yénetim Kurulunun onaymi miiteakiben yillik faaliyet

raporunu Rektoriin onayina sunmak.

e Yénetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak ve giindemini belirlemek, Y6netim Kuruluna

bagkanlik etmek.




e Her faaliyet donemi sonunda, Merkezin yillik ¢alisma raporunu, bir sonraki yilin

¢alisma program taslagini ve biitge Onerisini hazirlamak ve Yoénetim Kuruluna
miiteakiben Rektoriin onayina sunmak.

e Merkezin finans kaynaklarinin gelistirilmesi ve bunlarin en uygun bigimde kullanimini
saglamak amaciyla girisimlerde bulunmak.

e Merkeze bagh birimleri ve proje gruplarini olusturmak.

e Merkeze baglh personelin ve fiziki organlarm kurulug ve gelisme amaglaria uygun
olarak diizenli ¢aligmasim saglamak, gerektiginde yeni birimler agmak.

e Merkeze bagli-a¢ilmis olan birimlere yonetici gorevlendirmek

1.2.1.2. Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu, Merkezin karar organidir.

Yonetim Kurulu; Miidiir, miidiir yardimeilant ve Rektor tarafindan goérevlendirilecek iki
ogretim eleman1 olmak iizere toplam bes tiyeden olusur, gorev siiresi dolanlar ile gérevden
ayrilanlarin yerine ayni usulle tekrar gérevlendirme yapulir.

Alt1 ayda bir toplanir. Miidiir gerekli gordiigiinde Yonetim Kurulunu olaganiistii toplantiya
cagirabilir. Uye tam sayisinin salt gogunluguyla toplanir ve Kararlar toplantiya katilanlarim oy
¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde Miidiiriin kullandig1 oy y6niinde ¢ogunluk saglanmig
sayilir. Yonetim Kurulu toplantilarina oy hakki olmamak sartiyla birim sorumlulari davet
edilebilir.

1.2.1.2.1. Yonetim Kurulunun Gorevleri

Yénetim Kurulunun gorevleri sunlardir:
e Merkezin galismalari ve yonetimi ile ilgili kararlar1 almak.
e Proje gruplarinin kurulus ve caligma ilkeleri ile ilgili usul ve esaslar belirlemek.
e Miidiir ve Yonetim Kurulu iiyelerinin 6nerilerini karara baglamak.
e (Calisma gruplan arasindaki koordinasyon ve denetimi saglamak.
o Sunulan projelerin Merkezin amaglarina uygun olup olmadigina karar vermek ve

uygun projeler i¢in ¢aligma ortami hazirlamak.

e Yurt igi ve yurt dig1 bilimsel igbirligi ¢nerilerini karara baglamak.




1.2.2. Merkez Birimleri ve Proje Gruplar:

Merkezin amaglarin1 gergeklestirmek igin faaliyet alanlari dikkate alinarak farkli birimler ve

siireli proje gruplar1 olusturulabilir.

1.2.3. Personel ve Diger Ihtiyaclar

Merkezin; akademik, teknik, idari personel ihtiyact 2547 sayili Kanunun 13 iincli maddesine
gire Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel ile karsilamir. Merkezin hizmetlerini yerine

getirebilmesi i¢in gerekli olan ve Rektor tarafindan uygun goriilen mekan, arag ve gereg ihtiyaci

ilgili mevzuat hiikiimlerine gére Rektorliikge kargilanar.




1.3. IDAREYE ILISKIN BILGILER

1.3.1. FiZIKSEL YAPI

Ankara Yildirim Beyazit Universitesi (AYBU) Geleneksel ve Tamamlayici Tip Merkezi
Miidiirliigti; Universitemiz 15 Temmuz Sehitleri Yerleskesi Ayvali Mahallesi Takdir Caddesi
150. Sokakta bulunan C Blok 2. Katinda hizmet vermektedir. Midiirligiimiiz; Miidiirliik,
Miidiir Yardimcisi odasi, 7 adet klinik. 5 adet akademisyen odasi, 2 adet arastirma gorevlisi
odast, Idari ofis, arsiv ve depo odalarindan olusan binada hizmet vermektedir.

Aym zamanda Cubuk yerleskcsmde Ankara Bulvart No:35 Cubuk Ankara adresinde bulunan
AYBU Geleneksel ve Tamamlayici Tip Merkezi Arastirma Laboratuvarlari kurulmus ve
hizmete almnustir. Bu yerleskede ayni zamanda Halk Saglig Enstitiisti Mudur ve Miidiir

Yardimeist odasi ile birlikte, GETAT egitim ve ogretiminde kullanilan konferans salonu,

toplant: odast, laboratuvarlar ve arastirmaci odalari bulunmaktadur.
Yine Varlik yerleskesinde, Yeni Etlik Caddesi, No:55 Varlik Mahallesi ANKARA adresinde
yapimi devam eden AYBU Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulama Merkezi Merkez binast

insaat: yapimi devam etmektedir.

1.3.2. TESKILAT YAPISI

AYBU Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulama Merkezi 16/06/2015 tarihli Makam onay1
ile kurulmustur.

1.3.2.1. Yonetim ve Organizasyon Yapisi

- Merkez

Miiduirts
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1.3.3. TEKNOLOJI VE BILiSIM ALTYAPISI

. e ]

Bilgisayar Kasalar1 35
Ekran 27
Diziistii Bilgisayar 12
Yazici-Fotokopi Makinalari 11
IP Telefon 24
Televizyon 2

Projeksiyon Cihazi 8

(* Veriler 31.12.2024 tarihinde Tasinr Kayit Yonetim Sisteminden alinmistir.)

1.3.4. INSAN KAYNAKLARI

Merkezimiz; 2024 Aralik ayt itibari ile 2 Profesor, 5 Dogent, 2 Dr. Ogr. Uyesi, 6 Ogretim
Gorevlisi, 21 Idari ve teknik personel ile hizmet vermektedir.

isim T.CKIMLIKNO | UNVANIVIDARI GOREVI
Prof, Dr. Salih MOLLAHALILOGLU Merkez Miidiirii

Prof. Dr. Murat KOC

Dog. Dr. Dilek OZTAS

Dog. Dr. Nimetcan Mehmet YAGMA

Dog. Dr. Niliifer VURAL

Dog. Dr. M. Enes GOKLER

Dog. Dr. Uyesi Egemen UNAL Merkez Miidiir Yard

Dr. Ogr. Uyesi Ash Can AGCA

Ogr. Gor. Dr. Rabia Nur KARAMAN Merkez Miidiir Yard.

Ogr. Gor. Sibel KAYMAK

Ogr. Gor. Nevra POLAT

Opr. Gor. Oguz YUCE

Opr. Gor. Derya ALTAY

Ogr. Gor. Hatice TOSYAGULU CELIK

Sb. Md. Kazim MAVI Sb. Mudiri

Murat BASARAN Halk Sag. Enstitii Sekreteri
Fadime ARSLAN Hemsire

Hanife TOLU Hemgsire

Gonca SOYDAS Lab.

Turan CIRAK Teknisyen

Hasan ERGENEKON Halk Sagli1 Enstitii ile ortak
Ibrahim KARATOSUN Tekniker

Ozge CETINKAYA Lab (Dogum Izninde

Harun ARSLAN Tekniker (Ar1)

Vedat SAYAN Lab.( Halk Sag. Enstitii ile ortak )
Hiiseyin CELIK Hizmetli

Ceyhun Eren YILMAZ Ecz. Fak, Ort.

Esra YIGIT Lab (magot)




Adem ALTUN Halk Saglig1 Enstitii ile ortak
Emre IKiZOGLU
Nevriye Biisra GUNGOR
Adil DEMIRBAS
J: Ethem TUFEKCIOGLU Hizmetli
Mustafa KARA Bahcivan
Sadik Ozan BAGLAN Tekniker (Siiliik)

1.3.5. SUNULAN HiZMETLER

1.3.5.1. Verilen Egitimler

AYBU Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulama Merkezi 16/06/2015 tarihli Makam

yetkisine sahiptir.
e Akupunktur
e (Ozon Uygulamasi
e Mezoterapi
e Hipnoz Uygulamasi
e Kupa Uygulamasi
e Fitoterapi Uygulamasi
e Proloterapi Uygulamasi
e Apiterapi Uygulamasi
e Osteopati Uygulamasi
e Homeopati Uygulamas1
e Siiliik Uygulamasi
e Refleksoloji Uygulamasi
e Miizik Terapi Uygulamasi

e Maggot Terapi Uygulamasi

revize edildikten sonra devam edilecegi bilgisi verilmigtir.

onayi ile kurulmustur. Uygulama Merkezimiz asagida belirtilen alanlarda egitim verme

2022 tarihinden itibaren Saghk Bakanhg: tarafindan gegici olarak durdurulan egitimlere
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1.3.5.2. Hasta Sayilan

Afiliye oldugumuz Ankara Yenimahalle Egitim ve Arastirma Hastanesi biinyesinde
hizmet vermekte oldugumuz siireler igerisinde Merkezimizde uygulamada bulunulan hasta

sayilari;

Donem/Ay Say1
Ocak 2024 159
Subat 2024 172
Mart 2024 144
Nisan 2024 96
Mayis 2024 153
Haziran 2024 70
Temmuz 2024 133
Agustos 2024 136
Eyliil 2024 134
Ekim 2024 125
Kasim 2024 185
Aralik 2024 163
TOPLAM 1670

1.3.5.3. Universitemiz Cubuk Yerleskesinde Yiiriitiilen Faaliyetler

Cubuk yerleskemizde yiiriitiilen faaliyetler kapsaminda, Tiirkiye'nin ilk ve tek devlet
{iniversitesi biinyesinde kurulan Tibbi Siililk Uretim Merkezi, Ankara Yildirim Beyazit
Universitesi’nin Cubuk yerleskesinde faaliyete gegirilmistir. Yillik ruhsatlt 500 bin adet (500
kg/y1l) tibbi siilikk (Hirudo Verbana) iiretim yetkisine sahip olan bu merkezde, suan kapali
ortamda 10.000 hedefli kontrollii {iretim yapilmaktadir. Merkez, 2014 yilinda T.C. Saglik
Bakanlig tarafindan yayimlanan Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulamalar1 Yonetmeligi
kapsaminda hijyenik tibbi siilikk (H. Medicinalis ve H. Verbana) tretimi gergeklestiren sinirli

sayidaki tesisler arasinda yer almaktadir.

Bu kapsamda iiretilen tibbi siiliikler, Tiirkiye'deki kliniklerde yasal olarak tedavi amagli
kullamilacak olup, ayrica yurtdigina ihrag edilmek iizere gerekli onaylar almmugtir. Merkezimin
bu girigimi, geleneksel tibbin modern tip ile entegrasyonunu giiclendirme hedefine y&nelik

kararliligmm ortaya koymakta; saglik alaninda yenilik¢i ¢6ziimler sunma amacina 6nemli bir
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katki saglamaktadir. Siiliik tedavisinin tibbi potansiyeli, bu merkez ile daha genis bir erigsime

kavusarak toplum sagligina fayda saglama yolunda 6nemli bir adim atilmigtir.

Diger taraftan aricilik (apiterapi) uygulamalar i¢in ar1 {irlinleri liretimi yapilmaktadir.
Aym zamanda maggot terapi ile ilgili maggot {iretimi i¢in Ar-Ge ¢aligmalan stirdiiriilmektedir.
Aynmi zamanda Cubuk yerleskemizde bulunan GETAT Merkezi laboratuvarlarimizin,
laboratuvar alt yapisini olusturacak, laboratuvar cihaz ve ekipmanlarinin tedarik islemlerinin
biiylik bir kismi1 tamamlanmig ve projelerden elde edilen kaynaklarla saglanan alt yapiya destek
olacak alimlar devam etmektedir. Ar-Ge altyapisini gelistirmek icin desteklenen AYBU BAP
projelerinde, projelerin laboratuvar ¢aligmalarinda sona gelinmistir. Yine TAGEM destekleri
kapsaminda kabul edilen ar1 zehiri ile ilgili bir baska projede ise satinalma siireglerine gegilmis
ve 6n deneysel ¢alismalar tamamlanmigtir. S6z konusu laboratuvarlar Halk Sagligi Enstitiisti

ile Yiiksek lisans ve doktora dgrencileri i¢in ortak kullanilmaktadir.

1.3.5.4. Universitemiz Varhk Yerleskesinde Yiiriitiilen Faaliyetler

Ankara Varlik Mahallesinde yapimi: devam eden Merkez binamiz insaati kontrolleri
Universitemiz Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi ile Koordineli olarak takip edilmektedir.

1.3.5.5. Universitemiz Etlik Yerleskesinde Yiiriitiilen Faaliyetler

Ankara Ayvali Mahallesinde bulunan 15 Temmuz $ehitleri Yerleskemizde Kupaterapi,
Akupunktur, Siiliik, Fitoterapi, Ozon vb. tedavileri Ankara Yenimahalle Egitim ve Aragtirmasi
Hastanesiyle afiliye sekilde yiiriitiilmektedir.

2024 yili GETAT Kongreleri kapsaminda asagida belirtilen sempozyumlar dijital

imkanlar ile uzaktan, gevrimigi olarak gerceklestirilmistir.

Hirudoterapi Sempozyumu 07.10.2024-08.10.2024
Maggot Terapi Sempozyumu 14.10.2024-15.10.2024
Apiterapi Sempozyumu 13.11.2024-14.11.2024
Fitoterapi Sempozyumu 18.11.2024-19.11.2024
Kupaterapi Sempozyumu 02.12.2024-03.12.2024
Homeopati Sempozyumu 17.12.2024-18.12.2024
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1.4. DIGER HUSUSLAR

1.4.1. AMACLAR VE HEDEFLER

Merkezimiz, 14.05.2017 tarihli Resmi Gazete’de 30066 say1 ile yayimlanan
yonetmeligine gore kurulmustur.

1.4.1.1. Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlary

1.4.1.1.1. Merkezin Amaci

Merkezin amaci;

Modern tip uygulamalarina entegratif ve destekleyici gesitli geleneksel ve tamamlayici tip

yontemlerinin, her tiirlii teshis, tedavi ve korunma amagh kullaniminin, etkilerinin ve etki
mekanizmalarinin belirlenmesi ile ilgili bilimsel, teknik, teknolojik, ekonomik, tibbi, hukuki ve

diger her tiirlti alanda arastirma, uygulama, danismanlik, takip, egitim, yayin, lirlin ve tanitim

yapmakitir.

1.4.1.1.2. Merkezin Faaliyet Alanlari

Merkez amaglara ulasabilmek igin asagidaki alanlarda faaliyet yiiriitiir:

e Akupunktur, fitoterapi, ozon terapi, hipnoterapi, homeopati, osteopati, kupa tedavisi,
kayropraktik, —mesoterapi, proloterapi, apiterapi, maggotterapi, hirudoterapi,

refleksoloji, miizikterapi, maggot terapi ve benzeri Saglik Bakanlig1 tarafindan taninan
geleneksel ve tamamlayici tip uygulamalarint bilimsel yontemlerle arastirmak,

uygulamak, 6gretmek ve bu alanda danismanlik hizmeti vermek.

o Diinyada kabul goren aromaterapi, noralterapi, biyorezonans, reiki, manuel terapi,
biyoenerji, ayurveda, unani, Uygur Tibb1 ve benzeri geleneksel ve tamamlayici tip
uygulamalarini aragtirarak iilkemizde uygulanabilirliini tespit etmek, tamitmak,

uygulamak, danigmanlik ve egitimlerini vermek.
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e Tibbi ve aromatik bitkiler yaninda dogal ve sentetik kaynakli her tiirlii ilaglarin,
kozmetiklerin biyolojik, farmakolojik, toksikolojik, teknolojik, biyoteknolojik ve

endiistriyel agilardan incelenmesini saglamak amaci ile gerekli laboratuvar ve iiretim

tesislerini kurmak.

e Diger arastirma merkezi ve laboratuvarlarla isbirligi iginde aragtirmalar yapmak.

e Ulusal ve uluslararas: diizeylerde bilimsel arastirma projeleri hazirlamak, bu projeleri

gergeklestirmek tizere calisma gruplar: olusturmak.

e Merkezin amaci dogrultusunda yurt i¢i ve yurt digindaki bilimsel ¢alisma, uygulama ve
projeleri desteklemek, ulusal ve uluslararas: kongre, konferans, sempozyum, seminer,

panel, kurs ve benzeri bilimsel etkinlikler diizenlemek.

e Geleneksel ve tamamlayici tip alaninda amaci ile ilgili konularda her tiirlii tiretim, alim,
satim, kiralama isleri, damismanlik, uygulama, egitim, organizasyon gibi egitim

faaliyetlerinde bulunmak, ulusal ve uluslararasi kitap, dergi, yayinlar ¢ikarmak.

1.4.2. Temel Politika ve Oncelikler

Universitemizin geng bir Universite olmasi ve bu durumun bazi dezavantajlart olmasina

ragmen, bu siirecte Miidiirliigiimiiz personeli gérevini en iyi gekilde yerine getirmis, bilgi,
beceri ve egitim diizeyini arttirarak daha iyi bir hizmet verir hale gelmistir.

Bu kapsamda;

Kisa, orta ve uzun vadeli hedefleri gézden kagirmaksizin bilgi ve iradeye dayal1 olarak etkin

bir kamu y6netimi igin;

e Planli ¢alismak ve bdylece 6nceden olusabilecek riskleri ortadan kaldirmak,
e Tiim mali kaynaklarin etkin, verimli ve tasarruflu kullanimini saglamak,
e Personelin motivasyonunu yiiksek tutarak ig birligi i¢inde ¢aligmasini saglamak,

e Etkin ve verimli bir damismanlik hizmeti vermek.
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1.4.3. idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amac¢ ve Hedefler

Merkezimiz Universitemiz stratejik plami déhilinde, Cubuk yerleskesinde mevcut
aragtirma altyapismin gelistirilmesine yonelik olarak, ulusal ve uluslararas ig birlikleri yapmak,
Ar-Ge/ Endiistriyel iiretim konularinda proje yaparak finansman saglamak, Ulusal/Uluslararasi
bir Inovasyon Merkezi olmak konusunda alt yapi olusturmak amaciyla ¢aligmalarina yén
verecektir. Aym zamanda yeni iirlin gelistirme, yenilikgi iiriin {iretmek igin alt yapi

hazirlayacaktir.

1.4.4. YORUTULEN PROJELER

o Tiirkiyede yetisen Bolanthus turcicus bitkisinin pankreas kanseri lizerine etkilerinin
degerlendirilmesi ve fitokimyasal igeriginin aragtirilmasi

e Integrated Pest Management Strategy for the Promotion of Sustainable Beekeeping
TUBITAK Uluslararas: ikili Isbirligi Projesi

e T.C. Tarimsal Arastirmalar ve Politikalar Gen. Miid. (TAGEM)

e Propolisin insan titkketimi ve apiterapi uygulamalaria uygun {riin tasarimi ig¢in farkh
ekstraksiyon proses yontemlerinin optimizasyonu LCMSMS ve GCMSMS ile kimyasal
profil ve hedeflenmemis metabolitlerin tespiti ve biyolojik etkileri ile antikanser
aktivitelerinin degerlendirilmesi

e Origanum majorana ugucu yagimn farkli yontemler kullanilarak eldesi ve elde edilen
ugucu yaglann fizikokimyasal 6zelliklerinin belirlenmesi.

e Investigation of total phenol and total flavonoid quantitation and comparison of in vitro
antioxidant activities of two Plantago species grown in Tiirkiye using different solvent
and extraction methods.

e Bolanthus azizsancarii' nin total fenolik ve flavonoit igeriginin, antioksidan
kapasitesinin “ve pankreas kanser hiicreleri iizerindeki antikanser aktivitesinin
arastirilmasi.

e Lucilia sericata Larva Salgi Uriinleri ve Pinus nigra Arn alt sp pallasiana Kuzu Holmboe
var pallasiana Ekstrakt Kombinasyonlarinin In vitro In vivo Analizlerle Antioksidan ve
Yara Iyilestirici Biyolojik Aktivitelerinin Histopatolojik Olarak Aragtiriimasi

e Bolanthus spergulifolius (Caryophyllaceae) Ekstrelerinin in vitro Streptozositozin ile
uyarilmig Ratlarin Iskelet Kaslart Uzerindeki Etkisinin Arastirilmast

e Tiirkiye Herniaria L. (Caryophyllaceae) Cinsinin Molekiiler Revizyonu ve Cinse ait
Tiirlerin Biyolojik Aktivitelerinin Degerlendirilmesi

¢ Bolanthus turcicus bitkisinden elde edilen ekstrelerin in-vivo STZ-indiikli diyabetik rat
iskelet kaslar1 iizerindeki etkisinin molekiiler yontemler ile arastiriimasi

e Bolanthus thymoides ekstresinin bas boyun skuaméz hiicreli kanser hatlar1 tizerindeki
potansiyel etkilerinin aragtirilmasi

e The Nematicial Potential of Endemic Species of Asteraceae in Tiirkiye
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IC KONTROL VE GUVENCE BEYANI

Merkez Miidiirii olarak yetkim ddhilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Bu raporda
agiklanan faaliyetler igin sahip oldugumuz kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladifini ve etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, Merkez Miidiiri olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. (Ankara 31/12/2024)

s e b

Prof. Dr. Salih MOLL ILOGLU
Merkez Miidiirii
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