ANKARA YILDIRIM BEYAZIT
UNIVERSITESI
YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

2020 YILI FAALIYET RAPORU



ICINDEKILER

I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
B- Birime Iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yap

1- Birim Personelinin Gérev Tanimlari
2-  Sube Mudiirliikleri Gorev Tanimlari
3- Daire Bagkanligimiz Gorevleri

4-  Universite Binalarimiz

5- Tasinmazlarin Durumu

6- Binalarin Kapali Alanlar

2- Teskilat Yapisi
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
4- Insan Kaynaklar:

II- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A- Mali Bilgiler
B- 2020 Y1l1 Yapim isleri Listesi
C- 2020 Y1l Bakim Onarim Isleri Listesi
D- 2020 Yilinda Gergeklesen Faaliyetlere Ait Harcama Tutart
E-Gergeklestirilen Faaliyetler
F-2021 Yil1 Yapilmasi Planlanan Projelerimiz

III- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler
B- Zayifliklar
C- Degerlendirme
D- Oneri ve Tedbirler



SUNUM

Yapt lsleri ve Teknik Daire Bagkanhigi 2019 Yil; Faaliyet Raporu, misyon ve
vizyonumuzu paylasmak; yetki, gorev ve sorumluluklanmiz ortaya koymak; fiziki
durumumuz, insan glicd ve hizmetlerimi ile amag ve hedeflerimiz hakkinda bilgi vermek igin
hazirlanmigtir, 2019 birim faaliyet raporunda aynca faaliyetlerimize ait ayrinul) bilgiler ve

performans programimiz ayrica 2019 il performans programuna uygun fiziki gergeklesme
oranlanmiza da ver verilmistir,




I- GENEL BILGILER

Yapr Isleri ve Teknik Daire Baskanligimiz; Universitemizde egitim goren dgrencilere,
egitim-dgretim ve arastirma faaliyetlerini siirdiiren akademik personele, Universitemizin
hedefleri ve ilkeleri dogrultusunda Ozveriyle c¢alisan idari personele, hastanelerimizden
faydalanan hasta ve hasta yakinlarina teknik konularda en iyi sekilde hizmet verebilecek ve
kurumumuzun iretkenligini arttiracak teknolojiyi, yapilasmayr ve gerekli altyapiy1
saglamakla gorevli birimidir.

A- MISYON VE VIZYON
Misyon

Ulkemizin ekonomik kosullarmi géz oniinde bulundurarak diinyadaki gelismeleri en
verimli sekilde degerlendirip, {iniversitemizin iretkenligini ve toplumsal hizmetlerini
arttirarak  siirdiirmesini  saglayabilecek her tirlii teknik hizmeti vermeyi gorev
edinmistir. Gerekli yapi, tesis, onarim, bakim, imalat, etiit, proje, kesif, ihale ve denetleme
islerinde yogun olarak hizmet vermek, mevcut personel ve ekipman ile sorumlu oldugumuz
alanlarda calismak, sorunlara ¢6ziim bulmak; egitim, Ogretim, aragtirma ve uygulamada
siirekli iyilesme ve gelismeyi saglayacak fiziki mekanlar yapmak. Bunlar1 da Kamu Thale
Kanunu ve bununla ilgili Mevzuat Hiikiimlerine uygun sekilde tesis etmektir.

Vizyon

Universitemizin ihtiyaclar1 ve Vizyonu dogrultusunda, tiim birimlerin ihtiyac1 olan
yapilasmayi, alt yapiyi, teknolojiyi, konforu, estetigi, donanimi ve teknik destegi
saglayabilmek, tiim diinyadaki gelismeleri takip ederek {iniversitemizi ve dolayisiyla tilkemizi
gelecege en iyi, en dogru, en ekonomik sekilde hazirlayabilmek i¢cin Mevcut Yasa ve
Yonetmelikler ¢ercevesinde ¢agdas bir yapilanma saglamaktir.

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhigimiz; {iniversite yapilarmin insaat ve
onarim iglerini, kaliteli malzeme ve iscilikle, isin siliresi i¢inde egitim ve Ogretimi
aksatmayacak sekilde planlayip isin bitirilmesini saglayarak, {iniversitemizin hizmetine
sunulmasina yardimci olmaktadir



B- BIRIME ILISKIN BiLGILER
1-FiZIKSEL YAPI

1.1- BIiRIM PERSONELININ GOREV TANIMLARI

GOREVIN ADI : Demirci Ustast
GOREVIN TANIMI

Demir ve sa¢ seklindeki metal parcalar1 keserek, delerek, dis agarak, her tiirlii kaynak
yapmak suretiyle sekillendirerek merdiven parmakligi, pencere korkulugu, kapi, karyola,
sandalye ve cat1 kaplama gibi isleri yapan kisidir.

GOREVLER

* Verilen is programlarini inceleyerek uygun metali seger,

* Proje Olgiilerine uygun olarak metali isaretler ve keser,

* Kesilen demirin gerekli delme islemini matkap kullanarak yapar,

* Metali 0rs iizerinde doverek ya da ¢esitli makine ve aletler kullanarak sekillendirir,
* Son sekli verilen parcalar1 kaynakla birlestirir,

* Tamamlanan is parcasinin son kontroliinii yaparak eksik veya hatali kismin1 diizeltir,
* Cesitli egeler kullanarak parcanin kaba talagini ve ¢apaklarini temizler,

* Gerekirse yaptig1 pargay1 boyar,

* Parcayi insaat, ev, diikkkan vb. yerlere monte eder,

* Celik konstriiksiyon isleri yapar,

* Oksi-gaz kaynagi, elektrik ark kaynagi yapar,

* Calistig1 makinelerin basit onarim ve temizligini yapar.

KULLANILAN ALET VE MALZEMELER

- Cesitli sag ve profiller, Tepsi testere,
- Profil kesme makasi,

- Ylizey taslama makinesi,

- Zampara tasi,

- Kaynak makinesi,

- Matkap tezgah,

- Cesitli egeler,

- Asetilen kazani,

- Oksijen tiipleri,

- Kaynak takimlari,

- Sag sekillendirme makinesi,

- Mengene,

- Su terazisi,

- Olgii aletleri (metre, kumpas vb.)
- Cekig, tornavida, pense,

- Cesitli tip elektrotlar



GOREVIN ADI : Kalorifer Gorevlisi
GOREVIN TANIMI

Yildirnm Beyazit Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen amac ve ilkelere
uygun olarak; Yerleskeler ve Rektorliik Binasinin gerekli tiim faaliyetlerinin mevzuata uygun
olarak yiirtitiilmesi amaciyla kalorifer hizmetleri kapsamina giren isleri yapar.

GOREVLER

« Kalorifer dairesi ile ilgili hizmetleri yapmak, temiz ve diizenli tutmak,

* Tesisat1 kontrol altinda bulundurmak, 1s1y1 ayarlamak,

* Yakit durumunu ilgililere bildirmek,

» Kalorifer tesisatinin korunmasina 6zen gostermek, arizalar1 zamaninda amirine bildirmek,

» Kazan yanarken gorevi basinda bulunmak,

* Tesisatin suyunu tamamlamak, bacay1 temizlemek, kazan dairesinde bulunan alet ve
edevatt korumak,

* Kaloriferin ¢alismadigi zamanlarda idarece verilecek isleri yapmak.

GOREVIN ADI : Marangoz
GOREVIN TANIMI

Binaya ait ve diger aga¢ isleri i¢in atdlyede veya insaat alaninda tahtalar1 kesen,
birlestiren, kuran ve tamir eden kisidir.

GOREVLER

* Planlar ve krokilerden calisip, talimatlar almak,

» Kullanilacak tahta ve diger malzemeyi se¢mek,

+  Kesme ve diizeltmeyi kolaylagtirmak icin plana ya da kaliba gore isaret noktalarindan
isaretlemek,

* Tahtalar1 elle ya da mekanik aletlerle kesmek ve diizeltmek, bigme, oluk agma,
rendeleme ve zimparalama gibi bir¢ok islem uygulamak,

* Tutkal, vida, c¢ivi ve diger benzeri malzemeler kullanarak tahta parcalarini
birlestirmek,

* (Cat1 kirigleri, aga¢ taban ddésemeleri, bdlmeler, pencereler, kapi1 kasalar1 ve
merdivenler gibi dnceden hazirlanmis agag islerini insa ve tamir etmek,

* Aletlerini bileyler ve bakimini yapmak, benzer gorevleri yerine getirmek, vb. gorev ve
islemleri yerine getirir.



GOREVIN ADI : Usta, Kalfa
GOREVIN TANIMI

Daire Baskanligimizin gorev ve sorumluluklar igerisinde gergeklestirmekle ytlikiimli
oldugu her tiirlii yapim, bakim, onarim, tadilat, isletme, mal ve hizmet alimi1 islerinin gerek
Bagkanhigimiz tarafindan gergeklestirilmesi/iiretilmesi gerekse ihale veya dogrudan temin
yoluyla {igiincii sahislara yaptirilmasi durumunda; Imar Kanunu, Imar Kanununun 38 Inci
Maddesinde Sayillan Miihendisler, Mimarlar Ve Sehir Plancilari Disinda Kalan Fen
Adamlarmin Yetki, Gorev Ve Sorumluluklari Hakkinda Yonetmelik ile ilgili diger
mevzuatlarda ustanin veya kalfanin yetki ve sorumluklar1 dahilinde, asagida belirtilen
gorevleri yapmakla yiikiimliidiir ( ayrica komisyon baskani, komisyon iiyesi, kontrol amiri,
kontrol sefi, gerceklestirme gorevlisi, sube miidiirii vb... gorevler aldiklarinda aldiklari
unvanin yetki ve sorumluluklarini tagirlar).

GOREVLER

* Almis oldugu egitimden kaynakli bilgi, birikim ve tecriibesini mevcut kanun,
yonetmelik ve genelgelere uygun olarak kamunun menfaatleri dogrultusunda
kullanmak.

+ {lgili birim tarafindan Baskanligimiza iletilen ihtiyag talebi ile ilgili olarak gerekli her
tirli tespit, On etiit ve analizleri yapmak, ihtiyacin gerekliligini teknik yoniiyle
belirlemek ve tespitlerini igeren detayli “Teknik Rapor” diizenleyerek idareye sunmak.

+ lhtiyacin giderilmesine yonelik gerceklestirme karar1 verilmesine miiteakip Ihtiyag
konusu isle ilgili olarak gerekli olan her tiirlii hesap, atagsman, proje, teknik sartname,
yaklagik maliyet, 6deme pursantajlar1 vb.. icerikli ihale dosyasini hazirlamak.

* Gerek Bagkanligimiz tarafindan gergeklestirilen/liretilen gerekse ihale veya alim
yoluyla iigiincii sahislara yaptirilacak olan islerde Cirak, Kalfa ve Ustalik Kanunu
geregi kendi meslek grubu ile ilgili islerde her tiirlii yapim, bakim, onarim ve tadilat
islerini bilfiil yapmak.

*  Muayene ve Kabul Komisyonlarinda baskan ve/veya iiye olarak gérev yapmak.

+ Ihale komisyonlarinda baskan ve/veya iiye olarak gérev yapmak.

* Dogrudan temin ile yapilacak alim siireglerinde gérev yapmak.

+  Universite Yonetimi ve/veya Daire Baskanligimin diizenleyecegi her tiirlii i¢c genelgeye
uygun hareket etmek.

* Daire Bagkanlig tarafindan verilecek diger idari gorevleri yerine getirmek.



GOREVIN ADI : Sekreter
GOREVIN TANIMI

Yildirnm Beyazit Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen amac ve ilkelere
uygun olarak; Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanliginin gerekli tiim faaliyetlerin yiirtitiilmesi
amaciyla sekretarya islerini yapmak.

GOREVLER

* Baskanhigin i¢ ve dis goriismelerini diizenleyerek, yetkililerle yapilmasi gerekli
goriilen goriismeleri, makamin zaman ve is durumlarini da dikkate alarak planlamak,
emre gore goriismeleri yiirtitmek.

* Daire Bagkaninin yazili ve sozlii direktiflerinin ilgili kisi ve birimlere iletilmesini

saglamak.

* Gelen fakslar ilgili birim ya da kisilere iletmek, gidecek olanlar1 da ilgililere bilgi
vermek.

* Yapilan islerle ilgili dosyalar1 diizenli bir sekilde tutmak, standart dosya planina gore
arsivlemek.

* Birimde ¢alisan diger personelle is birligi icerisinde olmak.

* Gelen ve giden kargolarin islemlerini ve takibini yapmak ve ilgili yerlere gerekli
bilgileri vermek, gerektiginde kargolarin durum bilgisini kontrol etmek.

* Daire baskaninin kirtasiye, demirbas, temizlik vb. biiro hizmetlerinin yapilmasini
saglamak.

* Kullandig1 ve sorumlulugunda olan cihazlarin bakiminm1 yaptirmak, korumak,
gerektiginde aksakliklarin giderilmesini saglamak ve her an hizmete hazir halde
bulundurmak.

* Amirleri tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

GOREVIN ADI : Memur
GOREVIN TANIMI

Yildirrm Beyazit Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere
uygun olarak; Yapir Isleri ve Teknik Daire Baskanhigmin gerekli tim faaliyetlerin ilgili
mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla biiro hizmetlerini yiiriitmek.

GOREVLER

* Gorevli oldugu birimin hizmet alanina giren konularda kendisine verilen gorevleri
kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuat hiikiimleri ¢ergcevesinde yiiriitmek,

* Birime gelen evragi teslim alip Daire Bagkaninin incelemesine sunmak.

* Dagitim yapilan evragin ilgili personele havalesini yapmak.

* Birime gelen her tiirlii evrak ve dokiimanlar1 mevzuata uygun olarak kaydetmek,
dosyalamak, ¢cogaltmak, arsivlemek.

* Birimde ¢alisan diger personelle is birligi icerisinde olmak.

*  Gorev yaptig1 birimin dosyalama ve arsiv islemlerini yapmak.

+ Kendisine teslim edilen arag¢ ve gereci korumak, bakimini yaptirmak ve her an hizmete
hazir halde bulundurmak.



* Amirleri tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.
GOREVIN ADI : Santral Memuru
GOREVIN TANIMI

Yildirrm Beyazit Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere
uygun olarak; tiniversiteye bagli tiim egitim-6gretim, yonetim ve idari birimlerin santral
hizmetlerini ytiriitmek.

GOREVLER

*  Kurum i¢i ve Kurum Dis1 haberlesmeyi diizenleri bir sekilde saglamak.

* Kurum disindan arayanlara kuruma yakisir sekilde cevap vermek.

+  Ozel goriismelere iliskin kayitlari tutmak.

* Arniza meydana geldiginde arizanin ivedilikle ¢6ziimi i¢in Baskanligimiza bilgi
vermek ve takibini yapmak.

* Gereksiz konusmalardan kaginmak.

* Amirlerince verilecek diger gorevleri yapmak.

GOREVIN ADI : Muhasebe Memuru
GOREVIN TANIMI

Bulunmus oldugu birimde muhasebe servisini ilgilendiren tiim konularda gerekli tiim
faaliyetlerinin etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak ytiriitiilmesi amaciyla ¢aligmalari
yapmak.

GOREVLER

* Muhasebe servisini ilgilendiren tiim konularda gelen ve giden evraklarin takibini
yapar.

* Tim personelin belgelerini kontrol ettikten sonra gegici veya siirekli gorev yollugu
harcirahlarini yapar ve Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligina gonderir.

* Yatirim ve analitik biit¢elerinin hazirlanmasinda Taginir mal ve hizmet sorumlusu ile
esgldiimlii olarak ¢aligir.

* Yeteri kadar 6denek bulunup bulunmadigini kontrol eder.

* Giderlerin biitgedeki tertiplere uygun olmasini saglar.

* Giderlerin kanun, tiizlik, kararname ve yonetmeliklere uygun olmasini saglar.

» Biitiin islemlerde maddi hata bulunmamasini saglar.

+  Odeme emrine baglanmas1 gereken taahhiit ve tahakkuk belgelerinin tamam olmasini
saglar.

* Baskanlhigin gorev alani ile ilgili verecegi diger gorevleri yapar.

*  Yukarida belirtilen gorevlerin yerine getirilmesinde Sube Miidiiriine ve Daire
Baskanina karsi sorumludur.



GOREVIN ADI : Sehir Planlamacist
GOREVIN TANIMI

Sehirlerin planli ve diizenli bir bigimde gelismesi i¢in, degisimde etkili olabilecek
sosyal, mekansal, teknik, ekolojik, estetik, kiiltlirel vb. etmenleri birlikte degerlendirerek karar
vericilere alternatif 6neriler olusturan ve bunlarin uygulanmasinda rol alan kisidir.

GOREVLER

* Sehrin ilerdeki gelisme durumunu goz Oniinde tutarak yeni yerlesim imar planlarini
hazirlamak,

* Tapu idaresinden miilkiyet sinirlar1 hakkinda bilgi alip yorenin niifus yogunlugunu tespit
etmek,

* Yerlesim alani i¢in analitik bilgi paftalar hazirlayip saha haritasi iizerinde mevcut yol
giizergahlarini, sosyal tesisleri, endiistri ve yerlesim bdlgelerini gegici olarak
isaretlemek

* Haritacilarla birlikte saha 6l¢iimleme ¢alismalarina katilmak

* Sehir niifusuyla ilgili bilgileri ve nazim plan raporlarini géz oniine alarak sehrin gelisme
durumu ile ilgili hesaplamalar yapmak

* Yerlesim yeri haritasi lizerine eskiz kagitlarini koyup 6nceden yaptigi hesaplamalara saha
iizerinde yaptig1 6l¢timlemelere gore plan taslaklari ¢izerek yetkili kurula plan taslagini
sunmak,

 Kabul edilen plani teknik ressamlara ¢izdirdikten sonra kontrol ederek ¢esitli nedenlerle
yapilacak degisiklikler i¢in tadilat planlar1 hazirlamak, vb. gorev ve islemleri yerine
getirir.

* Binalarin nerelere, hangi yogunlukta yerlestirilecegine karar verir ve bu kararin
uygulanmaszyla ilgilenir,

» Arazi yapisini, i¢inde yasayan insanlarin yas, egitim, meslek, gelir diizeyi agisindan
durumlarin1 dikkate alarak sehrin gelecekte nasil gelisecegine iliskin tahminlerde
bulunur,

* Endiistri ve yerlesim bolgelerini gegici olarak belirler,

* Yerlesim alani i¢in ayrintili bilgi paftalar hazirlar,

« Onceden yaptig1 hesaplamalara, saha iizerinde yaptig1 6lgiimlemelere gore plan taslaklar:
hazirlar,

* Sehirlerin gelismesi i¢in gerekli mekan diizenlemesini, estetik ve sosyo-ekonomik yapiy1
da dikkate alarak en uygun ve ekonomik bi¢imde olusturmaya ¢aligir.



GOREVIN ADI : Miihendis-Mimar
GOREVIN TANIMI

Daire Baskanligimizin gorev ve sorumluluklar igerisinde gergeklestirmekle ytlikiimli
oldugu her tiirlii yapim, bakim, onarim, tadilat, isletme, mal ve hizmet alimi1 islerinin gerek
Bagkanhigimiz tarafindan gergeklestirilmesi/iiretilmesi gerekse ihale veya dogrudan temin
yoluyla {igiincii sahislara yaptirilmasi durumunda; Imar Kanunu, Imar Kanununun 38 Inci
Maddesinde Sayillan Miihendisler, Mimarlar Ve Sehir Plancilari Disinda Kalan Fen
Adamlarmin Yetki, Gorev Ve Sorumluluklari Hakkinda Yonetmelik ile ilgili diger
mevzuatlarda Miihendisin ve Mimar yetki ve sorumluklar1 dahilinde, asagida belirtilen
gorevleri yapmakla yiikiimliidiir ( ayrica komisyon baskani, komisyon iiyesi, kontrol amiri,
kontrol sefi, gerceklestirme gorevlisi, sube miidiirii vb... gorevler aldiklarinda aldiklari
unvanin yetki ve sorumluluklarini tagirlar).

GOREVLER

* Almis oldugu egitimden kaynakli bilgi, birikim ve tecriibesini mevcut kanun,
yonetmelik ve genelgelere uygun olarak kamunun menfaatleri dogrultusunda
kullanmak.

+ llgili birim tarafindan Baskanligimiza iletilen ihtiyac talebi ile ilgili olarak gerekli her
tirlii tespit, Oon etiit ve analizleri yapmak, ihtiyacin gerekliligini teknik yoniiyle
belirlemek ve tespitlerini igeren detayli “Teknik Rapor” diizenleyerek idareye sunmak.

+ lhtiyacin giderilmesine ydnelik gerceklestirme karari verilmesine miiteakip Ihtiyag
konusu isle ilgili olarak gerekli olan her tiirlii hesap, atasman, proje, teknik sartname,
yaklasik maliyet, 6deme pursantajlar1 vb.. icerikli ithale dosyasini hazirlamak.

* Gerek Baskanhigimiz tarafindan gerceklestirilen/iiretilen gerekse ihale veya alim
yoluyla iigiincii sahislara yaptirilacak olan islerde Bayindirlik Isleri Kontrol
Yonetmeligine uygun olarak Kontrol Amiri, Kontrol Sefi, Kontrol Miihendisi veya
Kontrol Yardimcisi olarak gorev yapmak.

* Muayene ve Kabul Komisyonlarinda bagkan ve/veya iiye olarak gorev yapmak.

+ Ihale komisyonlarinda baskan ve/veya iiye olarak gorev yapmak.

* Dogrudan temin ile yapilacak alim siireclerinde gorev yapmak.

+  Universite Yonetimi ve/veya Daire Baskanliginin diizenleyecegi her tiirlii i¢c genelgeye
uygun hareket etmek.

» Daire Baskanlig tarafindan verilecek diger idari gorevleri yerine getirmek.



GOREVIN ADI : Tekniker
GOREVIN TANIMI

Daire Baskanligimizin gorev ve sorumluluklar igerisinde gergeklestirmekle ytlikiimli
oldugu her tiirlii yapim, bakim, onarim, tadilat, isletme, mal ve hizmet alimi1 islerinin gerek
Bagkanhigimiz tarafindan gergeklestirilmesi/iiretilmesi gerekse ihale veya dogrudan temin
yoluyla {igiincii sahislara yaptirilmasi durumunda; Imar Kanunu, Imar Kanununun 38 Inci
Maddesinde Sayillan Miihendisler, Mimarlar Ve Sehir Plancilari Disinda Kalan Fen
Adamlarmin Yetki, Gorev Ve Sorumluluklari Hakkinda Yonetmelik ile ilgili diger
mevzuatlarda teknikerin yetki ve sorumluklar1 dahilinde, asagida belirtilen gorevleri
yapmakla ylikiimlidiir ( ayrica komisyon bagkani, komisyon iiyesi, kontrol amiri, kontrol
sefi,gerceklestirme gorevlisi, sube miidiirii vb.. gorevler aldiklarinda aldiklar1 unvanin yetki
ve sorumluluklarini tagirlar).

GOREVLER

* Almis oldugu egitimden kaynakli bilgi, birikim ve tecriibesini mevcut kanun,
yonetmelik ve genelgelere uygun olarak kamunun menfaatleri dogrultusunda
kullanmak.

+ {lgili birim tarafindan Baskanligimiza iletilen ihtiyag talebi ile ilgili olarak gerekli her
tirli tespit, On etiit ve analizleri yapmak, ihtiyacin gerekliligini teknik yoniiyle
belirlemek ve tespitlerini igeren detayli “Teknik Rapor” diizenleyerek idareye sunmak.

+ lhtiyacin giderilmesine yonelik gerceklestirme karar1 verilmesine miiteakip Ihtiyag
konusu isle ilgili olarak gerekli olan her tiirlii hesap, atagsman, proje, teknik sartname,
yaklagik maliyet, 6deme pursantajlar1 vb.. icerikli ihale dosyasini hazirlamak.

* Gerek Bagkanligimiz tarafindan gergeklestirilen/liretilen gerekse ihale veya alim
yoluyla iigiincii sahislara yaptirilacak olan islerde Baymndirlik Isleri Kontrol
Yonetmeligine uygun olarak Kontrol Miihendisi veya Kontrol Yardimcis: olarak gorev
yapmak.

*  Muayene ve Kabul Komisyonlarinda baskan ve/veya iiye olarak gérev yapmak.

+ Ihale komisyonlarinda baskan ve/veya iiye olarak gérev yapmak.

* Dogrudan temin ile yapilacak alim siireglerinde gérev yapmak.

+  Universite Yonetimi ve/veya Daire Baskanligimin diizenleyecegi her tiirlii i¢c genelgeye
uygun hareket etmek.

* Daire Bagkanlig tarafindan verilecek diger idari gorevleri yerine getirmek.



GOREVIN ADI : Teknisyen
GOREVIN TANIMI

Daire Baskanligimizin gorev ve sorumluluklar igerisinde gergeklestirmekle ytlikiimli
oldugu her tiirlii yapim, bakim, onarim, tadilat, isletme, mal ve hizmet alimi1 islerinin gerek
Bagkanhigimiz tarafindan gergeklestirilmesi/iiretilmesi gerekse ihale veya dogrudan temin
yoluyla {igiincii sahislara yaptirilmasi durumunda; Imar Kanunu, Imar Kanununun 38 Inci
Maddesinde Sayillan Miihendisler, Mimarlar Ve Sehir Plancilari Disinda Kalan Fen
Adamlarmin Yetki, Gorev Ve Sorumluluklari Hakkinda Yonetmelik ile ilgili diger
mevzuatlarda teknisyenin yetki ve sorumluklar1 dahilinde, asagida belirtilen gorevleri
yapmakla ylikiimlidiir ( ayrica komisyon bagkani, komisyon iiyesi, kontrol amiri, kontrol
sefi,gerceklestirme gorevlisi, sube miidiirii vb.. gorevler aldiklarinda aldiklar1 unvanin yetki
ve sorumluluklarini tagirlar).

GOREVLER

* Almis oldugu egitimden kaynakli bilgi, birikim ve tecriibesini mevcut kanun,
yonetmelik ve genelgelere uygun olarak kamunun menfaatleri dogrultusunda
kullanmak.

+ {lgili birim tarafindan Baskanligimiza iletilen ihtiyag talebi ile ilgili olarak gerekli her
tirli tespit, On etiit ve analizleri yapmak, ihtiyacin gerekliligini teknik yoniiyle
belirlemek ve tespitlerini igeren detayli “Teknik Rapor” diizenleyerek idareye sunmak.

+ lhtiyacin giderilmesine yonelik gerceklestirme karar1 verilmesine miiteakip Ihtiyag
konusu isle ilgili olarak gerekli olan her tiirlii hesap, atagsman, proje, teknik sartname,
yaklagik maliyet, 6deme pursantajlar1 vb.. icerikli ihale dosyasini hazirlamak.

* Gerek Bagkanligimiz tarafindan gergeklestirilen/liretilen gerekse ihale veya alim
yoluyla iigiincii sahislara yaptirilacak olan islerde Cirak, Kalfa ve Ustalik Kanunu
geregi kendi meslek grubu ile ilgili islerde her tiirlii yapim, bakim, onarim ve tadilat
islerini bilfiil yapmak.

*  Muayene ve Kabul Komisyonlarinda baskan ve/veya iiye olarak gérev yapmak.

+ Ihale komisyonlarinda baskan ve/veya iiye olarak gérev yapmak.

* Dogrudan temin ile yapilacak alim siireglerinde gérev yapmak.

+  Universite Yonetimi ve/veya Daire Baskanligimin diizenleyecegi her tiirlii i¢c genelgeye
uygun hareket etmek.

* Daire Bagkanlig tarafindan verilecek diger idari gorevleri yerine getirmek.



1.2- SUBE MUDURLUKLERI GOREV TANIMLARI

GOREVIN ADI : Etiit Proje Sube Miidiirliigii
GOREVIN TANIMI

Universite bina ve tesislerinin projelerini hazirlatmak, insaatlar1 kontrol etmek ve
teslim almak, bakim ve onarim isleri, kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator,
havalandirma sistemleri ile telefon santrali, ¢evre diizenleme, asansér bakim ve onarimi ile
benzer islerin teknik dokiimanlarini saglamakla gorevlidir.

GOREVLER

»  Universite adina her tiirlii arsa alimiyla ilgili olarak etiit ¢alismalarini yapmak,
fizibilite raporlarini hazirlamak, kamulastirma islemlerini yiirtitmek, alinan arsalar ile
ilgili olarak gerekiyorsa imar uygulama planlarini hazirlamak, imar plani tadilatlari,
ifraz, tevhit vb. islemleri yapmak, planlarin hazirlama ve onaylatilma islemlerini
diizenlemek, yiiriitmek ve neticelendirmek.

+  Universite ihtiyaglar1 dogrultusunda yapilagsma alanlarimizda bina yapilmasi igin
gerekli ihtiyag programlarinin hazirlanmasi, zemin etiidii yapilmasi, 1/200 avan
projeler ve meslek grubu raporlarinin diizenlenmesi, gerekli hesaplarin yapilmasi,
1/100 kesin ve 1/50 uygulama projelerinin hazirlanmast ( mimari, betonarme,
mekanik, elektrik, elektronik, peyzaj, altyap1 vb.), yap1 yaklasik maliyetinin hesap
edilmesi, 6zel teknik sartnameler, 6deme pursantajlari vb. icerir ihale dosyasinin
hazirlanmasi ve ihale sube miidiirliigiine gonderilmesi.

* Yeni bina yapimi, bakim, onarim, tadilat, isletme vb. hususlarda ihtiya¢ sahibi
birimlerden Baskanligimiza iletilen talepleri yerinde incelemek, ihtiya¢ gerekliligini
teknik olarak irdelemek, mevcut durumu ve ihtiyacin karsilanmasina yonelik ¢oziim
onerilerini igerir teknik raporu diizenlemek.

»  Universitemizin ihtiyaglar1 dogrultusunda bina, tesis, ¢evre tanzimi vb. onarim ve
tadilatlar ile ilgili olarak mevcut durum proje ve mahal listelerini hazirlamak, (
mimari, betonarme, mekanik, elektrik, elektronik, peyzaj, altyap1 vb.), tadilat sonrasi
1/50 uygulama projelerinin hazirlanmas: ( mimari, betonarme, mekanik, elektrik,
elektronik, peyzaj, altyapr vb.),gerekli goriildiigli durumlarda mevcut yapilarin
deprem performansinin belirlenmesi, yap1 yaklagik maliyetinin hesap edilmesi, 6zel
teknik sartnameler, 6deme pursantajlar1 vb. igerir ihale dosyasiin hazirlanmasi ve
ihale sube miidiirliigiine génderilmesi Ihale dosyas hazirlanan projelerin yap: ruhsat:
almmas1 igin gerekli is ve islemleri yiiriitilmesi, Universitemizin faaliyetlerini
siirdiirmekte oldugu hizmet binalarinda binalarin miitemmim clizii sayilabilecek (
asansor, kalorifer kazani, jeneratdr, konpanzasyon vb.) cihazlarin (menkul mallarin
haricinde) isletmeye yonelik bakim ve onarim faaliyetleri icin gerekli proje, 6zel
teknik sartname, 6deme pursantajlar1 vb. igerir ihale dosyasinin hazirlanmasi ve ihale
sube miidiirliigiine gonderilmesi



Gorevleri ile ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik, teblig ve sartnameleri takip etmek,
konulari ile ilgili egitim ve fuarlara katilmak.

Ihaleye konu is ile ilgili olarak yasal mevzuatlari geregi ihale yapilmadan &nce
almmas1 gereken her tiirlii ruhsat, izin, CED Raporu vb. belgeleri ihale dncesinde
almak.

Proje, yaklasik maliyet ve ihale dosyasinin hazirlanmasi islerinin danismanlik veya
hizmet alimi ihalesi ile miielliflere yaptirilmasi durumunda bu islere ait teknik
sartname, yaklasik maliyet ve ihale dosyasini hazirlamak ve Ihale Isleri ve Dogrudan
Temin Sube Miidiirliigline gondermek.

Proje, yaklasik maliyet ve ihale dosyasinin hazirlanmasi islerinin danismanlik veya
hizmet alimi ihalesi ile mielliflere yaptirilmas: durumunda bu islere ait kontrolliik
hizmetleri ile muayene ve kabul islemlerini yapmak.

Bagkanligimizin bir sonraki yil biitcesinin olusturulmasinda, gorev alani igerisinde
kalan iglerle ilgili olarak ‘“ekonomik kodlara” uygun tahmini gerceklesmeler
iizerinden biitce tasarisini hazirlamak ve zamaninda Idari ve Mali Isler Sube
Miidiirliigiine gondermek.

Universitemizin faaliyetlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine getirebilmesi
amaciyla st yonetici tarafindan Bagkanligimiza verilecek ilave gorevler ile
Bagkanligimizin gorev alaninda kalan ancak yukarida agiklanan gorev tariflerinin
icerisinde olmayan gorevlerden Baskanlik Makaminin uygun gorecegi benzer
gorevleri yapmak.

Sube Miidiirliigiiniin, yukarida tanimlanan gorevlerini kadrosunda bulunan personel
ile gerceklestirmesi esastir. Ancak kadrosunda yeterli sayida ve nitelikte personel
bulunmadigi veya idarece yapilmasinin miimkiin olmadigi durumlarda Daire
Bagkaninin onay: ile bu gorevlerini ihale yolu ya da dogrudan temin ile ii¢lincii
kisilere yaptirabilir.



GOREVIN ADI : Thale isleri ve Dogrudan Temin Sube Miidiirliigii
GOREVIN TANIMI

Universitemiz Rektorliik, merkezlere bagl idari birimler ve gerektiginde Fakiilte,
Yiiksekokul, Enstitiilerin kurumumuzun ihtiyaci olan baskanligimiz gérev alanina giren mal
ve hizmet alimi ihtiyacini 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 Kamu
Ihale kanunu, 4735 Kamu sozlesmeleri Kanunu mal ve hizmet satin alma ile ilgili tahakkuk
islemlerini yiiriitmek Thale Sube Miidiirliigii gorevi kapsamindadr.

GOREVLER

+  Universitenin ihtiyaglar1 dogrultusunda her tiirlii yapim, bakim, onarim, tadilat,
hizmet, danigmanlik ve mal alimi islerine ait idari sartname, genel sartnameler,
sozlesme taslagi ile ihale dosyalarini hazirlamak (EKAP islemlerini yiiriitmek), ihale
onayini almak, ihale ilanina ¢ikmak ve ihale komisyonunu olusturmak.

* Bagkanligimizca ihaleleri yapilacak olan yapim, bakim, onarim, tadilat, hizmet,
danismanhk ve mal alimi islerinin yiiriirliikteki Kamu Thale Kanunu ve Ilgili
Y&netmeliklerine uygun olarak ihalesini gerceklestirmek. Ihalesi gerceklesen islerin
sozlesmesini hazirlayarak yetkili makama imzalatmak.

*  Bagkanligimizca yapilan ihalelerde ihaleye iliskin sikayet basvurularini yiirtirliikteki
Kamu Thale Kanunu ve Ilgili Yonetmeliklerine gore incelemek, degerlendirmek,
karara baglamak gerekirse ihale islemini iptal etmek icin ilgili birim ve kuruluglarla
yazigma yapmak.

+ Thale asamasinda noter tasdiklerinin yaptirilmasi, vergi daireleri, S.S.K. vb. gibi
kurumlarla gerekli yazismalarin yapilmasi icin ilgili birimle koordineli olarak
caligmak. Neticelenen ihale ile ilgili bilgileri gerekli kontrolliik, muayene ve kabul
islemleri yapilmak tizere Yonetim Kontrol Sube Miidiirliigline gondermek.

+  Universitemizin ihtiyaglar1 dogrultusunda dogrudan temin ydntemi ile yapilacak olan
yapim, hizmet ve mal alimlarinda gerekli piyasa fiyat arastirmasini yapmak,
neticesinde  “Piyasa Fiyat Arastirma Tutanagini” hazirlamak ve alimi
gergeklestirmek.

*  Baskanligimizin bir sonraki yil biitgesinin olusturulmasinda, gorev alani igerisinde
kalan iglerle ilgili olarak ‘“ekonomik kodlara” uygun tahmini gerceklesmeler
{izerinden biitce tasarisin1 hazirlamak ve zamaninda Idari ve Mali Isler Sube
Miidiirliigiine gondermek.

e Gorevleri ile ilgili kanun, tiizlik, yonetmelik, teblig ve sartnameleri takip etmek,
konulari ile ilgili egitim ve fuarlara katilmak.

+  Universitemizin faaliyetlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine getirebilmesi
amaciyla st yonetici tarafindan Bagkanligimiza verilecek ilave gorevler ile
Bagkanligimizin gorev alaninda kalan ancak yukarida agiklanan gorev tariflerinin
icerisinde olmayan gorevlerden Baskanlik Makaminin uygun gorecegi benzer
gorevleri yapmak.

*  Sube Miidiirliigiiniin, yukarida tanimlanan gorevlerini kadrosunda bulunan personel
ile gerceklestirmesi esastir. Ancak kadrosunda yeterli sayida ve nitelikte personel
bulunmadigi veya idarece yapilmasinin miimkiin olmadigi durumlarda Daire
Bagkaniin onay: ile bu gorevlerini ihale yolu ya da dogrudan temin ile ii¢lincii
kisilere yaptirabilir.



GOREVIN ADI : Yonetim Kontrol Sube Miidiirliigii
GOREVLER

Universitenin ihtiyaglar1 dogrultusunda ihale edilmis olan yeni bina yapimi, bina,
cevre tanzimi vb. onarimi veya tadilati gibi yapim, onarim ve tadilat islerinin
yiiriirliikteki Kamu Ihale Kanunu ile Kamu Sozlesmeleri Kanununa uygun olarak
Kontrol Yonetmeligi hiikiimleri c¢ercevesinde kontrollilk hizmetlerini yapmak,
yiiklenicinin hak edislerini tahakkuka baglanmak iizere diizenlemek.

*  Kontrolliikk hizmetleri tamamlanarak kabule hazir hale gelen insaatlarin gegici ve
kesin kabullerini yapmak.

*  Yapimi tamamlanmis olan islerin imalat projelerinin (As built) yiiklenici firma
tarafindan cizilmesini saglamak ve onaylamak.

*  Yapim, tadilat ve onarim islerinde gecici ve kesin kabullerde tespit edilen eksik ve
kusurlu islerin yiiklenici firma tarafindan yaptirilmasini saglamak, bu eksikliklerin
yiiklenici firma tarafindan yapilmamasi durumunda nami hesabina yaptirmak.

*  Gegici ve kesin kabul islemleri neticelendirilmis olan islerle ilgili olarak kesin hesab1
yapmak ve kesin hak edisi 6demek. Kesin hesap dosyalarini yasal siireleri igerisinde
muhafaza etmek.

* Teminat siiresi 6n goriilen islerde bu siire igerinde yiiklenici firmanin bakim ve
onarim gorevlerini yerine getirmesi igin gerekli is ve islemleri yiiriitmek.

*  Gorevleri ile ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik, teblig ve sartnameleri takip etmek,
konulari ile ilgili egitim ve fuarlara katilmak.

* Fesih ve tasfiye durumlarinda gerekli heyetleri olusturmak ve durum tespit
tutanaklarinin diizenlenmesini saglamak. Fesih veya tavsiye islemleri sonucunda
hesap kesme hak edisini diizenlemek. Varsa dava konusu olan fesih veya tavsiye isi
ile 1ilgili olarak Hukuk Misavirligi ile koordineli sekilde savunmalarin
hazirlanmasina yardimei1 olmak, gerekli bilgi ve belgeleri mahkemelere ulastirmak.

* Sozlesme geregi Baskanligimizca ilisigi kalmayan islere ait is bitirme belgelerini
diizenlemek, teminat mektuplarinin iadesi i¢in gerekli islemleri yapmak.

* Kesin Hesaplarla ilgili olarak yargiya intikal etmis islerde, mahkeme tarafindan
diizenletilen bilirkisi raporlarina Hukuk Miisavirligi ile koordineli olarak savunma
hazirlamak, gerekli bilgi ve belgeleri ilgili mahkemeye ulastirmak.

*  Bagkanligimizin bir sonraki yil biit¢esinin olusturulmasinda, gérev alani igerisinde
kalan islerle ilgili olarak “ekonomik kodlara” uygun tahmini gerceklesmeler
iizerinden biitce tasarisin1 hazirlamak ve zamaninda Idari ve Mali Isler Sube
Midiirligline gondermek.

»  Universitemizin faaliyetlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine getirebilmesi
amactyla Ust Yonetici tarafindan Baskanhigimiza verilecek ilave gorevler ile
Baskanligimizin gérev alaninda kalan ancak yukarida agiklanan gorev tariflerinin
icerisinde olmayan gorevlerden Bagkanlik Makamimnin uygun gorecegi benzer
gorevleri yapmak.

*  Sube Miidiirliigiiniin, yukarida tanimlanan gorevlerini kadrosunda bulunan personel
ile gerceklestirmesi esastir. Ancak kadrosunda yeterli sayida ve nitelikte personel
bulunmadigi veya idarece yapilmasinin miimkiin olmadigi durumlarda Daire
Baskaninin onay1 ile bu gorevlerini ihale yolu ya da dogrudan temin ile iiglincii
kisilere yaptirabilir.



GOREVIN ADI : Isletme ve Bakim Sube Miidiirliigii

GOREVIN TANIMI

Gergeklestirilecek her tiirlii ingaatla ilgili teknik hizmetleri yiirlitmek, yapilacak
ingaatlarin durumunu izlemek, fiziki ger¢eklesmeleri degerlendirmek, her tiirlii bakim onarim
ile ilgili teknik dokiimanlar1 hazirlamak, bakim ve onarim islerini denetlemektir.

GOREVLER

* Bakim, onarim, tadilat, isletme vb. hususlarda ihtiya¢ sahibi birimlerden
Bagkanligimiza iletilen talepleri yerinde incelemek, ihtiya¢ gerekliligini teknik olarak
irdelemek, mevcut durumu ve ihtiyacin karsilanmasina yonelik ¢6ziim Onerilerini
icerir teknik rapor diizenlemek.

»  Universitenin ihtiyaglar1 dogrultusunda kalorifer tesisati, kazan dairesi, soguk oda,
havalandirma sistemleri, aritma tesisi, asansor, jenerator vb. gibi her tiirlii mekanik
tesisat imalatlariin isletmeye yonelik rutin bakim islemlerini yapmak, ariza
olusmas1 durumunda arizalarinin giderilmesinin saglamak.

+  Universitenin ihtiyaclar1 dogrultusunda jeneratdr, telefon santrali, asansér bakim ve
onarimi, ¢evre aydinlatma direkleri vb. gibi her tiirli elektrik tesisati imalatlarinin
rutin bakim islemlerini yapmak, ariza olusmasi durumunda arizalarinin giderilmesini
saglamak.

»  Universitenin ¢evre tanziminde kullamlan agag, ¢icek, bitki, yesil alan gibi sahalarin
rutin bah¢ivanlik bakim iglemlerini yapmak.

»  Universitenin ihtiyaclari dogrultusunda ¢evre tanziminde kullanilmakta olan
kamelya, havuz, fiskiye vb. tasinmazlarin rutin bakimlarmi yapmak, ariza olusmasi
durumunda arizalarinin giderilmesini saglamak.

»  Universitenin motorlu araglarmim (otomobil, kamyon, kamyonet, otobiis, minibiis
vs.) rutin bakim islemlerini yaptirmak, ariza olusmast durumunda arizalarinin
giderilmesini saglamak.

+  Universitenin i¢ yollarinda, yaya yollarinda meydana gelecek kiigiik onarimlar:
(bordiir tag1 sokiilmesi, ¢im tas1 sokiilmesi, kaplama kabarmasi vb.) yapmak. Yogun
kar ve yagmur yagis1 nedeniyle kampiis igerisindeki yollarda tuzlama, kar temizleme
vb. islemleri yaparak yollarin daima kullanilabilir durumda olmasini saglamak.

* Bakim, onarim, tadilat ve igletme isleri ile ilgili olarak yil igerisinde gerekli olacag
tahmin edilen alet, edevat, avadanlik, cihaz ve yedek parca talebini ( vida, ampul,
kablo, duy, rezervuar, kap1 kolu, mentese, boya, al¢cipan, matkap, kaynak makinesi
vb..) tespit etmek ve temin edilmelerini saglamak {izere Ozel teknik sartname ve
yaklasik maliyetlerini hazirlayarak Thale Isleri ve Dogrudan Temin Sube
Miidiirliigiine gondermek.



Universite kampiisiiniin kanalizasyon, temiz su, yagmur suyu, 1sitma tesisati ve
elektrik tesisat1 gibi alt yap1 imalatlariin rutin bakimlarin1 yapmak, ariza olugmasi
durumunda arizanin giderilmesini saglamak.

Binalarin ¢at1 oluklarinin ve derelerinde, ¢evre yagmursuyu drenaj rogar kapaklari
iizerinde isletmeyi engelleyecek sekilde biriken yaprak, kus oliisii vs. gibi artiklarin
rutin temizliklerinin yapilmasi ve yaptirilmasi.

Yukarida belirtilen rutin bakima tabi tesisat ve miitemmim ciiz cihazlarin ekonomik
Omiirlerinin tamamlandigt durumlarda bunlarla ilgili raporlar1 hazirlamak,
gerektiginde, degistirilmesini talep etmek, alinan yedek parca ve cihazlarin montajini
yapmak.

Universiteye ait tiim binalarin su ve dogalgaz ihtiyaglarni takip etmek, zamaninda
temin edilmek tizere ilgili birimi haberdar etmek.

Bagkanligimiz sorumlulugu altinda bulunan cihazlarin ( kalorifer kazani, briilor,
asansOr, jenerator vb..) garanti siirelerini ve sartlarim1 takip etmek. Garanti
stirelerinde yiiklenici firma tarafindan yapilmasi zorunluluk arz eden bakim, onarim
ve degisim islerini yaptirmak.

Gorevleri ile ilgili kanun, tliziikk, yonetmelik, teblig ve sartnameleri takip etmek,
konulari ile ilgili egitim ve fuarlara katilmak.

Bagkanligimizin bir sonraki yil biitcesinin olusturulmasinda, gorev alani igerisinde
kalan iglerle ilgili olarak ‘“ekonomik kodlara” uygun tahmini gerceklesmeler
iizerinden biitce tasarisin1 hazirlamak ve zamaninda Idari ve Mali Isler Sube
Miidiirliigiine gondermek.

Universitemizin faaliyetlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine getirebilmesi
amaciyla st yonetici tarafindan Bagkanligimiza verilecek ilave gorevler ile
Bagkanligimizin gorev alaninda kalan ancak yukarida agiklanan gorev tariflerinin
icerisinde olmayan gorevlerden Baskanlik Makaminin uygun gorecegi benzer
gorevleri yapmak.

Sube Miidiirliigiiniin, yukarida tanimlanan gorevlerini kadrosunda bulunan personel
ile gerceklestirmesi esastir. Ancak kadrosunda yeterli sayida ve nitelikte personel
bulunmadigi veya idarece yapilmasinin miimkiin olmadigi durumlarda Daire
Bagkanmin onay1 ile bu gorevlerini ihale yolu yada dogrudan temin ile ii¢lincii
kisilere yaptirabilir.



GOREVIN ADI : Idari ve Mali Isler Sube Miidiirliigii

GOREVIN TANIMI

Universitemiz Rektorlilk, merkezlere bagli idari birimler ve gerektiginde Fakiilte,

Yiiksekokul, Enstitiilerin, Makine techizati ilgili bakim onarim giderlerini karsilamak 5018
saytll Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 Kamu Ihale kanunu, 4735 Kamu
sozlesmeleri Kanunu mal ve hizmet satin almak ile 2886 sayili Devlet fhale Kanununa gore
satinalma, kiraya verme, trampa miilkiyetin gayri ayni hak tesisi ihale ile yapmak, ¢deme ile
ilgili tahakkuk islemlerini yiiriitmek Idari ve Mali Isler Daire Sube Miidiirliigii gorevi
kapsamindadir.

GOREVLER

Daire Baskanliginin insan giicli planlamasi ve personel politikasiyla ilgili ¢alismalar
yapmak, personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili 6nerilerde bulunmak,

Daire Baskanlig1 personelinin atama, 6zlik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri
yiiriitmek, gerekli hallerde Personel Daire Bagkanligina bildirimde bulunmak.

Daire Baskanlig1 personelinin hizmet oncesi ve hizmet i¢i egitimi programlarini
diizenlemek ve uygulamak,

Bagkanlik gelen ve giden evraklarmin kaydini yapmak ve ilgili sube miidiirliiklerine
iletilmesini saglamak. Onay ve olurlarin kayit ve takibini yapmak.

Basbakanlik, Bakanlik, YOK, Rektorliik vb. mercilerce yaymlanacak genelge,
talimat, bildiri vs. ile Bagkanlik Genelgelerinin Sube Miidiirliiklerine duyurulmasini
saglamak.

Baskanlik resmi aracinin gorevlendirmesini ve takibini yapmak.
Bagkanlik Birimlerinin arag, gereg, kirtasiye vs. ihtiyaglarini takip ve temin etmek.

Tasinir ve tasinmaz mallarin kaydini yapmak. Taginir mallarla ilgili tasinir islem
fislerini diizenlemek ve gerekli kayitlart tutmak.

Gelen ve giden evrak arsivi tesis etmek ve korunmasini saglamak.

Bagkanlik personelinin mesai saatleri ile kilik kiyafet yonetmeliklerine uymalarini
takip ve kontrol etmek, aylik imza defterlerini diizenlemek ve muhafaza etmek.

Bagkanligimizin uzun vadeli plan ve programlari ile yillik yatirnrm programini
hazirlamak. Yillik yatirirm programinin ilgili kurumlarca onaylanmasini saglamak
amaciyla SGB nezdinde yazismalar yapmak. ,



Daire Baskanligimizin tahmini biit¢e tasarisini hazirlanmak ve bu amagla ilgili sube
miudiirliikleri arasinda koordinasyonu saglanmak. Hazirlanan biit¢ce tasarisini
zamaninda Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligina gondermek.

Baskanligimiz yatirrm programinda yer alan projeler ile ilgili olarak 6deneklerini
temin etmek, revize etmek, aktarmak, projelere gore dagilimini saglamak ve
Odeneklerin y1l i¢inde programa uygun olarak kullanilmasi i¢in Baskanliga bildirim
yapmak.

Baskanligimiz tarafindan yapimi gerceklestirilen insaatlarin fiziki ve nakdi
gerceklesme durumlarini izlemek.

Baskanligimiz stratejik planin1 Universitemizin stratejik planina uyumlu olarak;
diger sube midiirliikkleri ile istigsareli olarak hazirlamak, stratejik hedefler ve
amaclarla ilgili olarak Daire Bagkanlii personelini bilgilendirmek. Stratejik Plana
uygun olarak yilsonu faaliyet raporlarin1 hazirlamak.

Daire Bagkanlig1 personelinin her tiirlii yolluk, avans vb. 6demelerini diizenlemek,
tahakkuk ettirilmek iizere Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligina gébndermek.

Baskanligimiz biinyesinde hazirlanmis olan her tiirli harcamaya ait 6demelerin
“Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi” ne uygun olarak 6deme emri
belgesini diizenlemek, tahakkuku yapilmak {izere Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligina gondermek.

Gorevleri ile ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik, teblig ve sartnameleri takip etmek,
konulari ile ilgili egitim ve fuarlara katilmak.

Universitemizin faaliyetlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine getirebilmesi
amaciyla iist yonetici tarafindan Baskanligimiza verilecek ilave gorevler ile
Baskanligimizin gérev alaninda kalan ancak yukarida agiklanan gorev tariflerinin
icerisinde olmayan gorevlerden Bagkanlik Makaminin uygun gorecegi benzer
gorevleri yapmak.

Sube Miidiirliigliniin, yukarida tanimlanan gorevlerini kadrosunda bulunan personel
ile gerceklestirmesi esastir. Ancak kadrosunda yeterli sayida ve nitelikte personel
bulunmadigi veya idarece yapilmasimnin miimkiin olmadigr durumlarda Daire
Baskaninin onay1 ile bu gorevlerini ihale yolu ya da dogrudan temin ile ii¢lincii
kisilere yaptirabilir.



1.3- DAIRE BASKANLIGIMIZ GOREVLERI

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanligimiz; Universitemizde egitim goren dgrenciye,
egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini siirdiiren akademik personele, Universitemizin
hedefleri ve ilkeleri dogrultusunda hizmet iireten idari personele, hastanelerimizden
faydalanan hasta ve hasta yakinlarina teknik konularda en iyi sekilde hizmet verebilecek ve
kurumumuzun tiretkenligini artiracak teknolojiyi, yapilagsmay1 ve gerekli altyapiyr saglamakla
gorevli birimdir.

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanhigimizin Gorevleri;

» Bina ve tesislerin projelerini yapmak, teknik inceleme ve projelendirme gerektiren her
tiirlii islerin fizibilite raporlarint hazirlamak,

+  Universitenin ihtiyac1 olan okuma salonlari, derslikler, dershaneler, amfiler, konferans
salonlari, yatakli saglik merkezleri, 6grenci kantin ve lokantalari, toplanti, sinema ve
tiyatro salonlari, kapali ve acik spor salon ve sahalari, kamp yerleri gibi bina ve
mekanlarin islemleri de dahil fizibilite, proje, ihale, yapim siirelerindeki isleri
yiiriitmek Ihale dosyalarini hazirlamak,

* Yapim, bakim ve onarimla ilgili ihaleleri ytiriitmek,

* Bakim ve onarim islerini yapmak,

* Arazi ve ingsaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak,

« Istatistiki bilgilerin takibini, diizenlenmesini ve ilgili yerlere ulastiriimasini saglamak,

* Kampusun su, kanalizasyon, elektrik, haberlesme ihtiyacinin kesintisiz olarak
saglanmasina yonelik calismalar1 yiiriitmek. Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda,
jenerator havalandirma sistemleri, telefon santrali ve asansorlerin isletilmesini
saglamak, bakimini ve onarimlarini yapmak ya da yaptirmak,

« Kampiisler i¢i ana ve ara baglant1 yollarini, téren alanlarini, peyzaj mimarisine uygun
cevre diizenlemelerini, yesil alanlarin bakim ve sulamalarii yapmak,

* Hizmet faaliyetlerinin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in insan ve
malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun, en verimli sekilde kullanilmasini
saglamak,

» Bagli birimlerin faaliyetlerini denetlemek,

* Birimin iglerinin en az masrafla, tespit edilmis kalite, miktar ve zaman standartlar
cergevesinde gerceklestirilmesini saglamak iizere, bagli personeli siirekli ve siireli
olarak denetlemek,

» Birimin temel fonksiyonu olarak belirtilen ve dogrudan yonetilen faaliyetlere iliskin
olarak yonetim diizeyinde genel politikalar ve grup politikalar1 ile uyumlu politikalar
belirlemek, bu hususta 6nerilerde bulunmak,



* Yillik ¢aligma programlarini ilgili birimlerle isbirligi yaparak hazirlamak,

* Personelin belirlenen politikalar1  anlamalarin1  ve belirlenmis faaliyetlerin
uygulanmasini, yerine getirilmesini saglamak,

» Birim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, yonlendirilmesi ve degerlendirilmesi i¢in, birimine
tahsis edilen personel, yer, malzeme ve diger kaynaklarla gelecege yonelik olarak
hedefler ve standartlar belirlemek,

» Temel fonksiyon olarak belirlenen faaliyetlerin etkin, verimli, ekonomik ve nitelikli
olarak yerine getirilebilmesi i¢in faaliyetleri programlamak ve c¢izelgelemek. Rutin
islerin formlara baglanmasina, islerin basitlestirilmesine caligmak,

* Birimdeki personel ve diger birimlerin personeli arasinda aksamayan, uyumlu bir
haberlesme ve isbirligi diizenini kurmak,

* Birim i¢inde etkin bir kayit ve dosya sistemi kurmak, yiiriitmek ve gelistirmek,

* Birim faaliyetlerinin etkin bir sekilde uygulanip, yiiriitiilebilmesi i¢in gereken diizeyde
sorumluluk ve yetkiyi astlarina devretmek sonuglara yonelik sorumluluk ve yetkiyi
elinde tutmak,

» Birimdeki kadrolara iliskin gorevler, yetkiler ve sorumluluklar ile bu kadro
gorevlerine atanacaklarda aranan O6zel niteliklerde degisikligi gerektiren hususlari
tespit etmek,

* Daire faaliyetlerinin yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli elemanlarin se¢iminde, gérevden
alinmalarinda, terfi ve atamalarinda, odiillendirme ve cezalandirmalarinda Oneride
bulunmak. Astlarindan kendisine iletilen personelin ihtiyaglarina ve hizmet
kalitesindeki olumsuzluklara yonelik onerileri incelenmek, degerlendirmek,

» Personelin egitim ihtiyacini tespit etmek, sorumluluklarini yerine getirebilmeleri i¢in
gerekli bilgi ve donanimla donatilmalarim1 saglamak. Astlar1 tarafindan Onerilen
hizmet i¢i egitim ihtiyag¢larini incelemek, bu hususta programlar hazirlamak,

* Birimler aras1 gorev dagilimindaki yonlendirmeyi yapmak, astlarin islerine koordine
etmek,

» Bagkanliga havale edilen is ve evraklarin ilgili personele havalesini yapmak ve
geregini saglamak, cevap yazilarmin hazirlanmasia, gilinliik islerin imza takibinin
yapilmasini ve sonu¢landirilmasini saglamak,

» Bagli personelinin, giinliik mesaisinin aksamamasi i¢in gerekli kontrolleri yapmak,

Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanligimiz Universite mevzuati ve bu talimatla
kendisine verilen gorevlerin Anayasa, kanun, yonetmelik, karar ve bu gibi mevzuata uygun
olarak yerine getirilmesinden, yetkilerinin zamaninda kullanilmasindan Genel Sekretere karsi
sorumludur.



1.4- UNIVERSITEMIiZ BiNA VE ARSALARI
ESENBOGA MERKEZ KULLIYE

1.Etap ingaat1 11.12.2015 tarihinde tamamlanarak 2016-2017 egitim Ogretim yilinda
kullanmima baslanmistir. Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip ERDOGAN’m katilimiyla
Universitemiz Esenboga Kiilliyesi'nin resmi Agilis Téreni 02 Aralik 2016 Cuma giinii
yapilmistir. Kiilliye 1. Etap bina kapali alan1 toplami 77.413,65 m2, agik alan toplami
86.440,00 m?’dir. Kapali alanlar dort ayr1 bina, bir 1s1 merkezi, Kafe, Spor Merkezi/Soyunma
Birimlerinden olugmaktadir. A¢ik alanlar 2 adet Futbol Sahasi, Tenis Sahasi, Voleybol Sahasi,
Basketbol Sahasi, 606 Araglik Ac¢ik Otoparktan olusmaktadir. Ankara Yildinm Beyazit
Universitesi Esenboga Kiilliyesi icerisinde Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan 1000 ve 3000
kisilik olmak tiizere iki etap halinde yurt insaatlarina baslanilmistir.Esenboga Kiilliye
Yerleskesinde; Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Isletme
Fakiiltesi, Islami Ilimler Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Mimarlik Fakiiltesi,Havacilik
ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi,Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Sosyal Bilimler Enstitiisii egitim
Ogretim faaliyetlerine devam etmektedir.




CUBUK YERLESKESi AYBU SAGLIK HIZMETLERiI MESLEK
YUKSEKOKULU ve AYBU MESLEK YUKSEKOKULU

Cubuk ilgesi 190645 ada 3 ve 4 parsel numarali arsalarin ve iizerindeki tasinmazlar
Maliye Bakanligi Milli Emlak Genel Miidiirliigiiniin 14.10.2015 tarih ve 25351 sayili yazisi
ile Universitemize egitim ogretim faaliyetleri siiresince tahsis edilmistir. Bahsi gecgen
tasinmazlarm toplam kapali alami 19.705 m?*’dir. 2017-2018 Akademik Yilinda Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ve Meslek Yiiksekokulu 6grencilerimiz  Cubuk
Yerleskemizde 6grenim  gormektedirler. Cubuk Yerleskemizde Hipoterapi Merkezi ve
Fitoterapi Merkezi, sosyal tesis ile sosyal etkinlik alanlar1 mevcuttur. Ayrica; okguluk ve
binicilik sporlart i¢in altyapi ¢alismalarimiz tamamlanmis alternatif tip devam etmektedir.




ESENBOGA ULUSLARARASI DOKUMANTASYON MERKEZi

Esenboga Mah. Atatiirk Cd. Cubuk/Ankara adresinde bulunan eski Esenboga Belediyesi
Hizmet binasi; Cubuk Belediyesi Meclisinin 07.01.2011 tarihli karartyla 5393 sayili kanunun
75. Maddesi d bendine gore {iiniversitemize tahsisi yapilmistir. Binanin oturma alan1 560m?
olup toplam kapali alan1 2.240m? ‘dir . Bina 1 Bodrum,1 Zemin, 2 normal kat olmak iizere
toplamda 4 kattan olusmakta; Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Merkezi olarak
kullanilmaktadir. 538 ada 5 ve 6 parseller iizerinde bulunan hali saha ve sosyal tesis
28.05.2014 tarihinden tiniversitemize tahsis edilmistir.




ULUS YERLESKESI

Universitemiz kuruldugundan bu yana Cankir1 Cad. Cicek Sok. No: 3 Ulus - Altindag /
Ankara adresinde bulunmaktadir. Ankara Valiliginin 19.12.2012 tarih ve 28417 sayili
olurlariyla kurulan devir, tasfiye ve paylastirma komisyonu tarafindan 6360 sayili kanunun
gecici 1.maddesi 5. Fikras1 hiikmii uyarinca binanm 20.02.2014 tarihinde Universitemiz
Rektorliigiine devri yapilmis olup tapu islemleri tamamlanmistir. Binanin oturma alani
1.400m? olup toplam 16.432m? kapal1 alana sahiptir. Bina 3 Bodrum, 1 zemin ve 6 normal
kattan olusmaktadir.Ulus Yerleskesi Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Rektorliik Ek
Hizmet Binasi olarak kullanmaktadir. Universitemize ait idari birimler bu yerleskede
faaliyetlerini siirdiirmektedir.




CINNAH YERLESKESI

Cinnah Yerleskesi Gilivenevler Mahallesi Cinnah Cad. No:16 Cankaya / ANKARA
adresinde bulunan iki adet binanin 30.05.2011 tarihinde Maliye Bakanligi Milli Emlak Genel
Midiirliigiince  tahsisi yapilmistir. Tahsisi yapilan binalardan 4433 ada 9 nolu parsel
iizerindeki bina 1 bodrum,1 zemin, 6 normal kat, teras kattan olusmakta olup 5.651,42 m?
kapali alana sahiptir. 4433 ada 10 nolu parsel iizerindeki bina 1 bodrum,l zemin, 4 normal
kattan olusmakta ve 1.992,01 m? kapali alana sahip olup bu iki binanm toplam kapali alan1
7.643,43 m? dir. Cinnah Yerleskesinde Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvar: ve Uluslararasi
Iliskiler ve Stratejik Arastirmalar Enstitiisii faaliyet gdstermektedir.

Giivenevler Mahallesi Giines Sok. No:11 Kavaklidere, Cankaya / ANKARA adresinde
bulunan diger bina ise Tiitiin ve Alkol Piyasast Diizenleme Kurumundan 22.01.2013 tarihli
protokol ile tahsisi yapilmistir. Bina idari ofisler ile derslik olarak kullanilmaktadir. Tahsisi
yapilan 4433 ada 23 nolu parsel iizerindeki bina 2 bodrum, 5 normal kat ve teras kattan
olusmakta, toplamda 2.729,00m? kapali alana sahiptir. Tiirk Musikisi Devlet Konservatuari
ogrencilerimiz ve alternatif tip 6grencilerimiz egitim gérmektedir.




BILKENT SAGLIK TEMEL BIiLIMLERIi VE LABORATUVARLARI BiNASI
(BILKENT YERLESKESI)

Bilkent Yolu 3. Km. Cankaya / Ankara adresinde Ankara Bilkent Sehir Hastanesinin
de iizerinde bulundugu 29104 ada 13 (eski 9) numarali parselin Tip Fakiiltesi Temel Bilimler
ve Laboratuvar Binas1 yapilmak iizere 20.000m?*’lik kism1 Milli Emlak Genel Miidiirliigiince
12.01.2012 tarihinde tiiniversitemize tahsisi yapilmistir. S6z konusu tahsisli arsa iizerine
Saglik Temel Bilimleri ve Laboratuvarlari Binasi insaat ihalesi TOKI tarafindan 15.08.2013
tarihinde yapilmistir. Bina 1 bodrum, Zemin ve 3 kattan olusup 11.536 m2 toplam kapali
alana sahiptir. Saglik Temel Bilimleri ve Laboratuvarlar1 Binast 2014-2015 egitim-6gretim
yilinda faaliyete gecmistir. Universitemiz Tip Fakiiltesi 6grencilerimiz 6grenimlerine bu
binada devam etmektedir.




VARLIK YERLESKESI

Merkez Arastirma Laboratuvari

Ankara Etlik Ziibeyde Hanim Dogum Ve Kadin Hastaliklar1 Egitim Hastanesini de
kapsayan 200737 m? alanli imarin 63805 ada 8 numarali parseli Ankara Valiligi Milli Emlak
Dairesi Baskanliginin 05.03.2015 tarih ve 16425 sayili yazisi ile iiniversitemize kesin tahsisi
gergeklestirilmistir. 5248 m? kapal alana olan 1bodrum,1 zemin ve 1 normal kattan olusacak
Yildirim Beyazit Universitesi Merkez Arastirma Laboratuvar: Binasmin 08.12.2015 tarihinde
ihalesi yapilmis olup 20.01.2016 tarihinde yer teslimi yapilarak insaata baslanmustir. Isin
gecici kabulii 22.02.2017 tarihinde yapilmis olup, yapilan bina Universitemiz stratejik plani
dogrultusunda kullanilacaktir.




AYBU Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Tamamlayict Tip Uygulama ve Arastirma
Merkezi Binas1 Yapim Isi

AYBU Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Tamamlayic1 Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi Binasi
Yapim Isi’ igin AKNET ins.San.AS., Adil GULSEREN INS.TIC.AS. Is ortaklig1 ile 10.09.2018
tarihinde sozlesme imzalanmistir. S6zlesme bedeli  32.647.000,00 olan s6z konusu ise 14.09.2018
tarihinde yer teslimi yapilarak baglanmistir. 17.01.2019 tarih ve 7161 sayili Vergi Kanunlar ile Baz
Kanun ve Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun “un 32. Maddesiyle
05.01.2002 tarih ve 4735 sayili Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunun’na eklenen “ Sozlesmelerin Devri
ve Tasfiyesi” baglikli gegici 4. Madde hiikiimlerince yiiklenicinin talebi iizerine 18.07.2019 tarihinde
sozlesme devri yapilmis olup ISSA Yapi INS.LTD.STIL.&SALIH AYDIN IS ORTAKLIGI ile
19.07.2019 tarihinde yer teslimi yapilarak ige baglanmistir. Kaba insaatin % 50’si tamamlanmis olup
04.08.2021 tarihinde bitmesi planlanmaktadir.




MILLI IRADE YERLESKESI

29779 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan olaganiistii hal kapsaminda alinan tedbirlere
iliskin 667 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile Ankara ili Kegidren ilgesi Ayvali
mahallesinde bulunan 7703 m? alanli 90059 ada 2 parsel iizerindeki Rektorlilk Kampiisii
olarak kullanilan bina Maliye Bakanligi Makaminin 29.07.2016 tarih ve 21276 sayili oluru ile
Universitemize tahsis edilmistir. Yerleske 29.847 m*’lik kapali alana sahiptir. Milli Irade
Yerleskesinde; Rektorliik ve Idari Birimler, Yabanci Diller Yiiksek Okulu, Saghk Bilimleri
Fakiiltesi Spor Bilimleri Boliimii egitim 6gretim faaliyetlerine devam etmektedir.

Tagmmaz Kimlik No

1 Ankara

ige Kegioren

Mt halle M Gy Ayrwal

Ada

Parsel 2

Tapu Alani F703.00 m2
Nitelik Arsa

Meew i

Pafta




15 TEMMUZ SEHITLERI BINASI

29779 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan olaganiistii hal kapsaminda alinan tedbirlere
iliskin 667 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile Yenimahalle Ilgesi Cergideresi
mahallesinde bulunan 39.212 m? alanli 8010 ada 9 parsel iizerindeki Ayvali Kampiisii olarak
kullanilan bina, Maliye Bakanligt Makaminin 29.07.2016 tarih ve 21276 sayili oluru ile
Universitemize tahsis edilmistir. Yerleske 44.577,74 m?’lik kapali alana sahiptir

15 Temmuz sehitleri yerleskesinde; Hukuk Fakiiltesi, Miihendislik ve Doga Bilimleri
Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Fen Bilimleri Enstitiisii egitim Ogretim faaliyetlerine
devam etmektedirler.

Taginmaz Kimlik No 5275102

i Ankara

fige Yenimahalle

Mahalle/Koy Cergideresi
Ada BO10

Parsel

Tapu Alam 3921200 m2
Nitelik Arsa

Mevkii

Pafia




OVACIK YERLESKESI

Yayla Mahallesi Yozgat Bulvart 1480/2 Sokak Kegioren/ANKARA adresinde Kegiéren
Belediyesine ait 90172 ada 1 Parsel de bulunan 3527 m? kapali alanli bina 10.04.2012 tarihli
protokol ile Kecioren Belediyesince Universitemize tahsisi yapilmistir. Binaya ilaveten 2013
yilinda 1.603 m? kapali alanli gelik bina yapilmistir. Yerleske toplamda 5.130 m? kapali alanl
ve 3.500 m2 agik alana sahip olup 1 bodrum,lzemin ve 1 normal kattan olusmaktadir. 2016-
2017 Akademik Yilindan itibaren Ek Hizmet Binasi olarak hizmet vermekteyken AYBU Dis
Hekimligi Fakiiltesi hizmetine devredilmistir AYBU Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Tamamlayict Tip
Uygulama ve Arastirma Merkezi Binasi Yapim fIsi 04.08.2021 tarihinde tamamlanmasi
planlanmakta olup , sdzkonusu bina ingaati tamamlanana kadar Ovacik Yerleskesinde egitim
ogretim faaliyetlerine devam edecektir.




SEREFLIKOCHISAR YERLESKESI

15 Mart 2018 tarihli ve 2018/11394 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 geregi Aksaray
Universitesi Rektorliigii  biinyesinde iken Universitemize baglanan Sereflikochisar
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi ile Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin 11.01.2018 tarihli
Yiiksekogretim Genel Kurulu toplantisinda 2547 sayili kanunun 2880 sayili kanunla degisik
7/d-2 maddesi ve 3843 Sayili Kanunun 4. Maddesi uyarinca Serefli Kochisar Berat
Comertoglu Meslek Yiiksekokulu 19.06.2018 tarihli protokol kapsaminda Universitemize
devredilmistir.

215 ada 11 parsel iizerinde bulunan bina
Berat Comertoglu Meslek Yiiksekokulu
olarak kullanilmakta olup 1 bodrum 1
zemin ve 3 kattan olusan 4800 m? kapali
alana sahiptir.

215 ada 4 parsel lizerinde bulunan bina
Sereflikoghisar Uygulama Oteli  olarak
kullanilmakta olup 1 bodrum 1 zemin ve 1
kattan olusan 1500 m? kapali alana sahiptir.

215 ada 12 parsel iizerinde bulunan bina
Sereflikochisar Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi olarak kullanilmakta olup 1
zemin ve 3 kattan olusan 3900 m? kapali
alana sahiptir.




1.5-

Tasinmazlarinin Durumu

MULKIYET DURUMUNA GORE
SIRA TASINMAZ ALANI (m?)
NO YER:];EISKE MALIYE [APA/ TAHSIS DURUMU
[UNIVERSITE PARSEL
HAZ.
INO
O, 190294/1,..., [27.07.2013 tarih ve 1456 sayih onay ile tahsis
1 senboga Kiilliye 1985645,66 190307/1 gerceklesmistir. (Siiresiz Tahsisli)
Cubuk Merkez c . e .. -
b Kampiisii 484500,00 [190645/3 4 Gaazlll (IliI:)l;%r;l;;sllsﬂfallfs.gzéi?l{isi tarihinde protokol
(Saghk Hiz. MYO yapraLu=.us.
3 ien"boga 1169,00  [538/3 Cubukaeledlye.sn.lden 07.01.2011 yilindan itibaren
okiimantasyon 20 yilligina tahsisli.
4 Ulus Yerleskesi 3770 2789/1 19.03.2014 tarihinde Universitemize devredildi.
1088,00 4433/10 28.1}'201..9 tarlh}l ve 280814 sayil yazi ile 2
yiligina on tahsis yapilmistir.
5 Cinnah Yerleskesi 1015,00 4433/23 TAP.D.K tan 22.01.2013 yilindan itibaren 5 yilligina
tahsisli.
b393,00 443319 28'1}‘201..9 tal‘lh.ll ve 280814 sayih yazi ile 2
yiligina on tahsis yapilmistir.
|Bilkent Yerleskesi - .. P .
6 (Saghk Temel Bil. b0000,00 [29104/13 20/(‘)5/2014! tfir.lhmden itibaren Universitemize
. kesin tahsislidir.
'Ve Lab. Binasi)
" Varhik Kampiisii h00737,00 [63805/8 IHastz-m.e kampiis alani olarak devralindi. (Siiresiz
Tahsisli)
3 Milli Irad.e 7703 00059/2 29.0.7.2.016 tarihinden itibaren iiniversitemize
'Yerleskesi tahsisli
o 15 Temml.lz 29212 8010/9 29.0:7.2.016 tarihinden itibaren iiniversitemize
Yerleskesi tahsisli
90172/1 Kecioren Belediyesinden 13.04.2012 tarihinden
10 Ovacik Yerleskesi 7265 (91845/1)  litibaren 10 y1l (09.04.2022’ye kadar) tahsisli.
Sereflikochisar 12.10.2018 tarihinde tapusu alind.
Yerleskesi 215/11
11 13006
Sereflikochisar 25/}12
Uygulama Oteli S/ 24.01.2019 tarihinde tahsis edildi.




1.6- AYBU KAPALI ALANLAR

KAPALI ALANLAR
Sira TOPLAM KAPALI
0 pEREL A if?nlltrekare)
1 Esenboga Kiilliyesi 77.413,65
2 Cubuk Yerleskesi Saghk Bilimleri MYO 19.705,00
Esenboga Uluslararasi1 Dokiimantasyon Merkezi 2.390,00
4 Ulus Yerleskesi 16.432,00
5 Cinnah Yerleskesi 4433 ada 9 nolu parsel | 5.651,42
iizerindeki bina
4433 ada 10 nolu 1.992,01
parsel iizerindeki bina
4433 ada 23 nolu 2.729,00
parsel iizerindeki bina
6 Bilkent Yerleskesi (Saghk Bilimleri ve Lab. Binasi) 11.536,00
7 Varhlik Yerleskesi (Merkezi arastirma Lab. Binasi) 5.248,00
8 Milli irade Yerleskesi 29.847,00
9 15 Temmuz Yerleskesi 44.577,74
11 | Kecioren Yerleskesi (Ovacik) 4.820
12 Sereflikochisar Yerleskesi 4800,00 +
3900,00+1500

TOPLAM

232.541,82 m?




Teskilat Yapisi

2-

Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanl

gi1daki Teskilat semasina gore organize edilmistir.

,asa

g1




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Bilgisayar ve Diger Techizatlar

Tablo 1 — Bilgisayar ve Diger Techizatlar

Egitim Amach
R (Ogrencilerin |Arastirma

Cinsi E:?;:t? magh Kullanimma |Amach Saghk amach [Toplam

acik bilgisayar |(Adet)

sayis1) (Adet)
Masa Ustii 38 38
Bilgisayar
Tasinabilir 2 2
Bilgisayar
Faks 0 0
'Yazici 11 11

4- Insan Kaynaklar

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRESI PERSONEL SAYILARI

SIRA NO PERSONEL UNVANI SAYI
1 DAIRE BASKANI 1
2 SUBE MUDURU 2
3 MIMAR 1
4 MUHENDIS/Y. MUHENDIS 5
6 TEKNIKER 8
7 TEKNISYEN 11
9 BiLGISAYAR ISLETMENI 1
10 TASERON PERSONEL 4
TOPLAM 34




4.1- Personelin Dagilimi

Tablo 2 — Personel Sayisi ‘

Bayan Bay Toplam
[dari Personel 7 23 30
Taseron Personel - 4 4
Toplam 7 (%20,6) 27(%79,4) 34(%100)
4.2- idari Personelin Egitim Durumu
abl dari Persa 5 )
llkogretim ise On Lisans isans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayist 0 9 3 14 4
Yiizde %0 %630 %10 %46,7 %13,3

4.3- idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 4 - idari Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagihm

0-4 y1l 5-8 yil 9-12 y1l 13-16 y1l 17-20 y1l 21 yil iizeri
Kisi Sayist |5 10 6 2 1 6
Yiizde %16,7 %33,3 %20 %6,7 %3,3 %20

4.4- idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

Tablo 5 . idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

20-24 yas ve [25-29 yas 30-34 yas 35-39 yas 40-49 yas 50 yas iizeri
alti

Kisi Sayis1 |0 3 6 4 6 6

Yiizde %0 9626,7 %620 %13,3 %620 %620




II- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

Ekonomik Siniflandirmaya Gore Odenek icmali

38.97.09.09-01.3.9.00-2-01.1

Maaslari

2.199.591,47

2.199.591,47

38.97.09.09-01.3.9.00-2-01.2

Memur
Maaslari

13.485,20

13.133,35

%97,39

38.97.09.09-01.3.9.00-2-02.1

Memur SGK
Kesintileri

317.506,15

317.506,15

%100

38.97.09.09-01.3.9.00-2-02.2

Memur SGK
Kesintileri

2.419,35

2.383,77

%98,53

38.97.09.09-01.3.9.00-2-03.1

Uretim Igin
Malzeme
Alim

1.000,00

0,00

38.97.09.09-01.3.9.00-2-03.3

Yolluklar

2.953,56

2.953,56

%100

38.97.09.09-01.3.9.00-2-03.5

Hizmet
alimlar

15.750,00

15640,81

109,19

%99,31

38.97.09.09-09.4.1.00-2-03.2

Tiiketime
Yo6nelik Mal
ve Malzeme
Alim

105.000,00

10.466,60

94.533,40

%9,67

38.97.09.09-09.4.1.00-2-03.7

Menkul Mal,
Gayri maddi
Hak Alim,
Bakim ve
Onarim
Giderleri

10.000,00

9.996,96

3,04

%99,97

38.97.09.09-09.4.1.00-2-03.8

Bina Onarimi

345.000,00

344.683,34

316,66

%99,91

38.97.09.09-09.4.1.00-2-06.1

Mamul Mal
Alimlar1

100.000,00

99.994,26

5,74

%99,99

38.97.09.09-09.4.1.00-2-06.5

Proje
Giderleri

19.000.000,00

9.634.308,29

9.365.691,71

%50,71

38.97.09.09-09.4.1.00-2-06.7

Gayrimenkul
Biiyiik

Onarim

2.598.000,00

2.562.517,50

35.482,50

%98,63




B-2019 Yili Yapim Isleri Listesi

ISIN ADI

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

ANKARA Yildirim Beyazit UniversitesiHizmet Binalarina ait
Isitma,Havalandirma,Sogutma, Hidrofor Sistemlerinin Bakimi
Onarimi Hizmet Alm Isi

AYBU Esenboga Merkez Kiilliyesindeki Asansérlerin 2019 Yili
Isletmeye Yénelik Periyodik Bakim ve Onarim Hizmet Isi

A.Y.B.U Yerleskelerindeki Kesintisiz Gii¢ Kaynaklarinin 2019 Yili
Isletmeye Yénelik Periyodik Bakim ve Onarim Hizmet Isi

ESENBOGA Merkez Kiilliyesi Telefon Santralinin Bakim Yapilmast isi

A.Y.B.U Yerleskelerindeki Trafolarin 2019 Yili isletmeye Yénelik
Periyodik Bakim ve Onarim Hizmet Isi

A.Y.B.U Yerleskelerindeki Jeneratérlerin 2019 Yili [sletmeye Yénelik
Malzemeli Periyodik Bakim ve Onarim Hizmet isi

A.Y.B.U Yerleskelerindeki Yangin Algilama Sistemlerinin 2019 Yili
Isletmeye Yénelik Periyodik Bakim ve Onarim Hizmet Isi

AYBU Esenboda Merkez Kiilliyesi Jeneratér Besleme Kablolarinin
Yenilenmesi Isi

A.Y.B.U Bilkent Tibbi labotuvarlarina Kesintisiz Gii¢c Kaynagindan
Elektrik Hatti Tesisati Yapilmasi Isi

AYBU Hizmat Binalarinda Mekanik Tadilat Yapiimasi lsi

AYBU Ulus ve Ovacik Yerleskelerinde Cati Tadilatlari Yapiimasi,
Esenboga Merkez Kiilliyesinde Teknik Merkez ve Trafo Binalari
Cevresine Giivenlik Citi Yapilmasi [si

AYBU Etlik Bati ve Cinnah Yerleskelerinde Cesitli Tadilatlarin
Yapilmasi isi

AYBU Esenboga Merkez Kiilliyesi ve Etlik Yerleskeleri icerisinde
Bulunan Alanlara Cim Bicim Hizmet Satin Alinmasi [si

A.Y.B.U Ulus, Ovacik, Cinnah ve 15 Temmuz Sehitleri Binasi(Etlik
Bati) Yerleskelerinde Bulunan Asansérlerde Tadilat isi

AYBU Esenboda Merkez Kiilliyesinde Bulunan Asansérlerde Tadilat
Yapilmasi isi

AYBU Hizmat Binalari So§utma Sistemleri ve Pompa Gruplarinda
Tadilat Yapilmasi [si

AYBU Etlik Yerleskesi Milli irade Binasinda Muhtelif Tadilatlarin
Yapilmasi Isi

AYBU Esenboda Merkez Kiilliyesinde Rektérliik Girisi Rekreasyonu
Yapilmasi isi

AYBU Etlik, Cinnah, Ovacik, Cubuk, Bilkent Yerleskelerinde Muhtelif
Tadilat Yapim Isi

AYBU Cubuk Yerleskesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Binasinin Cati Oluklarinin Yapilmasi Isi

AYBU Etlik Yerleskelerinde Derslik ve Ofis Béliinmesi, Ara¢
Sundurmasi ve Konferans Salonun Zemin Désenmesi Yapilmasi isi

SOZLESME
BEDELI (KDV
dahil)

637.200,00 TL

42.497,70 TL

40.710,00 TL

24.780,00 TL

51.920,00 TL

40.356,00 TL
42.362,00 TL
50.220,80 TL
81.833,00 TL

92.040,00 TL

58.410,00 TL

94.282,00 TL
90.860,00 TL
101.775,00 TL
18.054,00 TL
86.907,00 TL
67.850,00 TL
84.842,00 TL
77.113,00 TL
9.794,00 TL

97.586,00 TL

SOZLESM
E TARIHI

07.01.2019

6.03.2019

17.01.2019

31.01.2019

17.01.2019

17.01.2019

17.01.2019

20.02.2019

2.04.2019

28.03.2019

07.03.2019

27.03.2019

26.04.2019

10.05.2019

13.05.2019

01.07.2019

02.07.2019

30.07.2019

06.08.2019

07.08.2019

18.09.2019



22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

AYBU Yerleskelerinde Bitkisel Peyzaj Yapilmasi Isi

AYBU Esenboga Merkez Kiilliye Yerleskelerinde Bélme Yapilmasi ile
Cesitli Tadilatlar Yapim Isi

Cinnah Yerleskesinde Muhtelif Yerlerde Cati Onarimlari, Tadilat ve
Yapim isi

Cubuk MYO ve sivil savunma ve itfaiyecilik programina derslik
yapilmasi

AYBU Kiitiiphane binasi Cati tadilati ve Cubuk Yerleskesi Cesitli
tadilatlar yapim isi

AYBU 15 Tummuz Sehitler Binasinda Cesitli Tadilatlarin Yapiimasi
si

Etlik bati asansérlerinde muayene tadilati yapilmasi

AYBU 15 Temmuz Sehitler Binasi ve Ovacik Yerleskesi Mekanik
Sistem Tadilat isi

AYBU Esenboda Merkez Kiilliyesi Giizel Sanatlar Fakiiltesinde
BéIme Yapilmasi ve Muhtelif Tadilatlar Yapim si

AYBU Esenboga Merkez Kiilliyesi Dis Cephe Aydinlatmasi Yapim si

AYBU Cinnah Yerleskesinde Ses Kayit Stiidyosu Yapim isi

TOPLAM

C-2019 Yili Bakim Onarim Isleri Listesi

A.Y.B.U Yerleskelerindeki Asansorlerin 2019 Yili isletmeye

Yonelik Periyodik Bakim ve Onarim Hizmet isi

A.Y.B.U Yerleskelerindeki Kompanzasyon Sistemlerinin 2019 Yili

YERLESKE

(Esenboga Merkez
Kiilliye Harig)
TUM YERLESKELER
TUM YERLESKELER

isletmeye Yonelik Periyodik Bakim ve Onarim Hizmet isi

AYBU Hizmet Binalarinda Mekanik Sistemlerin Onarimlarinin

Yapilmasi isi

AYBU 15 Temmuz Sehitleri binasinda (Etlik Bati) ve Muhtelif

Yerleskelerde Cesitli Elektrik Tadilat isi

AYBU HiZMET BiNALARINDA ISITMA VE SOGUTMA CiHAZLARI

ONARIMLARININ YAPILMASI iSi

Esenboga Merkez
Kiilliyesi

ETLIK 15 TEMMUZ
BiNASI

TUM YERLESKELER

TOPLAM 344.682,79 TL

63.130,00 TL 02.10.2019
100.890,00 TL 04.10.2019
85.432,00 TL 26.09.2019
101.185,00 TL 04.11.2019
64.310,00 TL 25.11.2019
12.508,00 TL 25.11.2019
16.520,00 TL

25.960,00 TL 11.12.2019
31.860,00 TL 10.12.2019
102.070,00 TL 06.12.2019
67.850,00 TL 29.03.2019
2.563.107,50TL

SOZLESME
BEDELI
(KDV dahil)
59.299,79 TL

73.160,00 TL

99.592,00 TL

56.050,00 TL

56.581,00 TL



D- 2019 Yilinda Gerg¢eklesen Faaliyetlere Ait Toplam Harcama Tutari

Swra 2019 Gergeklesen Faaliyetler

Harcama Tutar:

1 Yapum Isleri 2.563.107,50TL
2 Bakim Onarim Isleri 344.682,79 TL
2.907.790,29 TL

TOPLAM




E- Gergeklestirilen Faaliyetler

AYBU DiS HEKIMLIiGi FAKULTESI ve TAMAMLAYICI TIP UYGULAMA ve ARASTIRMA
MERKEZI BINASI YAPIM iSi

AYBU Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Tamamlayict Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi
Binas1 Yapim Isi’ icin AKNET Ins.San.AS., Adil GULSEREN INS.TIC.AS. is ortaklig: ile
10.09.2018 tarihinde s6zlesme imzalanmistir. Sézlesme bedeli  32.647.000,00 olan s6z konusu
ise 14.09.2018 tarihinde yer teslimi yapilarak baslanmistir. 17.01.2019 tarih ve 7161 sayili Vergi
Kanunlar ile Bazi Kanun ve Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun ‘un 32. Maddesiyle 05.01.2002 tarih ve 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunun’na
eklenen ““ S6zlesmelerin Devri ve Tasfiyesi” baslikli gegici 4. Madde hiikiimlerince yiiklenicinin
talebi iizerine 18.07.2019 tarihinde sozlesme devri yapilmis olup ISSA  Yap:
INS.LTD.STI.&SALIH AYDIN IS ORTAKLIGI ile 19.07.2019 tarihinde yer teslimi yapilarak
ise baglanmistir. Kaba ingsaatin % 50’si tamamlanmis olup 04.08.2021 tarihinde bitmesi
planlanmaktadir.




CUBUK GELENEKSEL VE TAMAMLAYICI TIP UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI 1.
ETAP YAPIM iSi

05.11.2018 tarihinde ihale edilen 29.11.2018 tarihinde HG Yapi Insaat Taahhiit -Osman
KUTANOGLU ile sozlesmesi imzalanan 935.553,00 TL sozlesme bedelli Cubuk Geleneksel ve
Tamamlayici Tip Uygulama Ve Arastirma Merkezi 1. Etap Yapim Isi 09.08.2019 tarihinde gegici
kabulu yapilip teslim alinmistir. Cubuk Geleneksel ve Tamamlayicit Tip Uygulama Ve Arastirma
Merkezi 1. Etap Yapim Isi (Saglikli Hayat Ve Kronik Hastaliklar Tedavi Merkezi) kapsaminda

21.000 m2 alternatif tip bitki yetistirme alani, 12.000 m2 siiliikk yetistirme alan1 ve 3500 m2
kapali alanin onarimini tamamlanmastir.

SOLUK HAVUZ ALANI ?v
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AYBU ETLiK YERLESKESI MILLi iIRADE BINASINDA MUHTELIF TADILATLARIN
YAPILMASI iSi

AYBU Etlik Yerleskesi Milli irade Binasinda Muhtelif Tadilatlarin Yapilmasi Isi IRFAN
TUTAR tarafindan yapilmistir. 57.500,00 TL sozlesme bedelli isin 03.07.2019 tarihinde yer
teslimi ile baglanan ig 25/07/2019 tarihinde gecici kabulu yapilarak teslim alinmistir.




AYBU YERLESKELERINDE BIiTKiSEL PEYZAJ YAPILMASI iSi

AYBU Yerleskelerinde Bitkisel Peyzaj Yapilmasi Isi AZEL KURUMSAL TEDARIK
HIZMETLERI Onur OZENCI tarafindan yapilmistir. 53.500,00 TL sozlesme bedelli isin
02.10.2019 tarihinde yer teslimi ile baslanan is 09/10/2019 tarihinde gecici kabulu yapilarak
teslim alinmastir.

F-2020 Yili Yapilmasi Planlanan Projelerimiz

ESENBOGA ,yg{j ESENBOGA MERKEZ KULLIYESI OGRENCI YASAM
MERKEZi ve YEMEKHANE BINASI YAPILMASI iSi

ESENBOGA ,yBi ESENBOGA MERKEZ KULLIYESI IDARI BINA ve MERKEZI

DERSLIK YAPILMASI iSi



I11-

KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIiRILMESI

A-USTUNLUKLER

e Universitemizin sorunlarini kavrayabilen, konusunda uzman, gelisime acik, geng, dinamik bir
idari kadroya sahip olmak,

e Baskanligimizin kendini degerlendirmesi ve vizyon belirlemesi i¢in diizenli olarak
bilgilendirici toplantilar yapilmasi,

e Universitemiz {ist yonetimin katilmecilik, seffaflik ve hesap verebilirligi, ilke olarak
benimsenmesi,

e Universite de liyakat kadar toplumsal fayda ve dzverinin de oldugunu diisiinen yonetiminin

varlig1.
B-ZAYIFLIKLAR

Teknik idari personel yetersizligi

Universite biitcesinin yetersizligi

Universite ¢alisanlarinin iicret yetersizligi

Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanligimiza tahsis edilen (Universite Yerleskelerinin ¢ok
daginik bir yapida olmasindan dolay1) binek arag sayisinin yetersizligi
C-DEGERLENDIRME

Bagkanligimizin orta ve uzun vadede hedeflerine ulasabilmesi icin, personel sayimizin
arttirtlmasi, oOrglit yapimizin tekrar incelenmesi ve organizasyon semamizin yeniden
degerlendirilmesi gerekebilir. Bagkanligimiz, teknolojiyi takip edebilme ve bu teknolojiyi
kullanabilme acisindan olduk¢a basarilidir. Nitekim ge¢mis yillarda bilgisayar, yazici, is
programlari vs. donanim eksikliklerinden kaynaklanan zaman kaybi, malzeme israfi gibi konular
suanda minimuma indirilmistir.

D-ONERI ve TEDBIRLER

e Uzman teknik personel istihdami1

e Tecriibeli teknik personel istihdami

e Maas politikalarinin diizenlenmesi

e Idari Personele ait lojman, kres, 6zel okul vb. sosyal imkanlarin saglanmasi

e Idari personele sosyal tesis imkan1 saglanmasi

e Personeli bir araya getirecek sosyal faaliyetlerin desteklenmesi

e Daire bagkanlar1 arasinda koordinasyonu artiracak faaliyetlerin desteklenmesi, planlanmasi.

e Teknolojik ekipmanlarin temini

e Mesai disinda ¢alismak zorunda olan personelin, calisma sartlarinin iyilestirilmesi ve Fazla
mesai gerektiren durumlarda ¢alisma sartlarinin ve iicretin iyilestirilmesi

e Personelin mesai saatleri disinda c¢alismak zorunda kalmasi durumunda, fazla mesaiyi
6zendirecek uygulamalarin yapilmasi.

e Universitemiz yerleskelerinin ¢ok daginik olmasi sebebi ve Baskanligimiza tahsis edilen
binek ara¢ sayisinin yetersizligi nedeniyle teknik servis birimimize gelen taleplere yeterli ve
hizli bir sekilde cevap verilememektedir. Plan, proje ve ruhsat islerinin takibi
yapilamamaktadir.



GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda ver alan bilgilerin giivenilir, tam
ve dogru oldugunu beyan ederim. Bu raporda agiklanan faalivetler igin idare bitgesinden
harcama birimimize tahsis edilmi§ Kaynaklann etkili. ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigimi, gorev ve yetki alamm gergevesinde idari ve mali Kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin  yasalhk ve dOzenliligi  hususunda  yeterli glvenceyi sagladigimi ve  harcama
birimimizde siire¢ kontrolinin etkin olarak uygulandigim bildinrim. Bu gilvence, harcama
vetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlan ile
Sayigtay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporla
idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadifini bey

Fatih UNALDI
Yapi Isleri '




