	ANKARA YILDIRIM BEYAZIT ÜNİVERSİTESİ – SAĞLIK BAKIM HİZMETLERİ  BÖLÜMÜ
DERS İZLENCESİ

	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Dersin Türü
	AKTS
Kredisi
	Dersin Önkoşul Bilgisi
	İzlencenin Hazırlanma Tarihi

	YBP109
	Bakım Vericilerde Stres Yönetimi
	Seçmeli
	
3
	
-
	20.10.2025

	Dersi Veren Öğretim Üyesi & E-Posta Adresi
	 Öğr. Gör. Ercan ERİNÇ
 

	Öğrenci Görüşme Saatleri & Yeri
	    Salı 12.00-13.00

	Dersin İçeriği ve Amaçları
	
Öğrencilerin stresle başetmeye ilişkin bilgi ve becerilerini geliştirerek kişisel ve mesleki yaşamlarında kullanmalarını sağlamaktır



	Ders Kitabı / Kitapları

	Öğr. Elemanı ders notları

	Öğretim Yöntemi ve Teknikleri
	Sunu-Anlatım
Soru-Cevap
Tartışma
Gösterip Yaptırma-Uygulama
Video


	Dersin Öğrenim Çıktıları
		1
	Stres kavramını, nedenlerini, strese verilen tepkileri, stresin bilişsel yönünü, baş etme kavramını ve stratejilerini tanımlar.

	2
	Stres-psikolojik sağlamlık-kriz ilişkisini açıklar.

	3
	Kendisinin ve çevresindeki insanların stres tepkilerini ve baş etme davranışlarını tanımlar.

	4
	Kendisinin ve çevresindeki insanların baş etme davranışlarının etkinliğini değerlendirir.

	5
	Etkili olmayan baş etme davranışlarının yerine koyabileceği etkili baş etme davranışlarını belirler.

	6
	Etkili olmayan baş etme davranışlarını etkili olanlarla değiştirmeye çalışır.




	Dersin Katkı Sağladığı Program Çıktıları
	Program Çıktısı (PÇ)
	1
	Etik ilkelerin ve etik kurulların birey ve toplum için önemini tanımlar.

	2
	Yaşlı Bakım alanında edindiği temel düzeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri yorumlar ve değerlendirir, sorunları tanımlar, analiz eder ve çözüm için planlanan çalışmalarda yer/sorumluluk alır.

	3
	Yaşlı Bakım alanı ile ilgili uygulamalarda karşılaşılan ve öngörülemeyen karmaşık sorunları çözmek için ekip üyesi olarak çalışır.

	4
	Yaşlı Bakım alanında edindiği temel düzeydeki bilgi ve becerileri eleştirel bir yaklaşımla değerlendirir.

	5
	Yaşlı Bakım alanı ile ilgili konularda düşüncelerini ve sorunlara ilişkin çözüm önerilerini uzman olan ve olmayan kişilerle paylaşır.

	6
	Toplumsal sorumluluk bilinci ile yaşadığı sosyal çevre için proje ve etkinliklere katkı verir.

	7
	Birey olarak görev, hak ve sorumlulukları ile ilgili yasa, yönetmelik, mevzuata ve mesleki etik kurallarına uygun davranır.

	8
	Diğer sağlık disiplinleri ile çalışabilme deneyimine sahiptir.

	9
	Dış görünüm, tavır, tutum ve davranışları ile topluma örnektir.

	10
	Mesleki ve etik değerleri gözeterek çözüm önerileri geliştirir.




	Dersin Alan Öğretimine Katkısı
	
· Öğrenciler, yaşlı bireylerin bakım süreçlerinde karşılaşabilecekleri fiziksel ve duygusal stres faktörlerini tanımayı öğrenir.
· Stresle baş etme becerileri sayesinde mesleki tükenmişlik riskini azaltır, uzun vadede mesleki dayanıklılık kazanırlar.
· Daha empatik, sabırlı ve dengeli bir bakım yaklaşımı geliştirirler.
· Öğrenciler, kendi duygularını fark etmeyi, stres tepkilerini tanımayı ve uygun baş etme stratejileri geliştirmeyi öğrenir.
· Bu farkındalık, hem kişisel yaşam kalitelerini artırır hem de bakım sürecinde duygusal dengeyi korumalarına yardımcı olur.
· Stres yönetimi eğitimi, etkili iletişim kurmayı ve çatışma durumlarında sakin, çözüm odaklı davranmayı destekler. Böylece yaşlı bireylerle, aile üyeleriyle ve ekip arkadaşlarıyla daha sağlıklı ilişkiler kurabilirler

	Derste İşlenen Konular
		1. Hafta
	Stres kavramı, stresin fizyolojisi, stres nedenleri

	2. Hafta
	Stresin bilişsel yönü, strese verilen tepkiler

	3. Hafta
	Stres-psikolojik sağlamlık-kriz ilişkisi

	4. Hafta
	Stresle baş etme kavramı

	5. Hafta
	Baş etme stratejileri (Duygu ve problem odaklı baş etme)

	6. Hafta
	Etkili ve etkili olmayan baş etme

	7. Hafta
	Etkili baş etme becerileri öğretimi(Kendini tanıma)

	8. Hafta
	Vize Sınavı Haftası

	9. Hafta
	Etkili baş etme becerileri öğretimi öğretimi(Zamanı etkili kullanma (Bilişlerin farkına varma)

	10. Hafta
	Etkili baş etme becerileri öğretimi(Bilişlerin farkına varma)

	11. Hafta
	Etkili baş etme becerileri öğretimi(Sorunların çözümünde eleştirel düşünme ve problem çözme)

	12. Hafta
	Etkili baş etme becerileri öğretimi (Etkili iletişim becerileri)

	13. Hafta
	Etkili baş etme becerileri öğretimi(Gevşeme teknikleri)

	14. Hafta
	Etkili baş etme becerileri öğretimi(Zamanı etkili kullanma)

	15. Hafta
	Vaka Çözümlemesi




	Dersin Değerlendirilme Kriterleri
		Yarıyıl Çalışmaları
	Sayısı
	Katkı %

	Ara Sınav
	1
	%40

	Kısa Sınav
	
	%

	Ödev
	
	%

	Devam
	
	%

	Uygulama
	
	%

	Proje
	
	%

	Yarıyıl Sonu Sınavı
	1
	%60

	Toplam
	
	%100




	Engellilik Politikası
	[bookmark: _GoBack]Bu dersteki performansınızı etkileyebilecek belgelenmiş bir engeliniz (görme, işitme veya fiziksel engel vb.) varsa, bu dersin tüm gereksinimlerini eşit bir şekilde karşılamak için makul koşulları ayarlamak üzere Engelsiz AYBU (https://aybu.edu.tr/engelsiz/içerik_listesi-327-yildirim-beyazit-universitesi-engelsiz-universite-birimi-yonergesi.html) ile görüşmeniz önerilir. Ayrıca, Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu yönetimiyle de iletişime geçebilirsiniz. Sınavlar, ders materyalleri vb. ile ilgili herhangi bir ders ihtiyacının karşılanmasını sağlamak için ihtiyaçlarınızı mümkün olan en kısa sürede ders öğretim elemanına bildirmelisiniz.



