ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI
SAGLIK BILIMLERiI FAKULTESI HEMSIRELIK BOLUMU
MEZUN iZLEME KOMISYONU
CALISMA USUL VE ESASLARI

Birinci Boliim

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1. Bu usul ve esaslarin amaci, Mezun Izleme Komisyonu’nun diizenli ve etkin bir
sekilde caligmasini saglamaktir.

Kapsam

Madde 2. Bu usul ve esaslar, Mezun izleme Komisyonu’nun olusumu, isleyisi, ¢alisma ilkeleri
ve gorevlerini kapsar.

Dayanak

Madde 3. Bu usul ve esaslar, 4/11/1981 tarih ve 2547 sayili Yiiksekdgrenim Kanunu, Kisisel
Verilerin Korunmasi: Kanunu ile Hemsirelik Boliimii Boliim Kurulu’nun 22.10.2025 tarihli
toplantisinin hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4. Bu usul ve esaslarda;

Boliim: Ankara Yildinm Beyazit Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimiinii,

Boliim Baskam: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliim Baskanini,

Komisyon: Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Mezun izleme Komisyonunu,

Komisyon Sorumlusu: Ankara Yildirnm Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Mezun Izleme Komisyonu 6gretim elemanin,

Raportér: Ankara Yildirm Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Béliimii Mezun Izleme Komisyonu Raportdriinii,

Uye: Ankara Yildirm Beyazit Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Mezun izleme Komisyonunda gérev alan 6gretim elemanlarini,

Mezun Portali: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi mezunlarmin kayith oldugu

platformu,



Hemsirelik Béliimii Mezun Portah: Ankara Yildinm Beyazit Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii mezunlarinin kayitli oldugu platformu,

Mezun: Ilgili yénetmelik hiikiimlerine gére Ankara Yildimm Beyazit Universitesi Saglk
Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimiine baglh lisans programlarini basar1 ile tamamlayan
ogrenciyi,

Ogrenci: Ankara Yildinm Beyazit Universitesi Saglk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimii 6grencilerini,

Ogrenci Komisyonu: Ankara Yildinmm Beyazit Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Hemsirelik Boliimii 6grenci komisyonunu ifade eder.

Ikinci Boliim
Komisyonun Olusumu, Calisma ilkeleri ve Gorevleri

Komisyonun olusumu

Madde 5. Hemsirelik Mezun izleme Komisyonu, Hemsirelik Boliim Baskanligi tarafindan

gorevlendirilen 6gretim elemanlarindan olusur.

Madde 6. Komisyon 1 (bir) sorumlu, en az 1 (bir) liye ve en az 1 (bir) 6grenci olmak {izere

en az 2 (iki) dgretim elemam ve 1 (bir) dgrenciden olusur. Ihtiyac halinde Boliim Baskani

tarafindan tiye degisiklikleri yapilarak mevcut tiye sayisi artirilabilir.

Madde 7. Komisyonda gorevli Ogretim elemanlarinin gorev siiresi 3 (li¢) yildir. Stiresi

dolmadan ayrilan veya Bolim Bagkani tarafindan gorevlendirmesi sonlandirilan sorumlu ve

iiyelerin yerine ayn1 usulle yeniden gorevlendirme yapilir.

Madde 8. Komisyon gerektiginde konu ile ilgili bagka 6gretim elemanlarini1 ¢aligmalara

katilmak tizere davet edebilir.

Komisyonun Calisma Tlkeleri

Madde 9. Komisyonu, kendisine verilen gorevleri yerine getirebilmek i¢in asagida belirtilen

usul ve esaslar dogrultusunda calisir;

a) Komisyon sorumlusu ve iiyeleri Hemsirelik B6liim Baskani’na karsi sorumludur.

b) Komisyon {iiyeleri komisyon sorumlu 6gretim elemaninin belirleyecegi tarihlerde yilda en
az 2 (iki) kez toplanir. Thtiyag durumunda toplant: sayis1 arttirilir.

c) Komisyon, yillik faaliyet planini ilgili egitim O6gretim yilimin basinda; yi1l sonu
degerlendirme raporlarini ilgili egitim Ogretim yilinin sonunda Hemsirelik Boliim
Baskanligi'na iletir.

d) Komisyon, gerekli hallerde boliimiin diger komisyonlart ile fikir alisverisinde bulunur.

e) Komisyon, boliimde kalitenin gelistirilmesi dogrultusunda 6nerilerde bulunur.



Komisyonun Gorevleri

Madde 10. Mezun izleme Komisyonunun gorevleri;

a) Hemsirelik boliimiinde lisans egitimine baslayan 6grencilerin kariyer uyumlarini arttirmaya
yonelik bilimsel, sosyal ve kiiltiirel calismalar planlamak ve uygulamak.

b) Mezunlar ile 6grencileri en az yilda bir kez bir araya getirecek etkinlikler diizenlemek.

¢) Mezun asamasindaki &grencilere AYBU Mezun Portali’n1 ve Hemsirelik Boliimii Mezun
Portali’n1 tanitmak.

d) Mezunlarin Hemsirelik Boliimii Mezun Portali’na iiyeliklerini saglamak.

e) Hemsirelik Boliimii mezunlarma her yilin Haziran-Temmuz ayinda AYBU Mezun izleme
Degerlendirme Formu’nu uygulamak.

f) Hemsirelik Boliimii Mezun Portali ve AYBU Mezun Izleme Degerlendirme Formu’na
katilimi1 artirmak i¢in kurumsal web sitesi ve sosyal medya araglarin1 kullanmak.

g) Komisyon faaliyetlerini Hemsirelik Boliimii web sitesinde yaymlamak.

h) AYBU Mezun Izleme Degerlendirme Formu sonuglarimi raporlastirarak paydaslara
duyurmak.

1) Mezunlar1 boliimiin akreditasyon ¢alismalarina dis paydas olarak davet etmek.

1) Her egitim 6gretim yilinin sonunda faaliyet raporunu hazirlamak.

J) Her egitim 6gretim yilinin basinda stratejik faaliyet planini hazirlamak.

Komisyon Sorumlusunun Gorevleri

Madde 11. Mezun izleme Komisyonu Sorumlusunun gorevleri;

a) Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢aligmalarin1 yonetmek.

b) Komisyonun ¢aligma usul ve esaslarinin belirlenmesini saglamak.

c¢) Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsamina uygun olarak ¢alismasini saglamak.

d) Komisyon toplant1 cagrilarin1 yapmak, ihtiyaca gore komisyonu o6zel giindemli/acil
toplantiya ¢agirmak.

Raportoriin Gorevleri

Madde 12. Raportoriin gorevleri;

a) Toplant1 tutanaklarinin dokiimantasyonunu yapmak,

b) Yiriitilen caligmalara ait toplanti ve imza tutanaklari, fotograf kanitlar1 ve diger

dokiimanlar1 komisyon dosyasinda muhafaza etmek.



Uciincii Boliim
Calisma Ilkelerinde Degisiklik, Yiiriirliik ve Yiiriitme
Calisma Ilkelerinde Degisiklik
Madde 13. Bu c¢alisma esaslan iizerindeki degisiklik onerileri Mezun Izleme Komisyonu
tarafindan Hemsirelik Boliim Baskani’na sunulur.
Yiiriirliik
Madde 14. Bu calisma esaslar1 Hemsirelik Boliim Kurulu tarafindan onaylandig tarihten
itibaren ylriirliige girer.
Yiiriitme
Madde 15. Bu calisma usul ve esaslarinin hiikiimlerini Mezun izleme Komisyonu

sorumlusu yiiritiir.



